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Queridas vecinas y vecinos de Talcahuano, han pasado casi ocho afios desde que
asumimos el compromiso de llevar adelante el desarrollo de Talcahuano. Han sido afios de
dulce y agraz, con muchos avances en infraestructura y desarrollo humano, pero
enfrentando siempre algunas catastrofes como tornados y una pandemia que se extendio
por casi tres afos.

Dentro del desarrollo comunal, contamos con grandes obras que mejoran la calidad de vida
de todos y todas. Un hermoso y renovado borde costero, que hoy se transforma en un icono
de nuestro plano, obras de conectividad vial, nuevos centros de salud y unidades policiales
gue vienen a mejorar la sensacion de seguridad.

En ese sentido, hemos fortalecido nuestra Direccién de Seguridad, con nuevos maviles que
ayudan a mejorar la seguridad en nuestras calles y en atender de mejor manera estas
necesidades de nuestra comunidad. Asimismo, hemos instaurado un refuerzo de
inspectores en nuestro centro, para fortalecer el comercio establecido con mayor presencia
policial.

Talcahuano continta forjando su desarrollo mirando el mar y con un sentido medio
ambiental. Estamos decididos en cuidar nuestros espacios naturales como humedales o
nuestro Parque Tumbes. Ademas, estamos instaurando un plan de reduccién de residuos,
a través de la separacion de ellos y un plan de compostaje. Queremos transformarnos en
una comuna sustentable.

Son muchas las acciones que nos han ayudado a mejorar nuestros barrios y la calidad de
vida de nuestras vecinas y vecinos, y también sabemos que hay muchos desafios mas que
lograr. Con el trabajo conjunto y la ayuda de nuestros funcionarios y funcionarias, estoy
seguro, que lograremos de Talcahuano una ciudad amigable, justa y con una mirada de
desarrollo hacia el futuro.

Un abrazo fraterno.

Henry Campos Coa
Alcalde Talcahuano
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

GESTION FINANCIERA MUNICIPAL

El Presupuesto Municipal es un instrumento de gestién financiero que permite la
planificacion de los ingresos y gastos necesarios para el buen funcionamiento del municipio.
De hecho, es la fuente de informacion que permite visualizar las politicas municipales de
desarrollo comunal, asi como las acciones y actividades que se realizan para el logro de
los objetivos municipales. También el presupuesto es una herramienta de control que actia
a través de los ajustes y correcciones que se realizan de acuerdo a situaciones imprevistas
que se van presentando en el transcurso del periodo presupuestario.

El Presupuesto Municipal rige para todas las Instituciones del Sector Publico de acuerdo a
lo establecido en Decreto de Hacienda N°854 del 29 de septiembre del 2004. Las
imputaciones se realizan de acuerdo a la naturaleza de la transaccion.

De acuerdo a lo sefalado en el Dictamen N° 9910 de fecha 05 de Marzo del 2007 de la
Contraloria General de la Republica los presupuestos iniciales definen partidas so6lo hasta
el nivel de item, salvo los subtitulos de transferencias e Inversion, por lo que la creacién de
las asignaciones presupuestarias no requiere el acuerdo del Concejo, puesto que segun se
ha observado mas que una modificacion o alteracion del presupuesto municipal, se trata de
una distribucién interna especifica que se hace de los diversos rubros de ingresos y egresos
gue se contienen dentro del marco fijado para cada subtitulo y sus correspondientes item.

El presente afio la recaudacion de ingresos fue superior a lo recaudado el afio 2022 en
(M$ 6.289.884 mas) un 16,64 % superior, lo cual permiti6 solventar mayormente los
compromisos del afio.

Como punto de partida de este analisis presupuestario segun los balances de ejecucion
presupuestaria acumulado es necesario sefialar que al finalizar el afio 2023, los ingresos
percibidos acumulados por cada uno de estos servicios fueron:

M$ 44.096.055 = Correspondiente al presupuesto Municipal

M$ 36.648.213 Correspondiente al presupuesto de Educacion
M$ 30.987.895 Correspondiente al presupuesto de Salud

M$ 731.164 Correspondiente al presupuesto de Cementerios

Asi como también, que, por otro lado, las Obligaciones devengadas, correspondiente a la
gestion de cada uno de ellos fue de:

M$ 42.424.789 Correspondiente al presupuesto Municipal

M$ 38.586.903 Correspondiente al presupuesto de Educacion
M$ 32.158.349 Correspondiente al presupuesto de Salud

M$ 726.809 @ Correspondiente al presupuesto de Cementerios

A continuacion, se entrega, por separado, un analisis de las partidas mas significativas de
cada uno de estos presupuestos, tanto en lo que dice relacién a los ingresos percibidos
como los gastos en que se incurrieron durante el afio 2023.
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INGRESOS MUNICIPALES

PRESUPUESTO VIGENTE DE INGRESOS al 31.12.2023 M$ 50.942.123
INGRESOS REALES PERCIBIDOS AL 31.DIC.2023 M$ 44.096.055
SALDO INICIAL DE CAJA (Presupuestario) M$ 6.029.452
TOTAL INGRESOS REALES 2023 (Con saldo de caja incluido) M$ 50.125.507
A.- Ingresos Percibidos Propiamente Tales alcanzan los M$ donde:

Fondos propios (Operacién) M$ 37.852.252
Transferencias Corrientes M$ 2.098.153
Transferencias para Gastos de Capital (De la SUBDERE- PMU,

PMB, FIGEM) M$ 423.687
Transferencias para Gastos de Capital (patentes Mineras) M$ 4.383
'Flj'rrggisofgrenuas para Gastos de Capital (Ingresos Casino-Fondos M$ 3.717.580

B.- Saldo Inicial de Caja
Saldo Inicial de Caja Presupuestario M$ 6.029.452

C.- Total Ingresos 2023 M$ 50.125.507
Ingresos Propiamente Tales:

Respecto a los fondos propios, es importante sefialar que un 77,62% de ellos fue
generado integramente por la Municipalidad durante el transcurso del afio 2023
correspondiendo a un monto de M$ 39.575.360.- dentro de los cuales también se
consideran los fondos recibidos del casino, y por patentes mineras, la participacién en
Impuesto Territorial, las transferencias propiamente tales y el saldo inicial de caja. Solo el
21,05 % restante son fondos recibidos por aporte del Fondo Comdn Municipal por un valor
de M$ 10.550.147.- en donde el Municipio también tiene una participacion conforme a la
Ley vigente.

Cabe sefialar que la dependencia del Fondo Comun Municipal fue muy similar a la del afio
anterior disminuy6 en un 1,33 % en relacién a los ingresos reales percibidos cada afio.

La recaudacion del afio anterior fue de M$ 9.198.832.- por lo que el aumento en pesos fue
de M$ 1.351.315.-

Las transferencias se dividen en 02 subtitulos siendo éstos transferencias corrientes que
corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico y externo, sin
efectuar contraprestacion de bienes y/o servicios por parte de las entidades receptoras las
gue se destinan a financiar gastos corrientes, es decir, no estan vinculadas o condicionadas
a la adquisicion de un activo por parte del beneficiario y transferencias para gastos de
capital que corresponden a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la
contraprestacion de bienes y/o servicios, y que involucran la adquisicion de activos por parte
del beneficiario, los cuales alcanzaron en su conjunto a un 12,46% del total de ingresos
reales (incluido saldo de caja) percibidos en el transcurso del presente afio, siendo éste
inferior a la recaudacion del afio 2022, en un 1,93%. El principal ingreso del tesoro Publico
por recaudacion de ingresos del Casino de Juegos Marina del Sol los cuales alcanzaron a
M$ 3.717.580.- un 7,42% en relacion al total de ingresos reales percibidos (incluido el saldo
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de caja) por el Municipio durante el afio 2023, inferior en términos relativos en un 0,58% y
superior en términos absolutos a lo recaudado el afio 2022 en M$ 325.303.

Saldo Inicial de Caja:

El Saldo Inicial de Caja corresponde a los recursos que se encuentran en efectivo o en las
cuentas corrientes municipales al 31 de diciembre del afio anterior; y solo puede variar por
ajustes ordenados durante el periodo presupuestario en curso, éste se estima en dos
etapas; una primera estimacion se hace en septiembre de periodo anterior y que se aprueba
la primera quincena de diciembre junto con el Presupuesto Municipal y el Plan de Desarrollo
Comunal. Luego, a diciembre se conoce con certeza el valor final, llegando al valor real de
éste. Lo anterior se explica en el siguiente cuadro:

SALDO INICIAL DE CAJA M$
MONTO ESTIMADO EN SEPTIEMBRE DE 2022 0
MONTO AL CIERRE PRESUPUESTARIO DICIEMBRE DE 2022 6.029.452

El monto conocido en diciembre de 2022, correspondiente a fondos propios, fondos
provenientes de la SUBDERE del programa de Mejoramiento de la gestion municipal y del
Tesoro Publico por los Ingresos del Casino Marina del Sol y Fondos de Terceros para la
ejecucion de Proyectos se incorporé en los siguientes subtitulos:

SUBTITULO M$

21 GASTOS EN PERSONAL 137.664
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.549.500
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 585.538
25 INTEGROS AL FISCO 5.238
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 204.710
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 91.788
31 INICIATIVAS DE INVERSION 1.855.267
34 DEUDA FLOTANTE 599.747

TOTAL SALDO CAJA AJUSTADO 6.029.452

El saldo inicial de caja fue de un 12,03% del total de ingresos reales percibidos el afio 2023
cuyo desglose se detalla mas adelante.

CUADRO: COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS A NIVEL DE
SUBTITULOS AL 31.12.2023

En miles de pesos M ($)

Presupuesto de Ingresos a nivel de Presupuesto Presupuesto Ingresos
Subtitulo Inicial Vigente Percibidos

03 Tributos sobre el uso de Bienes y la 20.027.277 22.345.077 24.078.267
realizacién de Actividades

05 Transferencias Corrientes 428.919 2.094.541 2.098.153
06 Rentas de la Propiedad 317.050 317.050 409.440
07 Ingresos de Operacion 2 2 0
08 Otros Ingresos Corrientes 10.076.001 11.096.567 11.970.260
10 Venta de Activos no financieros 800.000 540.650 0
11 Venta de Activos Financieros 1 1 0
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12 Recuperacién de Préstamos 4.673.509 4.673.509 1.394.285
13 Transferencias para Gastos de Capital 3.363.680 3.845.273 4.145.650
14 Endeudamiento 1 1 0
15 Saldo inicial de caja 1 6.029.452 6.029.452

TOTALES 39.686.441 50.942.123 50.125.507

Como se puede deducir del cuadro anterior, durante el afio 2023 se percibié un menor
ingreso de M$ 816.616.-. La partida que registr6 menores ingresos en relacion a lo
presupuestado fue Recuperacion de Préstamos M$ 1.394.285.-

Si realizamos el analisis desde el punto de vista de los ingresos disponibles en la cuenta
corriente Municipal al 31 de diciembre de 2023 se puede sefalar que el saldo de caja al 31
de diciembre del 2023 fue de M$ 8.172.822.-con el que se debe financiar el afio 2024 en
primer lugar los compromisos contraidos el afio 2023.- por un monto de M$7.475.978.-
guedando un superavit presupuestario al 31 de diciembre de 2023 de M$ 696.844.-

El siguiente grafico muestra los porcentajes en que se distribuyeron los ingresos reales
durante el afio 2023:

Ingresos Reales a nivel de Subtitulos

3,6%

E Tributos sobre el Uso de Bienes y la Realizacion de Actividades
B Transferencias Corrientes

mOtros Ingresos Corrientes

OTransferencia para Gastos de Capital

m Otros subtitulos

O Saldo Inicial Caja

A continuacién, analizaremos aquellas partidas de ingresos mas significativas de acuerdo
a su monto:

PATENTES Y TASAS POR DERECHOS.

Son entradas, provenientes de la propiedad que el Municipio ejerce sobre determinados
Bienes, por la autorizacion para el ejercicio de ciertas actividades, por la obtencion de

ciertos servicios estatales. Comprende las siguientes asignaciones: Patentes Municipales,
Derechos de Aseo, Otros Derechos, Derechos de Explotacion y Otras.
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Los principales ingresos recaudados fueron por Patentes Municipales que esta sujeto a
una contribucion por el ejercicio de toda profesion, oficio, industria, comercio, arte o
cualquier otra actividad lucrativa recaudandose durante el afio 2023 la suma de
M$6.748.746.- siendo un 13,75% superior a lo presupuestado.

Otro ingreso importante de destacar es por derechos de aseo, el que alcanzé a la suma de
M$ 1.700.152.- un 34,93% méas que lo presupuestado.

PERMISOS Y LICENCIAS.

Corresponde a los ingresos provenientes del cobro por autorizaciones de caracter
obligatorio para realizar ciertas actividades. Comprende las siguientes asignaciones,
Permisos de Circulacion, Licencias de Conducir y Similares y otros.

El ingreso que se destaca es el de los Permisos de Circulacion que es un impuesto de
beneficio municipal que se aplica a los vehiculos que transitan por las calles, caminos y
vias publicas en general. Este puede ser pagado en dos cuotas (marzo y agosto). Por este
concepto el municipio queda con el 37,5% de lo recaudado y el 62,5% restante va al fondo
Comun Municipal, durante el afio, se llegd a percibir un monto total de M$ 6.222.275
correspondiendo a un 2,85 % inferior a lo estimado, de los cuales M$3.888.922.- se
aportaron al FCM y M$ 2.333.353.- constituyé ingreso municipal, siendo este ultimo un
30,65% mayor a lo recaudado el afio 2022 que fue de M$ 1.785.976.-

Cabe sefialar que la recaudacién por concepto de licencias de conducir y similares fue de
M$ 314.801.- superior en un 47,93 a la del afio anterior que fue de M$ 212.803.-

PARTICIPACION IMPUESTO TERRITORIAL.

El Impuesto Territorial se refiere a las Contribuciones de Bienes Raices, las cuales se pagan
de acuerdo al avalto de la propiedad y lo recauda directamente la Tesoreria General de la
Republica en los meses de abril, junio, septiembre y noviembre, remitiendo el 40% a cada
municipio y el 60% restante pasa a formar parte del Fondo Comun Municipal. Durante el
afo 2023 se recaudaron M$8.279.382.- un 8,62% superior a lo presupuestado para este
afio percibiéndose un mayor ingreso de M$ 656.830.-

TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico y externo, sin
efectuar contraprestacion de bienes y/o servicios por parte de las entidades receptoras. Se
destinan a financiar gastos corrientes, es decir, no estan vinculadas o condicionadas a la
adquisicion de un activo por parte del beneficiario.

Durante el presente afio el principal ingreso percibido por el Municipio fue de otras
Entidades Publicas, por un monto de M$ 2.098.151.- del cual las principales
correspondieron a transferencias corrientes de la SUBDERE por un monto de M$ 595.686.-
de los cuales M$167.140.- corresponden a la remesa por compensacion por derechos de
Aseo de la Comuna y M$ 428.545.- a la remesa por compensacion de predios exentos;
esta partida, a diferencia de las otras, se va aumentando en la medida que existan estos
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aportes, solo se estima lo que se recauda por compensacion de predios exentos; del
Tesoro Publico por M$ 302.444 de los cuales M$ 242.834.- destinados al pago de la
bonificacion adicional ley incentivo al retiro y M$ 59.610.- para el pago de la bonificacion
del art 42 de la ley 21.516 a Educacion y Salud y para terminar las transferencias de otras
Entidades Publicas por un monto de M$ 1.188.399.- por bonos de vacaciones y escolaridad,
aguinaldo de fiestas patrias y navidad para los servicios incorporados de Salud, Educacién
y Cementerios.

RENTAS DE LA PROPIEDAD.

Comprende los ingresos obtenidos por el Municipio cuando se ponen activos que posee, a
disposicion de otras entidades o personas naturales. El principal ingreso obtenido durante
el afio 2023 correspondio a intereses por un monto M$ 384.013.- provenientes del Banco
B.C.I correspondiente a intereses por mantencidon cuenta corriente un 30,17% superior a lo
presupuestado.

OTROS INGRESOS CORRIENTES.

Corresponde a ingresos de Beneficio Municipal por recuperacion y reembolsos por licencias
médicas, multas y sanciones pecuniarias, y Participaciéon del Fondo Comun Municipal-
Art.38 DL. N° 3.063, de 1978.

El ingreso mas importante en este item fue por el Fondo Comun Municipal que es un
mecanismo hacional de redistribucion de los ingresos propios, destinado a equilibrar el
sistema financiero Municipal, con el objeto de que los Municipios con menores recursos,
puedan contar con los recursos minimos para desarrollar su gestién. Es asi como, las
comunas gue tienen mayores ingresos, aportan mas al Fondo. Estos fondos se retinen en
la Tesoreria General de la Republica y son administrados en conjunto con el Ministerio del
Interior a través de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (Subdere).
Durante el afio 2023 se recaud6 por participacién anual un monto de M$ 10.550.147.- un
14,69% superior a lo estimado para el afio 2022.- de los cuales se descontaron M$ *65.544.-
por convenio con Tesoreria por anticipo otorgado al Municipio para el pago de la
indemnizacioén sefialada en la ley 20.387.

Posteriormente le sigue en importancia las multas y sanciones pecuniarias que alcanzé a
la suma de M$ 759.352.- los que corresponden a un 0,089% superior a lo estimado para el
afio 2022, y para terminar otros ingresos por un monto de M$ 427.985 un 30,08% menos a
lo presupuestado para el 2022; el principal ingreso por este concepto fue por remesa
concesiones maritimas por un monto de M$ 207.494.-

RECUPERACION DE PRESTAMOS.

Corresponde a los Ingresos originados por la recuperacion de préstamos concedidos en
afos anteriores, tanto a corto como a largo plazo entre los que se encuentran los ingresos
por percibir y comprenden los ingresos devengados y no percibidos al 31 de diciembre del
afo anterior, en conformidad a lo dispuesto en el articulo N° 12 del D.L. N° 1.263 de 1975
los que alcanzaron a M$ 1.394.285.- un 67,21% menos que lo presupuestado para el afio
2023 siendo el mas importante el ingreso por morosos aseo domiciliario por un monto de
M$ 1.187.039 un 72% menos que lo presupuestado.
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TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL.

Corresponden a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la contraprestacion de
bienes y/o servicios, y que involucran la adquisicion de activos por parte del beneficiario.

Esta partida esta compuesta por dos items: “De organismos del sector privado” y “De otras
entidades publicas”; en el primer grupo se encuentran los aportes de juntas de vecinos para
“Programas de Pavimentacién Participativa” y otros aportes de particulares cuenta la que
no registré ingresos el afio 2023. En el segundo grupo encontramos aportes de “Otras
Entidades Publicas” de la SUBDERE a través del (Programa de Mejoramiento Urbano) cuyo
ingreso fue de M$ 350.247. Estas partidas, a diferencia de las otras, se va aumentando
en la medida que existan estos aportes, por lo que no se estima un valor para el afio.

Se recibié de parte de la SUBDERE un monto de M$ 73.440.- del fondo de Incentivo al
Mejoramiento de la Gestion Municipal FIGEM

Respecto a los ingresos percibidos del Tesoro Publico provenientes del Casino de Juegos
Ley N°19.995 se puede sefialar para el presente afio se presupuesté un ingreso de M$
3.360.000 el cual se mantuvo vigente durante todo el afio, percibiéndose en el afio un monto
de M$ 3.717.580 aumentando un 10,64 % sobre lo presupuestado para este afio

SALDO INICIAL DE CAJA.

El Saldo Inicial de Caja corresponde a los recursos propios del Municipio que se encuentran
en efectivo o en las cuentas corrientes municipales al 31 de diciembre del afio anterior,
ademas de los fondos anticipados y no rendidos, excluyendo los depdsitos de terceros, al
1° de Enero.

El saldo Inicial de caja por un monto de M$ 6.029.435.- de los cuales M$ 3.563.749.- se
utilizaron para financiar compromisos contraidos el 2022; M$ 2.465.699 para otorgar
disponibilidad en partidas del presupuesto 2023 a Gastos en Personal - Gastos Bienes y
Servicios de Consumo - Transferencias Corrientes — Otros Gastos Corrientes - Adquisicion
de Activos no Financieros, producto de las obligaciones pendientes del ejercicio 2022
financiados con fondos municipales, fondos del Casino de Juegos Ley N° 19.995 y fondos
SUBDERE incorporados en el presupuesto del afio anterior. También se incorporaron otros
recursos por M$ 816.008.- por estimacion de mayores ingresos provenientes de fondos
Subdere para cancelar bonos ley 21.526 del 28 de diciembre 2022; M$ 894.477 a proyectos
de inversion con fondos provenientes del casino; Fondos de Terceros especificamente de
la SUBDERE del programa Plan Nacional de Esterilizacion Compartida por un monto de M$
6.250.- para suplementar las partidas “Bienes y Servicios de Consumo”.
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El superavit presupuestario al 31 de diciembre del 2023 alcanz6 a M$ 696.844.- de acuerdo
al siguiente detalle:

Saldo Caja M$ 8.172.822
Fondos Casino comprometidos 2023 M$ 1.431.167
Fondos Casino sin ejecucion presupuestaria 2023 M$ 2.266.741
Fondos de Terceros comprometidos 2023 M$  314.947
Fondos de terceros sin ejecucion presupuestaria M$  404.924
Fondos Municipales Comprometidos 2023 M$ 3.058.199
Total fondos comprometidos 2023 M$ 7.475.978
TOTAL, SALDO CAJA AL 31.12.2023 M$ 8.172.822
SALDO FINAL DE CAJA DISPONIBLE 2023 M$ 696.844.-

El municipio termind con un superavit de M$ 696.844.- el que sera distribuido en distintas
cuentas para solventar gastos no presupuestados inicialmente para el afio 2024.

GASTOS MUNICIPALES

Al igual que el Presupuesto de Ingresos, el Presupuesto de Gastos terminé con un
presupuesto vigente de M$ 50.942.123.- Los compromisos contraidos al 31 de diciembre
del 2023 fueron de M$ 46.770.327 representado por la obligacion acumulada y un ingreso
real percibido de M$ 44.096.055.-

Al incorporar el saldo inicial de caja y otros ingresos percibidos durante el transcurso del
afo se generd un ingreso real percibido de M$ 50.125.507.-

PRESUPUESTO VIGENTE DE EGRESOS AL 31.DIC.2023 M$ 50.942.123
OBLIGACION DEVENGADA AL 31.DIC.2023 M$ 42.424.789
OBLIGACION ACUMULADA AL 31.DIC.2023 (COMPROMISO-GESTION) M$ 46.770.327
PAGADO M$ 41.952.667

CUADRO: COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
A NIVEL DE SUBTITULOS AL 31.12.2023

PRESUPUESTO COMPROMETIDO GESTION
CUENTA VIGENTE (OBLIGACION ACUMULADA) M
M ($) (%)

21. Gastos en Personal 13.643.995 12.742.045
22. Bienes y Servicios de Consumo 20.394.940 19.675.967
23. Prestaciones de Seguridad Social 507.024 494.256
24. Transferencias Corrientes 11.505.124 11.405.986
25. Integros al Fisco 61.617 61.616
26. Otros Gastos Corrientes 500.110 415.860
29. Adquisicién de Activos no Financieros 315.519 108.207
31. Iniciativas de Inversion 3.204.047 1.266.644
32. Préstamos (Por Anticipos a Contratistas) 0 0
33. Transferencias de Capital 200.000 0
34. Servicio de la Deuda 600.747 599.747
35. Saldo Final Caja 0 0

TOTAL 50.942.123 46.770.327
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El siguiente grafico muestra los porcentajes en que se distribuye el gasto:

DISTRIBUCION DEL GASTO A NIVEL DE SUBTITULOS

24,4%

021 Gastos en Personal

W22 Bienes y Serv. Consumo
1’3%2,7%

m23 Prestaciones de Seguridad 1.3%

Social
024 Transferencias Corrientes

@31 Iniciativas de Inversion
@34 Servicio de la Deuda

ooOtros

Se aclara que los calculos se realizaron con la obligacion acumulada, ya que en ésta se
refleja la gestion realizada por el municipio durante el ejercicio presupuestario 2023.

A continuacién, al igual que para el caso de ingresos, se revisaran aquellas partidas de
Gastos mas significativas de cada subtitulo.

GASTOS EN PERSONAL

Son los gastos referidos a las remuneraciones del personal que trabaja en la municipalidad,
y otros gastos en personal, item creado con el nuevo clasificador presupuestario al cual se
asimilan la dieta a los Sres. Concejales, como también la contratacion de personas
naturales sobre la base de honorarios para la prestacion de servicios ocasionales y/o
transitorios, ajenos a la gestion administrativa interna del Municipio, que estén directamente
asociados al desarrollo de actividades en beneficio de la Comunidad, en materias de
caracter social, cultural, deportivo, de rehabilitacibn o para enfrentar situaciones de
emergencia.

Durante el afio 2023, el personal municipal se conformé por:

Personal de Planta 317
Personal Ley 15.076 02
Personal a Contrata 108
Personal a Honorarios (Municipales) 38
Total 465
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El gasto en personal asciende a un 26,78 % del gasto total comprometido del Municipio.

ITEM PRESUPUESTO COMPROMETIDO GESTION %
VIGENTE M($) (OBLIGACION ACUMULADA) M$ AVANCE
01. Personal de Planta 8.475.344 7.940.206 93,69
02. Personal a Contrata 2.209.908 1.967.189 89,02
03.0tras Remuneraciones 479.684 464.956 96,93
04. Otros Gastos en Personal 2.479.059 2.369.694 95,59
TOTAL 13.643.995 12.742.045 93,81

GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios no personales,
necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades del Municipio.

Asimismo, incluye los gastos derivados del pago de determinados impuestos, tasas,
derechos y otros gravamenes de naturaleza similar, que en cada caso se indican en los
items respectivos que a continuacion se sefialan:

COMPROMETIDO

M($) (OBLIGACION AVANCE
ACUMULADA) M($)

01. Alimentos y Bebidas 37.298 32.970 88,40
02. Textiles, Vestuario y Calzado 157.218 22.450 14,28
03. Combustibles y Lubricantes 184.047 184.014 99,98
04. Materiales de Uso o Consumo 358.978 255.601 71,20
05. Servicios Basicos 1.919.585 1.857.207 96,75
06. Mantenimiento y Reparaciones 210.695 138.574 65,77
07. Publicidad y Difusion 85.412 45.247 52,97
08. Servicios Generales 16.306.545 16.101.169 98,74
09. Arriendos 457.601 429.260 93,81
10. Servicios Financieros y de Seguros 240.401 225.364 93,75
11. Servicios Técnicos y Profesionales 387.667 315.953 81,50
12. Otros Gastos en Bienes y Servicios e 49493 38.156 77.09
Consumo

TOTAL 16.762.943 16.365.381 77,85

Del cuadro se aprecian dos partidas mas significativas en cuanto a monto: “Servicios
Basicos” y “Servicios Generales”.

SERVICIOS BASICOS
Son los gastos por concepto de consumos de energia eléctrica, agua potable, derechos de
agua, compra de agua a particulares, gas de cafieria y licuado, correo, servicios telefénicos

y otros relacionados con la transmision de voz y datos. También se registra el interés que
corresponda por la mora en el pago, cuando sea procedente.
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El comportamiento del presupuesto de gastos comprometido (gestién) en Servicios Basicos
durante el afio se puede ver en la tercera columna del siguiente cuadro:

COMPROMETIDO

ASIGNACION Pﬁgﬁﬁ?gﬁg’ GESTION (OBLIGACION = %AVANCE
ACUMULADA) M($)

001.- Electricidad 1.287.933 1.287.764 99,99
002.- Agua 370.003 369.666 99,91
003.- Gas 1.001 703 70,25
004.- Correo 45.156 36.259 80,30
005.- Telefonia Fija 84.016 83.591 99,49
006.- Telefonia Celular 34.263 17.306 50,51
007.- Acceso a Internet 59.995 27.827 46,38
008.- Enlace de Telecomunicaciones 35.717 32.949 92,25
999.- Otros 1.500 1.142 76,16

TOTAL 1.733.782 1.690.899 79,47

Como se puede apreciar en la tabla el principal gasto durante el afio fue por consumo de
Electricidad, preferentemente por consumo de alumbrado publico el cual alcanzé un monto
de M$ 1.009.675.-

SERVICIOS GENERALES

Corresponde a la contratacién de Servicio no personales. De acuerdo al nuevo clasificador
presupuestario vigente a contar del afio 2008 en el subtitulo 22 se agregé la asignacién 011
denominada “Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos” que son los gastos por
concepto de contratacién de personas juridicas, para la produccion y desarrollo integral de
eventos sociales, culturales y deportivos, que el Municipio realiza en beneficio de la
Comunidad.

El comportamiento del presupuesto de gastos comprometidos (gestion) en Servicios
Generales_durante el afio 2023 se puede ver en la tercera columna del siguiente cuadro:

COMPROMETIDO

PRESUPUESTO GESTION %
ASIGNACION VIGENTE M($) (OBLIGACION AVANCE
ACUMULADA) M($)
001.- Servicio de Aseo 8.692.984 8.666.470 99,70
002.- Servicio de Vigilancia 1.081.317 1.081.317 100,00
003.- Servicios de Mantencién de Jardines 4.071.541 3.962.427 97,32
OQA"T Servicios de Mantencion de Alumbrado 1.928.832 1.915.105 99.29
Publico
006.-Se.I’VICI.OS de o Mantencién de 88.977 86.733 97.48
Sefializaciones de Transito

007.- Pasajes, Fletes y Bodegajes 20.474 15.296 74,71
008.- Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 15.450 3.642 23,58
009.- Servicios de Pago y Cobranza 349 0 0
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011.-Servicios de Produccion y Desarrollo de

293.981 270.529 92,02
Eventos
999.-Otros  (Amplificacion, suscripciones vy
revista Municipal, Mant, eléctrica y riego areas
verdes Paso Superior O”Higgins Convenio SlI 112.642 99.650 88,47
Cobro Cuota Aseo)
TOTAL 16.306.547 16.101.169 77,26

Como se desprende del cuadro los gastos mas relevantes corresponden al Servicio de Aseo
y Servicio de Mantencién de Jardines alcanzando éstos a un 25,06% de los gastos totales
comprometidos por el Municipio.

La partida “Servicios Generales” en su conjunto involucré un 32,01% en relacion al gasto
total comprometido por el Municipio.

ARRIENDOS

Corresponde a arriendo de terrenos, Edificios, vehiculos, mobiliario y otros, maquinas y
eqguipos, equipos informaticos y otros.

El comportamiento del presupuesto de gastos comprometidos (gestion) en arriendos
durante el 2023 se puede ver en la tercera columna del siguiente cuadro:

OBLIGACION
PRESUPUESTO ACUMULADA %

ASIGNACION VIGENTE M($) COMPROMETIDO AVANCE

GESTION M($)
001.- Arriendo de Terrenos 24.800 24.799 100,00
002.-. Arriendo de Edificios 148.566 133.027 89,54
003.- Arriendo de Vehiculos 14.861 9.761 65,68
005.- Arriendo de Maquinas y Equipos 1000 0 0,00
006.- Arriendo de Equipos Informaticos 240.504 234.500 97,50
999.- Otros 27.870 27.174 97,50
TOTAL 486.496 452.090 75,04

Los gastos mas relevantes corresponden a arriendo de equipos informaticos los que
alcanzaron a M$ 234.500.-

Son los gastos por concepto de jubilaciones, pensiones, montepios, desahucios y en
general cualquier beneficio de similar naturaleza, que se encuentren condicionados al pago
previo de un aporte, por parte del beneficiario.

También, se imputan a este item los desahucios e indemnizaciones establecidos en
estatutos especiales del personal de algunos organismos del sector publico;
indemnizaciones y rentas vitalicias por fallecimientos en actos de servicio.

El presente afio se gener6 un gasto de M$ 494.256.- por el pago de desahucios e

indemnizaciones de cargo municipal a funcionarios que se acogieron a retiro de acuerdo a
la Ley 21.135.-
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Las transferencias corrientes se pueden dividir en dos grupos: “Transferencias al Sector
Privado” que son aportes en dinero o especies destinadas a apoyar actividades que se
realicen en beneficio de la comunidad y/o a resolver directamente situaciones de asistencia
social a personas naturales que se encuentren en graves dificultades, en general; y
“Transferencias a Otras Entidades Publicas” que a diferencia de las anteriores, éstas estan
establecidas por ley como las transferencias al Fondo Comun Municipal por concepto de
permisos de circulacion vehicular y transferencias a los Servicios Incorporados, entre otras.

A continuacion, se desglosa “Transferencias al sector Privado”:

COMPROMETIDO

ITEM PSIIECESEUNPTLIJEESTO GESTION %
M(S) (OBLIGACION AVANCE
ACUMULADA) M($)
001.- Fondos de Emergencia 86.015 83.250 96,79
004.- Organizaciones Comunitarias 230.000 221.523 96,31
006.- Voluntariado 180.000 180.000 100,00
007.- Asistencia Social a Personas
138.165 126.922 91,86

Naturales
008.- Premios y Otros 16.000 14.144 88,40
999.- Otras Transferencias al Sector 840.641 833.847 99,19
Privado
003.- Convenio Asistencia Judicial 17.000 17.000 100,00
004.- Prog. “Esperanza y Union en familia” 20.500 19.706 96,13
(Juguetes navidad)
007.- Empresas Proveedoras de Servicio 167.141 167.141 100,00
de Recoleccion, Transporte y Disp. Final
de Residuos Sdlidos Domiciliarios
008.- Corporacion Mpal de Deportes y 630.000 630.000 100,00
Recreaciones Thno)
099.- Saldo por Distribuir 6.000 0 0,00

TOTAL 1.490.821 1.459.686 95,43

Los Items “Otras Transferencias al Sector Privado” “Voluntariado” y “Organizaciones
Comunitarias” fueron los que presentaron mayor gasto y corresponden a subvenciones, a
diversas instituciones sin fines de lucro, cancelandose durante el afio de acuerdo a las
rendiciones de cuenta de las organizaciones beneficiadas.
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ITEM PRESUPUESTO GESTION %
VIGENTE M($) (OBLIGACION AVANCE
ACUMULADA) M($)

002.- A los Servicios de Salud 1.050 568 54,09

080.- A las Asociaciones 50.500 38.099 75,44

090.- Al _Ifondo Comdun Municipal- permisos de 4.003.000 3.960 510 98,94
Circulacién

092.- Al Fondo Comun Municipal-Multas 46.000 40.067 87,10

099.- A Otras Entidades Publicas 003.- 5.000 5.000 100,00

JUNJI 5.000 5.000 100,00

100.- A Otras Municipalidades 183.850 183.820 99,98

101.-A Servicios Incorporado a su Gestion 5.724.903 5.718.237 99,88

001.- A Educacion 3.988.834 3.988.830 99,99

002.- A Salud 1.713.338 1.706.755 99,62

003.- A Cementerios 22.731 22.652 99,65

TOTAL 10.014.303 9.946.301 99,32

Al 31 de diciembre se transfirieron (pagado) a los Servicios incorporados a la gestion
municipal un 99,88% de lo presupuestado.

El aporte Municipal transferido al DAEM fue de M$ 3.073.907.- y los fondos restantes
correspondieron  a transferencias de la SUBDERE para cancelar bonos y aguinaldos
otorgados por ley.

El aporte Municipal transferido (pagado) a la DAS fue de M$ 1.175.000.- para gastos de
operacion y M$ 219.000.- el aporte al servicio de bienestar, los fondos restantes
corresponden a transferencias de la SUBDERE para cancelar bonos y aguinaldos
otorgados por ley.

INTEGROS AL FISCO

Comprende los pagos a la Tesoreria Fiscal. Incluye las entregas, que de acuerdo con los
articulos 29 y 29 bis del D.L. N°1.263 de 1975, deben ingresarse a rentas generales de la
Nacion

El presente afio comprometieron y pagaron M$ 61.616.- por concepto de reintegro a la
Tesoreria General de la Republica de fondos no utilizados provenientes de la SUBDERE
del Programa “Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal’ correspondiente a 6
proyectos terminados por un monto de M$ 5.238.- y del programa “PMU/Reparacion de
Pavimentos en sectores Santa Maria, Gaete y Parque Industrial Talcahuano”, por un monto
de M$ 56.378.

OTROS GASTOS CORRIENTES
En esta partida se clasifican los gastos por devoluciones de gravamenes, retenciones,

garantias, descuentos indebidos, reembolsos y otros y los gastos por concepto de pago por
compensacion por dafios a las personas o a las propiedades causados por Organismos del
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sector Publico. Pueden ser tanto pago para cumplimiento de las sentencias que se
encuentran ejecutoriadas, incluidas las de origen previsional, dictadas por autoridades
competentes de acuerdo con el articulo 752 del Cddigo de Procedimiento Civil u otras
disposiciones legales, con pagos de gracia acordados extrajudicialmente.

A continuacion, se desglosa la partida sefalada:

OBLIGACION
ITEM PRESUPUESTO ACUMULADA %
VIGENTE M($) COMPROMETIDO AVANCE
GESTION M($)
01.- Devoluciones 210.000 153.842 73,26
02.- Comper)samones por dafios a Terceros 255 110 255 110 100,00
y/o a la Propiedad
04.- Aplicacion Fondos de Terceros 35.000 6.908 19,74
TOTAL 500.110 415.860 64,33

Esta partida se suplementa en la medida que sea necesario por devoluciones y por
sentencias judiciales que el Municipio debe pagar durante el afio como también el pago al
registro civil por el arancel al registro de multas no pagadas. Este afio se obligé esta partida
en M$ 415.860.- un 530,26% superior a lo comprometido el afio 2022 que fue de M$
78.426.- El gasto principal correspondié a compensaciones por dafios a Terceros y/o a la
Propiedad.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Comprende los gastos para formacién de capital y compra de activos fisicos existente entre
los que se encuentran, terrenos, edificios, vehiculos, mobiliarios y otros, y maquinas y
equipos.

COMPROMETIDO

ITEM T/ITGEEE'?I;JEMS(;()) GESTION (OBLIGACION AVAO/IO\ICE
ACUMULADA) M(%$)

01.- Terrenos 4572 4571 99,99
03.- Vehiculos 120.000 0 0
04.- Mobiliario y Otros 44.690 17.211 38,51
05.- Maquinas y Equipos 70.555 47.026 66,65
06.- Equipos Informéaticos 33.331 15.794 47,39
07.- Programas Informaticos 42.371 23.604 55,71

TOTAL 315.519 108.206 51,38

Como se puede apreciar en el cuadro anterior el compromiso mas relevante correspondio
a la partida de maquinas y equipos para uso de diferentes Unidades Municipales.
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INICIATIVAS DE INVERSION

Comprende los gastos en que deba incurrirse para la ejecucion de Estudios Basicos,
proyectos y programas de inversion destinados a Inversion, también se incluyen los gastos
administrativos. Se registran gastos en el item “Estudios Basicos- Consultorias que
corresponde a gastos a pagar a la empresa que se adjudique el estudio de Iniciativas de
Inversion destinadas a generar informacion sobre recursos humanos, fisicos o bioldgicos,
que permitan generar nuevas iniciativas de Inversion y “Proyectos” que corresponde a los
gastos por conceptos de estudios preinversionales de prefactibilidad, factibilidad, y disefio,
destinados a generar inversion que sirva para decidir y llevar a cabo la ejecucion futura de
proyectos.

Asimismo, considera los gastos de inversion que realiza el Municipio, para inicio de
ejecucion y/o la continuacion de las obras iniciadas en afios anteriores, con el fin de
incrementar, mantener o mejorar la produccion de bienes o prestacion de servicios.

A continuacion, el cuadro muestra el comportamiento reflejado en el porcentaje de avance
de cada una de las cuentas que conforman las Iniciativas e Inversion:

OBLIGACION
ITEM PRESUPUESTO ACUMULADA %
VIGENTE M($) COMPROMETIDO AVANCE
GESTION M($)
01.- Estudios Basicos 105.000 0 0,00
002.- Consultorias 105.000 0 0,00
02.- Proyectos 3.099.047 1.266.644 40,87
002.- Consultorias 352.399 260.397 73,89
003.- Terrenos 6.603 6.603 100,00
004.- Obras Civiles 2.718.027 977.627 35,97
005.- Equipamiento 4.760 4.760 100,00
TOTAL 3.204.047 1.266.644 40.87

El item 02 “Proyectos” se detalla en un capitulo posterior.

SERVICIO DE LA DEUDA

Corresponde a desembolsos financieros, consistentes en amortizaciones, intereses y otros
gastos originados por endeudamiento interno o externo. Se compone de los siguientes
items: Amortizacion Deuda Interna, Amortizaciéon Deuda Externa, Intereses deuda Interna,
Intereses deuda Externa, Otros Gasto Financiero Deuda Interna, Otros gastos Financieros
Deuda Externa y Deuda Flotante.
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El Municipio gener6 gasto solamente en deuda flotante cuyo comportamiento se refleja a
continuacion:

OBLIGACION
ITEM PRESUPUESTO ACUMULADA %
VIGENTE M($) = COMPROMETIDO AVANCE
GESTION M($)
34-07 Deuda Flotante 609.747 599.747 98,36
TOTAL 609.747 599.747 98,36

La deuda flotante corresponde a los compromisos devengados y no pagados al 31 de
diciembre del ejercicio presupuestario anterior, cuyos pagos se realizaron en su totalidad el
primer semestre del afio 2023
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO

INGRESOS AL 31/12/ 2023 en M($)

Denominacion

TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES

Patentes y Tasas por Derechos

Patentes Municipales

Derechos de Aseo

Otros Derechos

Derechos de Explotaciéon

Otras

Permisos y Licencias

Permisos de Circulacion

Licencias de Conducir y Similares

Otros

Participacion en Impuesto Territorial-Art 37
DLNP 3.063, de 1979

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Del Sector Privado

De Otras Entidades Publicas

De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo

Del Tesoro Publico

De Otras Entidades Publicas

De Otras Municipalidades

RENTAS DE LA PROPIEDAD

Arriendo de Activos no Financieros

Dividendos

Intereses

Otras Rentas de la Propiedad0

INGRESOS DE OPERACION

Venta de Bienes

Venta de Servicios

OTROS INGRESOS CORRIENTES
Recuperacién y Reembolsos por Licencias
Médicas

Rembolsos Art.4 Ley N°19.345y Ley N° 19.117
Art. Unico

Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley
N°19.117 Art. Unico

Multas y Sanciones Pecuniarias

Multas-De Beneficio Municipal

Multas Art14,N° 6. Ley N° 18.695- Beneficio
Fondo comun Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio
Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio
Servicios de Salud

Registro de Multas de Transito no Pagadas-De
Beneficio Municipal

Registro de Multas de Transito No Pagadas —
De beneficio Otras Municipalidades

Multas e Intereses

Participacion del Fondo Comun Municipal
Art.38 D.L. N° 3.063, de 1979

Participacion Anual

Aportes Extraordinarios

Fondos de Terceros

Presup.
Inicial

20.027.277

8.024.725
5.932.500
1.260.000
735.000
97.224
1
5.313.000
5.020.000
288.000
5.000
6.689.552

428.919

1
428.918
427.912

3

3

1.000
317.050
22.000
50
295.000
0

2

1

1
10.076.001
420.000

10.500
409.500
630.000

231.000
21.000
1.050
1.050
6.300
38.850

330.750
8.700.001

8.700.000
1
5.000

Presup.
Vigente

22.345.077

8.024.725
5.932.500
1.260.000
735.000
97.224
1
6.697.800
6.404.800
288.000
5.000
7.622.552

2.094.541
1
2.094.540
595.053

310.004
1.188.483
1.000
317.050
22.000

50
295.000

0

2

1

1
11.096.567
420.000

10.500
409.500
655.000
231.000

46.000

1.050

1.050

6.300
38.850

330.750
9.665.567

9.476.328
189.239
35.000

Ingresos
Percibidos

24.078.267

9.250.739
6.748.746
1.700.152
769.349
32.473

19
6.548.146
6.222.275
314.801
11.070
8.279.382

2.098.153
0
2.098.153
595.686

302.444
1.188.399
11.624
409.440
24.850

77
384.013
500

0

0

0
11.970.260
278.643

6.488
272.155
759.350
197.835

40.066
851
568

16.940

75.285

427.805
10.484.603

10.550.147
-65.544
7.119

Saldo Pptario

Ingresos por

Percibir
-1.733.190 2.505.083
-1.226.014 2.371.953
-816.246 300.764
-440.152 2.055.240
-34.349 15.949
64.751 0
-18 0
149.654 133.130
182.525 133.050
-26.801 0
-6.070 80
-656.830 0
-3.612 0
1 0
-3.613 0
-633 0
7.560 0
84 0
-10.624 0
-92.390 0
-2.850 0
-27 0
-89.013 0
-500 0
2 0
1 0
1 0
-873.693 328
141.357 0
4.012 0
137.345 0
-104.350 328
33.165 0
5.934 0
199 0
482 0
-10.640 0
-36.435 0
-97.055 328
-819.036 0
-1.073.819 0
254.783 0
27.881 0
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Subt

10

11

12

13

14

15

Item

99

01
02
03
04
05
06
07
99

99

10

01

03

01

Asig.

001

001

999

001

999

002

005

Denominacioén

Arancel al Registro de Multas de Transito no
Pagadas
Otros

Devoluciones y reintegros np Provenientes de
Impuestos

Otros

VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
Terrenos

Edificios

Vehiculos

Mobiliario y Otros

Maquinas y equipos

Equipos Informéaticos

Programas Informaticos

Otros Activos no Financieros

VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS

Otros Activos Financieros
RECUPERACION DE PRESTAMOS

Ingresos por Percibir

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE
CAPITAL

Del Sector Privado

De la Comunidad — Programa Pavimentos
Participativos

Otras

De Otras Entidades Publicas

De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo

Del Tesoro Publico (Casino de Juegos Ley N°
19.995; Patentes Mineras Ley N° 19.143)
Endeudamiento

Endeudamiento Interno

SALDO INICIAL DE CAJA

TOTALES

Presup.
Inicial

5.000
321.000
6.000
315.000
800.000

799.992
2

N I

1
4.673.509
4.673.509
3.363.680

2
1

1
3.363.678
3

3.363.675

N

39.686.44

Presup.
Vigente

35.000
321.000
6.000
315.000
540.650

540.642
2

RRR R R R Rk

4.673.509
4.673.509
3.845.273

2
1

1
3.845.271
481.596

3.363.675

1

1
6.029.452
50.942.123

P -

0 ok aiig

Ingresos
Percibidos

7.119
440.545
12.560

427.985
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
1.394.285
1.394.285
4.145.650

0
0

0
4.145.650
423.687

3.721.963
0
0
0
44.096.055

[_

Saldo Pptario

27.881
-119.545
-6.560
-112.985
540.650

540.642
2

R RR R R R R

1
3.279.224
3.279.224

-300.377

2
1

1
-300.379
57.909
-358.288
1

1

0
816.616
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Subt

21

22

Item

02

03

04

Asig.

001
002
003
004
005

001
002
003
004
005

001
004

005
007
999

003
004

001

001
002
003

001
002

999

001
002
003
004
005
006
007
008
009
010

011

012
013
015
999

A C\ LA

P -

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO
GASTOS AL 31/12/2023 en M($)

Denominacion

GASTOS EN PERSONAL

Personal de Planta

Sueldos y Sobresueldos

Aportes del Empleador

Asignaciones por Desempefio

Remuneraciones Variables

Aguinaldos y Bonos

Personal a Contrata

Sueldos y Sobresueldos

Aportes del Empleador

Asignaciones por Desempefio

Remuneraciones Variables

Aguinaldos y Bonos

Otras Remuneraciones

Honorarios a Suma Alzada — Personas Naturales
Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del
Trabajo

Suplencias y Reemplazos

Alumnos en Préactica

Otras

Otros Gastos en Personal

Dietas a Juntas, Consejosy Comisiones
Prestaciones de Servicios en Programas
Comunitarios

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
Alimentos y Bebidas

Para Personas

Textiles, Vestuario y Calzado

Textiles y Acabados Textiles

Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas
Calzado

Combustibles y Lubricantes

Para Vehiculos

Para Maquinarias, Equipos de Produccion,
Traccién y Elevacion

Para Otros

Materiales de Uso o Consumo

Materiales de Oficina

Textos y Otros Materiales de Ensefianza
Productos Quimicos

Productos Farmacéuticos

Materiales y Utiles Quirdrgicos

Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros
Materiales y Utiles de Aseo

Menaje para Oficina, Casino y Otros

Insum, Repuest y Accesorios Computacionales
Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de
Inmuebles

Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y
Reparaciones de Vehiculos

Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos
Equipos Menores

Productos Agropecuarios y Forestales

Otros

Presup.
Inicial

14.488.431
9.653.744
7.866.853

747.885
749.450
83.056
206.500
2.205.808
1.735.733
193.589
164.841
20.645
91.000
247.341
160.000
1.000

42.240
4.677
39.424
2.381.538
128.174
2.253.364

17.247.942
10.000
10.000
16.900

1.900
10.000
5.000
152.100
150.000
2.000

100
249.800
70.000
500
800
3.000
2.000
1.000
35.000
1.000
60.000
15.000

31.000

15.000
10.000
2.500
3.000

Presup.
Vigente

13.643.995
8.475.344
7.001.853

487.485
696.450
83.056
206.500
2.209.908
1.734.130
199.292
164.841
22.645
89.000
479.684
324.600
9.130

101.510
5.020
39.424
2.479.059
128.624
2.350.435

20.394.940
37.298
36.698

157.218
620
151.010
5.588
184.047
167.303
1.659

15.085
358.978
107.368

0

800
9.900
8.000
1.000
31.475
290
46.100
24.124

67.667

14.917
36.139
5.500
5.697

Obligacién
Devengada

12.727.232
7.934.582
6.660.204

395.587
635.751
61.727
181.313
1.967.189
1.635.926
120.455
134.888
19.583
56.337
458.318
319.259
8.782

92.486
4.907
32.884
2.367.143
105.479
2.261.664

16.480.653
18.038
18.038
20.529

0
18.041
2.488
181.343
167.049
444

13.850
230.815
70.165
0
410
2.519
590
880
18.913
84
37.491
11.780

44.756

8.659
28.615
2.903
3.050

(0

Saldo

Deuda

Pptario Exigible

916.763
540.762
341.649
91.898
60.699
21.329
25.187
242.719
98.204
78.837
29.953
3.062
32.663
21.366
5.341
348

9.024
113
6.540
111.916
23.145
88.771

3.914.288
19.260
18.660

136.689
620
132.968
3.100
2.704
254
1.215

1.235
128.163
37.203
0

390
7.381
7.410
120
12.562
206
8.609
12.344

22,911

6.258

7.525
2.597
2.647
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0

421.055
300

300
1.810

0

1.725
85
3.599
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Subt Item

05

09

10

11

12

Asig.

001

002
003
004
005
006
007
008
999

001
002
003
004

005

006

007

999

001
002
003
999

001
002
003
004
006

007
008
009
011
999

001
002
003
005
006
999

002
003
004

001
002
003
999

002
003

005

Denominacion

Servicios Basicos

Electricidad

Agua

Gas

Correo

Telefonia Fija

Telefonia Celular

Acceso a Internet

Enlace de Telecomunicaciones

Otros

Mantenimiento y Reparaciones

Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones
Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos
Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios y Otros
Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y
Equipos de Oficina

Mantenimiento y Reparacién de Maquinaria y
Equipos de Produccién

Mantenimiento y Reparacién de Otras Maquinas y
Equipos

Mantenimiento y Reparacion de Equipos
Informaticos

Otros

Publicidad y Difusion

Servicios de Publicidad

Servicios de Impresion

Servicios de Encuadernacién y Empaste

Otros

Servicios Generales

Servicios de Aseo

Servicios de Vigilancia

Servicios de Mantencion de Jardines

Servicios de Mantencién de Alumbrado Publico
Servicios de Mantencion de Sefializaciones de
Transito

Pasajes, Fletes y Bodegajes

Salas Cunas y/o Jardines Infantiles

Servicios de Pago y Cobranza

Servicios de Produccion y desarrollo de Eventos
Otros

Arriendos

Arriendo de Terrenos

Arriendo de Edificios

Arriendo de Vehiculos

Arriendo de Maquinas y Equipos

Arriendo de Equipos Informéticos

Otros

Servicios Financieros y de Seguros

Primas y Gastos de Seguros

Servicios de Giros y Remesas

Gastos Bancarios

Servicios Técnicos y Profesionales

Estudios e Investigaciones

Cursos de Capacitacion

Servicios Informéticos

Otros

Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo
Gastos Menores

Gastos de Representacion, Protocolo vy
Ceremonial

Derechos y Tasas

Presup.
Inicial

1.855.501
1.335.000

350.000
1.001
25.000
65.000
17.000
31.000
30.000
1.500
118.318
80.000
15.000
1.000

0

0
1.500
17.818

3.000
207.000
150.000

30.000

0

27.000
13.641.088
7.488.017
900.000
3.195.205
1.358.832
78.000

21.350
20.000
349
400.000
83.335
420.285
22.000
180.000
15.000
1.000
181.785
20.500
240.000
100.000
140.000
0
272.950
5.000
9.400
243.550
15.000
64.000
6.000
48.000

5.000

Presup.
Vigente

1.919.585
1.287.933

370.003
1.001
45.156
84.016
34.263
59.995
35.717
1.500
210.695
155.526
21.414
1.000
240

0
2.894
25.236

4.385
85.412
26.292
32.120

5.000
22.000

16.306.545
8.692.984
1.081.317
4.071.541
1.928.832

88.977

20.474
15.450
349
293.981
112.642
457.601
24.800
148.566
14.861
1.000
240.504
27.870
240.401
58.026
182.108
267
387.667
5.000
8.400
299.517
74.750
49.493
7.300
34.493

3.700

P -

cahig;:

Obligacién
Devengada

1.804.638
1.287.764

369.666
304
35.806
65.281
0
22.145
22,531
1.142
94.899
65.677
10.262
63

239

0
1.279
15.403

1.976
42.929
24.555
12.097

4.996

1.280

13.244.612
7.258.105
1.002.542
3.637.770

951.520
60.233

14.697
3.312

0
238.477
77.955
377.988
24.799
133.026
9.381

0
190.454
20.328
224918
42.990
181.661
267
204.353
1.062
2.074
194.717
6.500
35.591
5.966
27.426

1.740

=

Saldo

Deuda

Pptario Exigible

114.947
169

337

697
9.350
18.735
34.263
37.850
13.186
358
115.797
89.848
11.152
937
1

0
1.6150
9.834

2.410
42.483
1.736
20.024

4

20.720
3.061.933
1.434.878
78.774
433.771
977.312
28.743

5.777
12.138
349
55.504
34.687
79.613
1
15.540
5.480
1.000
50.050
7.543
15.483
15.036
447

0
183.315
3.938
6.326
104.800
68.250
13.902
1.334
7.067

1.960
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Subt

23

24

25

26

29

31

33

Item

090

092
099

100
101

99

01
02

04

01
03
04
05

06

07

01

02

03

Asig.

999

004

004

001
004
006
007
008
999

002
080
001
002
001

003

001
002
003

001

999

001
002

001

002

002
003
004
005

P -

cahig;:

=

Denominacion Presu_p. Presup. Obligacién Sald(_) D(_aulda
Inicial Vigente | Devengada Pptario Exigible

Otros 5.000 4.000 458 3.542 57
Prestaciones de Seguridad Social 10.000 507.024 494.256 12.768 0
Prestaciones Previsionales 10.000 256.638 251.422 5.216 0
Desahucios e Indemnizaciones 10.000 256.638 251.422 5.216 0
Prestaciones Sociales del Empleador 0 250.386 242.834 7.552 0
Indemnizacién de cargo fiscal 0 250.386 242.834 7.552 0
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.377.900 11.505.124 11.200.403  304.721 6.960
Al Sector Privado 1.229.500 1.490.821 1.382.954 107.867 6.960
Fondos de Emergencia 60.000 86.015 34.908 51.107 0
Organizaciones Comunitarias 200.000 230.000 221.523 8.477 0
Voluntariado 180.000 180.000 180.000 0 0
Asistencia Social a Personas Naturales 106.000 138.165 98.556 39.609 6.960
Premios y Otros 10.000 16.000 14.120 1.880 0
Otras Transferencias al Sector Privado 673.500 840.641 833.847 6.794 0
A Otras Entidades Publicas 5.148.400 10.014.303 9.817.449  196.854 0
A los Servicios de Salud 1.050 1.050 568 482 0
A las Asociaciones 50.000 50.500 25.599 24.901 0
A la Asociacién Chilena de Municipalidades 20.000 20.000 12.478 7.522 0
A Otras Asociaciones 30.000 30.500 13.122 17.378 0
Al Fondo Comun Municipal-Permisos de 3.137.500  4.003.000 3.960.510 42.490 0
Circulacion
Aporte afio Vigente 3.137.500 4.003.000 3.960.510 42.490 0
Al Fondo comun Municipal-Multas 21.000 46.000 40.067 5.933 0
Multas Art 42, Decreto 900 de 1996, MOP 21.000 46.000 40.067 5.933 0
A Otras Entidades Publicas 5.000 5.000 5.000 0 0
A Otras Municipalidades 38.850 183.850 82.902 100.948 0
A Servicios Incorporados a su Gestion 1.895.000 5.724.903 5.702.804 22.099 0
A Educacion 600.000 3.988.834 3.988.830 4 0
A Salud 1.295.000 1.713.338 1.691.321 22.017 0
A Cementerios 0 22.731 22.652 79 0
Integros al Fisco 25.000 61.617 61.616 1 0
Impuestos 25.000 0 0 0 0
Otros Integros al Fisco 0 61.617 61.616 1 0
OTROS GASTOS CORRIENTES 107.000 500.110 266.854  233.256 0
Devoluciones 30.000 210.000 6.469  203.531 0
Compensaciones por dafios a terceros y/o la 72.000 255.110 253.478 1.633 0
Propiedad
Aplicacion Fondos de Terceros 5.000 35.000 6.908 28.092 0
Arancel al Registro de Multa de Transito no 5.000 35.000 6.908 28.092 0
Pagadas
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 15.000 315.519 54.056 261.463 4.930
Terrenos 0 4.572 0 4,572 0
Vehiculos 0 120.000 0  120.000 0
Mobiliario y Otros 5.000 44.690 11.473 33.217 482
Maquinas y Equipos 0 70.555 13.278 57.277 1.569
Otras 0 70.555 13.278 57.277 1.569
Equipos informaticos 0 33.331 11.599 21.732 0
Equipos Computacionales y Periféricos 0 32.531 11.599 20.932 0
Equipos de Comunicaciones para redes 0 800 0 800 0
Programas Informaticos 10.000 42.371 17.706 24.665 2.879
Programas Computacionales 10.000 42.371 17.706 24.665 2.879
INICIATIVAS DE INVERSION 1.165.168 3.204.047 539.972 2.664.075 36.673
Estudios Basicos 105.000 105.000 0 105.000 0
Consultorias 105.000 105.000 0  105.000 0
Proyectos 1.060.168 3.099.047 539.972 2.559.075 36.673
Consultorias 100.000 352.399 39.850 312.549 0
Terrenos 0 6.603 1.594 5.009 0
Obras Civiles 960.168 2.718.027 498.528 2.219.499 36.673
Equipamiento 0 4.760 0 4.760 0
Transferencias de Capital 200.000 200.000 0 200.000 0
A Otras Entidades Publicas 200.000 200.000 0 200.000 0
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001

34
07

A Los Servicios Regionales de Vivienda y 200.000
Urbanizacion

SERVICIO DE LA DEUDA 50.000
Deuda Flotante 50.000
TOTAL 39.686.441

P

200.000

609.747
609.747

50.942.123

x|
0 200.000
599.747 10.000
599.747 10.000
42.424.789 8.517.335
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GESTION FINANCIERA
SERVICIOS INCORPORADOS SALUD — EDUCACION — CEMENTERIOS

GESTION FINANCIERA DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL
1.- INGRESOS.

Los ingresos se perciben desde el Servicio de Salud Talcahuano, de otras entidades
publicas y de la I. Municipalidad de Talcahuano, estas constituyen la principal fuente de
financiamiento para realizar la gestion de atencion primaria salud.

El aporte per cépita es el principal componente de ingreso, y para el aflo 2023 se compone
de la siguiente forma:

Poblacion inscrita validada 126.652 personas por un valor per-capita de $ 10.419.- esto da
un valor de $ 1.319.587.188.-

Los ingresos por convenios con el Servicio de Salud Talcahuano, constituyen el segundo
componente de ingreso, aqui se registran los apoyos especificos en RR.HH. Gastos
Operacionales e Infraestructura, a través de Convenios entre la |. Municipalidad de
Talcahuano y el Servicio Salud Talcahuano como, por ejemplo: SAPU (Servicio de Atencion
Primeria de Urgencia), Desempefio Colectivo, FOFAR, IRA.

e Otros convenios se refieren al aporte de otras entidades publicas comprende
convenios entre la I. Municipalidad de Talcahuano, JUNAEB y SEREMI de Salud.

e El Aporte Municipal percibido al 31 de diciembre del afio 2023 considera el aporte
de la municipalidad a la DAS, y los aportes por concepto de bono escolar y bonos
de vacaciones del mes de enero.

e La recuperacion de Licencias Médicas incluye recuperacion desde FONASA,
ISAPRES e IST.

2.- GASTOS.

e El Gasto en Personal representa el gasto por concepto de remuneraciones de todo el
personal de salud, incluye centros de salud y administracion, y representa un 80,55 %
del total del gasto (Gasto de personal/Total Obligacion devengada)

e El Gasto en personal de Planta represento el 59,63% del gasto en personal al mes de
diciembre 2023.

e El Gasto en personal a Contrata representd el 16,70 % del gasto en personal a
diciembre 2023.

e El Gasto en Reemplazo y Honorarios representa el gasto por concepto de contratos a
Honorarios para funciones especificas principalmente orientadas por convenios con el
Servicio de Salud Talcahuano y otras instituciones del Estado y por concepto de
reemplazo ante la ausencia del titular (necesidad del servicio). Este gasto representd
un 23,67% del total del gasto del periodo a diciembre 2023.
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

INGRESOS AL 31/12/2023

Denominacién

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
De Otras Entidades Publicas

Del Servicio de Salud

De Otras Entidades Publicas

De la Municipalidad a Servicios
Incorporados a su Gestion
INGRESOS DE OPERACION

Venta de Bienes

OTROS INGRESOS CORRIENTES
Recuperaciones y Reembolsos por
Licencias Médicas

Recuperaciones Art.12 Ley N° 18.196
y Ley N° 19.117 Art. Unico

Otros

Otros

SALDO INICIAL DE CAJA
TOTALES

Presupuesto
Inicial M($)

26.494.722
26.494.722
24.764.148
155.983
1.574.591

0
0
1.976.938
1.976.938

1.976.938

0

0

54.061
28.525.721

Presupuesto
Vigente M ($)

28.477.399
28.477.399
26.746.825
155.983
1.574.591

167.387
167.387
2.043.450
2.043.035

2.043.035

415

415
2.269.772
32.958.009

Ingresos
Percibidos
M($)

28.718.134
28.718.135
27.002.254
152.383
1.563.498

190.900
190.900
2.078.861
2.078.363

2.078.363

498

498

0
30.987.895

Saldo

Presupuesta por

Ingresos

rio Percibir

M($)

-240.736
-240.736
-255.429
3.600
11.093

-23.513
-23.513
-35.411
-35.328

-35.328

-83

-83

0
-299.660

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 2023

GASTOS AL 31/12/2023

Denominacién

GASTOS EN PERSONAL
Personal de Planta

Sueldos y Sobresueldos
Aportes del Empleador
Asignaciones por Desempefio
Remuneraciones Variables
Aguinaldos y Bonos

Personal a Contrata
Sueldos y Sobresueldos
Aportes del Empleador
Asignaciones por Desempefio
Remuneraciones Variables
Aguinaldos y Bonos

Otras Remuneraciones
Honorarios a Suma Alzada -
Personas Naturales
Suplencias y Reemplazos

Otras

Presupuesto
Inicial M($)

23.706.235
14.561.430

0

0

0

0
14.561.430
6.146.424
0

0

0

0
6.146.424
2.998.381
0

0
2.998.381

Presupuesto
Vigente M($)

24.816.868
15.242.151

12.515.080
375.261
1.778.609
118.115
455.086
4.471.090
3.766.219
131.642
354.269
41.650
177.309
5.103.627
4.094.354

1.009.273
0

Obligacion
Devengada
M($)

25.781.433
15.372.201

12.645.132
375.260
1.778.609
118.115
455.086
4.306.352
3.689.240
130.674
309.970
30.720
145.749
6.102.879
4.934.901

1.167.978
0

Saldo
Presupuest
ario

M ($) M ($)

-964.564
-130.050

-130.052
1

0

0

0
164.738
76.979
969
44.299
10.930
31.561
-999.252
-840.547

-158.705
0
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Item | Asig.

01
001
02
001
002

003
03

001

002

003
04

001

002

003
004
005
007
008
009

010

011

012

013
014

999
05

001

002

003

005

006

007

008
06

001

002

003

005

006

999
07

Denominacion

BIENES Y
CONSUMO
Alimentos y Bebidas

Para Personas

Textiles, Vestuario y Calzado
Textiles y Acabados Textiles
Vestuario, Accesorios y Prendas
Diversas

Calzado

Combustibles y Lubricantes

Para Vehiculos

Para maquinarias, Equipos de
Produccidn, Traccion y Elevacion
Para Calefaccion

SERVICIOS DE

Materiales de Uso o Consumo
Materiales de Oficina

Textos y Otros
Ensefianza
Productos Quimicos

Productos Farmacéuticos
Materiales y Utiles Quirdrgicos
Materiales y Utiles de Aseo

Menaje para Oficina, Casino y Otros

Insumos, Repuestos y Accesorios
Computacionales

Materiales para Mantenimiento y
Reparaciones de Inmuebles
Repuestos 'y  Accesorios para
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos

Otros Materiales, Repuestos y Utiles
Diversos

Equipos Menores

Productos elaborados de cuero,
caucho y plastico

Otros

Servicios Basicos

Electricidad

Agua

Gas

Telefonia Fija

Telefonia Celular

Acceso a Internet

Enlaces de Telecomunicaciones
Mantenimiento y Reparaciones
Mantenimiento y Reparacion de
Edificaciones

Mantenimiento y Reparacion de
Vehiculos

Mantenimiento y Reparacion de
Mobiliario y Otros

Mantenimiento 'y reparaciéon de
Magquinaria y Equipos de Produccién
Mantenimiento y Reparacion de Otras
Maquinas y Equipos

Otros

Publicidad y Difusion

Materiales de

Presupuesto
Inicial M($)

4.243.508

2.896
2.896
15.403
0
15.403

0
36.070
0
4.150

31.920
2.735.100
53.747
4.432

378.399
1.351.845
518.727
60.451

0

8.841

0

8.400

6.662

55.423
3.643

284.521
337.300
113.400
56.751
0
128.816
31.373
6.960

0
106.458
12.962

51.706
1.789
0
39.000

1.000
2.488

Presupuesto
Vigente M($)

6.300.834

17.665
17.665
12.424
2.081
8.040

2.302
39.135
34.330

15

4.790
3.405.101
74.964
15.463

380.710
1.745.412
726.332
188.038
1.158
14.925

4.189

1.490

5.014

49.714
19.399

178.293
1.437.301
1.194.151
56.690
14.852
129.584
32.528
5.135
4.361
348.699

174.533

34.188

604
73.023
42.362

23.988
8.626

P -

Obligacién
Devengada
M($)

4.882.048

16.279
16.279
9.741
650
6.838

2.253
39.120
34.330

0

4.790
2.719.263
66.067
9.898

309.564
1.515.207
520.090
153.193
952
10.381

3.592

1.490

1.575

32.293
15.445

79.517
1.009.291
773.050
56.690
14.206
127.953
32.498
533
4.361
214.818
136.927

24.444

0
19.523
33.028

895
5.405

Saldo
Presupuest
ario

M($)
1.418.785

1.386
1.386
2.683
1.431
1.202

49
15

0
15

0
685.838
8.896
5.564

71.146
230.205
206.242

34.846

207
4.544

597

0

3.440

17.422
3.954

98.776
428.010
421.100

0

647
1.631
30
4.601

0
133.882
37.606

9.744
604
53.500
9.334

23.094
3.220

cahig;:

=

Deuda
Exigible
M($)

189.379

707
707
848
391
457

o O o o

112.283
1.043
976

13.031
47.271

35.014

8.247

30

304

342

161

504
778

4.582
6.530
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Subt

23

25

26

29

34

Item | Asig.
001
002
08
001
002
007
008
999
09
003
004
006
999
10
002
11
002
003
999
12
002
03
001
99
02
04
05
06
07
07

Denominacion

Servicios de Publicidad

Servicios de Impresién

Servicios Generales

Servicios de Aseo

Servicios de Vigilancia

Pasajes, Fletes y Bodegajes

Salas Cunas y/o Jardines Infantiles
Otros

Arriendos

Arriendo de Vehiculos

Arriendo de Mobiliario y Otros
Arriendo de Equipos Informaticos
Otros

Servicios Financieros y de Seguros
Primas y Gastos de Seguros
Servicios Técnicos y Profesionales
Cursos de Capacitacion

Servicios Informaticos

Otros

Otros Gastos en Bienes y Servicios
de Consumo

Gastos Menores

Prestaciones de Seguridad Social
Prestaciones Sociales del Empleador
Indemnizacién de cargo fiscal
Integros al Fisco

Otros Integros al Fisco
Otros Gastos Corrientes
Compensaciones  por
terceros y/o a la propiedad
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

Mobiliario y Otros

Maquinas y Equipos

Equipos Informéticos

Programas Informéticos

SERVICIO DE LA DEUDA

Deuda Flotante

dafios a

TOTAL

Presupuesto
Inicial M($)

0

2.488
362.747
20.000
270.896
15.000
52.200
4.651
280.800
140.400
0
140.400
0
29.744
29.744
323.517
28.000
0
295.517
10.980

10.980

o O ooo

40.000
40.000

235.977

15.000
172.357
11.780
36.840
300.000
300.000

28.525.720

P -

0 ok aiig

™

Saldo

Presupuesto Obligacion Presupuest Dgu_da
X Devengada ! Exigible
Vigente M($) M($) ario M($)
M($)
699 235 464 0
7.927 5.171 2.756 0
393.448 333.219 60.229 29.150
13.063 11.464 1.599 0
320.979 262.350 58.629 29.150
17.268 17.268 0 0
42.137 42.137 0 0
0 0 0 0
340.041 248.042 91.998 0
137.179 86.438 50.741 0
3.000 1.899 1.101 0
131.334 91.277 40.057 0
68.528 68.428 100 0
25.107 23.107 2.000 0
25.107 23.107 2.000 0
262.658 254.133 8.525 21.023
97.180 94.499 2.681 805
2.682 1.850 832 0
162.796 157.783 5.013 20.218
10.630 9.630 1.000 0
10.630 9.630 1.000 0
334.255 225.167 109.088 0
334.255 225.167 109.088 0
334.255 225.167 109.088 0
20.000 16.890 3.110 0
20.000 16.890 3.110 0
99.378 94.325 5.053 0
99.378 94.325 5.053 0
337.378 181.270 156.108 15.199
86.106 26.138 59.968 3.424
182.250 100.891 81.361 11.775
57.775 48.275 9.500 0
11.245 5.966 5.279 0
1.049.297 977.216 72.081 246.859
1.049.297 977.216 72.081 246.859
32.958.010 32.158.350 799.661 451.437
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GESTION FINANCIERA DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DE EDUCACION
MUNICIPAL

A.- INGRESOS

El total de ingresos percibidos al 31 de diciembre de 2023 es de M$ 36.648.213, que
corresponden al 84,66% del presupuesto vigente, esta cifra incluye el siguiente detalle:

1. De la Subsecretaria de Educacién Subtitulo: 05.03.003, por M$ 26.871.567.- que
corresponden a:

a) Los ingresos percibidos por Subvencion de Escolaridad M$ 17.085.473., mas el
valor de M$4.330.056, que corresponde a Subvencion para Educacion Especial, y
M$ 4.598.631., por Subvencion Especial Preferencial SEP.

2. De la Junta Nacional de Jardines Infantiles se reciben M$ 1.117.050, que
corresponde al 87,95% de su presupuesto vigente para el afio 2023.-

3. De la Municipalidad a Servicios incorporados a su Gestién (Subtitulo 05.03.101),
por el valor de M$ 3.989.566

4. Otros Ingresos Corrientes y Recuperaciéon de Préstamos (Recuperacion de
Licencias Médicas afios anteriores), los ingresos percibidos por estos Item
respectivamente ascienden a M$ 3.072.202 y M$ 384.035.

5. Saldo Inicial de Caja, el saldo de caja de $ 2.265.898 principalmente se constituye
de presupuesto FAEP, SEP y Deuda Flotante.

B.- GASTOS:

Para el afio 2023, los gastos devengados ascienden a M$ 38.586.903., y corresponden a
un 89.14% del total presupuestado para el afio 2023

1. Los Gastos en Personal.

Con un total de M$ 34.277.169, que es un 95.91% del Presupuesto Vigente de Gasto en
Personal, con el siguiente detalle:

a) Personal de Planta (Subtitulo 21.01): con un gasto de M$ 14.265.793.

b) Personal a Contrata (subtitulo 21.02): con un gasto de M$ 9.530.418.
c) Otras Remuneraciones (Subtitulo 21.03): Con un gasto de M$ 10.480.959.

2. Bienesy Servicios de Consumo
Del total de gastos (subtitulo 22) PRESUPUESTO VIGENTE de M$ 4.434.050.- se ha

devengado el monto de M$ 2.372.445.- que representa un 53.50% de lo presupuestado.
Los gastos de mayor relevancia por monto son los siguientes:
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Subt.

05

08

12

15

Item

03

01

99

10

Materiales de Uso o Consumo
Servicios Basicos

Textiles, vestuario y calzado
Mantenimiento y Reparaciones
Servicios Generales

Servicios técnicos y profesionales, curso capacitacion y Otros

h
ToCORay,:

M$  949.466
M$  595.137
M$  132.972
M$ 52.690
M$  315.799
M$  138.749

™

Prestaciones de Seguridad Social (subtitulo 23) afio 2023 con un total de
M$1.110.390.

Otros Gastos Corrientes (subtitulo 26): Compensaciones por dafios a terceros
y/o a la propiedad afio 2023 con un total de M$ 69.440.

Adquisicion de Activo no Financiero (subtitulo 29): Los gastos en activos afio
2023, ascienden a M$ 463.307.- que es un 38.22% del presupuesto para el afio
2023.

Servicio de la Deuda (subtitulo 34.07): La deuda flotante afio 2023 cancelada por
un valor de M$ 180.208.

Asig

003
004

009
101

002

999

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO

DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DE EDUCACION

INGRESOS AL 31/12/2023

Denominacion

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
De Otras Entidades Publicas

De La Subsecretaria de Educacion
De la Junta Nacional de Jardines
Infantiles

De la Direccién de Educacién Publica
De la Municipalidad a Servicios
Incorporados a su Gestion

OTROS INGRESOS CORRIENTES
Recuperaciones y Reembolsos por
Licencias Médicas

Recuperaciones Art.12 Ley N° 18.196
y Ley N° 19.117 Art. Unico

Otros

Otros

RECUPERACION DE PRESTAMOS
Ingresos por Percibir

SALDO INICIAL DE CAJA

TOTALES

Presupuesto
Inicial M($)

32.750.000
32.750.000
29.450.000

1.270.000

500.000
1.530.000

2.321.000
2.300.000

2.300.000

21.000
21.000
1.091.000
1.091.000
0

36.162.000

Presupuesto
Vigente M

®)

37.609.722
37.609.722
30.740.787

1.270.000

1.010.142
4.588.793

2.321.000
2.300.000

2.300.000

21.000
21.000
1.091.000
1.091.000
2.265.898

42.287.620

Ingresos
Percibidos
M($)

33.191.676
33.191.676
26.871.567

1.117.050

1.213.493
3.989.566

3.072.502
3.072.202

3.072.202

300

300
384.035
384.035
0

36.648.213

Saldo Ingresos por
Presupues Percibir
tario
M($)
4.418.046 0
4.418.046 0
3.869.220 0
152.950 0
-203.351 0
599.227 0
-751.502 1.352.791
-772.202 1.352.791
-772.202 1.352.791
20.700 0
20.700 0
706.965 583
706.965 583
0 0
4.373.509 1.353.374
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Subt.

21

22

Item

04

05

06

Asig

001
002
003
005

001
002
003
005

001
004

005
999

001

001
002
003

001
002

001
002
007
009

010

011

012
013
999

001
002
003
004
005
006
007
999

001
002
003

P -

0 ok aiig

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DE EDUCACION
GASTOS AL 31/12/2023

Denominacion Presupuesto
Inicial M($)

GASTOS EN PERSONAL 33.413.000
Personal de Planta 12.708.000
Sueldos y Sobresueldos 12.053.972
Aportes del Empleador 353.584
Asignaciones por Desempefio 138.908
Aguinaldos y Bonos 161.536
Personal a Contrata 10.504.000
Sueldos y Sobresueldos 9.736.813
Aportes del Empleador 379.710
Asignaciones por Desempefio 72.247
Aguinaldos y Bonos 315.230
Otras Remuneraciones 10.201.000
Honorarios a Suma Alzada—Persona Natural 0
Remuneraciones reguladas por el Co6d. del 8.876.007
Trabajo
Suplencias y Reemplazos 26.404
Otras 1.298.589
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.199.000
Alimentos y Bebidas 64.000
Para Personas 64.000
Textiles, Vestuario y Calzado 110.000
Textiles y Acabados Textiles 40.000
Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 70.000
Calzado 0
Combustibles y Lubricantes 11.000
Para Vehiculos 11.000
Para Magquinarias, Equipos de Produccion 0
Traccion y Elevacién
Materiales de Uso o Consumo 990.000
Materiales de Oficina 131.000
Textos y Otros Materiales de Ensefianza 426.000
Materiales y Utiles de Aseo 21.000
Insumos, repuestos y Accesorios 142.000
Computacionales
Materiales para Mantenimiento y Reparaciones 152.500
de Inmuebles
Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y 52.000
Reparaciones de Vehiculos
Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 5.500
Equipos Menores 15.000
Otros 45.000
Servicios Basicos 480.000
Electricidad 160.000
Agua 160.000
Gas 12.000
Correo 0
Telefonia Fija 50.000
Telefonia Celular 50.000
Acceso a Internet 48.000
Otros 0
Mantenimiento y Reparaciones 25.000
Mantenimiento y Reparacion de edificaciones 0
Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 20.000
Mantenimiento y Reparacion Mobiliario y Otros 2.500

Presupuesto
Vigente M
(%)

35.739.877
14.266.062
13.699.188
323.579
38.905
204.389
10.658.209
9.942.091
343.710
81.025
291.383
10.815.606
22.400
9.649.246

26.404
1.117.556
4.434.050

74.000

74.000

406.974
21.700
377.984
7.290
11.000
10.200
800

1.783.012
111.500
725.510
159.707
315.097

201.806
9.500

20.500
21.649
217.743
672.791
314.000
260.000
7.000
248
9.726
10.683
68.134
3.000
96.989
61.602
3.101
11.512

Ingresos
Percibidos
M($)

34.277.169
14.265.793
13.698.919
323.579
38.905
204.3890
9.530.418
8.955.708
298.910
27.475
248.324
10.480.959
21.733
9.633.516

21.131
804.579
2.372.445
30.450
30.450
132.972
3.450
123.794
5.729
6.075
6.010
65

949.466

32.033
491.280
139.864
146.579

76.385
1.284

10.047
2.430
49.565
595.137
308.981
256.525
525

0

2.990
2.355
22.988
772
52.690
37.769
3.101
8.519

™

Saldo Ingresos
Presupu por
estario Percibir

M($)

1.462.708
269

269

0

0

0
1.127.791
986.383
44.800
53.550
43.059
334.647
667
15.730

OO0 0000000000 0O

5.273 0
312.977 0
2.061.605| 112.901
43.550 3.514
43.550 3.514

274.002 0
18.250 0
254.190 0
1.561 0
4.925 196
4.190 196
735 0
833.546 21.320
79.467 1.546
234.230 16.391
19.843 0
168.518 0
125.421 1.873
8.216 0
10.453 0
19.219 0

168.178 1.509
77.654 3.058

5.019 0
3.475 0
6.475 0
248 0
6.736 2.990
8.327 0
45.146 68
2.228 0
44.299 417
23.834 417
0 0
2.993 0

pag. 36



Subt.

23

25

26

29

31

34

Item

10

11

12

03

99

02

04

05

06

07

99

02

Asig

004

007

999

001
002

001
007
008
010
999

005
006

002
001
002

003
999

002

999

004

004

001
999

001

001

002
004

07

Denominacion

Mantenimiento y reparacién de Maquinas y
Equipos de Oficina

Mantenimiento y Reparacién de Equipos
Informéticos

Otros

Publicidad y Difusién

Servicios de Publicidad

Servicios de Impresién

Servicios Generales

Servicio de Aseo

Pasajes, Fletes y Bodegajes

Salas Cunas y/o Jardines Infantiles
Servicios de Suscripcion y Similares
Otros

Arriendos

Arriendo de Maquinas y Equipos
Arriendo de Equipos Informéticos
Servicios Financieros y de Seguros
Primas y Gastos de Seguros

Servicios Técnicos y Profesionales
Estudio e Investigaciones

Cursos de Capacitacién

Servicios Informéticos

Otros

Otros Gastos en Bienes y Servicios de
Consumo

Gastos Menores

Otros

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Prestaciones Previsionales

Desahucios e Indemnizaciones
Prestaciones Sociales del Empleador
Otras Indemnizaciones

INTEGROS LA FISCO

Otros integros al Fisco

OTROS GASTOS CORRIENTES
Compensaciones por dafios a Terceros y/o ala
propiedad

ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

Mobiliario y Otros

Méaquinas y Equipos

Maquinas y Equipos de Oficina

Otras

Equipos informaticos

Equipos Computacionales y Periféricos
Programas Informaticos

Programas Computacionales

Otros Activos no Financieros
INICIATIVAS DE INVERSION
Proyectos

Consultorias

Obras Civiles

SERVICIO DE LA DEUDA

Deuda Flotante

TOTALES

Presupuesto
Inicial M($)

2.500
0

0

48.000
18.000
30.000
200.000
0
40.000
50.000
0
110.000
70.000
50.000
20.000
30.000
30.000
125.000
10.000
85.000
2.000
28.000
46.000

11.000
35.000
55.000
55.000
55.000
0
0
0
0
30.000
30.000

465.000

95.000
45.000
45.000
0
270.000
270.000
55.000
55.000

O OO0 oo oo

36.162.000

\

Presupuesto
Vigente M
®)

3.589
10.000

7.184

125.111
48.496
76.615

645.726
56.726
62.341
80.342

180

446.137
70.000
70.000

0
95.000
95.000

355.683
25.000

175.763
10.000

144.920
97.764

16.000
81.764
1.169.639
165.000
165.000
1.004.639
1.004.639
113.944
113.944
74.187
74.187

1.212.147

290.706
103.305
67.000
36.305
711.002
711.002
87.134
87.134
20.000
361.652
361.652
70.000
291.652
182.124
182.124

43.287.620

P -

.\

Ingresos
Percibidos
M($)

2.084
1.217

0

28.684
9.635
19.049
315.799
13.097
49.204
29.913
180
223.406
36.513
33.846
2.667

0

0
138.749
0
87.251
1.931
49.568
85.908

7.912
77.996
1.110.390
105.752
105.752
1.004.638
1.004.639
113.944
113.944
69.440
69.440

463.307

136.757
35.028
10.612
24.417

272.648

272.648
18.874
18.874

o oo oo

180.208
180.208

Q ¥ Ioq,
0

=

Saldo Ingresos
Presupu por
estario Percibir

M($)
1.506 0
8.783 0
7.184 0
96.427 0
38.861 0
57.566 0
329.926 38.550
43.629 0
13.138 1.900
50.429 0
0 0
222.731 36.650
33.487 222
36.154 0
-2.667 222
95.000 0
95.000 0
216.934 7.573
25.000 0
88.512 7.500
8.069 73
95.352 0
11.856 38.052
8.088 0
3.768 38.052
59.249 0
59.248 0
59.248 0
1 0
1 0
0 0
0 0
4.747 0
4,747 0
748.840 44.466
153.950 0
68.277 253
56.388 0
11.888 253
438.354 44.213
438.354 44.213
68.261 0
68.261 0
20.000 0
361.652 0
361.652 0
70.000 0
291.652 0
1.916 0
1.916 0

38.586.903 | 4.700.717
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GESTION FINANCIERA DIRECCION DE CEMENTERIOS

Los Cementerios de Talcahuano son un servicio dependiente de la Municipalidad, pero con
presupuestos de ingresos y gastos independientes. La Direccion de Cementerios se ha
propuesto como politica de funcionamiento el autofinanciamiento en su gestion.

1.- INGRESOS

Los Compromisos contraidos por el DACEM durante el afio 2023 alcanzaron a M$726.809.-
y fueron menores que los ingresos percibidos que alcanzaron a M$ 731.164.- por lo tanto,
existe un superavit presupuestario de M$ 4.355.-

El ingreso principal fue por Patentes y Tasas por Derechos correspondiente a Derechos de
Sepultacién, representando éste un 73,20% de los ingresos totales y fueron un 4,9%
superior a los ingresos presupuestados en esta partida.

En segunda prioridad se encuentran los ingresos por venta de servicios que alcanz6 19,41
% en relacién a los ingresos totales.

SALDO INICIAL DE CAJA

El saldo inicial de caja afio 2023 alcanz6 a M$ 120.629.- los que incrementaron el
presupuesto inicial.

En el aspecto financiero, del andlisis del informe se puede desprender que los ingresos han
sido afectados producto de la capacidad de venta de derechos de uso de terrenos ya que
llegaron a su limite, segun lo establece el Reglamento General de Cementerios Decreto N°
357 del 18 de junio de 1970, Art 26 “Todo Cementerio debera destinar, como minimo un
20% de la superficie total de su terreno a la construccion de sepulturas en tierra en patio
comun. De este terreno se destinara la mitad para sepultaciones gratuitas y fosa comun”
Esto se puede subsanar, siempre que existan los terrenos disponibles.

2.- GASTOS

Gastos En Personal: Se observa que el mayor porcentaje de recursos utilizados lo tiene
Gastos en personal con un 87,14% del total de gastos.

Bienes y Servicios De Consumo: Los gastos en bienes y servicios de consumo
alcanzaron sélo a un 10,18% del total de gastos.

Prestaciones de Seguridad Social: Se pagaron los finiquitos correspondientes. Se genero
un gasto de M$ 16.347.- siendo un 2,25% en relacion al gasto total

Otros Gastos Corrientes: Se gener6 un gasto de M$ 1.201.- por devoluciones, siendo solo
un 0,16% en relacion al gasto total.

SERVICIO DE LA DEUDA
No se generaron gastos por deuda flotante.
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
DIRECCION DE CEMENTERIOS

INGRESOS al 31/12/2023

Denominacién Presupuesto
Inicial M($)

TRIBUTOS SOBRE EL USO DE 514.166
BIENES Y LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES
Patentes y Tasa por Derechos 514.166
Otros Derechos 514.166
TRANSFERENCIAS 20.001
CORRIENTES
De Otras Entidades Publicas 20.001
De Otras Entidades Publicas 1
De la Municipalidad a Servicios 20.000
incorporados a su Gestion
RENTAS DE LA PROPIEDAD 13.500
Arriendo de Activos no 13.500
Financieros
INGRESOS DE OPERACION 206.509
Venta de Bienes 80.000
Venta de Servicios 126.509
OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.001
Recuperaciones y Reembolsos 1.000
por Licencias Médicas
Reembolso Art.4 Ley N° 19.345y 1.000
Ley 19.117 art. Gnico
Otros 1
Otros 1
SALDO INICIAL DE CAJA 1
TOTALES 755.178

Presupuesto

Vigente M ($)

514.167

514.167
514.167
27.363

27.363
1
27.362

13.500
13.500

206.509
80.000
126.509
1.001
1.000

1.000

1

1
120.629

883.169

GASTOS al 31/12/2023

Denominacién

GASTOS EN PERSONAL

Otras Remuneraciones

Honorarios a Suma Alzada-Personas
Naturales

Remuneraciones reguladas por el Codigo
del Trabajo

Suplencias y Reemplazos

Alumnos en practica

Otras

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
Textiles, Vestuario y Calzado

Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas
Calzado

Combustibles y Lubricantes

Para Vehiculos

Para Maquinarias, Equipos de Produccién,
Traccién y Elevacion

Presupuesto
Inicial M($)

669.809
669.809
1.000

664.807

4.000
1
1

79.362
3.000

2.000
1.000
2.200
1.700

500

Presupuesto
Vigente M ($)

710.599
710.599
6.000

699.597

5.000
1
1

140.062
4.000

2.750
1.250
2.400
1.700

700

Ingresos Saldo
Percibidos | Presupuestario
M($) M($)
535.201 -21.034
535.201 -21.034
535.201 -21.034
22.652 4,711
22.652 4.711
0 1
22.652 4.710
7.539 5.961
7.539 5.961
164.921 41.588
23.007 56.993
141.914 -15.405
851 150
851 149
851 149
0 1
0 1
0 0
731.164 31.376
Ingresos Saldo
Percibidos Presupuestario
M($) M($)
633.372 77.227
633.372 77.227
0 6.000
629.542 70.055
3.830 1.170
0 1
0 1
74.016 66.046
2.023 1.977
837 1.913
1.186 64
1.619 781
1.166 534
452 248
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006
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002
007
008
010
999

005
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999

002
001

002
003

Denominacién

Materiales de Uso o Consumo
Materiales de Oficina

Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y
Otros.
Materiales y Utiles de Aseo

Menaje para Oficina, Casino y Otros

Insumos, Repuestos y Accesorios
Computacionales

Materiales para  Mantenimiento vy
Reparaciones de Inmuebles

Repuestos y Accesorios para
Mantenimiento 'y Reparaciones de
Vehiculos

Otros Materiales, Repuestos y Utiles
Diversos

Equipos Menores

Otros

Servicios Basicos

Electricidad

Agua

Gas

Correo

Telefonia Fija

Telefonia Celular

Acceso a Internet

Enlaces de Telecomunicaciones
Mantenimiento y Reparaciones

Mantenimiento y  Reparaciéon  de
Edificaciones
Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos

Mantenimiento y reparacion de Maquinas
y Equipos de Oficina

Mantenimiento y Reparacion de Otras
Magquinas y Equipos

Mantenimiento y Reparacion de Equipos
Informéticos

Publicidad y Difusion

Servicios de Impresién

Servicios Generales

Servicios de Vigilancia

Pasajes, Fletes y Bodegajes

Salas Cunas y/o jardines Infantiles
Servicios de Suscripcion y Similares

Otros

Arriendos

Arriendo de Maquinas y Equipos

Arriendo de Equipos Informaticos

Otros

Servicios Financieros y de Seguros
Primas y Gastos de Seguros

Servicios Técnicos y Profesionales
Estudios e Investigaciones

Cursos de Capacitacion

Servicios Informéticos

Otros Gastos en Bienes y Servicios de
Consumo

Presupuesto
Inicial M($)

27.702
2.000
100

2.200
1
1.900

1.000

500

20.000
26.302
12.000
8.000
200

4.500
600

1.000
2.202

1.000

900

300

PR oRr Rk ARE

8.700
1.500
6.000
1.200
2.300
2.300
3.501

1.000
2.500
3.450
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Presupuesto
Vigente M ($)

59.702
3.000
100

3.200
1
2.900

5.000

500

5.000
40.000
34.302
17.671
12.403

3.007

280
938
3.702

2.000
501

900

300

8.004

501
4.500

3.001
13.200
1.500
10.000
1.700
2.800
2.800
4.501

2.000
2.500
7.450

Ingresos
Percibidos
M($)

22.709
1.593
0

2.604

1.549

2.611

244

4.599
9.508
33.705
17.431
12.352

2.703

280

938
150

Saldo

=

36.993
1.407
100

596
1
1.351

2.389

256

401
30.492
597
241

2.000
501

750

300

4.262

501
2.400

1.359
8.200
1.500
5.000
1.700

551

551
2.918

2.000

917
6.213
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. . .. Presupuesto Presupuesto Ingr_es_‘.os Saldo . Ingresos
Subt. | Item | Asig Denominacion Inicial M($) Vigente M (§) Per'(\:/;g)dos Presu[\r/)lL(JS;e)starlo Perr)::)irbir
002 | Gastos Menores 1.000 2.000 1.119 881 0
005 | Derechos y Tasas 350 1.350 117 1.233 0
999 | Otros 2.100 4.100 0 4.100 0
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD 1 20.001 16.347 3.654 0
SOCIAL
01 Prestaciones Previsionales 1 20.001 16.347 3.654 0
004 | Desahucios e Indemnizaciones 1 20.001 16.347 3.654 0
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.500 5.000 1.201 3.799 0
01 Devoluciones 1.500 5.000 1.201 3.799 0
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 4.502 7.502 1.873 5.629 0
FINANCIEROS

03 Vehiculos 1 1 0 1 0
04 Mobiliario y Otros 1.500 2.500 1.018 1.482 0
05 Maquinas y Equipos 1.501 3.501 855 2.646 0
001 | Maquinas y equipos de Oficina 1 1.001 290 711 0
999 | Otras 1.500 2.500 565 1.935 0
06 Equipos Informéaticos 1.500 1.500 0 1.500 0
001 | Equipos Computacionales y Periféricos 1.500 1.500 0 1.500 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 2 2 0 2 0
02 Proyectos 2 2 0 2 0
004 | Obras Civiles 2 2 0 2 0
34 SERVICIO DE LA DEUDA 1 1 0 1 0
07 Deuda Flotante 1 1 0 1 0
35 SALDO final de Caja 1 1 0 1 0
TOTAL 755.178 883.168 726.809 156.359 3.135
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CAPITULO Il

ACCIONES DESARROLLADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
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GESTION EN MATERIA DE SALUD

El Departamento Administracion de Salud (DAS) Municipal de Talcahuano desarrolla sus
labores en el marco de la MISION que se ha definido, dirigida hacia la administracion eficaz
y eficiente de los recursos humanos, fisicos y financieros asignados, con el propésito de
garantizar la entrega de prestaciones de salud en el nivel primario de atencion a la poblacién
beneficiaria del sistema publico de la comuna de Talcahuano, en el marco de las politicas
publicas establecidas por el Ministerio de Salud, sobre la base de la administracion
auténoma del Municipio segun la legislacion vigente.

1.- DIAGNOSTICO DE LA COMUNA
Red de Establecimientos a nivel primario de atencion
Nuestra Red Asistencial Primaria cuenta con:

e 4 CESFAM: Paulina Avendafio, San Vicente, Los Cerros y Leocén Portus.
e 5 CECOSF: Esmeralda, 8 de Mayo, Libertad Gaete, Los Lobos y Centinela.
¢ 1 Unidad de Salud Familiar: Kupal Higueras.

e 1 Posta: Tumbes.

e 3 SAPU: Esmeralda, Los Cerros y Leocan Portus.

¢ 1 SAR: San Vicente.

e 1 Centro de Referencia en APS (CRAPS).

¢ 6 Sillones Dentales Mdviles.

e 13 Dispensarios de Salud.
e 1 Drogueria Comunal.
e 1 Laboratorio Comunal.

Proyectos Gore

Se implementd por proyecto Gore el Programa Social “Cuidadoras de Alivio”, con un
financiamiento total de $172.200.000. Los beneficiarios/as fueron 50 personas con
dependencia severa y sus respectivos cuidadores principales, quienes reciben atencién
domiciliaria proporcionada por Técnicos en Enfermeria, las cuales consisten en aseo,
confort y recreacion para la persona dependiente y para su cuidador principal,
acompafiamiento, educacion y gestion del tiempo libre. Lo anterior, en funciéon de un plan
de cuidados que orienta el trabajo en domicilio. De manera complementaria a las atenciones
de cuidados domiciliarios, se proporcionan insumos para la realizacién de las atenciones,
los cuales consisten en: pafiales para adulto, algodon hidréfilo, cremas corporales
humectantes, entre otros. Los beneficiarios pertenecen a las comunas de la jurisdiccién del
Servicio de Salud Talcahuano, las cuales corresponden a 24 personas de Talcahuano, que
en los meses de noviembre y diciembre se incorporan 06 usuarios mas lo que corresponde
30 usuarios de la comuna. 6 de Hualpén, 10 de Penco y 10 de Tomé, durante 12 meses.
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CONVENIOS SUSCRITOS APS TALCAHUANO

NOMBRE DE CONVENIO

Cecosf Convenio

DIR

Desarrollo Biopsicosocial

Elige Vida Sana

Equidad Rural

Estrategias Covid — Refuerzo Urgencia CEAR
Fort. RRHH — Vacunacién Covid
Espacios Amigables

FOFAR

Fort. RRHH — CACU

Fort. RRHH — IRA Mixta/IRA SAPU
Fort. RRHH — Vacunacion influenza
GES Odontoldgico 60 afios

Clinica Dental Junaeb

Imagenes Diagnosticas

Modelo Salud Familiar

Mas Adulto Mayor

MAO — Morbilidad

MAO - Protesis y Endodoncias
MAO — Apoyo Cecosf

O. Integral - HER

O. Integral — Mas Sonrisas

O. Integral — Atencion Domiciliaria
O. Integral — Ensefianza Media
PEPSI

Piloto Salud Escolar (Nifio sano)
Rehabilitacion integral

SAPU Esmeralda

SAPU Leocéan Portus

SAR Los Cerros

SAR San Vicente

Sembrando Sonrisas

Salud Mental

Resolutividad Especialidades (EDA-OTO-MED)
Resolutividad (UAPO)
Resolutividad Cirugia Menor

Resolutividad Climaterio
Promocién

HPV
FENAPS Misiones de estudio Semilleros

FENAPS Misiones de estudio
Buenas précticas

Cuidados paliativos
Mantenimiento de infraestructura APS
PAB SENDA

Cuidadores de alivio
Campaiia de invierno

N° REX
1578

1262
1586
1058
1113

1102

1112
1110
1944
1584
1523

380
1583
1047
1506

1048

1143

1381
1271
1499

795

1109

1284
1044
1277

1587

1085
357
1900
1898
Pend.
1625

1585
1160

3963
2260

h
ALY 7R

=

MONTO TOTAL CONVENIO M$

$525.014.495
$ 30.466.071
$ 149.863.866
$201.706.544
$10.031.085

$71.123.799

$131.951.671
$ 49.286.370

$ 367.555.212
$ 949.265
$22.514.612
$ 16.590.812
$ 127.987.158
$ 43.522.799
$ 229.554.350
$ 75.119.901
$ 177.456.224
$ 105.034.947

$ 40.236.618
$77.221.524
$ 46.019.376
$ 137.563.296
$ 25.439.388
$ 60.877.320
$ 3.000.000

$ 55.007.720
$ 146.730.108
$173.475.888
$173.475.888

$ 874.098.288
$874.098.288
$ 23.470.720
$ 75.880.741
$ 93.500.000
$ 150.000.000
$ 25.500.000

$ 3.300.000
$ 8.926.627

$ 105.638.000
$ 260.379.077

$ 242.560.655
$ 45.000.000

$177.915.708
$49.416.744
$ 27.910.500

$ 172.200.000
$ 71.197.000
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GESTION EN MATERIA DE EDUCACION

Gestién en relacion al cumplimiento de los objetivos

Los Planes de Accion definidos en el PADEM 2023 se sustentan en las Politicas
Educacionales, que para el @&mbito Educacional ha dispuesto el Supremo Gobierno, en los
lineamientos fijados por el Sr. Alcalde y su Concejo, en el Plan de Desarrollo Comunal, y
en los Objetivos definidos por el Departamento de Administraciéon de Educacién Municipal
y cuyo objetivo comun y general es avanzar en el logro de una Educacién de Calidad, con
un imperativo de Equidad y Participacion.

La gestion del Departamento Técnico Pedagdgico, en el afio 2023, se ha focalizado en el
cumplimiento del siguiente objetivo: Planificar, organizar, ejecutar, evaluar y supervisar los
procesos técnico pedagogicos de manera eficiente eficaz y efectiva, desde el sistema
DAEM, en relacién con la Agencia de Calidad, Secreduc y Deprov; con el objeto de
promover y proyectar la educacion municipal en todos sus niveles, en conjunto con los
establecimientos educacionales de nuestra dependencia, en beneficio de la comunidad
educativa de la comuna.

En cuanto al desarrollo de las actividades y acciones educativas inherentes a los Programas
de Acciéon del PADEM 2023, se consideran las acciones realizadas en relacion a las 15
iniciativas comunales. Dichas actividades estan organizadas en 4 dimensiones de la gestion
educativa, de acuerdo con los estandares de desempefio emanados del Mineduc.

CUMPLIMIENTO PADEM 2023

Dimensién: Gestion pedagdgica
Objetivo Acciones realizadas

Puesta en marcha de 3 redes de
Acompafiamiento en alianza con la Direccion
Provincial de Educacion para la mejora
educativa.

Ademas, se organiz6 el trabajo profesional
interno en redes locales, tales como: jefes
técnicos, coordinadores PIE, encargados de
convivencia, comité comunal de educadoras de
parvulos y se conformé una nueva red con los
jardines infantiles.

Iniciativa
Fortalecer el trabajo en | Fortalecer el trabajo en red
redes inter y extra| de los establecimientos
comunal educacionales de la comuna,

orientando su quehacer a la
reflexion de la practica
educativa
Propiciar la participacion en
redes externas de mejora
educativa

Capacitacion

Desarrollar capacidades y
conocimientos en los
diversos equipos que
componen la comunidad
educativa con la finalidad de
mejorar los procesos
educativos a través de un
plan de capacitacion
comunal.

Equipos de gestion de los establecimientos
educacionales capacitados por el centro de
liderazgo UdeC en desarrollo profesional
docente y mejora educativa.

32 fonoaudidlogos capacitados en bateria de
evaluacion IDTEL.

Educadoras de parvulos y técnicos en educacion
parvularia capacitadas en estrategias de
atencion a estudiantes TEA.
Capacitaciones de  convivencia
ejecutadas.

Equipo de psicélogos PIE capacitados en
fundamentos educativos.

escolar
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Lineamientos
pedagogicos comunales

técnico-

Orientar a las comunidades
escolares respecto de los
énfasis educativos
necesarios para avanzar en
calidad, equidad e inclusion,
a través de los lineamientos
consensuados en la mesa
técnico-pedagdgica.

Transicion educativa | Propiciar la elaboracién y/o
inter-nivel mejora de planes de
transicion educativa inter-

Plan Lector comunal

Iniciativa
Mejora de la gestion
equipo DAEM

Desarrollo cultural y
deportivo

Desarrollo de Ciencia
y tecnologia

Matricula, asistencia 'y
retencién escolar

nivel, a fin de resguardar la
trayectoria educativa de los
estudiantes de la comuna.

Implementar el plan lector en
las diversas comunidades

educativas
Difundir las actividades
comunales y de cada

establecimiento,
Planificacion y realizacion de
actividades comunales en el
marco del plan lector.

P -
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100% de establecimientos educacionales,
implementan acciones relacionadas con los
focos comunales y nacionales asociados a
reflexion de la préactica de ensefianza, trabajo
colaborativo y conformacién de comunidades de
aprendizaje.

Planes de inclusién y de convivencia escolar en
revisados

Politica de reactivaciéon del aprendizaje integral
difundida, analizada y reflexionada con equipos
directivos.

Jornadas nacionales de reencuentro educativo y
de educacién no sexista implementadas y
evaluadas.

Todas las unidades educativas tienen planes de

transicion, entre educacion parvularia y
educacion bésica.
Elaboracién y difusibn consensuada de

estrategia comunal de fortalecimiento de la
ensefianza de la lectura y escritura.

Dimension: Liderazgo

Objetivo
Fortalecer el trabajo del equipo
DAEM mediante la
organizacion interna
optimizando el
acompafiamiento a las
comunidades educativas.
Fomentar el desarrollo cultural
y deportivo para favorecer la
formacion integral de los
estudiantes, a través de la
elaboracion de una politica
comunal articulada con las
redes asociadas.

Fomentar el desarrollo
cientifico y tecnolégico, para
potenciar la formacién de
ciudadanos integrales con
capacidades humanas vy
tecnolégicas que favorezcan su
insercion en un entorno
cambiante.

Disefiar e implementar un plan
comunal de captacién de

Acciones realizadas
Desarrollo de planificacion estratégica.
Aplicacion sistema de gestion documental.
Desarrollo de indicadores claves de rendimiento

En lo cultural:

-Se realizaron los concursos de pintura

-Muestra de cueca comunal y provincial
-Participacion en Feria Provincial de las Artes y el
Mundo Joven.

En lo deportivo:

-Se celebr6 la semana de la actividad Fisica
escolar.

-Participacion comunal en talleres
basquetbol, futsal, ajedrez y tenis de mesa.
Plan comunal de desarrollo de ciencia y
tecnologia finalizado.

IND;

Elaboracién del
vinculacioén.

plan de asistencia y re-
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matricula, asistencia y | Difusion del plan a través de 8 territorialistas que
retencion escolar que | trabajaron directamente con los establecimientos
favorezca la participacion y | educacionales.

permanencia de nifios, nifias y | Se trabaj6 con 179 estudiantes en peligro de
jovenes en el sistema escolar. | desercion y alta tasa de inasistencia, logrando un

Iniciativa

84% de alumnos revinculados en el sistema
educativo (programa financiado a través de la
DEP).

Dimension: Convivencia escolar

Objetivo

Implementacion de politica | Implementar en
comunal de convivencia | establecimientos
educacionales la  politica | Reunidon con encargados CE y revision
comunal de convivencia @ orientaciones PGCE.

escolar

Vinculacién con redes

Iniciativa
Normalizacién

Plan de mantenimiento de
Establecimientos
educacionales

Estado financiero

escolar.

Articular el trabajo de
equipos profesionales de

Acciones realizadas
los | Solicitud Reglamentos y PGCE de todos
los EE.

Revision articulaciones de los PGCE con la
Politica Comunal.
Capacitaciones comunales en plan de
gestion de convivencia escolar realizadas.
Capacitacion a profesionales de aula
hospitalaria en tema de autocuidado y
contencién emocional.
los | Instituciones vinculadas con el DAEM:
los | Senda previene, PRM Sagrada Familia,

establecimientos mediante la | HPV 1, 2 y 3, OPD, Oficina de la Infancia,

vinculacion con redes
instituciones externas.

e | Oficina de Jbvenes, Hospital Higueras,
trabajadoras sociales del equipo de
psiquiatria, Gore, UdeC, UNAB, Ceduc y
Mineduc.

Dimensién: Gestion de recursos

Objetivo
Avanzar en la normalizacién
y mejoramiento de los
establecimientos
educacionales para mejorar
las condiciones de
infraestructura y potenciar los
procesos educativos, a través
de una eficiente gestion de
los recursos.
Disefiar e implementar un
plan anual de mantenimiento
de los establecimientos
educacionales, recogiendo
las necesidades de las
comunidades educativas

Informar el estado financiero
de los diferentes fondos de
financiamiento para el uso y
planificacion de la gestion de
los establecimientos
educacionales.

Acciones realizadas
5 proyectos terminados de 7 postulados y
adjudicados, ademas se tienen 2 procesos de
licitacibn de 2 proyectos educacionales en
curso.
Presentacion de 3 proyectos a los fondos de
conservacion periodo 2023, los que se
encuentran aprobados técnicamente por la
Seremi de Educacion (Cruz del sur, Corneta
Cabrales y Diego Portales).
Creacion del registro Unico de
establecimientos educacionales asociado al
mantenimiento de las unidades educativas.

Plan no se ejecutd por dificultades logisticas
(trasporte), falta de recursos econémicos y
personal disponible.

Entrega de informaciéon financiera a los
establecimientos educacionales para gestion
interna.
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Plan de compras fue construido, sin embargo,
no fue cargado a la plataforma requerida, dado
esto, de igual manera se gestionaron las
adquisiciones de insumos necesarios para el

buen funcionamiento
educativas via ley SEP.

Durante el 2023 el DAEM contaba con los siguientes convenios:

Nombre
convenio

Practica
especialidad

Practica
especialidad
Liceo
Bicentenario

FAEP 2021

FAEP 2022

PIE
Practicas

Colaboracién
centro
liderazgo
comunidad
Liceo
Bicentenario

de
mas

SEP

Convenio
bidireccional.
Convenio
colaboracion

de

Convenio de
colaboracion
Mutua

Convenio de

colaboracion

Convenio marco
de cooperacion

Fechade
firma

convenio

30/07/2018

05/08/2018

24/02/2020

09/07/2021

24/08/2022

30/09/2020

04/10/2011

17/0372021

29/04/2021

01/02/2008

01/04/2022

06/12/2018

17/10/2014

28/05/2021

25/11/2021

Institucion

Departamento  de
bienestar social de
la Il Zona Naval
Sociedad pesquera
Landes

Ministerio de
Educacion
Ministerio de
Educacion
Ministerio de
Educacion
Ministerio de
Educacion
Universidad San
Sebastian
Universidad de
Concepcién
Ministerio de
Educacion
Ministerio de
Educacion
Universidad de
Concepcién

Universidad Andrés
Bello

Universidad Santo
Tomas

Instituto Profesional
Virginio Gémez

Universidad
Técnica  Federico
Santa Maria

Sintesis

Practica profesional para
estudiantes Liceo
Técnico Talcahuano
Practica estudiantes
Centro Laboral Alonkura
Proyecto Liceo
Bicentenario Pedro
Espina Ritchie

Apoyo en normalizacién
de establecimientos
educacionales

Apoyo en normalizacion
de establecimientos
educacionales

Atencién a estudiantes
con NEE

Practicas  profesionales
carreras de educacion
Colaboracion para la
mejora educativa de 4
establecimientos
educacionales

Proyecto liceo
bicentenario Anita
Serrano

Atencién a estudiantes
clasificados como
prioritarios y preferentes

Practicas profesionales,
investigacion y extension.

Practicas profesionales
educacién 'y ciencias
sociales.

Practicas profesionales,
seminarios, talleres para

estudiantes, ensayos
“PSU”

Articulacion  académica
para alumnos egresados
de Liceos TP.
Colaboracion y

cooperacién mutua con
aportes en materia de

de

las unidades

Fecha de término
convenio

Indefinida

Indefinida

12/2024

01/2024

02/2025

Renovacién anual

Renovacion anual
automatica
31 de diciembre de

2024

12/2023 (se solicité
ampliacion de
plazo)

Renovacién anual

Renovacién anual

Renovaciéon anual

Indefinido.

Renovaciéon anual

Renovaciéon  cada

dos afios.
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Convenio de
colaboracion

Convenio de
colaboracion
Contrato de
comodato con
UdeC

Convenio de
vinculacion
Convenio de

Aprendizaje

25/04/2022

09/05/2022

04/04/2014

15/03/2022

23/08/2022

Centro de
Educacion y
Capacitacion

CEDUC UCN
Universidad de Las
Ameéricas

I. Municipalidad de
Talcahuano
(DAEM) con
Universidad de
Concepcién

Universidad
Catélica de |Ila
Santisima
Concepcién

Corporacion
instituto profesional
INACAP

a0\

educaciéon y formacion
académica.

Fortalecer programas de
practicas y apoyo técnico.

Practicas profesionales.

Se entrega a U de C tres
equipos de evaluacion
audioldgica: camara
silente, impedanciémetro
y audiometro para
atencion preferente de
los/las estudiantes de
DAEM Talcahuano

Vinculacion y
colaboracion mutua para
practicas  profesionales
de la Universidad y del
instituto tecnolégico

Proyecto de formacion

por alternancia en la
especialidad de
mecénica, apoya la
formacion de los
estudiantes de la

especialidad mencionada

P -

Renovable
tres afios.

™

cada

Renovacién anual

Renovaciéon anual

Renovacion anual.

Renovacién
semestral
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GESTION EN MATERIA DE VIVIENDA Y EQUIPAMIENTO BASICO

La gestion desarrollada en relacién equipamiento bésico y vivienda es el siguiente:
GESTION SOCIAL

TALLERES, ASAMBLEAS Y CHARLAS INFORMATIVAS.

BARRIO VILLA PARAISO

QMB Libertad Sur

Actividad: Hito de Cierre Programa QMB Libertad Sur

Lugar: Sede Junta de Vecinos N°19

Objetivo: Otorgar a la comunidad participante del Programa, la difusiébn de los logros
asumidos, proyectando las estrategias que construirdn a la recuperacion del barrio,
proporcionando a su vez, un hito de cierre que simboliza la finalizacion del Programa QMB.

QMB Barrio Cerro David Fuentes.

Actividad: Capacitacion indice de Deterioro Urbano y Social (IDUS) QMB Barrio Cerro David
Fuentes.

Lugar: Municipalidad de Talcahuano, Secplan (Online).

Objetivo: Capacitacién indice de Deterioro Urbano y Social (IDUS.)

Descripcion: Capacitacién a cargo de nivel central, Ministerio de Desarrollo Social y Familia
y MINVU, en modalidad videoconferencia sobre el instrumento técnico indice de Deterioro
Urbano y Social (IDUS), aplicado al Barrio cerro David Fuentes, en la cual se revisa y
modifica la informacion obtenida en este instrumento a través de la Encuesta de
Caracterizacion y Percepcion como también de las Fichas Habitacional y de Catastro.

Actividad: Eleccion Consejo Vecinal de Desarrollo.

Lugar: Sede junta de vecinos N° 11 Cerro David Fuentes.

Objetivo: Eleccion de directiva definitiva del Consejo Vecinal de Desarrollo Cerro David
Fuentes.

Descripcion: Se efectud la eleccion de la directiva definitiva del Consejo Vecinal de
Desarrollo Cerro David Fuentes, instancia en la que se eligio a los representantes de los
vecinos del poligono en los cargos de presidenta, secretaria y tesorero, conformandose asi
la directiva del Consejo Vecinal de Desarrollo, Barrio Cerro David Fuentes.

Actividad: Diagnéstico Compartido Barrio Cerro David Fuentes.

Lugar: Municipalidad de Talcahuano.

Objetivo: Presentar y validar el Diagndstico Compartido con representantes del municipio.
Descripcion: Presentacion y validacion del Diagndstico Compartido a los representantes de
las direcciones municipales, con las que se durante la ejecucién del programa se realizara
un trabajo colaborativo, en favor de la comunidad.
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Actividad: Operativo de mascotas, enrolamiento canino.

Lugar: Junta de Vecinos N°11 Cerro David Fuentes.

Objetivo: Reforzar los topicos relacionados con tenencia responsable de animales de
compafia e incentivar a la poblacion en la recurrencia de estas practicas.

Descripcion: Se entrega informacion a los tutores de mascota canina respecto a los
procedimientos a realizar para con sus mascotas en cuanto a vacunas, desparasitacion e
instalacion de microchip, como también informacion de control sano. Este operativo fue
acompafado por profesionales de la Direccion de medio ambiente, quienes entregaron
atencion gratuita a 40 caninos.

Actividad: Plan Maestro Barrio Cerro David Fuentes, con vecinos y dirigentes

Lugar: Junta de Vecinos N°11 Cerro David Fuentes

Obijetivo: Taller de andlisis de propuestas y validacién de proyectos Urbano y Social para el
barrio cerro David Fuentes

Descripcion: Presentacion y validacion del Plan Maestro en la cual participan la directiva
del Consejo Vecinal de Desarrollo, la directiva de la Junta de Vecinos y la comunidad en
general del barrio, con la finalidad de exponer los Planes de Gestién de Obras denominado
“Construccion Plazoleta e Instalacion de Torres de lluminacion en el Barrio”, y los Planes
de Gestion Social correspondientes a los ejes de Identidad y Patrimonio, Cuidados y
Genero, Seguridad y Medio Ambiente a desarrollar en el poligono de intervencion Barrio
Cerro David Fuentes.

Actividad: Validacion del Plan Maestro Barrio Cerro David Fuentes, con el municipio
Lugar: Municipalidad de Talcahuano

Objetivo: Validacién de proyectos Urbano y Social para el barrio cerro David Fuentes
Descripcion: Presentacion y validacion del Plan Maestro a los representantes de
direcciones municipales de nuestro interés para trabajos futuros en la comunidad, en la cual
participan Direccién de Medio Ambiente, DAO, DIDECO (Vivienda, Discapacidad, Adulto
Mayor) Direcciéon de Seguridad y Dpto. Gestion del Riesgo de desastres, con la finalidad de
exponer los Planes de Gestion de Obras denominado “Construccién Plazoleta e Instalacién
de Torres de lluminacién en el Barrio”, y los Planes de Gestion Social correspondientes a
los ejes de Identidad y Patrimonio, Cuidados y Genero, Seguridad y Medio Ambiente a
desarrollar en el poligono de intervencién Barrio Cerro David Fuentes.

Actividad: Talleres de disefio participativo para el Plan de Gestién de Obras

Lugar: Sede Social Junta de Vecinos N°11, Cerro David Fuentes

Objetivo: Recopilar ideas y sugerencias de la comunidad para ser consideradas en el disefio
de las obras que el QMB desarrollara en el barrio

Descripcion: Trabajo participativo con la comunidad y liderado por el equipo barrial, quien
expone los terrenos disponibles del barrio a intervenir considerando su uso y necesidades
existentes. Previo a los talleres se contextualiza el trabajo diagnostico del barrio con la
comunidad desarrollado durante la fase | del programa

Actividad: Taller de Baile Entretenido

Lugar: Sede Social Junta de Vecinos N°11, Cerro David Fuentes

Objetivo: Sacar a los vecinos de la rutina diaria, incrementar la actividad fisica y combatir el
sedentarismo.

Descripcion: En el marco del Programa de Recuperacion de Barrios “Quiero mi Barrio”, con
fecha 30 de noviembre 2023, se da inicio al Proyecto con el taller Ponte en Movimiento:
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“Baile Entretenido” enmarcado dentro del Proyecto Social Cuidados y Genero denominado
“La comunidad unida es el motor del barrio

QMB Villa Paraiso

Actividad: Taller de Mosaico (Multisectorialidad)

Lugar: Oficina Barrial

Descripcion: Se realiza taller de mosaico, instancia en donde las vecinas aprendieron
técnicas bésicas como la elaboracion de cuadros decorativos, lamparas, letreros con el
namero de sus viviendas, entre otros. Asimismo, el de diversas herramientas, su
mantenimiento, caracteristicas de los materiales y sus diversos usos.

Actividad: Instalacién de Corazon para recepcion de tapitas para nifios con cancer
pertenecientes a la ONG Tapitas Bio Bio Talcahuano

Lugar: Plaza Carol Urzua

Descripcion: Tras diversas coordinaciones se logro establecer una alianza colaborativa
entre CAP Acero, Direccion de Medio Ambiente, CVD Villa Paraiso, Equipo de barrio y ONG
Tapitas Bio Bio Talcahuano, quienes potenciando voluntades lograron concretar la
instalacion de un contenedor con forma de corazon en donde se recolectan tapas plasticas,
complementando a su vez, la gestion realizada por las vecinas del taller de jardineria y sus
practicas en favor del reciclaje y el cuidado del medioambiente.

Actividad: Taller buen uso del tiempo libre mediante la actividad fisica

Lugar : Plaza Carol Urzua

Descripcion : Se realizaron 25 sesiones, de una hora cada clase, dos veces por semana,
en ellas, se efectuaron ejercicios por medio del baile entretenido con movilidad articular,
considerando movimientos circulares de hombros, elevacién de rodillas y talones, extension
de brazos y coreografias.

Actividad: Actividad recreativa para las mujeres del barrio “Conmemoracion del dia de la
mujer 2023”

Lugar : Escuela Higueras D-505

Descripcion: A través de estas jornadas se buscO realizar un reforzamiento y
acompafiamiento a las mujeres lideres, vecinas destacadas y emprendedoras del Barrio,
entregandoles herramientas que les permitan concretar un cambio en su vida y les ayude
a su desarrollo y empoderamiento.

Para ello, se contdé con el apoyo de Priscila Sanhueza, Gestora de Formacion y
Capacitacion de las comunas de Concepcion, Talcahuano, San Pedro de la Paz y Florida
de la fundacion PRODEMU.

En la ocasion se socializ6 la oferta programatica y el significado de la conmemoracioén del
dia de la mujer. Ante la exposicion de la profesional las vecinas se manifestaron
agradecidas e interesadas en los cursos y capacitaciones dispuestos para las mujeres.

Actividad: Taller de Pintado y Confeccion de Mapa de Sefialética Barrial “Mi arte te guia”
Lugar: Todo el Poligono

Descripcion: Se realiza taller destinado a las vecinas y vecinos del barrio, en la ocasion se
abordan tematicas como las normas de seguridad vial y sesiones de uso, y preparacion de
superficies y pintura, aprendizajes con los que finalmente los participantes elaboraron 17
sefaléticas con logos distintivos, los que, instauraron en el barrio.

pag. 54



P A
W ob aiiy:

Actividad: Taller de Baby Futbol.

Lugar : Plaza Carol Urzua.

Descripcion : Esta actividad buscé vincular a los nifios con la disciplina deportiva del
futbol, ofreciendo programas y actividades como una alternativa para su desarrollo
psicomotriz, uso adecuado del tiempo libre, formacion integral, prevencion de
enfermedades y fenébmenos sociales como la drogadiccién, delincuencia juvenil, desercion
escolar, violencia intrafamiliar, al tiempo que se promovié la disciplina deportiva y
promocién de la salud; en donde se fomentd la construccion de valores y principios de
solidaridad, convivencia social, respeto y tolerancia contribuyendo a futuro a la
consolidacién de una cultura deportiva.

Actividad: Campeonato de Baby Futbol

Lugar: Cancha Estadio el Morro

Descripcion: Se realiz6 un evento competitivo efectuado en el Estadio el Morro de
Talcahuano con el objetivo de que los nifios conocieran un recinto deportivo profesional de
la comuna y sus padres pudieran ver lo aprendido por sus pupilos, ademas de fomentar la
participacién en un campeonato entre barrios. Los equipos que participaron, provenian del
taller de baby fatbol del programa, ademas de un Club Deportivo proveniente del Cerro
David Fuentes, barrio que actualmente interviene el Programa desde el afio 2022.

Actividad: Feria de Intercambio de Plantas

Lugar : Plaza Carol Urzua

Descripcion: Durante la realizacién del taller se foment6 el amor por las plantas, el
intercambio, compartir datos practicos sobre su conservacién y produccién siendo los
objetivos de la actividad. Con esto las vecinas se manifestaron contentas y agradecidas
puesto que en la oportunidad pudieron recrearse con la belleza de las plantas y flores en
un ambiente distendido y calido y su vez se cumplié el objetivo de la actividad que fue la
sensibilizacién y el cuidado de los espacios publicos del barrio.

Actividad: Visita guiada a Centro de Educacion Tecnol6gico

Lugar : Centro de Educacién Tecnolégica, Yumbel.

Descripcion : Durante la visita al centro, las vecinas pudieron aprender nuevas técnicas
de produccién de hortalizas, cuidado, mantenimiento y cultivo de diversas especies, asi
como tematicas asociadas al reciclaje, la produccion de abono, manejo de invernadero,
conservacion de suelo, agua, entre otros temas relevantes.

Actividad: Capacitacion CERT

Lugar: Octava Compafia de Bomberos de Talcahuano.

Descripcion: El programa de Equipo Comunitario de Respuesta a Emergencias (CERT, por
sus siglas en inglés) es una iniciativa nacional, implementada localmente, que ensefia a las
personas a prepararse mejor para los peligros que pueden afectar a sus comunidades.

Actividad: Taller de Mosaico (Multisectorialidad)

Descripcion: El taller comenzo6 el 15 de marzo del 2023, finalizando el 19 de diciembre del
mismo afio, periodo en el que, las vecinas participantes, logran aprender la técnica del
mosaico, la que fue aplicada en la elaboracion de letreros con el nombre de las calles y las
areas verdes del sector.
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Actividad: Actividad recreativa para los nifios del barrio

Lugar: Plaza Carol Urzua - Oficina Barrial

Objetivo: El objetivo de la actividad recreativa fue realizar un encuentro de los nifios y nifias
del barrio junto a sus familias y fortalecer el lazo de los nifios con la institucién de
Carabineros de Chile, ensefiando a los mas pequefos qué hacer en caso de emergencia o
situaciones que representen algun tipo de peligro para su integridad.

Descripcion  : El equipo barrial con la colaboracion del Consejo Vecinal de Desarrollo Villa
Paraiso, realizaron la conmemoracion del Dia de la Nifiez, el sdbado 5 de agosto del 2023,
con una participaciéon de mas de 145 nifias y nifios junto a sus familias. Para realzar la
actividad, Carabineros de Chile de la Subcomisaria Montada, nos acompafd con “Grisén”,
perro policial, el que compartié con los nifios y nifias pudiendo interactuar y realizar
demostraciones de su inteligencia y entrenamiento.

Actividad: Celebracion de Fiestas Patrias 2023

Lugar: Plaza Carol Urzua - Oficina Barrial

Objetivo: Potenciar el sentido de identidad y pertenencia, mediante la celebracién de
Fiestas Patrias, favoreciendo la recuperacion de la vida barrial, retomando las tradiciones
familiares de antafio entre las familias de Villa Paraiso.

Descripcion : La actividad de Fiestas Patrias, implementada mediante la gestion
multisectorial social, estuvo a cargo del Consejo Vecinal de Desarrollo Villa Paraiso,
quienes, a través de la autogestion, efectuaron la convocatoria, preparacion y logistica, asi
como la supervisiéon de la jornada. El evento contd con una alta participacién, traducida en
mas de 144 vecinos del sector, quienes llegaron a dependencias de la Plaza Carol Urzla,
a festejar el 18 de septiembre.

Actividad: Encuentro con Vecinos Destacados que estuvieron durante todo el proceso del
PGSy PGO.

Lugar: Escuela Las Higueras D-505

Objetivo: Entrega de carros de feria a las vecinas y vecinos destacados del barrio, Gestion
realizada en agradecimiento por su constante apoyo en los diversos talleres y actividades.
Descripcion: La actividad se enmarca en el desarrollo de la estrategia multisectorial social
y el desarrollo de la estrategia comunicacional. A dicha ocasién se le extendi6 una invitacion
direccionada a las y los vecinos relevantes, protagonistas de la implementacion del
programa Quiero mi Barrio Villa Paraiso.

Actividad: Realizacion de zumbatén masiva

Lugar: Escuela Las Higueras D-505

Objetivo: Realizar actividades deportivas y culturales que posibiliten el buen uso del tiempo
libre en los grupos vulnerables presentes en el barrio.

Descripcion: Se realizo una zumbatén masiva, gestionada mediante la multisectorialidad.
Instancia que conto con la colaboracidn gratuita la monitora, quien efectud rutinas de zumba
y baile entretenido.

Actividad: Charla con Oficina de Migracién y Discapacidad de la Municipalidad de
Talcahuano 2023

Lugar: Oficina Barrial

Objetivo: Informar a la comunidad respecto a las gestiones y acciones que pueden realizar
en los diversos departamentos municipales, dando a conocer su malla programatica, asi
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como las intervenciones y servicios a los que pueden acceder como vecinas/os de la
comuna.

Descripcion : A través de una charla informativa, Claudia Santibafiez coordinadora de la
Oficina de Discapacidad junto a la Rodrigo Monares, coordinador de la Oficina de Migrantes
y Voluntariado dieron a conocer a los presentes, las diversas lineas de trabajo
implementadas por cada dependencia, explicando las caracteristicas de cada servicio, asi
como las implicancias de cada malla programatica asociada a su quehacer.

Actividad: Charla con Club Adultos Mayores Primavera sobre los Procesos de Interdiccion
Lugar: Junta de Vecinos Villa Paraiso- Capitan Enos 230

Objetivo: Informar a los Adultos mayores sobre que la Interdiccion

Descripcion: Se realizé una charla con los socios del club donde se les explicé que es la
declaracién de interdiccion la cual es un acto que permite anular a una persona incapacitada
para actuar en la vida juridica, ya sea por demencia o disipacion. Este articulo resume qué
es y como se realiza esta declaracion de interdiccion en Chile, esta charla fue dirigida por
la Oficina de la defensoria comunal del Adulto Mayor de la DIDECO de la Municipalidad de
Talcahuano.

Actividad: Charla con Direccion de Seguridad para conocer a malla programatica de su
direccion.

Lugar : Oficina Barrial

Objetivo: En la actividad se convocara a los delegados de calle, representantes que
asumieron esa responsabilidad, al momento de la instalacion de las alarmas comunitarias.
En la ocasién se efectuard la presentacién del nuevo territorial de la Municipalidad de
Talcahuano, contando a vez, con un escuadron de Carabineros para aclarar las dudas que
puedan tener las vecinas y vecinos.

Descripcion: Se realizé una charla informativa, en el marco de la gestibn multisectorial
social, instancia en que se realizé la presentacién oficial del nuevo territorial de seguridad
del sector, quien pudo socializar con los vecinos, responder consultas, e informar respecto
a las principales acciones ejecutadas por el equipo de seguridad publica municipal, asi
como orientar a la comunidad en qué hacer y dénde acudir en caso de situaciones de riesgo
e inseguridad.

QMB Barrio Lord Cochrane

Actividad: Retiro de Cachureos

Lugar: Barrio Lord Cochrane

Objetivo: Contribuir en la disminucion de los problemas medio ambientales existentes en el
barrio Lord Cochrane, a través de capacitaciones, talleres y cuidado del entorno
Descripcion: Para realizar esta actividad de “Retiro de cachureos” enmarcada en el PGS3
eje de medio ambiente “Estar bien es ser consciente de mi entorno”.

Actividad: Charla Informativa Chile Atiende

Lugar: Iglesia Catoélica San Juan XXl

Objetivo: Entrega de informacion respecto de los distintos beneficios sociales y estatales
para los adultos mayores

Descripcion: Esta actividad se desarrolla a partir de la coordinacién via WhatsApp con don
Cristian Navarrete, profesional de Chile atiende el dia 22, donde dada nuestra poblacién de
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adultos mayores y lo dificil que se les hace realizar algunos tramites se entregé la
posibilidad de asistir al barrio a entregar esta orientacion.

Actividad: Charla Informativa Oficina del Adulto Mayor

Lugar: iglesia Catdlica San Juan XXIlI

Objetivo: Entrega de informacion respecto de una nueva Ordenanza Municipal de
proteccion a los adultos mayores

Descripcion: Esta actividad se lleva a cabo luego de sostener una conversacion con la Srta.
Loreto Leal, encargada de la Oficina del Adulto mayor, quien nos ofrecio realizar esta charla
haciendo participes a nuestros adultos mayores de esta ordenanza pensada en su
proteccion.

Actividad: Centro diurno en tu barrio

Lugar: Parque Antofagasta (frente al DAEM)

Objetivo: Realizar una jornada de ejercitacion para adultos mayores

Descripcion: Esta actividad se llevé a cabo en el Parque Antofagasta, donde instalaron un
circuito para que los adultos mayores pudieran mostrar sus destrezas fisicas y psiquicas, e
ir detectando en ellos problemas de movilidad, o que tuvieran que ver con sus extremidades
tanto inferiores como superiores. Asi también se les invito a ser participes de las actividades
gue desarrolla el centro diurno orientadas netamente a este grupo etario.

Actividad: Charla Informativa Programa de Seguridad

Lugar: iglesia Catolica San Juan XXIII

Objetivo: presentar a las vecinas y vecinos del barrio el Programa de Seguridad Ciudadana
de la I. Municipalidad de Talcahuano, dando a conocer a la comunidad las acciones a
implementar en este &mbito a nivel local

Descripcion: Como parte de la gestion multisectorial del barrio, se coordin6é una instancia
informativa, en la que se presentara a la comunidad el Programa de Seguridad Ciudadana.
En la ocasion, profesionales a cargo del programa de la Municipalidad de Talcahuano,
expuso los principales alcances y beneficios que pudieran tener los habitantes del sector.
Se presentd material audiovisual ademas de folleteria, que fue entregado a cada uno de los
asistentes.

Lamentablemente para la instancia no contamos con una gran cantidad de asistentes.

PROYECTOS POSTULADOS

Actividad : Postulacion y Adjudicacion Fondo Presidente de la Republica.

Sector : Villa Paraiso

Objetivo : Apoyo en postulacién y adjudicacién de proyectos que vengan en beneficio
del Barrio.

Actividad : Postulacion y Adjudicacion FNDR Cultura

Sector : Villa Paraiso

Objetivo : Apoyo en postulacién y adjudicacion de proyectos que vengan en beneficio
del Barrio.

Actividad : Postulacién y Admisibilidad de FPA “Valorando la biodiversidad para
implementar y cuidar un jardin nativo en el Barrio Villa Paraiso”

Lugar : Oficina Barrial-Covefia 465-Oficina Municipal
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Fecha : Diferentes fechas 1 de septiembre al 23 de 10 de diciembre 2023
Sector : Villa Paraiso

Nombre proyecto: FNDR de Seguridad “Fortalecer a los vecinos ante una emergencia en el
Barrio Lord Cochrane”

Sector: Lord Cochrane

Descripcion: Fondo concursable de seguridad ciudadana orientado a dotar a nuestros
vecinos de mayores y mejores conocimientos frente a desastres dentro del barrio como lo
es unincendio en sus viviendas, vehiculos etc., la idea es adquirir 60 extintores de 2kg cada
uno, y que través de una capacitacion en su uso los vecinos puedan contar con esta
herramienta en sus casas.

Fecha ejecucién: Postulado

Nombre proyecto: FONDES “Adquisicion de equipamiento”

Sector: Lord Cochrane

Descripcion: El barrio lord Cochrane cuenta con un alto porcentaje de adultos mayores, por
lo que cada vez su comunidad esta mas envejecida y solitaria, generando que no tengan
motivacién en la participacién de actividades. Sin embargo, el consejo vecinal de desarrollo,
ha organizado distintas actividades masivas con musica en vivo y juegos, y en estas
ocasiones se observd que los Adultos mayores participan con mas afan, haciendo que
aumente las relaciones entre la comunidad. Es asi, que se hace necesario contar con
equipos Tecnolbgicos que permitan la buena relacién de las actividades masivas de
caracter social, cultural y deportivas, que retnen a las vecinas y vecinos.

I.  ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL DE APOYO A LA COMUNIDAD:

CARTERA PROYECTOS ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL ANO 2023

SECTOR TOTAL PROYECTOS FAMILIAS TOTAL ESTIMADO $
CENTRO 3 44 302.846.341
CERROS 9 141 426.402.468
HIGUERAS 16 331 997.916.942
MEDIO CAMINO 4 43 118.116.904
SALINAS 4 76 236.237.833

TOTAL 36 635 2.081.520.488

ll.  VINCULACION DEMANDA CON OFERTA HABITACIONAL VIGENTE:

A través del programa se busca coordinar acciones que permitan otorgar asesoria a familias
gue no poseen una solucién habitacional definitiva, a través de los Programas Fondo
Solidario de Eleccion de Vivienda, Sistema Integrado de Subsidio Habitacional - Sectores
Medios y Emergentes, Programa de Integracion Social y Territorial, y/o a familias que
requieran orientacién de Subsidio de Arriendo.

Durante el afio se han atendido y orientado 7.074 familias que desean acceder a solucion
habitacional mediante los programas que ofrece el Ministerio de Vivienda y Urbanismo
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(FSEV, PPPF, D.S 21, Subsidio de Arriendo y D.S.N°19). y 4.721 atenciones a personas
adultos mayores o con alguna discapacidad.

Existen 20 Comités habitacionales que alcanzan los 1.546 socios, quienes reciben
acompafamiento y orientacion por parte de los profesionales del Programa, generando un
vinculo entre las familias que requieren una solucién habitacional definitiva y las
Instituciones donde se gestionara los procesos de postulacion respectivos. Ademas, se
identifican 25 asentamientos irregulares, con 1.173 familias residentes.

. EXENCION AL PAGO DEL SERVICIO DE EXTRACCION DE RESIDUOS
DOMICILIARIOS

Se beneficio a 4.077 personas para el periodo 2023 - 2024, registrando un total de 6.890
personas con el beneficio vigente.
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GESTION EN MATERIA DE DESARROLLO URBANO

INTRODUCCION

El area de planificacion urbana estd enfocada en asesorar en la promocion del desarrollo
urbano: estudiar y elaborar el Plan Regulador Comunal de Talcahuano, y mantenerlo
actualizado; informar técnicamente las propuestas de la planificacion urbana intercomunal,
formuladas por la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo; y la elaboracion
del Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico. Junto a esto,
abordar temas complementarios asociados a las caracteristicas urbanas de la ciudad puerto
de Talcahuano y su borde costero, disefio de vialidades del plan estratégico de vialidad
urbana para el Gran Concepcion, Mesa de Humedales Urbanos, puesta en valor de
patrimonio y otros proyectos de interés.

A partir de las definiciones del marco estratégico de desarrollo de la ciudad de Talcahuano,
se plantean los avances durante el afio 2023.

EN RELACION A SITUACION ACTUAL DEL DESARROLLO URBANO

Dentro de la planificacion territorial de la comuna, a partir del Plan de Desarrollo Comunal
2023-2026, Estrategia de Desarrollo Comunal y el Plan de Desarrollo Urbano, y Plan
Regulador Comunal vigente desde el afio 2006, se han establecido algunas acciones
estratégicas en el marco del desarrollo de la ciudad, entre las principales cabe sefialar:

- Actualizacion del Plan Regulador Comunal de Talcahuano, para una mejor gestion
del territorio.

- Recuperacion y puesta en valor del borde costero de la comuna a partir de una
estrategia de gestidn de este espacio con articulacion del sector publico.

- Continuar mejorando la conectividad de Talcahuano con otras comunas y de
manera interna, para lo cual se estan desarrollando diversos proyectos a nivel de
prefactibilidad e ingenieria de detalles y estudios basicos prospectivos para avanzar
en esta materia.

- Avanzar en la proteccién y puesta en valor de los humedales urbanos, a través de
la propuesta Ruta del Agua, elaborada por los Municipios que integran la mesa de
humedales, en el marco del protocolo firmado por 8 alcaldes de las comunas del
Area Metropolitana de Concepcion; e implementacion de la Ley de Humedales
Urbanos.

- Avanzar en la proteccién y puesta en valor del patrimonio urbano de la ciudad,
principalmente en relacién con los monumentos historicos.

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION:
* Del Plan Regulador Comunal de Talcahuano.

El Plan Regulador Comunal de Talcahuano, se encuentra vigente desde el 31 de enero de
2006, fecha desde la cual ha tenido 6 modificaciones. La ley N°21.078 — D.O. 15.02.18.
sefiala en su Articulo 28 sexies. “Actualizacion de los instrumentos de planificacion

pag. 61



P A
W ob aiiy:

territorial. Los instrumentos de planificacion territorial deberan actualizarse periédicamente
en un plazo no mayor a diez afios, conforme a las normas que disponga la Ordenanza
General®. En consecuencia, es dable indicar la necesidad de la actualizacion del
instrumento por su antigiiedad, pero ademas producto de diversos cambios en la dinamica
urbana y de aspectos normativos.

El proceso de actualizacién del plan regulador considera la elaboracién de la imagen
objetivo y anteproyecto, mas el proceso de aprobacion del instrumento, por lo cual se prevé
varios afos de trabajo.

En virtud de ello, siguiendo lo indicado en la Ley General de Urbanismo y Construcciones,
su Ordenanza y Circulares teméticas, se propuso una modificacion para contar con una
mejor version del plan vigente, en el intertanto que se cuente con un nuevo plan regulador.
Asesoria Urbana elaboré la propuesta de Imagen Objetivo correspondiente a la 7°
moadificacion del Plan Regulador, sin embargo, fue rechazada por el Concejo Municipal.

A partir de ello, se centraron los esfuerzos en la elaboracién de un Estudio Bésico para la
“Actualizacién del Plan Regulador Comunal de Talcahuano”, con financiamiento del FNDR.
Luego de obtener la admisibilidad por parte del Gobierno Regional, se ingreso el expediente
al Sistema Nacional de Inversiones del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, para su
recomendacién. Se emitieron observaciones las que fueron subsanadas por el municipio y
el Analisis Técnico Econdmico permitié la recomendacion RS para continuar con la
iniciativa.

Con ello, el Gobierno Regional inicié el proceso administrativo que permitié el 30 de marzo
de 2023 firmar un Convenio Mandato con la Municipalidad, la cual sera Unidad Técnica de
la ejecucion del proyecto “Actualizacion Plan Regulador Comunal de Talcahuano” BIP
40046318-0, con un monto total asignado de $620.176.000.- aprobado por Resolucion
Exenta N°068 de 3 de mayo de 2023 y cursada con alcance por oficio de 18 de mayo de
2023 de Contraloria Regional del Bio Bio; convenio que fue aprobado por Decreto Alcaldicio
N°1310 del 15 de junio 2023.

Cabe sefalar que en el intertanto ocurrieron dos cambios normativos que afectan de
manera importante el contenido de los planes reguladores, los que han implicado modificar
las bases técnicas del estudio, ellos son:

1. La entrada en vigencia del Decreto Supremo N°57 del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, publicado en el Diario Oficial el 6 de abril de 2023, que modifica la Ordenanza
General de Urbanismo y Construcciones con el objeto de adecuar sus normas a la Ley N°
21.078 sobre Transparencia del Mercado del Suelo y a la Ley N° 21.074 sobre
Fortalecimiento de la Regionalizacion del Pais:

- En ellos se establecen las normas para la actualizacion periédica de los
Instrumentos de Planificacion Territorial donde se solicita un Informe Fundado
elaborado por el municipio, que contenga una revision completa del Instrumento de
Planificacion Territorial a objeto de determinar las necesidades de actualizacion. El
informe fue remitido a la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo
para su aprobacién por oficio N° 308 de 1 de junio de 2023.
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- Se incorpora a la Ordenanza General la definicién y procedimiento de elaboracion
de la Imagen Objetivo.

- Se establecen los nuevos estudios técnicos respecto a los cuales debe ser
consistente el ejercicio de la potestad planificadora, referidos a movilidad urbana,
infraestructura sanitaria y energética, riesgos y proteccion del patrimonio natural y
cultural.

- Se pone en valor la "Participacion ciudadana efectiva", sefialando que la
participacion debe ser "Temprana, incorporando participacion en las etapas de
formulacién de los objetivos y de disefio de los planes y proyectos urbanos y
territoriales”.

2. La Ley Marco N°21.455 de cambio climatico, establece en su Articulo 43 la obligacion
del Ministerio de Medio Ambiente de elaborar una guia de Evaluacién Ambiental Estratégica
EAE, para la incorporacion del cambio climético en los instrumentos de planificacion, la cual
fue publicada el primer semestre del presente afio. Esto modificay complementa el proceso
de EAE establecido para los planes reguladores.

En este periodo se realizaron también una serie de reuniones con Seremi Minvu, Gobierno
Regional y Seremi Mideso tendientes a la actualizacion de los antecedentes del Banco
Integrado de Proyectos para dejarlos en regla por los cambios en la Ordenanza General de
Urbanismo y Construcciones.

También se cumplié con la nueva exigencia de dar inicio formalmente al proceso de
actualizacion del plan a través del Decreto Alcaldicio N°2313 del 17.10.23, correspondiente
a la etapa de preparacion de los antecedentes.

Los nuevos requerimientos normativos fueron incorporados a los Términos de Referencia
del estudio, los que seran remitidos a la Seremi de Vivienda y Urbanismo para su visto
bueno y proceder a la licitacién publica de esta iniciativa.

e Del Plan de Inversién en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico de
Talcahuano.

La Ley N°20.958 de Aporte al Espacio Publico incorporé un nuevo instrumento de gestion
a la planificacion comunal: el “Plan de Inversién en Infraestructura de Movilidad y Espacio
Publico” PIIMEP.

La entrada en vigencia del Decreto Supremo N°57 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo,
publicado en el Diario Oficial el 6 de abril de 2023, que modifica la Ordenanza General de
Urbanismo y Construcciones, establece nuevos estudios técnicos especificos para los
planes reguladores, entre ellos el de “movilidad urbana”, que aportara todos los
antecedentes de base para la elaboracién del PIIMEP, ya que la ley establece que cada
vez que se actualiza el plan regulador, es obligacion un nuevo plan de inversiones, para
velar por la coherencia entre los instrumentos.

En este contexto y considerando los pocos recursos ingresados por la ley de Aportes al

Espacio publico, se esté evaluando la elaboracion de un plan, en el intertanto se cuente con
un nuevo plan regulador, orientado a potenciar la movilidad activa (caminata y bicicleta)
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principalmente la caminata considerando que este es una de las formas de transportarse
mas usada por los habitantes de la ciudad.

e Del Plan Regulador Metropolitano de Concepcion.

El Plan Regulador Metropolitano de Concepcién PRMC, instrumento que regula el
desarrollo fisico de las areas urbanas y rurales de las comunas de Talcahuano, Tomé,
Penco, Hualpén, Concepcién, San Pedro de la Paz, Chiguayante, Hualqui, Santa Juana,
Coronel y Lota. Luego que la 11° modificacion del PRMC que se trabajé entre los afios
2013 y 2022 no avanzara por temas juridicos, la Seremi de Vivienda y Urbanismo ha
propuesto elaborar una Actualizacién completa del Plan Regulador Metropolitano de
Concepcion PRMC.

Durante el 2023 fue convocado el municipio a participar en diversas actividades
relacionadas con este instrumento de planificacion, reuniones y Taller para la “Construccion
de la Imagen Objetivo del Plan Regulador Metropolitano de Concepciodn”, que se encuentra
en etapa de diagnéstico.

PROYECTOS URBANOS

La Direccion de Obras Portuarias elaboré el disefio y adjudico las obras de la segunda etapa
de este proyecto Costanera Ventana al Mar entre la plazoleta Maria Isabel y los espigones
de salida del canal El Morro, este proyecto considera la habilitacion del borde costero entre
el Estadio El Morro y la caleta del mismo nombre, en especifico se ejecutard la limpieza de
la playa y relleno con arena para asegurar solanera, 350 metros lineales de muros de
contencién de paseo peatonal, aproximadamente 5.000 m2 de pavimentacion peatonal y
1.200 m2 de areas verdes, explanada multipropdsito, estacionamientos y servicios
higiénicos. Su ejecucion se realizara en un plazo de 300 dias durante el afio 2024

VIALIDAD

En otro &mbito de accibn, cabe sefialar, la importancia que tiene la materializacion de los
estudios de desarrollo vial en la comuna de Talcahuano, en que se ha actuado como
contraparte técnica, y que tienen una directa relacion con la planificacion de la intercomuna.

El estudio de la ingenieria de detalles del “Mejoramiento Calle Valdivia, Talcahuano”,
desarrollado por Serviu, a través de la empresa Suroeste Consultores Ltda., ha finalizado,
fue presentado a la Unidad de Coordinacién de Vialidad Urbana UCVU, a Cargo del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia MIDESO y cuenta con RS. Se espera que cuente
con recursos en el proceso presupuestario 2024.

Se encuentran en elaboracion por parte de SERVIU, los proyectos de ingenieria de detalles
de la autopista Concepcion - Talcahuano, el cual se ha dividido en tres tramos:

1. “Mejoramiento Autopista Concepcion — Talcahuano, Tramo [-A”, finalizando el
estudio a cargo de la Consultora Carlos Arratia Rodriguez. Serviu espera licitar la
ejecucion de este tramo el Ultimo trimestre del presente afo. El tramo 1-A contiene
la reposicion del Puente Perales.
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2. “Mejoramiento Autopista Concepcién — Talcahuano, Tramo |-B”, desarrollando la
etapa 5, y final, a cargo de la Consultora Carlos Arratia Rodriguez.

3. “Mejoramiento Autopista Concepcion — Talcahuano, Tramo II”, terminando proyecto
ingenieria de detalles, a cargo de la Consultora Testing.

Se encuentra en elaboracién el estudio “Plan de Transporte del Gran Concepcidn” por parte
de la Seremi de Transportes y telecomunicaciones a través de SECTRA, donde el municipio
ha sido convocado a patrticipar en las diversas etapas del estudio.

Respecto al estudio de prefactibilidad “Construccion de un Sistema de Teleférico en los
Cerros de Talcahuano”, fue licitado y adjudicado por parte de Sectra del Ministerio de
Transportes y Telecomunicaciones, por el monto de $ 600.000.000.-. Se estan evaluando
las distintas alternativas de trazado que propuso el consultor, para lo cual se ha participado
en una serie de reuniones para determinar una solucién de teleférico factible econémica y
socialmente adecuada, que mejore la accesibilidad de las zonas altas de Talcahuano
(sector de los cerros de Tumbes) a través de la integracion con otros modos de transporte.

OTRAS INICIATIVAS

- En este periodo también se avanz6 en el proyecto GEF “Conservacion de los
humedales costeros de la zona centro sur de Chile” del Ministerio de Medio Ambiente,
trabajo sobre el sistema de humedales Paicavi, Vasco de Gama y Rocuant- Andalién,
Sitio Prioritario de proteccion, donde el municipio se ha integrado a distintos grupos
de trabajo que considera la metodologia de trabajo que se expendera por cinco afos,
con el objeto de avanzar en la proteccion del area, enfocado en el trabajo del plan de
gestion.

- Asesoria Urbana forma parte del “Gabinete Técnico Municipal — Comité de Alcaldes
de Area Metropolitana de Concepcién”, entidad coordinada por el Gobierno Regional
del Biobio que ha analizado varias tematicas de interés comun de los municipios,
sobre las cuales se han hecho propuestas a los 6rganos competentes. Durante el
2023, se realizaron actividades asociadas al Plan Regulador Metropolitano de
Concepcion PRMC.

EN RELACION AL TEMA URBANIZACION Y EDIFICACION.

a) Urbanizacion

TRAMITE CANTIDAD
SUBDIVISIONES DE SUELO 10
FUSIONES DE TERRENOS 8
AUTORIZACION MODIFICACION DE DESLINDE 1
AUTORIZACION RECTIFICACION DE DESLINDE 7
PERMISO MODIFICACION LOTEO 1
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b) Edificacion
En esta area se extendieron Permisos de Edificacion, Certificados de Recepcion y
Certificados de Regularizacion conforme a la Ley General de Urbanismo y Construcciones
y a su respectiva Ordenanza, Certificados de Regularizacién acogidos a diversas leyes,
Informes de Patentes y Resoluciones referidas a Paralizaciones de Obras, Cambio de
Profesionales, etc., segun el detalle mostrado a continuacion:

CANTIDAD DE PERMISOS, RECEPCIONES, RESOLUCIONES ANO 2023:

MES EIE)IIEFIT('\ZA,AI\%(I)SN RESEEAT'Rlz. RESEE&ON RESSkLFichI(s)NES PATENTES
ENERO 10 6 9 5 32
FEBRERO 20 15 7 15 37
MARZO 14 20 4 16 23
ABRIL 27 9 5 12 31
MAYO 21 14 7 10 28
JUNIO 19 20 4 11 32
JULIO 23 10 5 9 31
AGOSTO 28 25 12 15 30
SEPTIEMBRE 16 23 23 18 22
OCTUBRE 16 13 18 14 46
NOVIEMBRE 25 27 20 16 37
DICIEMBRE 29 19 6 2 35

TOTAL 248 201 120 143 384
M2 APROBADOS PARA CONSTRUCCION
CERT. DE CERT. DE
VIES EE'IEFF%AASC?OSN REGULARIZACION ART. REGULARIZ.OTRAS
5.1.4., PTO. 7 0.G.U.C. DISPOSICIONES
M2 M2 M2
ENERO 786,42 472,38
FEBRERO 8.452,15 622,42
MARZO 2.266,46 1571,14
ABRIL 17.881,44 1.297,50
MAYO 18.384,32 -—- 748,69
JUNIO 4.966,20 1.525,40
JULIO 15.237,27 395,95
AGOSTO 40.622,39 1.009,57 1.392,24
SEPTIEMBRE 14.848,24 747,22 1.281,93
OCTUBRE 1.127,09 1.059,40
NOVIEMBRE 2.580,25 25,90 1.134,23
DICIEMBRE 13.132,21 1.362,31
TOTALES 140.284,44 1.782,69 12.863,59
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OBRAS RELEVANTES APROBADAS

M2
7.3348,46

7.677
6.971,05
9.427,85

2.925,11
1.443,39
2.213,92
1.932,84
6.019,00
30.198,40
11.901,77
8.699,27

DESTINO

LOCAL COMERCIAL SUPERMERCADO LIDER

,, CONDOMINIO HABITACIONAL “DONA SOFIA I”

CONDOMINIO HABITACIONAL TIPO “A”

CONDOMINIO HABITACIONAL “MACROLOTE G3”

LOCALES COMERCIALES
LOCAL COMERCIAL
LOCAL COMERCIAL (RESTAURANT)

GALPON DE ALMACENAMIENTO Y REDES

BODEGA
FRIGORIFICO
LOCAL COMERCIAL (SODIMAC)

CONDOMINIO HABITACIONAL “VALLE DEL

BIOBIO”

OBRAS RELEVANTES RECEPCIONADAS

M2
3.505,44

5.904,05
8.415,10
1.009,57
4.906,58
7.731,85

1.912,58
5.333,04

7.330,36

1.546,60

Total, Ingreso de Derechos Municipales afio 2023.

DESTINO
CONDOMINIO HABITACIONAL
BARLOVENTO 3”
CONDOMINIO  HABITACIONAL
CASABLANCA”

CONDOMINIO “MIRADOR DEL CAUCASO III”

CUARTEL DE BOMBEROS

SUPERMERCADO “JUMBO”

CENTRO COMERCIAL “EL MORRO”

BODEGA MATERIALES DE CONSTRUCCION
CONDOMINIO  HABITACIONAL  “ALTO

HUALLES”
EDIFICIO CASINO CENTRAL

EDIFICIO INSTITUCIONAL DIRECCION GENERAL

DE ADUANAS

“VALLE

P -
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=

PROPIETARIO
PRINCIPAL COMP. SEGUROS DE
VIDA CHILE S.A.
INMOBILIARIA DONA ROSARIO LTDA.
INMOBILIARIA “EL BOSQUE S.A”
INMOBILIARIA GESTORA VALMAR

LTDA.
INVERSIONES NUEVO SIGLO LTDA.

INMOBILIARIA SANDE S.A.
INMOBILIARIA MARINA DEL SOL S.A.
COMPANIA PESQUERA BIO BIO S.A.
EMPRESA CMPC S.A.

FRIGORIFICO PACIFICO SPA

PLAZA DEL TREBOL SPA

INMOBILIARIA PARQUES DE
CARRIEL S.A.

PROPIETARIO
BARLOVENTO LTDA.

PARQUES DE CARRIEL S.A.

INMOBILIARIA GESTORA VALMAR
LTDA.

QUINTA COMPANIA DE BOMBEROS
DE TALCAHUANO

INMOBILIARIA GESTORA VALMAR
LTDA.

PRINCIPAL COMP. SEGUROS VIDA
CHILE S.A.

INVERSIONES LOS NIETOS LTDA.
INMOBILIARIA GESTORA VALMAR
LTDA.
COMPANIA
HUACHIPATO S.A.
SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS

SIDERURGICA

De acuerdo antecedentes recogidos de la Direccion de Administraciéon y Finanzas, el total
de ingresos municipales como consecuencia de las acciones DOM durante el afio 2023
ascienden a M$ 396.536.-
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EN MATERIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE URBANO

Durante el afio 2023, y de acuerdo al marco politico estipulado en el Plan de Desarrollo
Comunal, el municipio a través de su Direccion de Transito, procedié a ejecutar las
siguientes acciones:

1. PROCESOS ADMINISTRATIVOS DESTINADOS A LA ATENCION DE LOS
USUARIOS.

El municipio, a lo largo del tiempo, ha logrado ir consolidando y optimizando el tramite de
obtencion y/o renovacién de las Licencias de Conductores, haciendo mas rapida y expedita
la obtencién de ellas para nuestros contribuyentes. Al mismo tiempo y de igual forma, ha
procedido con la concesion de los Permisos de Circulacion Vehicular (PCV),

Los resultados obtenidos en el afio 2023, respecto de la tramitacion y entrega de estos
documentos a los usuarios y requirentes, se presentan a continuacion en los cuadros 1y 2,
uno para cada documento sefialado, en los que se puede observar la cantidad de
documentos emitidos durante el afio y en relacién con igual periodo del afio 2022.

En primer lugar, se entrega Cuadro 1 — Comparativo Licencias de Conduccion otorgadas
ano 2023 versus 2022.

Clases de 2022 licencias 2023 licencias Variaciones 2023- | Variaciones 2023-
Licencias Otorgadas Otorgadas 2022 Nominales | 2022 Porcentuales
Al 191 396 205 107%
A2 1 3 2 200%
A 1 profesional 369 720 351 95%
A 2 profesional 380 576 196 52%
A 3 profesional 420 609 189 45%
A 4 profesional 346 494 148 43%
A 5 profesional 221 234 13 6%
B 6067 8492 2425 40%
C 614 1015 401 65%
D 868 1040 172 20%
E 4 6 2 50%
F 324 452 128 40%
Total General 9805 14037 4232 43%

En segundo lugar, se presenta Cuadro N° 2 — Permisos de Circulacién Vehicular (PCV)

COMPARATIVO VARIACIONES
Vehiculos-ingresos 2022 2023 Nominales ‘ Porcentuales
VEHICULOS(N°PCV) 52.028 57.684 5.656 10,87%
INGRESOS (M$) 4.839.667 6.338.553 1.489.886 30,97%

Del cuadro comparativo se observa un aumento de un 30,97% de los ingresos monetarios
por concepto de PCV durante el afio 2023 en relaciéon con el mismo periodo del afio 2022.
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2. RECINTO DE VEHICULOS CHOCADOS

Al 31 de diciembre de 2023, se encuentran 57 vehiculos en custodia, 5 camiones y 29 motos
0 motocicletas.

3. PROYECTOS DE INVERSION REGIONAL Y MUNICIPAL

Participacion de la Direccion de Transito en las siguientes Comisiones Técnicas de Estudios
y Proyectos:

- Proyecto “Mejoramiento Autopista Tramo IA”.

- Proyecto “Mejoramiento Autopista Tramo IB”.

- Proyecto “Mejoramiento Autopista Tramo II”.

- Proyecto “Continuidad Interportuaria”.

- Proyecto “Construccion de un Sistema de Teleférico en los Cerros de Talcahuano”.
- Proyecto de desvio “Construccion Eje Colon Tramo IlI”.

- Proyecto de desvio “Construccion Jaime Repullo”.

Revision de diferentes estudios atingentes a la Direccion de Transito:

- Estudio “Ampliacion de Capacidad de Almacenamiento GLP Planta Lenga
Abastible”.

- Estudio “Modificacion RCA N°126/2007 Barrio Brisa del Sol”.

- Estudio “Impacto Vial CD Talcahuano”

- Informe de Sintonia Fina “Centro Comercial el Morro”

- Estudio “Ruta N°966-A desde calle Valencia #2068 hasta Puerto de Talcahuano”.

Revision de diferentes proyectos atingentes a la Direccién de Transito

- Proyecto “Unidireccionalidad Calle Vasco Nufiez de Balboa”.
- Revision proyecto “traslado de barcos”.

Revisién de proyectos de Informe de Mitigacién Vial

- Proyecto “Condominio Valle Bio Bio”.

- Proyecto “Locales Comerciales Talcahuano”.

- Proyecto “Proyecto Edificio Las Higueras Talcahuano”.

- Proyecto “Frigorifico 4 Frio Pacifico”.

- Proyecto “Jardin y Sala Cuna Santa Cecilia Talcahuano”.

- Proyecto “Reposicién Mercado de Talcahuano”.

- Proyecto “Mejoramiento Estadio Gaete”.

- Proyecto “Permiso de Edificacion para Ampliacién mayo a 100 m2”.
- Proyecto “Terminal DyC Group”.

pag. 69



P A
W ob 40

o

4. TRABAJOS DE MANTENCION SEGURIDAD VIAL
4.1. Mantenciony Conservacion de Seméforos:

La red de semaforos de la comuna, compuesta por 64 intersecciones reguladas por
seméaforo y 10 cruces peatonales regulados por balizas destellantes, con un total de 74
cruces que mantiene la Direccién de Transito en modalidad de Administracion Directa.
Se realizaron trabajos de mantencidn preventiva y correctiva, para lo cual se cuenta con un
vehiculo municipal provisto con plataforma de elevacién electrohidraulica y herramientas,
equipos y materiales de mantencién y repuestos.

Durante el 2023 se realizé un 78,8% mas de mantenciones y reparaciones de semaforos y
su infraestructura que el afio anterior.

4.2. Mantencién de Demarcacion Vial de la Comuna.

e Mantencion de Demarcacion Vial de la Comuna.
Se realizaron mantenciones de la demarcacién vial, tales como demarcacion de pasos de
cebra, Reductores de Velocidad y distanciamiento social; para realizar dichos trabajos se
cuenta con 2 camionetas, 2 termo fusores y una maquina para pintar en frio para ejecutar

demarcaciones con pintura termoplastica blanca / amarilla y otros trabajos viales.

Durante 2023 se aplicaron 4.096,5 m2 de pintura en mantenciones de demarcacion vial, lo
que representa un 5% mas que el afio anterior.

e Otros Trabajos de Seguridad Vial (Vallas y refugios Peatonales)
- En cuanto a vallas peatonales, se instalaron 8 metros lineales y se retiraron 12
metros lineales.

- En cuanto a refugios peatonales, se instalaron 3 nuevos, se hizo mantenciéna 1y
se repararon 5.
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GESTION EN MATERIA DE CUIDADO Y RECUPERACION
DEL MEDIO AMBIENTE.

La gestion para el Desarrollo Medio Ambiental en la ciudad de Talcahuano se encuentra
orientada al Logro de un “Desarrollo Sustentable, entendido como el proceso de
mejoramiento sostenido y equitativo de la calidad de vida de las personas, fundado en
medidas apropiadas de conservacion y proteccion del medio ambiente, de manera de no
comprometer las expectativas de las generaciones futuras”.

El municipio desarrolla, a través de dos de sus Direcciones, las tematicas antes sefialadas
orientadas al cuidado y recuperacion del medio ambiente, con el objeto de revertir el
deterioro ambiental de la comuna ellas son la Direccion de Aseo y Ornato y la Direccion de
Medio Ambiente.

I.  GESTION EN ASEO Y ORNATO

A través de la Unidad Municipal de Aseo y Ornato se ha continuado trabajado, en la
ejecucion de una serie de actividades en apoyo a cumplimiento de objetivos definidos por
el municipio en el Plan de Desarrollo Comunal 2023, en lo referente a apoyo de la gestion
Medio Ambiental y gestidn de riesgos.

Servicio de Aseo: Contratos Vigentes:

- Concesion del servicio de aseo, comuna de Talcahuano: Sociedad Prestadora de
Servicios Medioambientales “Preserva ltda.”.

- Operacion de vertederos de basura, transferencia y transporte: Empresa de
Tratamiento de Residuos “Copiulemu S.A.”.

- Manejo Final de Residuos Sdlidos Urbanos: “Ecobio SpA”.

- Concesion del Servicio Recolecciéon Residuos Solidos domiciliarios y transportes a la
estacion de transferencia: “Bioclean S.A.”.

Servicios de Mantencion de Jardines: Ornato-Contratos Vigentes

e Concesion del Servicio de Ornato Comuna Talcahuano: Sociedad Prestadora de
Servicios Medioambientales “Preserva Ltda.”.

Al término del afio 2023, Talcahuano cuenta con un total de 1.406.252 m?de areas verdes,
de las cuales 1.206.252 m? son mantenidas por la Empresa Preserva y 200.000 m? son
mantenidas por CODEF y el Municipio; lo que equivale a 9,18 m? de area verde por
habitante, lo que significa que como comuna estamos sobre el nivel 6ptimo de 9 m? de area
verde por persona recomendado por la OMS.
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Otras tareas ejecutadas por la Unidad de Aseo y Ornato:

e Entrega de materiales de emergencia: 409 planchas de Zincalum 3 metros canaladas,
262 planchas de Zincalum 5v 2,5 mts, 326 planchas OSB, 716 piezas de pino, 113
kilos de clavos y 70 kilos de clavos de techo.

e Se atendieron 60 fichas de ayuda social e incendio y 22 fichas por retiro de escombros
producto de incendios.

A continuacion, se describen las actividades realizadas por el Municipio a través de la
Direccién de Aseo y Ornato:

e Se continué difundiendo la Nueva Ordenanza de Aseo y Proteccion de los Bienes
de Uso Publico y Mantencién de Areas Verdes de la comuna de Talcahuano, con
el proposito de difundir la nueva reglamentacién de aseo de la comuna sobre
deberes y derechos de los habitantes de Talcahuano, en los que se destacan las
prohibiciones de botar desperdicios de todo tipo a la via publica, como también
botar escombros u otros materiales a los Bienes Nacionales de Uso Publico.

e También se regul6 la carga y descarga de cualquier clase de materiales o
mercaderias, debiendo eliminar, barrer y retirar los residuos que hayan caido a la
via publica.

e También se reglamentd sobre la forma de mantener la basura tanto domiciliaria
como del comercio, prohibiendo una serie de actividades sobre carteles, afiches,
lavado de vehiculos, abandono de vehiculos, sobre materias de terminales de
buses de locomocién y la limpieza del sector.

e Limpieza y mantencién de sitios eriazos de Bienes Nacionales de Uso Publico,
como también el control de los sitios eriazos particulares y evitar los
microbasurales. Por otra parte, y en forma constante se mantienen los cursos de
aguas, limpieza de canales, lagunas, borde costero en general.

e Organizacién a través de las diferentes Unidades vecinales de la comuna
entregando informacion y haciendo operativos en forma constante el retiro de
cachureos por unidades vecinales en forma ordenada y constante, coordinando el
servicio con la Unidad de Aseo y Ornato y disponiendo de camiones municipales.

e Se continudé y amplié nuevos sectores y que en forma permanente se realiza el
servicio de limpieza de lavado de baldosas en sector centro de la comuna.

e Se efectud poda y desmalezado en sectores de las escalas en diferentes cerros de
Talcahuano que mejoren la seguridad y evitar peligros en el transito peatonal de
los vecinos del sector.

e Retiro y limpieza de sitios eriazos evitando microbasurales en diferentes sectores
de la comuna.

e Se limpiaron y mantuvieron las rejillas de aguas lluvias con el proposito de evitar
inundaciones en toda la comuna.

e Mejoras senderos de diferentes areas verdes de la comuna, colocando estabilizado
de arena de roca.
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GESTION DE DESARROLLO URBANO

Mejoramiento de calles en tierra perfilando y colocando estabilizado, mejorando
carpeta y por ende el transito vehicular.

Se mantuvo en forma constante perfilado de acceso de Carriel Norte, mejorando y
solucionando problema de conectividad de ese sector.

Reparacion de eventos, escalas, pastelones, canaletas de aguas lluvias y cAmaras
en diferentes sectores de la comuna y se reponen rejillas de aguas lluvias en sector
centro.

Reparacion de estructuras en puentes del sector Salinas calle Manuel Gaete.

GESTION DE DESARROLLO TURISTICO

Limpieza y lavado permanente en el sector de la Poza y Paseo Blanco, Plaza y
centro de la comuna con maquinaria y personal, con el propésito de mantener de la
mejor manera el centro de la ciudad.

Se realizaron operativos de limpieza en caleta Tumbes, calle San Juan, calle
Principal y operativos de retiro de cachureos.

Se repararon accesos con hormigén en sector centro y reparacion de camaras.

Se repararon accesos con hormigdén en sector centro y reparacion de camaras.

Se mejora atencion de recoleccion de residuos en mercado de mariscos, prestando
el servicio 2 veces al dia, con el proposito de mantener una buena imagen de
quienes lo visitan.

GESTION DE RIESGO

Apoyo en la emergencia a todos los encargados de los diferentes sectores en forma
transversal.

Apoyo en traslado de enseres a pobladores para mejorar su situacion de vivienda.
Se entregd de agua potable a diferentes Aldeas y viviendas a través de camiones
aljibe del vital elemento para satisfacer a la poblacién que no tiene.

Limpieza en todo los canales, canaletas y rejillas de aguas lluvias de la comuna.
Se efectuaron faenas en todos los cerros de la comuna, efectuando corta fuegos
para evitar incendios que puedan afectar a la poblacién.

Atencién de ferias rotativas en cerro para evitar aglomeraciones, disminuyendo
riesgos de contagios.

GESTION INTERNA

Se entregaron materiales de construccién a personas vulnerables en la reparacion
de viviendas, para dar solucién a la reparacion de viviendas a personas de escasos
recursos.

Mejoramiento de evacuacion de aguas lluvias en viviendas que son afectadas por
vertientes en sector de cerros.

Reparaciones menores en diferentes sectores de la Comuna, reposicion de veredas,
rejillas, reparacion de pavimentos, mejoramiento de accesos en cerros.
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ll.  GESTION MEDIOAMBIENTAL

Se pretende recuperar ambientalmente la comuna en todos sus ambitos, cumplir las
normativas ambientales vigentes, fiscalizar, controlar, disefiar y ejecutar planes, proyectos
y programas y hacer mas eficientes los planes de gestibn ambiental, tales como, la
Separacion selectiva de residuos para el reciclaje o confinamiento, Regulacién de la
presencia de Perros en la via publica y Tenencia Responsable de la Poblacién Canina,
Comuna Talcahuano, Saneamiento ambiental comunal, Recuperacion y mantencion de los
cuerpos de agua, Monitoreo del agua, aire y suelo, Recuperacion de las vertientes y su
mantencién, Desarrollar una planta de compostaje industrial, Educar e informar a toda la
comunidad, Mejorar y mantener las comisiones Tripartitas Industrias-Comunidad-Municipio
en los diferentes sectores de la comuna, Seguridad y prevencion contra incendios y riesgos
tecnolégicos, desarrollar en la comuna Ferias Libres Modelos, desarrollar y mantener la
participaciéon ciudadana en todos sus ambitos, Mantener una linea de base ambiental de
flora, fauna, aire, suelo y agua, y Ordenar las diferentes actividades econdmicas y de
servicios para lograr una imagen de ciudad-puerto, integrada al mar y a sus valores
naturales e historicos, potenciando la sustentabilidad ambiental con una fuerte participacion
ciudadana.

Comprometiéndose con ello, a trabajar por la resolucién de cada uno de los problemas
ambientales, junto con los generadores de impactos, las personas afectadas por dichos
impactos y los administradores de la solucion, donde el Unico objetivo es mejorar la calidad
de vida de sus habitantes.

Considerando siempre que la composicion de la vida es el SER HUMANO vy su
NATURALEZA.

FISCALIZACION DE DENUNCIAS AMBIENTALES

Las fiscalizaciones corresponden a las visitas de terreno para verificar y constatar la
ocurrencia de determinadas situaciones de caracter ambiental, tales como ruidos molestos,
mala disposicién de residuos domiciliarios, entre otros. Durante el 2023 se atendieron 217
denuncias.

En relacién con las vias de ingreso, el reclamo es la via méas frecuente, con un 62,7% de
denuncias, seguido del correo electrénico, con un 16,5% vy el oficio con un 13,4%. El resto
de las denuncias se distribuyen entre carta, providencia y llamado telefénico.

ORDENANZAS MUNICIPALES

Durante el afio 2023 se incorporaron las observaciones de la Direccion de Obras
Municipales a la actualizacién de la Ordenanza sobre “ruidos molestos”. Esta actualizacién
se desprende al Decreto Supremo N° 38/2011, el cual en su literal a) indica que deberan
generarse normativas complementarias como Ordenanzas Municipales para regular las
fuentes no reguladas por este Decreto. A diciembre 2023, la propuesta de actualizacion
denominada ORDENANZA MUNICIPAL SOBRE ACTIVIDADES RUIDOSAS Y FUENTES
EMISORAS DE RUIDO EN LA COMUNA DE TALCAHUANO, se encuentra en la espera de
la validacion de las observaciones propuestas por otras direcciones.
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE AREAS ECOLOGICAMENTE RELEVANTES

Proyecto +Bosques, Juntos Contra ElI Cambio Climético: La Direccion de Medio
Ambiente se adjudicé el Fondo +Bosques juntos contra el Cambio Climatico, iniciativa
financiada por el Fondo Verde para el Clima, liderada por el Ministerio de Agricultura, a
través de CONAF, e implementada en conjunto con la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacién y la Agricultura (FAO). Se llevé a cabo el primer taller de participacion
ciudadana con los diferentes actores del territorio de Los Cerros en las instalaciones del
Parque, taller que fue liderado por profesionales de FAO en Chile y CONAF Biobio para
conocer perspectiva de nuestra comunidad con respecto a la planificacién de acciones de
restauracion en el Bosque Nativo del Parque Tumbes.

Taller Tedrico Practico “Importancia Del Bosque Nativo, En La Comuna De
Talcahuano”: Con el objetivo de promover la conservacion de la biodiversidad presente en
nuestro relicto de bosque nativo ubicado en el Parque Tumbes y sus amenazas antrépicas.
Durante el 2023 se realizaron una serie de talleres tedrico practico a estudiantes de
establecimientos educacionales de la comuna. Ademas, se realizaron nueve talleres para
un total de 326 estudiantes pertenecientes a establecimientos educacionales de la comuna
de Talcahuano, actividades que fueron ejecutadas en las instalaciones del Parque Tumbes.

Jornadas De Limpieza De Playas Y Humedales Urbanos: Durante el afio 2023, se
realizaron cuatro jornadas de limpieza en ecosistemas relevantes.

Recuperacion de espacios a través de la arborizacion nativa: Con el objetivo de
promover y reforzar la valoracién de la flora nativa como patrimonio natural en la comuna
de Talcahuano, se realizaron arborizaciones nativas en establecimientos educacionales y
areas de relevancia ecolégica, plantando un total de 281 arboles nativos que corresponden
a las especies: Peumo, Arrayan, Boldo, Olivillo, Quillay y Maitén.

Programa Piloto de Paisajismo Sustentable Comunitario: Durante el 2023 se llev6 a
cabo el programa Piloto de Paisajismo sustentable comunitario realizado en el CECOSF
Esmeralda, programa que se ejecutd en conjunto con la Agrupacion Pasion por las Plantas
y con la colaboracién de Siderurgica Huachipato. El cual tuvo como objetivo otorgar un valor
estético y funcional al jardin principal del Centro de Salud ubicado en el sector de Medio
Camino. Este programa inicié con un taller teérico y practico a vecinos de la comuna,
profesores, estudiantes de la Escuela Arturo Prat y funcionarias de la Salud para informar
sobre la importancia de los jardines sustentables en el contexto de la escasez hidrica y
pérdida de biodiversidad en las zonas urbanas. Por otro lado, se realizé un taller practico
en donde las y los integrantes disefiaron el Jardin del CESCOSF en base a las especies
arbdreas y herbaceas de bajo requerimiento hidrico presentadas para luego ejecutar el
jardin comunitario.

Acciones de remediaciones ejecutadas en el Humedal Laguna Recamo y Redacamo:
Debido a la contingencia ocurrida el dia domingo 12 de febrero del 2023 por escurrimiento
de residuos liquidos antes de cruce ferroviario calle Hualpén, que afect6 a vecinos del sector
producto de olores nauseabundos, inundacion de suelo y calles en el sector aledafio y
contaminaciéon de Laguna Redacamo, se implementaron distintas medidas para la
remediacion de del Humedal Lagunas Recamo y Redacamo como: Mesa de emergencia
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con instituciones fiscalizadoras ambientales (Capitania de Puerto Talcahuano,
Superintendencia de Medio Ambiente, SERNAPESCA, Superintendencia de Servicios
Sanitarios); Monitoreo de analisis de Parametros fisico quimicos de las aguas de la Laguna
Recamo, Redacamo y Canal El Morro; Se informa a la comunidad sobre contingencia y
procedimientos; Medidas de mitigacion (instalacibn de sacos de arena en ductos de
conexion entre laguna Redacamo y Recamo, retiro de ictiofauna muerta, instalacion de
aireadores para recirculacion de aguas y motobombas de trasvasije, y andlisis quimico y
bacteriolégico por laboratorio).

Todas las acciones de remediacion se llevaron a cabo junto a la Direccion de Medio
Ambiente, Direccion de Seguridad y Autoridad Maritima de Talcahuano.

Cabe destacar que el trabajo colaborativo entre direcciones del municipio permitié la rapida
recuperacion del Humedal lagunas Recamo y Redacamo.

Instalacion de cerco perimetral en Playa Isla de los Reyes Rocuant en el marco de la
Mesa de Conservacion y resguardo del Pilpilén: a través de la Direccién de Medio
Ambiente, el municipio forma parte de la Mesa de Conservacion y resguardo del Pilpilén, la
cual tiene como objetivo conservar y resguardar la poblacion de esta ave playera en Playa
Isla de los Reyes Rocuant, de manera de buscar soluciones colectivas a las diversas
problematicas del area a través de acceso a informacion, comunicacion y coordinacion.

En el 2023 se realizaron dos jornadas para la Instalacion de Cercos “Instalacion de Cercos
Perimetrales Temporales” en la playa Isla de los Reyes Rocuant, para el resguardo del
Pilpilén comun, esta actividad fue enmarcada en el Proyecto “Reserva para la conservacion
del Pilpilén comun” liderado por Fundacion Bandada. Los cercos tienen como finalidad que
las personas que visiten al &rea puedan recrearse dentro del perimetro delimitado, creemos
que el equilibrio entre la conservacion y el uso recreativo de la playa es posible con
responsabilidad.

Mesa de Prevencion y Mitigacion de Incendios de Vegetacidon en el Parqgue Tumbes:
Durante el mes de diciembre, se llevé a cabo la primera reunién de la Mesa de Prevencion
y Mitacion de incendios de vegetacion en el Parque Tumbes, con el objetivo de tomar
medidas y acciones concretas para resguardar y proteger el relicto de bosque nativo del
Parque Tumbes. La mesa estd liderada por la Direccién de Medio Ambiente, conformada
por CONAF provincia de Concepcién, 6ta Compafiia de Bomberos, 2da Comisaria de
Carabineros Talcahuano, Municipalidad de Talcahuano (CATOE, Seguridad Ciudadana,
Direccion de Aseo y Ornato).

Comité Técnico Local Del Proyecto Gef Humedales Costeros Biobio: La Direccion de
Medio Ambiente forma parte del Comité Técnico Local del Proyecto (CTL) cuyo rol es
apoyar las actividades del Proyecto que se ejecuten en el Sistema Humedal. Actualmente
el CTL esta conformado por el Gobierno Regional, los municipios de Penco, Talcahuano,
Hualpén y Concepcidn, instituciones gubernamentales, comunidad local, ONGs, academia
y actores privados. El principal objetivo del CTL ser& conocer y evaluar el progreso, logro
de metas y objetivos del Proyecto en la regiéon, como también participar de capacitaciones
y talleres que realicen en el marco del Proyecto. Durante el 2023 se colaboré con la
elaboracion del Plan Participativo de Gestion Integral para el Sistema Humedal Rocuant-
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Andalién-Vasco Da Gama-Paicavi-Tucapel Bajo y sus subcuencas hidrograficas aportantes
en conjunto con actores locales del territorio.

FAUNA SILVESTRE

Apoyo y colaboracién en rescate de fauna silvestre: Producto de la alta presencia de
gaviotas juveniles heridas durante la época de primavera-verano, vecinos realizan
reiteradas denuncias. Por esta razén, colaboramos con los llamados para generar apoyo
en el rescate de estas especies protegidas y luego ser derivadas a los centros de
rehabilitacion de fauna silvestre a través del Servicio Agricola Ganadero (SAG). Durante el
2023 se apoyd en el rescate gaviotas heridas en el Edificio Consistorial del municipio, en el
Colegio Etchegoyen y en los alrededores del sector Centro de la comuna.

Propuesta Plan de Recuperacion Centro de Rehabilitacién de Fauna Silvestre, Parque
Tumbes Talcahuano: Talcahuano, comprometido con la conservacién de la biodiversidad
y bajo la relevante necesidad de implementar un Centro de Rehabilitacion de fauna silvestre
terrestre y acuatica, propone: Recuperar, restaurar y habilitar el Ex Centro Transitorio de
Avifauna Marina (CTAM) del Parque Tumbes para la rehabilitaciéon de fauna chilena
terrestre y marina.

Actividades educativas dirigidas a la comunidad: Programa que se llevé a cabo con
cuatro actividades dirigidas a la comunidad, con el objetivo de acercar a la comunidad a la
naturaleza existente en la comuna de Talcahuano, conocer sus distintos ecosistemas y
atributos que lo componen, como también se abordaron las distintas amenazas antropicas
que ponen peligro la existencia de bosques nativos y humedales.

PARQUE TUMBES

ACCIONES REALIZADAS EN PARQUE TUMBES DURANTE EL 2023:

N° ACTIVIDAD

1 Talleres de educacién ambiental relacionados a la importancia
ecolégica del Parque Tumbes

Recorridos guiados que dan a conocer la importancia ecosistémica de

Cobertura

12 talleres / 225 personas

2 7 recorridos / 200 personas
Parque Tumbes

3 Actividades socioambientales con agrupaciones culturales mapuches 14 actividades / 347
y medioambientales personas

4 Actividades relacionadas a la salud humana y ambiental con Cesfam, 17 actividades / 543
Cosam, Cecosf, Grupos de Adulto Mayor, etc personas
Trabajo colaborativo con instituciones universitarias tales como

5 Universidad Catdlica, Universidad Santo Tomas, Universidad Andrés 18 actividades / 270
Bello, Universidad San Sebastian, Universidad de las Américas, beneficiarios
UDEC.

6 Actividades de educacion ambiental con diversos colegios municipales 19 actividades / 625
y subvencionados de la Comuna y también jardines infantiles personas
Talleres de diversas teméticas tales como: Hierbas medicinales,

7 Compostaje, germinacion de arboles nativos, Huerta, agroecologia, | 36 talleres / 545 personas
bosque nativo, Fitoterapia

8 Conmemoraciones ambientales 3 actividades / 98 personas

Total beneficiados

2.853 personas

pag. 77



P -

Wcahuay,

GESTION SOSTENIBLE Y CONSUMO RESPONSABLE

Instalacion de contenedores y puntos limpios en la comuna

TIPO DE RESIDUO

Papel y carton

Residuos Vidrio

inorganicos Plastico

Latas
Pilas

Tapas
plasticas

Puntos disponibles en la
comuna parala
disposicién segregada

19 contenedores tipo
campana, 2 puntos limpios

81 contenedores de tipo
campana
77 contenedores
77 contenedores
7 contenedores edificio
municipal

7 Ecocorazones

Gestor

Municipalidad, Maval,
Recicladores de base

Municipalidad,
Coaniquem
Municipalidad, Maval
Municipalidad, Maval

Municipalidad

Municipalidad, ONG
Tapitas Biobio
Talcahuano

™

Cantidades kg.
valorizadas afio
2023

31.062

792.200

53.545
4.226

950

4.610

Durante afio 2023, se retomd la recoleccion de residuos organicos desde ferias libres,
comenzando por la feria del sector Higueras y ademas se procesaron podas urbanas, seguin

el siguiente detalle.

Podas Recoleccion municipal
Residuos municipales P
orgénicos | Organicas ferias

libres

Recoleccion municipal

Municipalidad,
Ketrawe 84.000
Municipalidad,
Ketrawe 31713

“ECOCORAZONES” RECICLAJE DE TAPAS DE BEBIDAS Y SIMILARES

MES CANTIDAD (KG.)
Febrero 958
Julio 1.252
Septiembre 995
Diciembre 447
Total Primer semestre 958
Total Segundo semestre 3.652
Total 2023 8.262
PROYECTOS EJECUTADOS EN 2023
N° NOMBRE CO(EEEL%RA MONTOS 'DE FUENTE DE
OBJETIVO) INVERSION FINANCIAMIENTO
Plan Piloto de
compostaje Toda la comuna $30.370.000 Municipal
domiciliario
Plan Piloto de
compostaje Toda la comuna $12.000.000 Gore-MMA
domiciliario

SECTOR
TERRITORIAL

Toda la comuna

Toda la comuna
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SALUD Y BIENESTAR AMBIENTAL
PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS

Enrolamiento canino

Esta campafia consiste en la aplicacion de microchip de identificacion, desparasitacion
externa para tratamiento de pulgas y garrapatas, desparasitacion interna para el tratamiento
de nematodos intestinales, y vacunacion antirribica.

Estos operativos se realizan en junta de Vecinos o centro comunitarios con la finalidad de
llevar un catastro de la cantidad de perros en la comuna y asociar estos canes a un
propietario que sera responsable de la mascota, asi también, ayudamos a la comunidad y
los sectores mas vulnerables con dar cumplimiento a la Ley de Tenencia responsable de
Mascota (Ley 21.020).

Esterilizaciones gratuitas Universidad Andrés Bello

A través de un proyecto, se realizaron 24 cirugias gratuitas para la comunidad. Esto incluia
examenes prequirdrgicos, cirugia de esterilizaciéon y microchip de identificacion. Estos
CUpos se entregaron a propietarios de distintos sectores de Talcahuano, y se esterilizaron
mascotas comunitarias en un trabajo conjunto con la agrupacion Proanimal Brisas del Sol,
enfocado principalmente a caninos y felinos del Sector Carriel Norte. En cuanto a los costos,
cada cirugia de esterilizacion tiene un costo promedio de $60.000.- y los examenes
complementarios $20.000, por mascota el costro promedio fue de $80.000.- y en total
$1.920.000. Como municipio aportamos en la organizacién y los microchips de
identificacion los que en total tienen un costo de $48.000.

Proyectos FNDR aprobados en 2023

NOMBRE DE LA

NOMBRE DEL PROYECTO AGRUPACION LINEA TEMATICA MONTO
Rayitos de sol promoviendo | Grupo Medioambiental | Tenencia responsable de

la tenencia responsable de | Rayitos de sol. mascotas y animales de $5.000.000.-
mascotas. compaifiia.

Los Lobos: Tenencia | Junta de vecinos N°48 | Tenencia responsable de

responsable de nuestras @ Los Lobos. mascotas y animales de $5.000.000.-
mascotas domésticas y compaiiia. e

comunitarias.

Taller de entrenamiento canino. Entendiendo a tu perro: perros felices, familias
felices

En la sociedad actual, no solo se reconoce a las mascotas como seres sintientes, también
se ha estudiado que ayudan a muchas personas a disminuir el estrés y la sensacion de
soledad, mejorar la salud del corazon e, incluso, ayudar a los nifios con sus habilidades
emocionales y sociales. Asi lo asegura el NIH (National Institutes of Health), grupo de
instituciones del gobierno de Estados Unidos dedicado a la investigacién médica.
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Si bien, a nivel local y nacional se ejecutan distintos proyectos para acercar los servicios
veterinarios a la comunidad, el abandono animal es una realidad, que tiene mucho que ver
con la incomprension del ser humano ante las etapas de vida de los caninos, en este caso,
sus costumbres, actitudes, necesidades y requerimientos para cada etapa.

Si bien, como departamento de Salud y bienestar animal, acercamos los servicios
veterinarios a la comunidad y realizamos charlas de educacion, creemos que la mejor forma
de aprender es a través de la practica, motivo por el que surgié el taller Entendiendo a tu
perro: perros felices, familias felices, en donde le ensefiamos a los propietarios a
comprender las necesidades de su mascota, su lenguaje corporal, y como comunicarse 0
pedirle ciertas cosas en beneficio tanto del tutor como de la familia que vive con el canino,
y de la misma mascota. A través de este taller, buscamos reforzar el vinculo humano animal,
y potenciar las caracteristicas positivas de los caninos que participaron.

El taller contd con la entrenadora certificada Valentina Retamales, y consistié en 5 clases,
2 teodricas sin la mascota y 3 practicas con la mascota. Se certificaron 9 caninos y sus
propietarios, los cuales, para acceder al taller, postularon a través de un formulario de
Google y pasaron una seleccion previa, donde se solicitaron documentos como carné de
vacunas al dia, registro nacional de mascota y un video donde se pudiera observar a la
mascota en la via publica, entre otros.

Inscripcion en el Registro Nacional De Mascotas

En relacidn con la inscripcion en el registro nacional de mascotas la nueva Ley 21.020 de
Tenencia Responsable de Mascotas y Animales de Compaifiia contempla que, de ahora en
adelante, perros y gatos, deben ser registrados en el Registro Nacional de mascotas, la
cual es una plataforma que nos ayudara a tener un control de la poblacién de perros y gatos
en el pais. esta inscripcidén que se puede realizar por internet o presencialmente en la oficina
de la Direccion de Medio Ambiente.

Conmemoracion del One Health

El dia mundial One Health (Una Salud) se celebra cada 3 de noviembre para destacar la
interconexion esencial entre la salud humana, animal y ambiental. el objetivo principal de
este dia es contribuir a que las politicas relacionadas con la salud humana, la de los
animales y la del medio ambiente se coordinen e interconecten.

Por lo anterior, se realizé una actividad en el Parque Tumbes, para conmemorar este dia,
se realizé enrolamiento canino junto a la Universidad Andrés Bello donde se atendieron 80
caninos, a los cuales se les implantd en microchip de identificacion, vacuna antirrabica,
desparasitacion interna y externa. Se realiz6 una clase de yoga gratuita, coordinada con la
Fundacién de las Familias, se cont6 con la participacion de la Universidad de Las Américas
enfocada en salud humana, se hicieron examenes de salud preventivo a cargo del CECOSF
Los Lobos — La Gloria, y se entregaron colaciones saludables. Todo enfocado en esta
triada.
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SANEAMIENTO EN VIVIENDAS, BIENES NACIONALES DE USO PUBLICO, E
INSTALACIONES MUNICIPALES

PROGRAMA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

El programa de saneamiento ambiental y control de roedores consiste en la entrega de un
tubo de anclaje, pasta o pellet, mini blogue de rodenticida y manual de aplicacion.

Estos operativos se realizan en las juntas de vecinos, centros comunitarios y comité de
viviendas., Con la finalidad de mantener un control zoosanitario en roedores que residen en
diferentes sectores de Talcahuano. Durante el afio 2023 se realizaron capacitaciones a
1.031 viviendas de los diferentes sectores de la comuna.

Entrega de kit para control de roedores:

Sector Kits Entregados Costo
Centro 167 $ 668.000
Medio Camino 78 $ 312.000
Cerros 422 $ 1.688.000
Salinas 156 $ 624.000
Higueras 208 $ 832.000
Total 1031 $ 4.124.000

GOBERNANZA AMBIENTAL
EDUCACION AMBIENTAL

Los programas o actividades de educacién ambiental desarrollados durante el 2023 se
detallan a continuacion.

COBERTURA MONTOS (indicar fuente de

N° NOMBRE (GRUPO DE financiamiento TEglFEQ?TT(;)RRIAL
OBJETIVO) INVERSION | Municipal/externa)
Programa de
1 educacién am_l:)JentaI Docentes de Ia $200.000 Municipal Cerros
sobre reproduccién de | comuna
flora nativa
Programa de . .
edu?:aci()n ambiental E§tt_Jd|antes nlyel .
2 . ) basico escuela Villa $200.000 Municipal Cerros
Mas bosques nativos, .
. » Centinela
mas agua
Programa de . .
edu?:acic’m ambiental EStl.Jd'anteS nivel .
3 |« béasico escuela $200.000 Municipal Centro
Sembrando o
L » Meéxico
Conocimientos
Programa de
4 E_ducamon Hu_erta Adultos de la $1.000.000 Municipal Cerros
Viva, cultivos | comuna
sustentables”
5 Programa _de difusion Toda la comunidad $1.000.000 Municipal/ U. de Comunal

“Biodiversidad marina” Concepcion
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Museo de Zoologia

Universidad de
Concepcion
Conversatorio
cientifico y muestra AIUMNOS colegio
6 | "Los Océanos en el Etchegoyen $1.000.000 Municipal/U. de C Centro
Contexto del Cambio
Climético"
Programa de
fgcuucsgr'ggiéimb'emaldg A.dultos, y alumnos Mupicipgl/ (Cia. . .
7 espacios “Jardines nivel béasico escuela | $1.000.000 Slderqrglca Medio Camino
Sustentables” Cecosf Arturo Prat Huachipato)
Esmeralda
Programa de
educacion ambiental y
formacion “Plantas
8 | Medicinales. Uso, Adultos de toda la $1.000.000 Municipal Cerros
. oo comuna
identificacion y
elaboracibn de un
producto”
Comunidad  sector
Comision Tripartita | Libertad Gaete, -
9 Libertad Gaete P representa)rqtes de $800.000 Municipal Centro
empresas del sector
Comunidad  sector
Comision Tripartita San | San Vicente y Partal, -
10 Vicente representantes  de $600.000 Municipal Centro
empresas del sector
Comunidad de los
sectores El Morro,
11 Comision Tripartita | Simons, Hurel, $600.000 Municipal Centro
Centro Arenal,
representantes  de
empresas del sector
Comunidad del
1p  Gomision - Tripartita | sector, $600.000 Municipal Cerros
Cerros representantes  de
empresas del sector
Proyecto “Los Cerros Ministerio de
actuando frente al o
. PP . Ciencia,
13 cambio . climatico” | Comunidad  sector $8.000.000 Conocimiento, Cerros
Agrupacion de Juntas | Los Cerros T loai
de Vecinos de la ecnologia &
Innovacion

Peninsula de Tumbes

GESTION AMBIENTAL COMUNITARIA

Se considera que la gestion ambiental en un territorio debe ser participativa y con aportes
de los diferentes actores sociales relevantes. Por este motivo, a través del Depto. de
Gobernanza Ambiental, se potencia, fomenta y colabora con diferentes iniciativas
ambientales que nacen de la comunidad, y que son trabajadas en conjunto. Durante el 2023
se apoyaron las siguientes iniciativas.
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INICIATIVA

Feria Intercambio de plantas
y semillas

Proyecto  “Tortugas de
Orejas rojas en Brisa del Sol,
la importancia de la
educacion ambiental para
controlar su impacto en el
patrimonio local”

Proyecto “Los Cerros
actuando frente al cambio
climatico”

Corrida infantil “Desafio
Macera”
Jardin Sustentable en

Cecosf Esmeralda
Feria Vida Chile sector
Medio Camino

Feria Vida Chile sector San
Vicente

Feria Vida Chile sector
Libertad Gaete

PARTICIPANTES

Agrupacion Pasiéon Por las
Plantas

Agrupacion Ecolégica Canal
Ifarle

Agrupaciéon de Juntas de
Vecinos de la Peninsula de
Tumbes

Cesfam Paulina Avendario,
LUKE, llustre Punto vector de
eventos deportivos

Cecosf Esmeralda, Cia
Siderurgica Huachipato,
Agrupacion Pasion por las
plantas

Comité Vida Chile sector
Medio Camino, Cecosf
Esmeralda

Comité Vida Chile sector San
Vicente, Cesfam San Vicente

Comité Vida Chile sector
Libertad Gaete, Cecosf
Libertad Gaete
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DETALLES

Feria realizada en el sector Los Céndores en
los meses de septiembre y diciembre

Apoyo como organismo asociado en las
diferentes actividades ejecutadas en el marco
del proyecto.

Apoyo como organismo asociado en las
diferentes actividades ejecutadas en el marco
del proyecto.

Instalacion de stand de difusion en el mes de
septiembre relacionado con la vida saludable
y el manejo adecuado de los residuos,
ademés, difundiendo la alternativa de
compostaje para la disminucion de residuos
domiciliarios, y la produccién de compost para
la generacion de huertas domiciliarias.
Colaboracion en la generacién de un éarea
verde sustentable, con especies de bajo
requerimiento hidrico y de baja mantencion,
acompafiado de un mural educativo, durante
los meses de septiembre octubre y noviembre.
Instalacion de stand de difusién de reciclaje y
puntos limpios y verdes en la comuna, en el
mes de noviembre.

Instalacion de stand de difusién de reciclaje y
puntos limpios y verdes en la comuna, en el
mes de octubre.

Instalacion de stand de difusién de reciclaje y
puntos limpios y verdes en la comuna, en el
mes de noviembre.

CERTIFICACION AMBIENTAL MUNICIPAL

Durante el 2023 nuestro Municipio comenz6 la ejecucién de la etapa de Implementacién del
Nivel 5 de Certificacion Ambiental Municipal denominado nivel de Gobernanza Ambiental
Climatica Comunal, etapa que tiene como objetivo desarrollar las acciones para la puesta
en marcha de la(s) vocacion(es) ambiental(es) comunal(es) comprometida(s) en la etapa
de Apresto y ejecucion de los compromisos adicionales correspondientes a la etapa de
Implementacion.

INICIATIVAS EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO

La integracion del Cambio Climatico como eje transversal en la toma de decision a nivel
local, tiene la finalidad de contribuir a fortalecer las respuestas y soluciones locales frente
a este problema. La integracion del Cambio Climético en la toma de decision de los
gobiernos locales es, en gran medida, un desafio nuevo y poco conocido. Esto ocurre
principalmente por el amplio espectro de amenazas e impactos que derivan de forma directa
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e indirecta del cambio composicional acelerado de la atmdsfera atribuido a la presencia
humana.

En este contexto, es clave integrar los aspectos diversos de las consideraciones climaticas,
como infraestructura, salud y ecosistemas, con el fin de lograr sinergias entre diversas
metas del desarrollo local. Esto evita la planificacion errébnea de los territorios y sus
dinamicas, lo que terminaria contraponiendo objetivos y metas, duplicando esfuerzos y
presupuestos, y limitando el impacto de las intervenciones. En sintesis, el Plan de Accién
Local de Cambio Climéatico busca generar sinergias entre los distintos sectores que
componen la gestion local de modo que el cambio climético se aborde de manera integra
como un desafio de desarrollo a nivel local para una gestion eficiente e inteligente.

Programa de educacion formal en cambio climatico: Programa que tiene por finalidad
promover el conocimiento respecto de los impactos y las posibles acciones de mitigacién y
adaptacion al cambio climatico, que contribuyan a la toma de conciencia y sensibilizacion
por parte de los estudiantes de la comuna. Las actividades ejecutadas durante el primer
semestre 2023 se detallan a continuacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR ORGANIZARON Y

COLABORARON
Reuniéon informativa  del
programa para
= Depto. de Gobernanza, Depto. de
estable_(:lmlentos . 12/04/2023 Plataforma Zoom Cambio Climatico
educacionales municipales y
privados
Intervencion Programa en
colegio San Francisco, 23/04/2023 Colegio San g:rﬁ)wtlc))i.odglicr?‘n c;\kt)iec ?agé% ?oeps)g’ﬁ
talleres alumnos Taller de 30/04/2023 Francisco = ! 9
. 5 rancisco
Medio Ambiente

Programa de difusién y educacion comunitaria: Programa que tiene por finalidad
promover el conocimiento respecto de los impactos y las posibles acciones de mitigacién y
adaptacion al cambio climético en la comunidad, a través de la presentacion del programa
en las mesas de trabajo ambiental y comisiones tripartitas de la comuna, parte de Comité
Ambiental Comunal (CAC).

ACTIVIDAD FECHA LUGAR ORGANIZARON Y

COLABORARON
Presentacion Programa
Municipal Cambio Climatico Marzo 2023 Sede Junta de Depto. de Gobernanza Ambiental,
en Comision Tripartita San Vecinos Partal Depto. de Cambio Climatico
Vicente
Presentacién Programa

Municipal Cambio Climatico Marzo 2023 Municipalidad de Depto. de Gobernanza Ambiental,
en Comision Tripartita El Talcahuano Depto. de Cambio Climéatico
Morro Simons

Elaboracién del perfil climéatico municipal: El objetivo es compilar suficiente informacion
gue permita comprender los impactos negativos del cambio climatico sobre la realidad local
y formarse una perspectiva holistica de los planes, programas y metas que tienen injerencia
en el territorio y la comunidad.
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ORGANIZARON Y

ACTIVIDAD FECHA LUGAR COLABORARON
Taller  Perfil  Climatico .
. . . . Depto. de Gobernanza Ambiental,
Mun!c!pal funcionarios Abril 2023 Plataforma Zoom Depto. de Cambio Climatico
Municipales

pag. 85



P -

Wcahuay,

GESTION EN MATERIA DESARROLLO SOCIAL

En cumplimiento de las acciones que en materia de gestién social se ha planteado en el
Plan de Desarrollo Comunal, se presenta a continuacion el informe de las acciones
desarrolladas por el municipio desde la Direccion de Desarrollo Comunitario, a través de
sus distintos departamentos.

INFORMACION SOCIAL
I. Antecedentes estadisticos generales

a. Distribucion territorial de hogares y personas

\ Sector \ N° Hogares N° Personas
Centro 12.524 22.567
Cerros 21.747 41.043
Higueras 15.252 28.237
Medio Camino 12.234 22.933
Salinas 15.311 30.313
Total 77.068 145.093

El Sector Cerros concentra la mayor cantidad de hogares con un 25 % del total.

b. Distribucidn territorial de hogares por Tramo de Calificacion Socioecon6mica —
CSE

Sector Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Total
40 50 60 70 80 90 100

Centro 6.442 1.174 991 1.025 1.181 1.318 393 12.524
Cerros 11.167 1.874 1.714 1.708 2.071 2.421 792 21.747
Higueras 5.612 1.612 1.518 1.546 1.713 2.389 862 15.252
Medio 5,511 994 887 1.028 1.222 1.837 755 12.234
camino

Salinas 5.910 1.408 1.298 1.440 1.814 2.543 898 15.311
Total 34.642 7.062 6.408 6.747 8.001 10.508 3.700 77.068

La base de datos del Registro Social de Hogares, a noviembre 2023, registra 145.068
personas, distribuidas en 77.068 hogares. De acuerdo a tramo de la Calificacion
Socioeconémica (CSE) el 71 %, de estos hogares presentan mayor vulnerabilidad y
menores Ingresos (tramos CSE entre 40 y 70%), el 29% restante registra menor
vulnerabilidad social y mayores ingresos, (tramos CSE entre el 80 y 100%.)
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COMPLEMENTO SISTEMA DE INFORMACION SOCIAL LOCAL

Linea de Accion N°1: Procesamiento de solicitudes relacionadas con la aplicacién del
instrumento de caracterizacién socioecondmica en virtud de lo contemplado en los
protocolos normados a través de resoluciones exentas

Se realizo un total de 29.975 atenciones, de las cuales 25.261 fueron de manera presencial
y 4.714 atenciones telefonicas para la realizacion de tramites u orientacion relacionada con
los procesos de ingreso, actualizacion, rectificacion y complemento al RSH.

Linea de Accion N°2: Acercamiento de los servicios a los diversos sectores de la comunidad

Del Total de atenciones presenciales, 89 se realizaron en jornadas de atencion en terreno
en el marco del Municipio en tu Barrio en Santa Leonor y Denavi Sur y 48 para los usuarios
del Centro Diurno del Adulto Mayor, ademas se realizaron 915 atenciones en terreno, 613
en el marco de la actualizacion del médulo salud en Los Cerros, Higueras y Medio Camino,
76 atenciones por Dideco en terreno (El Bosque y San Vicente) 62 Municipio en tu Barrio
(Alfaro, Salinas y Monte Redondo) y 164 atenciones por operativos diversos en conjunto
con oficina de vivienda, subsidios.

GESTION SOCIAL

1. PROTECCION SOCIAL
ADMINISTRACION DE SUBSIDIOS MONETARIOS

La Administracion Subsidios Monetarias es la encargada de brindar una atencién integral,
oportuna y eficaz a los habitantes de la comuna que necesiten orientacion y/o tramitacion
de las distintas prestaciones monetarias del Sistema de Proteccion Social.

Programas que atiende la Oficina: Subsidio Familiar (Subsidio Maternal, Subsidio de la
Madre y Subsidio Familiar al Duplo), Subsidio al Pago del Consumo de Agua Potable,
Pensiones Bésicas Solidarias (Pension Bésica Solidaria de Vejez, Pension Basica Solidaria
de Invalidez, Aporte Previsional Solidario de Vejez, Aporte Previsional Solidario de
Invalidez, Bono por Hijo), Subsidio Discapacidad Mental (Menores de 18 afios).

Beneficios entregados

Beneficios Cobertura
Subsidio Familiar - SUF 5.857
Subsidio Agua Potable -SAP 3.203
TOTAL 9.060

Cobertura de arrastre por prestacion y sector territorial
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| Sector SUF SAP SUBTOTAL
Centro 2.203 1.658 3.861
Cerros 7.297 4.146 11.443
Higueras 826 1.762 2.588
Medio camino 2.478 1.244 3.722
Salinas 964 1.555 2.519
Total 13.768 10.365 24.133

ACCESO Y DIFUSION COMUNITARIA DE PRESTACIONES MONETARIAS

Linea de difusion y atencién de las prestaciones monetarias que son tramitadas a través de
la Oficina de Administracion Subsidios Monetarios, destinada a la comunidad y agentes de
la red.

Actividades realizadas:

- Difusién de prestaciones monetarias en sector Santa Leonor.

- Taller de Prestaciones Monetarias a agentes de la RED, dirigido a profesionales de
Oficina OMIL

- Difusibn de Prestaciones Monetarias dirigida a beneficiarias participantes del
Programa Mujeres jefas de Hogar.

- Difusién sobre Pension Garantizada Universal, dirigido a personal de bienestar de
la Armada. Jornada pm.

- Difusién de Prestaciones Monetarias a Agentes de la Red, los programas abordados
son:; Subsidio Familiar, Subsidio al Duplo, Subsidio Discapacidad Menores de 18
afos, Subsidio de Agua Potable. Reunién en modalidad presencial

- Difusién de Prestaciones Monetarias dirigida a participantes Fundacion Yo te Cuido,
convocada por Programa Red Local de Apoyos y Cuidados

- Difusién de Prestaciones Monetarias a Departamento de Empleo Capacitacion y
Fomento al Microemprendimiento, especificamente Subsidio de Discapacidad para
menores de 18 afios Ley N° 21.419 del afio 2022 que modifica Ley N° 20.255 del
afio 2008, en modalidad virtual

- Difusibn de Prestaciones Monetarias dirigido a Programa PPF (Programa de
Prevencion Focalizado) Talcahuano de Sector los Coéndores, los beneficios
abordados son: Subsidio Familiar, Discapacidad para menores 18 afios, Subsidio
de Agua Potable, Pension Garantizada Universal

- Atencion a la comunidad a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario, desde
oficina de Subsidios Monetarios se realizé atencion presencial en Sede de Juntas
Vecinales de Sector Salinas, por programas Subsidio de Agua Potable, Pension
Garantizada Universal y Subsidio

- Difusion de Prestaciones Monetarias dirigido a profesionales de Programa Red local
de Apoyos y cuidados Talcahuano, se abordaron los beneficios que son gestionados
en Oficina Subsidios Monetarios: Subsidio de Agua Potable, Subsidio Familiar,
Pension Garantizada Universal, Pilar Solidario de Invalidez, Subsidio de
Discapacidad para menores de 18 afios
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- Atencién y difusion presencial a la comunidad a peticion de Presidente Junta Vecinal
Lord Cochrane de sector Higueras, en dependencias DAEM se atienden programas
Subsidio de Agua Potable, Pension Garantizada Universal y Subsidio Familiar

- Difusién de Prestaciones Monetarias en jornada PM de beneficio Subsidio de Agua
Potable, actividad realizada en Sede Social El Bosque, se verifica en Plataforma
vigencia del beneficio y fecha de repostulacion, informacion entregada a los vecinos
del sector (Se atienden 7 personas)

INTERVENCION FAMILIAR
PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

El programa brinda acompafiamiento integral a las familias en condiciébn de pobreza
extrema y vulnerabilidad a objeto de que puedan mejorar sus condiciones de vida y
bienestar. Para esto, cada familia es acompafiada por un equipo profesional de la Oficina
de Intervencién Familiar de su municipio (Apoyo Familiar Integral y/o Gestor Socio-
Comunitario) el que, a través de sesiones individuales y familiares en el domicilio, y grupales
y comunitarias, implementan un proceso de acompafiamiento integral psicosocial y
sociolaboral.

Se ejecutaron tres Convenios:

CONVENIO INSTITUCION APORTE COBERTURA
(Convenio Acompafamiento Familiar Integral) FOSIS M$215.877 510 familias
Convenio de Transferencia de Recursos Para la FOSIS M$6.180
Ejecucion del Programa EJE
(Programa Habitabilidad (2021) MDS M$96.120 18 familias
(Programa Habitabilidad (2022) MDS M$82.000 21 familias

Durante el afio 2023 estuvieron 1.078 familias activas en acompafiamiento en el Programa.
(Considerando Egresos, protocolos de termino de participacion, traslados de familias desde
y a otras comunas y recepcion de cobertura)

APOYO SOCIAL A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE

El programa atencion a personas en situacion de calle que presenten disposicion al cambio,
que se encuentren fuera de las coberturas de intervencion de los Programas de
Acompafiamiento ejecutados en Convenio con la SEREMI de Desarrollo Social y Familia,
con el fin de coordinar acciones con la red publica/comunitaria orientadas a generar un
trabajo colaborativo que favorezca la oportuna atencion de estas personas y apertura de
espacios complementarios que contribuyan a su visualizacion mediante la incorporacion a
la comunidad local, de manera individual o colectiva, bajo los principios de inclusién social.

. Se han realizado 1.457 atenciones presenciales
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Principales Coberturas

Detalle N° PsC
Modelo de Intervencion para Personas en Situacion Calle, Programa de
O . . ; ~ ., 53
Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral afio 2023
Personas en Situacién de Calle Fuera de Cobertura 272
Total Personas en Situacion de Calle 325

Distribucion territorial Personas en Situacion de Calle, segun catastro:

Detalle Centro | Cerro | Higueras : Salinas TOTAL
Camino
Modelo de _ Int_grvenmon para 17 5 2 0 1 25
Personas en Situacion Calle
Personas en Situacion de Calle Fuera 93 18 8 5 3 125
de Cobertura
TOTAL 110 23 10 2 4 150

El 73% de las personas en situacién de calle se concentra en el sector Centro.

ASISTENCIA SOCIAL Y AUXILIO
INTERVENCION SOCIAL EN ASISTENCIA SOCIAL

Durante el 2023 se atendieron a 4.590 personas de la Comuna de escasos recursos o con
necesidades manifiestas previa evaluacién socioeconémica que requieran apoyo
asistencial, orientacién o tramitacion de un beneficio para solucionar problematicas
especificas coordinando si fuese necesario con otras unidades, servicios, instituciones u
organizaciones que prestan servicios a la comunidad.

Ademas, se entregaron 2.295 apoyos asistenciales (enseres de apoyo de primera
necesidad, ante situaciones de escases de recursos y/o necesidad manifiesta),

ARTICULACION Y COORDINACION DE INTERVENCION SOCIAL EN AUXILIO

El objetivo del programa es diagnosticar en forma oportuna otorgando atencién de auxilio y
contencién emocional a personas que no pueden resolver por si mismo situaciones de
emergencias por su condicion de pobreza o vulnerabilidad social, manteniendo una
estructura de atencion social por medio de turnos ante situaciones de emergencia que
afecten a las personas y sus bienes y que permita una atencion expedita a las familias
afectadas. 54 familias recibieron apoyos asistenciales de auxilio (materiales de
construccién) y se otorgaron 12 mediaguas. Durante el afio se realizaron 147 atenciones
de emergencias.
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GESTION PROMOCION SOCIAL

INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Se busca promover la participacién efectiva individual y comunitaria en la vida civica,
educacional, social y cultural, promoviendo la igualdad de oportunidades que permitan una
inclusién de identidad local.

Durante el 2023 se proporcion6 1.331 atenciones y orientacidén personalizada y telefonica
a personas con discapacidad y/o sus familias, acercandoles las redes sociales y beneficios
existentes.

Con el objetivo de fortalecer la corresponsabilidad de las organizaciones, servicios e
instituciones vinculadas con la tematica de las personas con discapacidad para con su
bienestar, se desarrollan los siguientes talleres:

Talleres:

Taller de Cosmética Natural.

Taller de Folclore Conjunto Nueva Vida.
Taller de Multicosas Agrup Las Carmelitas.
Taller de Agroecologia Fundacion Pierreti.
Taller de Biodanzas AFAPE.

Taller de Biodanzas Luz de Luna.

PROMOCION COMUNITARIA

Se desarrollaron las siguientes actividades:

Ejecucion del CARNAVAL DE TALCAHUANO 2023, congregando en las seis
jornadas a mas de 10.000 personas.

“Melodias al Viento” Orquesta Juvenil Talcahuano representando a Talcahuano en
encuentro intercomunal de Orquestas Sinfénicas en la comuna de Lebu.

Encuentro cultural y recreativo con agrupaciones de mujeres de Talcahuano, con la
participacién de agrupaciones de la comuna en un encuentro en Santa Juana
Encuentro con dirigentes y socios de las organizaciones comunitarias y sociales de
los diferentes sectores de la comuna (capacitacion, seminario, conversatorios y
tertulias.)

Encuentro Recreativo Deportivo con agrupaciones de discapacidad en la comuna
de Coronel

Actividad Recreativa, Educativa para Adultos Mayores en el Parque Tumbes,
agrupaciones de personas mayores realizan una jornada recreativa, se les da a
conocer los servicios del presente dia tal como caminata al sendero y dindmica a
cargo de la dupla psicosocial.

Encuentro recreativo Faro de Luz Intensa, en esta actividad y de manera muy
especial queremos destacar y celebrar a las mujeres de nuestra comuna.
Encuentro Artistico Cultural, este se desarrollé en el Coliseo La Tortuga, junto al
Ballet Folklérico de Talcahuano (Bafotal)
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- Charla con funcionarios de la DIDECO y Edificio Consistorial, a fin de entregar
informacion respecto de la credencial de atencion preferencial a cuidadores y
cuidadoras de la Fundacion Te Cuido, junto con la Presidenta de la Fundacion.

- Presentacion de Libro (apoyado y dirigido desde el programa) de Roberto Mufioz,
en Biblioteca Municipal.

- Seminario de Actualizaciéon de Trastorno del Espectro Autista TEA

- “Conozcamos sobre Autismo”

- Presentacion Obra de Teatro Agrupacion AGANAT

- Lanzamiento Curso de Lengua de Sefias

- Jornada de Difusion Cultura Sorda

- 1° Encuentro Futbol Sala Inclusivo Talcahuano 2023

- Taller de cocina para personas sordas

- Taller de Lengua de sefias en establecimientos educacionales

- Cueca Inclusiva

- Segunda Version Curso Lengua de Sefias

- Seminario “El Rol del Cuidador”

- Dia del Baston Blanco

- Dia Mundial de la Discapacidad

PROGRAMA ASUNTOS RELIGIOSOS

Durante el 2023, dentro del objetivo: Fortalecer actividades de identidad comunal culturales
que dicen relacion con religiosidad popular, se ha realizado lo siguiente:

- Capellania a funcionarios

- Encuentro de lideres religiosos de la comuna

- Jornada de autocuidado Fundacion Te Cuido

- Visita de Pastores al Hospital Higueras

- Visita a paciente cuidados paliativos del CESFAM Paulina Avendafio

- TE DEUM, Culto de accion de gracias por la patria.

- Dia mundial de la Biblia

- Visita a paciente en estado terminal, prestando asistencia espiritual en ayuda a
unidad de

- cuidados paliativos del CESFAM Paulina Avendafio

- Acto Ecuménico Higueras

- lzamiento bandera cristiana

- Acto Ecuménico por el aniversario de la comuna

PROGRAMA INCLUSION MIGRATORIA
Durante el 2023 se ha brindado 1.115 atenciones a personas de siete nacionalidades.
- 191 postulaciones a subsidio de arriendo en convenio con OIM Chile, en el marco
de las prestaciones humanitarias

- 352 solicitudes de permisos de residencia temporal y/o residencias definitivas a
personas migrantes, NNA residentes en la comuna de Talcahuano
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15 activaciones de protocolo de casos sociales en la agilizacion de permisos de
residencias a personas migrantes con urgencia social para la regularicen de su
situacion migratoria

108 ingresos de autodenuncias por ingreso clandestino a la PDI

Actividades relevantes:

Capacitacion a establecimientos educacionales para la regularizacion de NNA
migrantes

Lanzamiento DTM Estudio de caracterizacidbn social de personas migrantes
venezolanas Talcahuano-Concepcion

Capacitacion a establecimientos educacionales para la regularizacion de NNA
migrantes

Operativo Mévil Empadronamiento Biométrico (sector centro- medio camino)

Taller intercambio de sabes y sabores linea promocién de salud

Exposicion nacional a oficinas de migrantes del programa Sello Migrante

Charlas de regularizacién migratoria de NNA migrantes que ingresaron por pasos
no habilitados

Seminario Migrantes “Una mirada transversal a sus desafios”

Taller intercambio de saberes y sabores

Entrega kits sanitarios infantiles

Trafkintu comunal linea migrantes degustacion gastronomia tipica

Punto de atencidn y orientacion migrante (PAO) OIM Chile en Cesfam San Vicente
Reconocimiento buenas practicas en integracién social

Exposicion y panelista 1° Encuentro Gobiernos Locales y Movilidad Humana
Desayuno “Conmemoracion internacional del migrante”

PROGRAMA ASUNTOS INDIGENAS

Dentro del Objetivo especifico: Proporcionar atenciéon y orientacion personalizada a
personas, grupos y comunidad Indigena, acercandolas a las principales redes y beneficios
sociales existentes, entregando informacion relevante para su desarrollo. Durante el afio se
brind6 atencién a 943 personas, de cinco etnias (mapuche, Aymara, diaguitas, rapa Nui y
quechua)

Talleres desarrollados

Idioma y Cultura Mapuche Basico.

Telar Mapuche Bésico.

Plantas Medicinales.

Intercambio de Saberes.

Telar Mapuche Nivel Medio.

Cesteria Mapuche en Fibra Natural.
Telar Witral Mapuche Basico.

Telar Mapuche Nivel Medio.

Narrativa Grafico y mitologia Mapuche.
Juegos Tradicionales Mapuche de Palin.
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Actividades destacadas:

- Feria Artesanas Indigenas en la Plaza de Armas de Talcahuano, con
emprendedoras en orfebreria, artesanas en tejido a telar, yerbas medicinales, entre
otros.

- Palicantun, juego de Palin, con la participacion de jévenes universitarios del Técnico
Federico Santa Maria.

- Dia Internacional del Agua- ceremonia tradicional llamado Lli Lli pu,

- Crucero Le Boreal, actividad de recibimiento.

- Diade la Tierra, Invernadero del Cescof los Lobos la Gloria.

- Lanzamiento del Libro “Descolonizacion Territorios Urbanos.

- Ceremonia ancestral- el 13 de mayo en Laguna Recamo.

- Cortometraje Virkenko exposicién del documental de historias de las vertientes de
Talcahuano.

- Capacitacion Intercambio de Saberes- ONG Sedec con la participacion que 25
mujeres mapuches de la comuna.

- Firma de Convenio, Microobanco de Alimentos.

- We Tripantu, Colegio los Lobos.

- We Tripantu, Plazoleta Maria Isabel de Talcahuano.

- Inicio de Microbancos de Alimentos.

- Capacitacion Intercambio de Saberes.

- Mesa de Programas Especiales de Salud Indigenas Pepsi.

- Conversatorio Encuentro de Dos Mundos.

- Conversatorio para Empresarios/Emprendedores Indigenas.

- Conversatorio NutramKawun Tain Mapu Mew.

- Seminario Parto Respetado.

- Conmemoracion Dia de la Mujer Indigena.

- Matetun Intercultural.

- Cierre del Taller de Intercambio de Saberes.

EMPLEO, CAPACITACION Y FOMENTO AL MICROEMPRENDIMIENTO
INFORMACION LABORAL — OMIL

La Oficina Municipal de Intermediacion Laboral (OMIL) es la encargada de entregar
informacion a las personas respecto de las opciones o posibilidades laborales de su
comuna. Esta oficina forma parte de la Red Publica de Empleo y dentro de sus funciones
principales est4 en apoyar a quienes buscan trabajo, acercandoles las ofertas de empleo.
De igual forma, tiene entre sus funciones facilitar el acceso a cursos de capacitacion
gratuita, a la inscripcion del cobro del Subsidio de Cesantia y en el caso que los usuarios
requieran apoyo para la inscripcion y/o utilizacion de la Bolsa Nacional de Empleo para
hacer uso el Seguro de Cesantia Solidario.
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Durante el 2023 la oficina municipal de informacién laboral atendié a 10.022 personas, y
ademas:

- Se han derivado 3.938 personas a ofertas de empleo.

- Se han realizado 1.235 incorporaciones a la Bolsa Nacional De Empleo.
- Se han colocado 1.046 personas en puestos de trabajo.

- 268 personas inscritos en capacitaciones.

- 230 personas participantes de talleres de apresto laboral.

- 525 personas inscritas en capacitaciones.

- 15 egresados curso Operador Grua Horquilla.
- 33 participantes Taller de apresto educacional

ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION - OTEC
Durante el 2023 se realizaron las siguientes actividades:

- 259 atenciones y orientaciones acerca de fondos concursable de FOSIS,
inscripciones en las bases de datos de microemprendimientos

- 338 inscripciones en concurso de FOSIS ademas de coordinaciones con distintas
unidades internas y externas con el objetivo de planificar y coordinar capacitaciones
destinadas tanto a funcionarios como a los habitantes de la comuna.

- Se han inscrito 100 personas en base de datos de microemprendedores.

- Se han realizado 76 postulaciones al Programa “Emprendemos Basico” FOSIS.

- Ceremonia inicio y certificacién de Cursos a Micro emprendedores en colaboracién
con UCSC Sede Talcahuano.

- Postulacion 48 personas (Fondos Concursables FOSIS Indigena y mujeres de la
industria pesquera.

MICROEMPRENDIMIENTO
Durante el 2023 se realizaron:

- 910 atenciones y orientaciones acerca de fondos concursable de FOSIS,
inscripciones en las bases de datos de microemprendimientos.

- Inscripciones Fondo FOSIS, mujeres de la industria pesquera extendido.

- Asistencia a actividad firma convenio Fosis con fundacién gastrondmica social,
lanzamiento capacitacion gratuita 500 personas de la provincia de Concepcién

- Asistencia a actividad de cierre programa emprendamos semilla vinculos,
certificacion a 118 adultos mayores de nuestra provincia.

- Asistencia a cierre programa emprendamos semilla, correspondientes a las
comunas de Hualpén, Talcahuano y Tomé.

- Conversatorio innovacion UCSC instituto tecnol6gico sede Talcahuano

- Ceremonia inicio cursos microemprendimiento UCSC en colaboracién con Omil
Thno.

- Feria Microemprendimiento 18 mujeres participantes el 19,20 y 21 diciembre 2023.

- Creacion de registro microemprendedores con credencial discapacidad.
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MUJERES JEFAS DE HOGAR

El Programa muijeres jefas de hogar es ejecutado en convenio con el Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) e involucra un trabajo anual con las mujeres
seleccionadas y que cumplen con el perfil solicitado para éste.

El programa cuenta con 160 mujeres seleccionadas, se han realizado 78 derivaciones a
capacitacion.

INFOCENTRO MUNICIPAL

Esta oficina estd abierta a toda la comunidad que desea capacitarse y aprender
computacién basica en los programas Excel, Word y PowerPoint. Ademas, se ensefia la
navegacion virtual y la creacion de correo electrénico.

Durante el 2023, 108 personas han participado de los cursos de alfabetizacion digital.
PROEMPLEO

Al fin del 2023 el programa cuenta con 245 beneficiarios, los que han participado de
diversas instancias, destinadas tanto a potenciar sus competencias, como el promover
instancias de autocuidado y prevencion en materias de salud.

GESTION FAMILIA
DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFANCIA

Este programa busca fortalecer el sistema local de proteccion de derechos de los nifios,
nifas y adolescentes, desde la gestacion hasta los 17 afios 11 meses, trabajando
colaborativamente con las redes sociales existentes en los ambitos de la promocion,
proteccién y difusién de los derechos que permita promover una cultura respetuosa de los
derechos de la nifiez y adolescencia.

Talleres:
- Tallerde ballet 1y 2.
- Taller de acondicionamiento fisico en el juego.
- Taller de danza-teatro para nifios y nifias.
- Taller circense barrial en sector Hurel y Buena Vista con nifios y nifias.
- Taller de comic 1y 2.
- Taller de futbol Salinas y Cerros.
- Taller de folclore.

Actividades:

- Muestra final taller circense sector Buena Vista.
- Muestra final taller circense sector Hurel.
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- Muestra artistica y recreativa de talleres de verano 2023

- Concurso de dibujo en vivo “la mujer desde los ojos de la infancia”.

- Concurso de dibujo en vivo “mi mujer favorita”.

- Encuesta talleres infancia Colegio San Luis.

- Dia del libro Liceo la Asuncion taller de comic.

- Participacién Stand del Recuerdo en Actividad “Centro Diurno Baila por El Buen
Trato a la Persona Mayor”.

- Presentacion del consejo consultivo de la nifiez.

- Family fans: un encuentro de la cultura pop.

- Autoridad por un dia.

- Muestra artistica de ballet.

- Actividad desde los cerros hacia el mar: los nifios conmemoran las fiestas patrias

- Encuentro regional de consejos consultivos.

- Actividad encuentro intergeneracional unidos por el arte

- Actividad encuentro deportivo por la prevencion y tratamiento del consumo de
drogas.

- Actividad desfile de los derechos.

- Actividad lanzamiento libro de comic vifietas submarinas.

- Actividad presentacion obra de teatro “con trato definido” para alumnos de la escuela
México.

- Actividad presentacion obra de teatro “con trato definido” para publico en general.

- Actividad artistica recreativa family fest un punto de encuentro con la cultura pop

- Muestra artistica ballet 1 y 2 en family fest.

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL- CHILE
CRECE CONTIGO

Actualmente cuenta con una cobertura de 180 nifios y nifias, y se han registrado 393

atenciones en la sala de estimulacion afios por retraso en lenguaje y 163 atenciones de
terapeuta ocupacional.

Talleres

Taller Psicomotricidad
Taller de Lenguaje
Taller Nadie es Perfecto
Taller de Lenguaje

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL - CHILE CRECE CONTIGO

Este programa se ejecuta en convenio con el Ministerio de Desarrollo Social, en el marco
del Sistema de Proteccion Social - Subsistema Chile Crece Contigo, busca apoyar la
gestion de las Redes Comunales Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades,
de manera de fortalecer la implementacién local del “Subsistema de Proteccion Integral a
la Infancia”, posibilitando que todas las instituciones que participan en la red comunal
coloquen a disposicion y conocimiento de los demas integrantes de la red y de los usuarios,
la oferta de servicios de que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de
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los nifios y niflas beneficiarios del Subsistema, asi como perfeccionar y agilizar los
procedimientos de derivacion. Cuenta con 541 Beneficiarios Directos. se han registrado 390
alertas de vulnerabilidad (vivienda, OMIL, salud, educacion, discapacidad, SENAME, VIF,
consumo, social) que fueron resueltas por el equipo comunal Chile Crece Contigo.

FORTALECIMIENTO VINCULOS FAMILIARES

El programa cuenta con una cobertura de 30 lactantes (3 a 24 meses) los cuales reciben
atencion integral y pedagdgica en la Sala Cuna Rayito de Luna. Ademas, durante el afio se
realizaron jornadas en torno a teméaticas de Fortalecimiento Familiar y Apoyo Emocional
Taller denominado “Encuentros”.

Talleres ejecutados:

- Taller sobre Sentido de Vida en colaboracién con Programa Chile Barrio.

- Taller: ‘Hipertensién Arterial y Dislipidemia’ a usuarios/as pertenecientes a Centro
Diurno Maria del Pilar BermUdez Bustos.

- Taller: ‘Diabetes e Insulinoterapia’ a usuarios/as pertenecientes a Centro Diurno
Maria del Pilar Bermudez Bustos.

- Taller: Programa de Alimentacién Complementaria del Adulto mayor.

- Jornada de Salud Menstrual y Entrega de Calzones Menstruales.

- Sensibilizaciéon Relaciones Saludables.

- Sensibilizacién y Operativo Test Rapido de VIH en Mall Plaza Trébol.

- Taller sobre la importancia de las emociones, en colaboracion con subcomité
primera infancia y Daem.

- Taller sobre IKIGAI colaboracion con Programa Chile Barrio.

- Taller: Programa de Alimentacion Complementaria del Adulto mayor.

- Taller: “Resolucién pacifica de conflictos” abierto a vecinos de la comuna, via
plataforma zoom.

- Taller con Personas en situacion de calle — SernamEG.

- Taller ‘Re comiendo Pacam’ a usuarios pertenecientes al sector Medio Camino.

- Taller: Las emociones en la vida cotidiana.

- Taller: Promocién de la corresponsabilidad en la crianza y el cuidado de los hijos.

- Taller: “Las emociones dificiles en los nifios”, colaboracién con Subcomité primera
infancia y Daem.

- Taller: “Resolucién pacifica de conflictos” abierto a vecinos de la comuna.
Presencial.

- Taller online con usuarias de demanda espontanea SernamEG temas: Genero,
Sexualidad, maternidad, corresponsabilidad y enfermedades de transmision sexual
ITS.

- Difusibn del Programa MDSR para realizacion de talleres a apoderadas Y
estudiantes del liceo comercial de Talcahuano.

- Taller: Sexualidad en mujeres migrantes. “Conversemos historias sobre el cuerpo”.

- Taller: Sexualidad, afectividad, y salud sexual.

- Taller: La otredad, la exclusion social, y la pobreza, Dideco.

- Taller: Escritura terapéutica para adultos mayores.

- Taller: Nutricion y Deterioro cognitivo, Proteinas de Alto Valor Biol6gico y Programa
de Alimentacion Complementaria del Adulto Mayor.

- Taller sobre sentido de vida en colaboracion con programa chile barrio.
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- Taller: ‘hipertensién arterial y dislipidemia’ a usuarios/as pertenecientes a centro
diurno maria del Pilar BermUdez bustos.

- Taller: ‘diabetes e insulinoterapia’ a usuarios/as pertenecientes a centro diurno
maria del pilar Bermldez bustos.

- Taller: programa de alimentacién complementaria del adulto mayor.

- Taller: “resolucion pacifica de conflictos” abierto a vecinos de la comuna, via
plataforma zoom.

- Capacitacion talleres con personas en situacion de calle — SernamEG.

- Jornada de salud menstrual y entrega de calzones menstruales.

- Sensibilizacion relaciones saludables.

- Sensibilizacion y operativo test rapido de VIH en mall plaza trébol.

- Taller la escucha interior. JJVV villa mar.

- Taller la ansiedad.

- Taller “vinculo y mama”.

- Taller “mitos del amor romantico”.

- Taller reconociendo el apego y la fuerza del vinculo.

- Taller “sentimiento de culpa” un castigo que no merecemos.

- Taller sobre la importancia de las emociones, en colaboracion con subcomité
primera infancia y DAEM.

- “2° taller de sensibilizacion sobre el buen trato”. Departamento social. Dideco.

- Taller: programa de alimentacién complementaria del adulto mayor.

- Taller: “resolucién pacifica de conflictos” abierto a vecinos de la comuna, via
plataforma zoom.

- Taller con personas en situacion de calle — SernamEG

- Taller “estrategias de autocuidado”.

- Taller educacién emocional y afectiva.

- Taller programa sexualidad. SernamEG.

- Taller apoyo emocional.

- Taller estrategias de comunicacion efectiva.

- Taller: la ansiedad.

- Taller: exprésate te qgueremos escuchar.

- Taller de envejecimiento positivo.

- Taller programa calle.

- Taller cierre jornadas educadoras DAEM.

- Taller: sexualidad, afectividad, y salud sexual. Apoderados liceo industrial c-25.

- Planificacion concurso familiar: armonia en familia.

- Taller: sexualidad, afectividad, y salud sexual. Jévenes 14 a 19 afios. SernamEG

- Taller: sexualidad, afectividad, y salud sexual. Apoderados liceo industrial c-25.

- Taller: nutricién y deterioro cognitivo, proteinas de alto valor biolégico y programa
de alimentacion complementaria del adulto mayor.

FORTALECIENDO EL DESARROLLO DE LA MUJER
Durante el 2023 se ejecutaron 315 talleres laborales, con 3.358 participantes,

(Gastronomia, Reposteria, Pintura, Reiki, Telar, Terapias naturales, Corte y confeccion,
Multicosas, Pedicure y manicure Cosmética natural, Baile y peluqueria)
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Principales actividades

- Taller de expresién corporal y audiovisual.

- Stand up comedy.

- Conmemoracion derechos de la mujer.

- Taller empoderadas PRODEMU.

- Jornada Artistica recreativa sector Medio Camino.

- Jornada Artistica recreativa sector Centro.

- Jornada Artistica recreativa sector Las Salinas.

- Taller: “Efecto de la pandemia en la autonomia de las Mujeres”.
- Jornada Artistica recreativa sector Cerros.

- Jornada Artistica recreativa sector Higueras.

- Seminario “Liderazgo de Mujeres en ambitos no tradicionales”.
- Taller: “Estudio de conocimiento de los tipos de violencia”.

- Jornada de sensibilizacion Cancer de Mama.

MUJER, SEXUALIDAD Y MATERNIDAD

El Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad es ejecutado en convenio con el Servicio
Nacional de la Mujer y Equidad de Género. Su objetivo general es contribuir a fortalecer la
autonomia fisica de mujeres y jovenes por medio de la entrega de herramientas que
fomenten el empoderamiento en la toma de decisiones, promuevan la igualdad de mujeres
y hombres y la no discriminacion de las mujeres.

Durante el 2023 se desarrollaron las siguientes actividades:

- Jornada de Salud Menstrual y Entrega de Calzones Menstruales.

- Sensibilizacion Relaciones Saludables.

- Sensibilizacion y Operativo Test Rapido de VIH en Mall Plaza Trébol Reunién de
mesa, Elige Vivir Sin Drogas.

- Difusién del Programa MDSR para realizacion de talleres a apoderadas Y

- estudiantes del liceo comercial de Talcahuano.

- Jornada con profesores del establecimiento escuela San Francisco.

- Jornada con alumnas del liceo de adultos.

- Jornada con usuarios del Programa Calle

- Jornada del dia internacional de accion por la salud de las mujeres, con las alumnas
del liceo de adultos CIEA.

- Jornada capacitacién Derechos, Sexuales y Reproductivos con profesores de la
escuela San Francisco del sector los cerros.

- Jornada Senda Previene, feria preventiva participantes, escuelas, liceos, complejos
deportivos.

- Taller con mujeres JJ. VV Libertad.

- Taller con jovenes del liceo industrial.

- Taller con jovenes del Programa de Jévenes.

- Taller con personas mayores del Centro Diurno temas: Genero, Sexualidad,
Derechos Sexuales y Reproductivos.

- Taller online con usuarias de demanda espontanea SernamEgG.

- Taller con Personas en situacion de calle — SernamEG.

- Taller con mujeres de 20 a 49 afios Jardin Monte Redondo.
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- Taller N°1 con jévenes de 14 a 19 afios del Programa de Jovenes.

- Taller con mujeres de 20 a 49 afios Jardin Monte redondo.

- Taller con Mujeres de 20 a 49 afios Dpto. Familia.

- Taller con mujeres de 50 y mas cerro David Fuentes.

- Taller con jévenes de 14 a 19 afios del Liceo comercial.

- Taller con jovenes de 14 a 19 afos de la UCSC.

- Taller con Mujeres de talleres laborales.

- Taller con Mujeres del Programa linea de Inversién en la Comunidad.

- Taller con mujeres de 20 a 49 afos de talleres laborales en la Fundacion de la
Familia.

- Taller con Mujeres de 20 a 49 afios Dpto. Familia.

- Taller con jévenes de 14 a 19 afios del taller de ingles del Programa de Jévenes.

- Taller con mujeres de 202 49 afios apoderadas del Liceo Santa Leonor.

- Taller con Mujeres de 50 y mas de la JJVV Caseta el Guindo.

- Taller con jévenes de 14 a 19 afios del colegio San Luis.

- Taller con mujeres del Proempleo.

- Taller con jovenes de 14 a 19 afios del liceo A-21.

- Jornada con mujeres del Programa 4 a 7 de 20 a 49 afios de apoderadas del Liceo
santa Leonor, escuela centinela y escuela San Francisco.

- Operativo de testeo rpido en conmemoracion del VIH programa MDSR en conjunto
con fundacién Chile positivo y universidad Andrés Bello.

PROGRAMA 4 A 7, AREA MUJER Y TRABAJO

Programa en convenio con el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de género
(SERNAMEG), que busca fortalecer las autonomias econdmica, social, fisica y politica,
estableciendo y consolidando el enfoque de género e igualdad de oportunidades de las
mujeres, contribuyendo a mejorar su calidad de vida y desarrollo personal, facilitando su
insercion laboral o para hacer frente a situaciones de violencia, potenciando sus ingresos
familiares y apoyando su desarrollo personal.

Principales actividades:

- Jornada de capacitacion de OPD Talcahuano, autocuidado y los derechos del
nifo/a.

- Salida educativa a Palacio del Deporte Talcahuano.

- Salida educativa a Centro Interactivo de Ciencias, Arte y Tecnologia.

- Salida recreativa a Teatro Dante, show de magia con Mago Santino.

- Salida recreativa a juegos Chuck E Cheeses.

- Convivencia del mes del nifio/a en establecimientos educacionales.

- Charla Microemprendimiento y Apresto Laboral.

- Actividad de capacitacion mujeres “Empoderamiento femenino” Liceo Santa Leonor.

- Charla de Programa Mujeres derechos sexuales y reproductivos.

- Visita educativa Parque Jorge Alessandri.

- Actividad de cierre de programa 4 a 7.
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FOMENTO A LA INTEGRACION DEL ADULTO MAYOR

Durante el 2023 se registraron un total de 750 atenciones tanto presenciales como
telematicas. Se han ejecutado 90 talleres (Reiki, Biomagnetismo, Reflexologia, Flores de
Bach y california, Manualidades, Pinceladas, Gastronomia, Tango, Baile Entretenido,
Gimnasia, Folclore, Acondicionamiento fisico, , Hierbas Medicinales, Yoga).con una
participacion de 1.301 personas.

Area Defensoria Del Adulto Mayor

Durante el afio 2023 el area de la defensoria del Adulto Mayor ha atendido un total 615
personas, se han registrado 239 nuevos ingresos de maltrato y/o vulneracién de derechos
y formalizado 15 denuncias.

MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD - APOYO
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR VINCULO

Actualmente cuenta 170 adultos mayores beneficiarios, a través de 2 convenios vigentes
celebrados con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

Principales actividades desarrolladas:

- Taller metodoldgico “Compartiendo nuestro plan ocupacional”.

- Taller metodoldgico “Redes Institucionales y comunitarias”, en donde se comparte
acerca de los beneficios de contar con un proyecto ocupacional.

- Taller metodoldgico “Conociendo otras experiencias ocupacionales”.

- Taller metodolégico “Participamos con otras generaciones”.

- Actividad Recreativa y Ceremonia de finalizacion V15 en Parque Tumbes

- Primer taller grupal del acompafiamiento Sociolaboral, taller realizado en conjunto
con actividad de lanzamiento de talleres de la Oficina de Personas Mayores.

- Taller buen trato a las Personas Mayores con la colaboracién de la Banda
Instrumental de la Armada.

- Jornada de Integracion Programa Vinculos.

- Participacion en Mesa de los Programas de Seguridades y Oportunidades del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, programas que se ejecutan en la
Municipalidad de Talcahuano.

- Se trabaja y participa en el Campeonato Comunal de Cueca Adulto Mayor 2023,
realizado el sbado 22/07/2023.

- Mesa intersectorial Comunal SSyOO.

- Taller Grupal Acompafiamiento Psicosocial tematica a trabajar “Cohesién Grupal’”,
en dependencias del Teatro Dante de la Comuna de Talcahuano.

- Encuentro Grupal “Malon de Integracion” en dependencias del Gimnasio CAP

- Capacitaciobn acompafiamiento etapa Ill.

- Capacitacion PACAM y PNAC.

- Hito metodolégico realizado por EGV del MDSYF.

- Taller grupal ASL “Protagonista de Nuestro Cambio”

- taller grupal ASL “Mirando el Proceso compartido”

- Capacitacion Sintesis de Necesidad de Oferta, por parte del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.
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- Taller Grupal Acompafiamiento Psicosocial, teméatica a trabajar “Participamos para
tener una mejor salud”.

- Taller Grupal Acompafiamiento Sociolaboral, tematica a trabajar “Conociendo otras
experiencias Ocupacionales”

- Taller grupal APS “Participando con otras generaciones

- Actividad intergeneracional en conjunto con Oficina de Infancia

- Taller: Autocuidado de Salud Fisica

- Taller: Autocuidado de la Salud Mental

- Actividad recreativa al parque educativo Jorge Alessandri

DESARROLLO Y PROMOCION DE LA ACCION JUVENIL

Programa dirigido a los jovenes de la comuna con el objetivo de promover, potenciar y
fortalecer el desarrollo de las/los jévenes de la comuna en todas sus dimensiones, a través
de la planificacién, coordinacion, articulaciéon y ejecucién de planes, estrategias, actividades
y acciones dirigidas a los jévenes, el mundo adulto, organizaciones e instituciones.

Durante el 2023 se realizaron 1.047 atenciones orientadas a Prestacion de asesoria en la
postulacién y renovaciéon de Becas JUNAEB 2023, FUAS.

Principales actividades desarrolladas:

- Evento de Taller de herramientas basicas de Excel.

- Equino terapia con beneficiarios beca apadrinamiento y fundacion Maria Jesus.
- Encuentro Territorial INJUV BIO BIO 2023.

- Taller de Inglés.

- Taller de K-pop.

- Taller Guitarra.

CENTRO DIURNO COMUNITARIO MARIA DEL PILAR BERMUDEZ BUSTOS

Programa que entrega atencion a 90 personas mayores de la comuna, pertenecientes al
60% mas vulnerable de la poblacién y que presenten nivel de dependencia leve. El Centro
Diurno otorga servicios socio sanitarios y de apoyo familiar preventivo, a través de la
atencion a necesidades personales basicas, actividades socioculturales y de promocién
para un envejecimiento activo; favoreciendo la autonomia, independencia y permanencia
de los beneficiarios en su entorno habitual.

Durante el 2023 se realizaron 19.156 atenciones, entregadas por el equipo interdisciplinario
del centro diurno.

En lo que respecta a los talleres ejecutados online y/o presencial, estros se describen a
continuacion:
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- Taller Derribando mitos. - Taller de Entrenamiento en Actividades
- Taller Aprende a vivir aqui y ahora. de la Vida Diaria.
- Taller de participacién comunitaria. - Taller de Estilo de vida saludables.
- Taller de Resolucion de conflictos. - Taller de Habilidades Sociales.
- Taller de Prestaciones Sociales a la - Taller Historia de vida.

persona mayor. - Taller de Terapia Grupal.
- Taller de Buen trato a la personamayor. - Taller de Actividad Fisica y Prevencion
- Taller psicoeducativo de autocuidado y de Caidas.

cuidado al cuidador. - Taller de Habilidades de Autonomia 'y
- Taller de Estimulacién Cognitiva. Autogestiéon Comunitaria.

Principales actividades desarrolladas:

- Bingo mensual.

- Actividad: “cine centro diurno”.

- Actividad: "el centro diurno celebra todas las formas de amor.

- Feria “Cuidando al/la cuidador(a)”.

- Maloén “Bienvenido Marzo” junto a beneficiarios del programa.

- “Primer Encuentro Regional Centros Diurnos”.

- Actividad: Centro Diurno baila por el buen trato a la persona mayor.

- Actividad: “Cuidado a nuestras personas mayores”.

- Centro Diurno Cuenta Cuentos” Personas mayores (52) del programa Centro Diurno
Maria del Pilar BermUdez Bustos realizaran obra de teatro (cuenta cuentos), dirigida
a 80 niflos/as de la comuna de Talcahuano.

- Actividad; “Fonda Centro Diurno” realizada para celebrar el mes de la patria junto a
beneficiarios del programa.

- “Actividad Intergeneracional de Fiestas Patrias 2023”. Actividad organizada por
SENDA en la que nuestros beneficiarios participan junto a adolescentes de
programa “Prepara2” para celebrar el mes patrio.

- Actividad; “Cuidando a nuestras personas mayores”. Se realiza jornada de cuidado
para personas mayores con distintos servicios (pedicure, masoterapia, peluqueria 'y
cosmetologia).

- Actividad: “Olimpiadas Regionales SENAMA”: Beneficiarios participan en
olimpiadas regionales organizadas por el Servicio Nacional del Adulto Mayor,
destacando en distintas competencias (ping pong, zigzag, tenis football, yincana).

- Actividad; “Entrega Fotografias Restauradas”, organizada en conjunto a equipo
Teatro Dante.

RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS
Su objetivo es contribuir a que los hogares beneficiarios del programa, personas con
dependencia moderada o severa pertenecientes al 60% de mayor vulnerabilidad segun

RSH, accedan a los servicios y prestaciones sociales de apoyos y cuidados, de manera
integral, oportuna y articulada, de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades.
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Se realizaron:

- 502 atenciones de Psicélogo de servicio especializado a domicilio.

- 526 atenciones de Terapeuta Ocupacional de servicio especializado a domicilio.
- 522 atenciones de Kinesitlogo de servicio especializado a domicilio.

- 312 atenciones de Nutricionista de servicio especializado a domicilio.

- 1.413 atenciones del Servicio de Atencion Domiciliaria. Asistentes de cuidado.

Principales actividades desarrolladas:

- Taller online prestaciones monetarias para Fundacion Te Cuido.

- Taller estimulacién cognitiva.

- Taller de arteterapia.

- Taller online adaptacién al cambio para fundacion cuidar a quien cuida.

- Taller guateros de semillas.

- Taller online sobrecarga del cuidado para fundacion cuidar a quien cuida.

- Taller corresponsabilidad en el cuidado.

- “Villancicos en tu hogar, una visita de alegria”.

- Taller “Movidamente” del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados donde se
abord6 la importancia de la estimulacion cognitiva en cuidadores y cuidadoras
principales.

- Taller “Estimulacién cognitiva” del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados en
Sede Junta de Vecinos Caseta Cerro El Guindo.

- Feria Cuidado al/la Cuidador/a.

- Mesa de la Red Local de Apoyos y Cuidados.

- Taller comunitario “Alimentacion Saludable” sede Junta de Vecinos Caseta Cerro El
Guindo.

- Operativo fonoaudiolégico a domicilio.

- Taller comunitario online “Adaptacion al cambio” para Fundacién Te Cuido.

- Taller comunitario online “Contencién emocional” para Fundacién Te Cuido.

- Taller arteterapia para cuidadores.

- Taller comunitario online “Sobrecarga del Cuidado” para Fundacion Te Cuido.

- Taller de movilizacion de personas con dependencia.

ESPERANZA Y UNION EN FAMILIA

El objetivo es difundir los valores de la paz, amor, respeto y solidaridad en los nifios y
familias de la comuna mediante actividades artisticas y recreativas, fortaleciendo el derecho
de los nifios y nifias a la recreacion el juego y el esparcimiento.

Se entregaron 7.943 juguetes a nifios y nifias de unidades educativas y Juntas de Vecinos,

12.368 bolsas de confites, se ejecutaron 145 proyectos Comunitarios de celebracion
navidefa en los barrios.
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Junto con lo anterior, se realizaron las siguientes actividades:

- Actividad artistico recreativa “Lanzamiento Navidad”.

- Saludo Sr. Alcalde y Viejito Pascuero a nifios y nifias hospitalizados en Hospital
Higueras.

- Saludo Alcalde Hospital Higueras Recién Nacidos 2023.

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

EL objetivo es brindar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias, territoriales y
funcionales regidas por la Ley N°19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias y por las modificaciones introducidas por la Ley N°20.500.

A diciembre 2023 se mantienen 2.142 organizaciones con personalidad juridica activa,
ademas se realizaron las siguientes actividades:

- 101 organizaciones realizaron actualizacion o modificacion de directorios de
organizaciones comunitarias.
- Se incorporaron 12 nuevas organizaciones incorporadas al registro comunal.

Principales Organizaciones Comunitarias en Catastro

Tipologia N°
Organizaciones Deportivas 290
Comités de Allegados y/o viviendas 257
Comités de Adelanto ylo 254
pavimentacion

Club Adulto Mayor 146
Talleres Laborales 121
Juntas de Vecinos 120

PROGRAMA PAVIMENTACION PARTICIPATIVA

Programa creado en agosto de 1994 por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU)
con la finalidad de disminuir el déficit de pavimentacién de calles y pasajes en poblaciones
sobre la base de un financiamiento tripartito aportado por los vecinos, organizados en
comités de pavimentacion, los municipios y el MINVU.

- Durante el afio se postularon 14 proyectos, y fueron seleccionados 7 proyectos, los
gue representan un aporte (municipal y vecinos) de M$575.686.-

SUBVENCIONES MUNICIPALES
La labor de este programa se concreta en la asesoria a instituciones de voluntariado y a
organizaciones comunitarias para la presentacién de solicitudes de subvencién municipal y

gestién administrativa para su tramitacion y aprobacion por el Concejo Municipal, entrega
de cheques de subvencion y supervision a las entidades subvencionadas.
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=

Durante el afio 2023 se beneficiaron a 146 organizaciones, por un total de M$1.053.172, de
acuerdo a la siguiente distribucion:

ENCIONES OTORGADAS ANO 2023

Sector N° Organizaciones Total M$
CENTRO 52 909.754
CERROS 41 74.144
HIGUERAS 25 41.439
MEDIO CAMINO 15 12.300
SALINAS 13 15.534

Total general 146 1.053.172

INCLUSION SECTORIAL

El objetivo de este programa busca promover, potenciar y fortalecer el desarrollo de los
sectores de la comuna de Talcahuano mediante la participacion activa de sus habitantes.

Dentro del objetivo tendiente a fomentar la participacibn de las organizaciones e
instituciones de la comuna, trabajando en conjunto por el bienestar de los integrantes de
los sectores, destaca la participacion en diversas instancias de apoyo en terreno a
actividades relacionadas con situaciones de emergencia, seguridad publica.

En lo que respecta al fortalecimiento de mecanismos de intercambio, reconocimiento y
vinculacion entre las distintas organizaciones de los sectores, se han realizado de manera
sistematica una serie de acompafamientos destinados a levantar un diagnéstico de las
principales problematicas de las organizaciones comunitarias a través del trabajo en terreno
y atencion de publico en oficinas.

En lo que respecta al acceso de la infraestructura comunitaria, se dispone de cinco Centros
Comunitarios, (Mahuida, Salinas, Esmeralda, Galvarino y Diego Portales) destinado al
desarrollo de actividades transversales de las distintas unidades municipales, destacando
un servicio de atencion permanente del Registro Social de Hogares.
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GESTION EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO, DESARROLLO E INNOVACION

El Programa “Emprendimiento, Desarrollo e Innovacion Periodo 2023, tiene como mision
fomentar el desarrollo de un entorno y cultura que busquen mejorar la competitividad de
nuestra economia, a través de programas de amplio impacto comunal que validen y
promuevan la opcion de emprender y el uso de la innovacion como herramientas
privilegiadas de desarrollo econémico y social.

De esta manera, este programa pretende acelerar la productividad, impulsar el crecimiento
potencial, transitar a una mayor diversificacion productiva basada en productos y servicios
de alto valor agregado y, finalmente, llevar a Talcahuano al desarrollo en un marco de
igualdad de oportunidades.

Uno de los requisitos fundamentales para que el desarrollo entregue igualdad de
oportunidades es que este tenga un alcance nacional. Para lograrlo, se busca orientar a los
emprendedores y microempresarios en la generacion de empleo y surgimiento de ideas,
mientras se fortalece la identidad local a través del respeto de la biodiversidad y el
patrimonio cultural, cuyo objetivo es la construccion de una economia participativa e
inclusiva en la que coexistan en igualdad de condiciones empresas de diferentes tamafios,
en un ambiente competitivo y sin abusos entre empresas, consumidores, comunidades o
medioambiente.

De la misma forma, se persigue un entendimiento acabado de la realidad econémica de la
comuna, donde exista informacion fidedigna, accesible y disponible a todos, de manera que
puedan tomar las mejores decisiones y las politicas publicas estén cimentadas en bases
solidas.

EMPRENDIMIENTO COMERCIAL ENFOCADO AL DESARROLLO DE NUEVOS
NEGOCIOS, CONSOLIDACION Y FORMALIZACION:

Meta 1: Desarrollar capacitaciones, charlas y/o jornadas de desarrollo de habilidades
blandas, interpersonales y/o motivacionales, que busquen un cambio en el
pensamiento del emprendedor.

Actividad: TIENDA PLAZA EMPRENDE

Fecha Actividad: 01 DE FEBRERO 2023

Lugar: Mall del Trébol

Descripcion: Gracias al convenio entre Mall Plaza del Trébol y la Municipalidad de
Talcahuano y a través del Programa Emprendimiento, Desarrollo e Innovacién, este afio
nuevamente se brinda un espacio para que 8 emprendedoras artesanales de la comuna
puedan exponer sus productos de forma gratuita, en un espacio comodo y con otros tipos
de clientes

Actividad: ESPACIO ARTESANAL

Fecha Actividad: lunes 20 de marzo al 20 de abril 2023
Lugar: Aeropuerto Carriel Sur
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Descripcion: A través del Programa Emprendimiento se gestiona un acuerdo comercial
entre Icafal y la Municipalidad de Talcahuano, para 4 emprendedoras de la comuna que
puedan exponer sus productos artesanales en las dependencias del Aeropuerto Carriel Sur.

Actividad: RECALADA CRUCERO LE BOREAL

Fecha Actividad: lunes 20 de marzo 2023

Lugar: Puerto Talcahuano

Descripcion: En esta actividad el Programa Emprendimiento apoya en la ejecucién y
coordinacion de la bienvenida al crucero Le Boreal, siendo esta la instancia de dar el vamos
a la temporada 2023 de crucero, con un total de 77 turistas los cuales daran un recorrido
por diferentes puntos en la regién del Biobio.

Actividad: CAPACITACION FONDOS CONCURSABLES SERCOTEC

Fecha Actividad: 27 DE MARZO 2023

Lugar: Salén Octavo piso edificio consistorial

Descripcion: Se realiza charla en el octavo piso del edificio consistorial sobre fondos
concursable de Sercotec, esta capacitacion esta enfocada a los emprendedores con o sin
Inicio de Actividades en primera categoria ante el Servicio de Impuestos Internos,
capacitacion dictada por profesional de Sercotec experto en el tema, la idea de esta charla
es apoyar en todo momento a nuestros emprendedores, ensefiarles paso a paso la manera
correcta para postular, realizar de manera correcta un buen video pitch y entregarles
algunos tipos de postulacion.

Actividad: FERIA DE EMPRENDEDORES “ESPACIO ARTESANAL”

Fecha Actividad: 06 de abril 2023

Lugar: Versluys

Descripcion: El dia jueves 06 de abril 2023, en las dependencias de los pasillos de Versluys,
se da comienzo a una nueva jornada de exposicion de 4 emprendedores artesanales de la
comuna, donde se les da la oportunidad de participar a cada emprendedor de manera
rotativa en ferias gestionadas por el programa con previa inscripcién en el programa, esto
se realiza con el fin de brindar una nueva opcion de vitrina a nuestros emprendedores para
lograr potenciar sus emprendimientos y que puedan generar mas ingresos.

Actividad: FERIA DE EMPRENDEDORES “ESPACIO ARTESANAL”

Fecha Actividad: 10 de abril 2023

Lugar: Aeropuerto carriel sur Talcahuano

Descripcion: Se realizo un convenio por el mes de abril 2023, entre el Aeropuerto y el
programa emprendimiento, la misibn como programa es fomentar el desarrollo de su
entorno y/o cultura ademas de mejorar la competitividad de nuestra comuna, como asi
también ir buscando mas opciones de vitrina para nuestros emprendedores, con la idea de
potenciar los emprendimientos artesanales, darle mas opciones a cada emprendedor de
vender sus productos, entregar las herramientas para que ellos puedan exponer en
cualquier espacio con diferente publico, darse a conocer, etc.

En esta oportunidad participaron 12 emprendedores entre ellos: artesania en cuero,
bisuteria, madera, crochet, etc.

Actividad: FERIA DE EMPRENDEDORES “ESPACIO ARTESANAL”
Fecha Actividad: 14 abril 2023
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Lugar: Puerto Marina

Descripcion: Gracias a la gestion del programa emprendimiento se logra nuevamente que
el Casino Puerto Marina les dé un espacio a los emprendedores de la comuna, con el fin
de realizar la “Feria emprende”, esta feria se realiza con la participacion de 7
emprendedoras de Talcahuano, la idea de esta feria es entregarle un espacio gratis a cada
emprendedor de forma rotativa para la presentacion de sus productos, la cual le servird
para captar nuevos clientes y generar mayores ingresos.

Actividad: CHARLA APOYO A LAS PYMES

Fecha Actividad: 18 de abril 2023

Lugar: Octavo piso del edificio consistorial Talcahuano

Descripcion: Con una convocatoria de 22 emprendedores de la comuna, se ejecuta charla
realizada por Transbank, la Camara de Produccién y Comercio, la idea de esta charla es
entregar las herramientas necesarias a cada emprendedor donde logren adquirir nuevos
conocimientos que puedan aplicarlo en cada uno de sus emprendimientos, logrando asi su
posicionamiento, nuevos clientes y sobre todo mayores ventas.

Actividad: CHARLA PROGRAMA CRECE SERCOTEC

Fecha Actividad: 05 MAYO 2023

Lugar: Via Zoom

Descripcion: Con una convocatoria de 30 emprendedores el Programa Emprendimiento en
conjunto con profesionales de Centro de Desarrollo de Negocios, coordinan ejecutar charla
para emprendedores de la comuna de Talcahuano, con el fin de explicar paso a paso la
postulacién por parte de la encargada Marcela Vallejos de Centro de Desarrollo de
Negocios Talcahuano. En esta charla se mostré paso a paso cada item de las bases de
postulacién, logrando interactuar y responder las preguntas de los emprendedores, cosa
gue al momento de postular se les hiciera mas facil la postulacién. La convocatoria se
realizé a través de llamados telefénicos y correos electrénico a cada emprendedor.

Actividad: LANZAMIENTO RUTA DEL EMPRENDEDOR

Fecha Actividad: 08 de mayo 2023

Lugar: Teatro Dante Talcahuano

Descripcion: Se realiz6 el lanzamiento de la “Ruta del Emprendedor “con una convocatoria
de 35 participantes, entre ellos alcalde, Profesionales de la universidad catélica de
Talcahuano y emprendedores de Talcahuano. Se capacitd gratuitamente a una cantidad de
emprendedores, para esto se realizaron los siguientes maédulos:

- Yo quiero emprender (Modelo de negocio, Ecosistema de emprendimiento,
Presentacion efectiva, Fuentes de financiamiento publicas y privadas)

- Formalizacién de emprendimiento (Obligaciones tributarias, PreviRed Y precio de
venta)

- Potencia tu marca (Redes sociales y Digitalizacion Google Business y Marketplace)

Actividad: ENTREGA DE RESULTADO DE PROYECTO “ENTRE SABORES &
HISTORIAS” DE LOCATARIOS GASTRONOMICOS DE TALCAHUANO

Fecha Actividad: 16 de mayo 2023

Lugar: Teatro Dante Talcahuano
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Descripcion: Presentacion resultado Proyecto “Entre sabores e historias” realizado por las
carreras de Disefio, Gastronomia Internacional y Tradicional Chilena y Técnico en Turismo,
de Centro de Formacion Técnica e Instituto Profesional Santo Tomas concepcion, el cual
tuvo como objetivo relevar la importancia de la gastronomia en el desarrollo turistico de
Talcahuano a través del rescate de practicas culinarias que pongan en valor el patrimonio
cultural de la misma.

Actividad: CHARLA PROGRAMA CAPITAL ABEJA SERCOTEC

Fecha Actividad: 25 de mayo 2023

Lugar: a través de via Zoom

Descripcion: En conjunto con Centro de Desarrollo de Negocios se coordina realizar charla
“Programa Capital Abeja Sercotec” a través de Zoom, para emprendedoras de la comuna
de Talcahuano, sin inicio de actividades en primera categoria ante el Servicio de Impuestos
Internos. En esta ocasion participaron 35 emprendedoras de la comuna de Talcahuano

Actividad: DIA DEL PATRIMONIO

Fecha Actividad: 28 de mayo 2023

Lugar: Plaza de armas de Talcahuano

Descripcion: en el dia del patrimonio el programa emprendimiento realiza feria de
emprendedores con productos artesanales de la comuna de Talcahuano, entre eso
exposicion de coleccién de autos clasicos, Food truck y artesania mapuche, esto se realiza
en la plaza de armas de Talcahuano.

Actividad: CAPACITACION RUTA DEL EMPRENDEDOR

Fecha Actividad: 30 de mayo 2023

Lugar: Auditorio UCSC

Descripcion: En esta oportunidad participaron 19 emprendedoras de la comuna, a la
capacitacion de la Ruta del Emprendedor (Calcular precio de venta), el objetivo es apoyar
a las emprendedoras con una pequefia capacitacién en donde se les pueda entregar las
herramientas necesarias para poder calcular el costo y precio de venta de su producto, ya
que la mayoria de las emprendedoras comete el error de no llevar un registro de ello.

Actividad: FERIA ESPACIO ARTESANAL

Fecha Actividad: martes 13 de junio 2023

Lugar: Puerto Marina

Descripcion: Gracias a la gestion realizada nuevamente por el programa Emprendimiento,
se logra brindar otra semana mas de espacio gratuito para nuestros emprendedoras/as de
la comuna de Talcahuano, el que no se les cobre por el espacio es una gran ayuda para
ellos ya que estdn en momentos dificiles como emprendedores, es aqui donde ellos se
pueden dar a conocer a diferentes clientes, realizar publicidad, Generar instancias de
conocer a los otros emprendedores, etc.

Actividad: CAPACITACION PROGRAMA CAPITAL ABEJA DE SERCOTEC

Fecha Actividad: viernes 23 de junio 2023

Lugar: Via Zoom

Descripcion: Se realiza capacitacion del programa Capital Abeja de Sercotec con una
convocatoria de 22 emprendedoras, las cuales pertenecen al Taller Expo Emprende
Talcahuano, esta capacitacion se realiza gracias a la gestion que se realiza con Centro de
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Desarrollo de Negocios de la comuna, en donde se les solicita hacer nuevamente una
capacitacion para las emprendedoras que por motivos de trabajo no pudieron participar en
la capacitacion del dia jueves 25 de mayo 2023.

Actividad: ENTREGA DE BASES Y ASESORIA DE POSTULACION PROGRAMA CAPITAL
ABEJA DE SERCOTEC

Fecha Actividad: DEL 15 AL 06 DE JULIO 2023

Lugar: Programa emprendimiento

Descripcion: Una vez abiertas las postulaciones al programa Capital Abeja de Sercotec, se
realizan entregas de las bases de postulacion y se presta asesoria sobre el programa
mencionado. En esta oportunidad se le presta ayuda en entregas de bases de postulacion,
asesoria sobre el programa a 16 emprendedores de la comuna con el fin de ayudarlos a
gue puedan realizar su postulacion.

Actividad: ESPACIO ARTESANAL- AEROPUERTO

Lugar: Aeropuerto Carriel Sur

Descripcion: Se da inicio a una nueva exposicion de 6 emprendedores artesanales de la
comuna, en el mes de julio 2023, gracias a convenio realizado a través del programa
emprendimiento. Esta gestiobn se realizO con el objetivo de apoyar a todos los
emprendedores artesanales, logrando convenios con varios privados dentro de la comuna,
Tottus, Versluys, Puerto Marina, etc.

Actividad: ESPACIO ARTESANAL- TOTUS

Lugar: Supermercado Tottus

Descripcion: Se da inicio a la feria Espacio Artesanal con la participacion de 4
emprendedores artesanales, esta feria es ubicada en la entrada de Supermercados Tottus,
Mall Plaza del Trébol. Estas ferias se realizaron gracias a la gestion del programa donde a
través de un convenio el cual se va renovando cada cierto tiempo, con el fin de poder brindar
espacios rotativos a diferentes emprendedores inscritos en el programa, donde ellos
puedan exponer sus productos, darse a conocer, aumentar sus ventas, con el fin de llevar
el sustento a su hogar.

Actividad: CEREMONIA DE CERTIFICACION RUTA DEL EMPRENDEDOR

Lugar: Auditorio UCSC

Descripcion: En conjunto con profesionales de la Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcion (UCSC), se gestiond la realizacion de Ceremonia de Certificacion “Ruta del
Emprendedor”, en esta ceremonia participaron 24 emprendedoras de la comuna, donde a
cada una de ellas se les hizo entrega de su certificado de participacién de cada clase de la
ruta del emprendedor y también una maquina de sistema de pago con tarjetas (SumuUp),
esta les permitira entregar un mejor servicio, con comodidad de sistema de pago, en donde
el emprendedor no perdera realizar una venta..

Actividad: ESPACIO ARTESANAL- PUERTO MARINA

Lugar: Puerto Marina

Descripcion: Se da comienzo a otra semana mas de exposicion de 7 emprendedores de la
comuna, en esta exposicion se dan a conocer varios emprendimientos, artesania en
madera, vellén, cuero, bisuteria, etc. Las exposiciones se realizaron todos los martes con
7 emprendedores diferentes rubros, de martes a sabado en horario de 18:00 a 23:30 horas
en las dependencias de puerto marina, Talcahuano.
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Actividad: REACTIVA 2.0 (Curso de Contabilidad)

Lugar: Auditorio de UCSC de Talcahuano

Descripcion: Primera clase de la Ruta del Emprendedor 2.0, Esta capacitacion se realiz6 a
raiz de la necesidad de cada emprendedora por adquirir conocimientos basicos de
contabilidad, con el fin de fortalecer cada emprendimiento.

Actividad: RUTA DEL EMPRENDEDOR EN GESTION, CONTABILIDAD Y TRIBUTACION
Lugar: Teatro Dante

Descripcion: Con la participacion de 20 emprendedoras se inicio la certificacion de la Ruta
del Emprendedor, esto se realizé en las dependencias del Teatro Dante de Talcahuano,
con profesionales del programa emprendimiento, profesionales del Instituto Tecnoldgico
UCSC y Autoridades del municipio. Fueron 8 clases ejecutadas en dependencias del
Instituto Tecnolégico UCSC, donde se plantearon temas de costo, presupuesto, ventas,
temas de documentacion y tramites tributarios.

Actividad: FIESTA DE LA CHILENIDAD 2023

Lugar: Sector la poza de Talcahuano

Descripcion: Se realiz6 la inauguracion de la Fiesta de la chilenidad 2023, del 16 al 19 de
septiembre del 2023, a través del programa emprendimiento se apoy0 y gestiona con 5
emprendedores de carros Food Truck y 28 emprendedores de la comuna de Talcahuano,
como todos los afios se le brinda a cada emprendedor un espacio exento de pago por el
uso de espacio publico, con el fin que cada emprendedor exponga sus productos, logre
aumentar sus ventas.

Actividad: FERIA DE EMPRENDEDORES RALLY MOBIL 2023

Lugar: Parque asistencia de evento (Sector hotel MDS), Talcahuano

Descripciéon: En conjunto con SERNATUR, se coordina entregar espacios para
emprendedores de la comuna de Talcahuano, para participar en actividad del Rally Mobil
2023, exponiendo sus productos junto a otros emprendedores de diferentes comunas de la
Region del Biobio.

Actividad: PASEO COLEGIO PENINSULA DE TUMBES (PREMIO REACTIVA)

Lugar: CICAT coronel

Descripcion: En esta oportunidad y gracias a una actividad del (REACTIVA) que se realizd
el aflo pasado, es que este afio concreto la entrega del premio al curso 8 afio basico del
Colegio Peninsula de Tumbes por a ver participado en el concurso de disfraces con
productos reciclados, de acuerdo a eso es que se realiza el viaje en tren hasta las
dependencias del CICAT Centro Interactivo de Ciencias, Artes y Tecnologias.

Actividad: FERIA LA CHINGANA CHORERA

Lugar: Plaza de armas de Talcahuano

Descripcion: Esta actividad se realiza en plaza de armas de Talcahuano, con el fin de poder
compartir con la comunidad y disfrutar del (18 chico), en esta actividad se pudo disfrutar de
folclor, bailes, comidas tipicas y una gran variedad de emprendedores artesanales
gestionados por el Programa Emprendimiento, con el fin de apoyar tanto en la actividad
municipal como a los mismos emprendedores de la comuna de Talcahuano, para que
lograran aumentar sus ventas.
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Actividad: FERIA NAVIDENA PARA EMPRENDEDORES

Lugar: Plaza de Armas de Talcahuano

Descripcion: Se gestiona como programa emprendimiento, realizar una feria navidefia con
en la plaza de armas de Talcahuano, el fin de apoyar a nuestros emprendedores de los
diferentes sectores de la comuna de Talcahuano, entregandoles un espacio agradable,
comodo y con mucha entretencion de publico, con el objetivo de llamar la atencion de los
clientes a esta actividad, en donde se pudo apreciar varios show artisticos, juegos,
diferentes emprendimiento y la participacién de santa Claus para sorprender a los nifios,
esta actividad tuvo duraciéon de 2 dias en el mes de diciembre 2023, de 12:00 a 19:00
horas.
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GESTION EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA,
PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS.

De la Direccion de Seguridad Publica, dependeran el Departamento de Seguridad
Ciudadana, Inspeccion Municipal y Departamento de Gestion Integral de Riesgos de
Riesgo.

I GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

La Gestion del Riesgo es un trabajo que compromete y compete a todas las partes de la
sociedad, al sistema publico, al privado y a la comunidad, de manera de promover una
ciudad que garantice seguridad y bienestar a todos los ciudadanos de la Comuna.

A continuacioén, se presentan algunas de las actividades que se realizaron durante el afio
2023:

Descripcion de actividad: Emergencia — Gestion y entrega de Vivienda de emergencia Cerro Zaror

Linea programatica Emergencias

Obijetivo especifico Entrega de vivienda de emergencia
Numero de actividades realizadas 1

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR - CATOE

Cobertura/Cantidad de familias o personas Familias afectadas por incendio estructural.

Descripcion de actividad: Resiliencia— Conmemoracion 27F Terremoto y Tsunami de 2010

Linea programatica Resiliencia

Objetivo especifico Entregar herramientas a la comunidad para estar
preparado frente a desastres y conmemorar 13 afios
desde el desastres de 2010

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar - Comunitario
Instituciones participantes DGIR

Cobertura/Cantidad de familias o personas Comunidad de Talcahuano

Descripcion de actividad:
Resiliencia — Conmemoracion 27F Terremoto y Tsunami de 2010
Linea programatica Resiliencia
Objetivo especifico Con el fin de fortalecer la memoria y no olvidar, se realiza
una muestra fotogréafica que se presenta por dos meses
con imagenes de antes y después del desastres de 2010

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar - Comunitario
Instituciones participantes DGIR - CATOE
Cobertura/Cantidad de familias o personas Comunidad de Talcahuano

Descripcion de actividad: Preparacion y Respuesta — Capacitacion Equipos Comunitarios de Respuesta
CERT 2023

Linea programatica Preparacion y Respuesta

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas para la preparacion
y respuesta frente a desastres.

Numero de actividades realizadas 2

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — MINVU — SECPLAN - SENAPRED

Cobertura/Cantidad de familias o personas 50 Participantes
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Descripcion de actividad: Capacitacion y Difusion — Presentacion en Curso Internacional CEPAL 2023

Linea programética Capacitacion y Difusion

Objetivo especifico Presentacion del Modelo y estrategia Comunal a estudiantes
del Curso Internacional de GRD de la Cepal

Numero de actividades realizadas 1

Sector Institucional

Instituciones participantes DGIR — CEPAL

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 50 Participantes

Descripcion de actividad: Educacién y Preparacion — Lanzamiento cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacion y Preparacion

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres.

Numero de actividades realizadas 1

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — CATOE - Bomberos — SAMU — F. Tierra de

Esperanza - LENSE
Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacién y Preparacion — Modulo GRD cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacion y Preparacién

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres. Médulo de Gestion del
Riesgo y Amenazas del territorio.

Numero de actividades realizadas 4

Sector Comunitario
Instituciones participantes DGIR
Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacion y Preparacién — Modulo Lengua de Sefias cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacién y Preparacion

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres. Médulo Comunicacion en
emergencias mediante la lengua de sefias

NuUmero de actividades realizadas 6
Sector Comunitario
Instituciones participantes DGIR — Discapacidad — LENSE Biobio

Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacidon y Difusion — Coordinacién equipos Municipales Capacitacion Gripe
Aviar

Linea programatica Educacion y Difusion

Objetivo especifico Coordinacion Capacitacion Seremi de Salud como enfrentar
la Gripe Aviar dirigido a equipos municipales

Numero de actividades realizadas 1

Sector Institucional

Instituciones participantes DGIR — SAG — Seremi de Salud

Cobertura/Cantidad de familias o personas 20 Participantes

Descripcion de actividad: Educacion y Difusion — Presentacién en Seminario regional Experiencias de
Voluntariado

Linea programatica Educacion y Difusion

Objetivo especifico Presentacion en la difusiéon de experiencia del voluntariado
Numero de actividades realizadas 1

Sector Comunitario - Voluntariado
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Instituciones participantes DGIR — Fundacion Tierra de Esperanza — ONG
Psicosociales
Cobertura/Cantidad de familias o personas | 50 Participantes

Descripcion de actividad: Educacién y Preparacion — Modulo Primera Ayuda Psicolégica cursos Cepa
2023

Linea programatica Educacion y Preparacién

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres. Médulo Primera Ayuda
Psicoldgica

Numero de actividades realizadas 6

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — Fundacion Tierra de Esperanza

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacion y Preparacion — Modulo Seguridad En El Hogar cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacion y Preparacion

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres. Mddulo Seguridad en el
Hogar

Numero de actividades realizadas 2

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — CATOE

Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacién y Preparacion — Modulo Uso y Manejo de Extintores cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacion y Preparacién

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevenciéon y
preparacion frente a desastres. Modulo Uso y Manejo de
Extintores

Numero de actividades realizadas 2

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — CATOE - BOMBEROS

Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacion y Preparacion — Modulo Primeros Auxilios cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacion y Preparacion

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevenciéon y
preparacion frente a desastres. Modulo Primeros Auxilios

Numero de actividades realizadas 10

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — CATOE — SAMU

Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Educacidn y Preparacion — Certificacion cursos Cepa 2023

Linea programatica Educacién y Preparacion

Objetivo especifico Entregar a la comunidad herramientas de prevencion y
preparacion frente a desastres. Ceremonia de Certificacion

Numero de actividades realizadas 1

Sector Comunitario

Instituciones participantes DGIR — CATOE — SAMU — BOMBEROS — LENSE - F.

TIERRA DE ESPERANZA
Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes

Descripcion de actividad: Prevencion y Preparacion — Proyecto Pluviémetros UCSC 2023
Linea programatica Prevencion Preparacion
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Objetivo especifico Fortalecer el levantamiento de informacion de precipitaciones
en conjunto con la UCSC a través de su proyecto de
medicion de lluvias a través de la red de pluviémetros para
mejorar las acciones frente a eventos hidrometeorolégicos.

Numero de actividades realizadas 1
Sector Institucional
Instituciones participantes DGIR — UCSC

Cobertura/Cantidad de familias o personas | Comunas de la Regién - UCSC

Descripcion de actividad: Educacion y Memoria — Conmemoracion del Dia de la Memoria y Educacion en
Desastres

Linea programatica Educacion y Preparacion

Objetivo especifico Fomentar la memoria y la educacién en desastres mediante
actividades intergeneracionales

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar - Comunitario

Instituciones participantes DGIR — SENAPRED — MINISTERIO DE EDUCACION

Cobertura/Cantidad de familias o personas 60 Participantes

Descripcion de actividad: Difusion — Feria de la Seguridad de Senda

Linea programatica Prevencién

Objetivo especifico Presentar la oferta programética del DGIR a estudiantes de
la Comuna

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — CATOE - Dptos. Municipales

Cobertura/Cantidad de familias o personas Colegios de Talcahuano, 500 participantes

Descripcion de actividad: Difusion — Presentacion Estudiantes Universidad de Concepcion

Linea programatica Capacitacion

Objetivo especifico Presentacion Modelo comunal de GRD a estudiantes de
Arquitectura para desarrollo de propuesta de RRD.

Numero de actividades realizadas 1

Sector Educativo

Instituciones participantes DGIR — Universidad de Concepcién

Cobertura/Cantidad de familias o personas Estudiantes Carrera de Arquitectura U de C

Descripcion de actividad: Capacitacion — Capacitacion Familia Preparada Funcionarios Asmar

Linea programatica Prevencién

Objetivo especifico Capacitacion en metodologia Familia Preparada a
funcionarios de ASMAR

Numero de actividades realizadas 5

Sector Comunitario - Empresarial

Instituciones participantes DGIR — Direccion de Seguridad Publica

Cobertura/Cantidad de familias o personas 150 trabajadores de Asmar

Descripcion de actividad: Capacitacion — Capacitacion Familia Preparada Funcionarios Asmar

Linea programatica Prevencion

Objetivo especifico Capacitacion en metodologia Familia Preparada a
funcionarios de ASMAR

Numero de actividades realizadas 5

Sector Comunitario — Empresarial

Instituciones participantes DGIR — Direccion de Seguridad Publica

Cobertura/Cantidad de familias o 150 trabajadores de Asmar

personas
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Descripcion de actividad: Difusion: Presentacion Modelo de GRD de la Municipalidad de Talcahuano a

Estudiantes de U de C
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Difusion

Charla dirigida a curso de riesgos de pregrado y postgrado de
la Universidad de Concepcion

1

Académico

DGIR — Universidad de Concepcion

Estudiantes Universidad de Concepcion.

Descripcion de actividad: Educacién — Presentacion modelo para el fortalecimiento de la educaciéon en
desastres para Colegios Municipales de Talcahuano

Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Educacién

Presentacion del modelo para el fortalecimiento de la
educacion en desastres para Colegios Municipales
de Talcahuano e invitaciobn a participar de las
brigadas escolares, la Caravana Escolar de la
Seguridad y Proyecto educativo curricular.

2

Escolar

DGIR - Colegios Municipales de Talcahuano

24 Colegios municipales de Talcahuano

Descripcion de actividad: Capacitacion — Curso Lengua de Sefias

Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Capacitacion

Promover en la comunidad el aprendizaje de la lengua de
sefias como herramienta para la GRD

3 meses

Institucional

DGIR — DIDECO — LENSE BIOBIO

50 Participantes

Descripcion de actividad: Educacién — Capacitacion Terremotos y Tsunamis Brigadas Escolares de GRD

Sector Plano Sur
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Educacién

Ciclo de formacion para brigadistas escolares de GRD: Taller
de Terremotos y Tsunamis

9

Escolar

DGIR

Colegios Los Céndores — Arturo Prat — Villa Independencia,
Colegios México — Dama Blanca — Cerro Cornou - San
Vicente, Colegios Nueva Los Lobos — Cerro San Francisco —
Buena Vista Zaror

Descripcion de actividad: Educacién — Capacitacion Mochila de Emergencia Brigadas Escolares de GRD

Sector Plano Sury Centro
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Educacion

Ciclo de formacién para brigadistas escolares de GRD:
Taller de Mochila de Emergencia e Ideas creativas

4

Escolar

DGIR

Colegios Los Condores - Arturo Prat - Villa Independencia
- México — Dama Blanca — Cerro Cornou - San Vicente,
Colegios San Francisco — Buena Vista Zaror — Nueva Los
Lobos
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Descripcion de actividad Difusion — Escuela de Invierno 2023 ACHM

Linea programética Difusion

Objetivo especifico Presentacion del Plan para la Reduccién de Riesgos de
Desastres en la comuna de Talcahuano, en el contexto de la
escuela de invierno de la ACH version Puerto Varas 2023,
capitulo “Instrumentos de planificacién local y participacion
ciudadana” dirigida a autoridades, Alcaldes y Concejales del

Pais
Numero de actividades realizadas 1
Sector Institucional
Instituciones participantes DGIR — ACHM

Cobertura/Cantidad de familias o personas 120 Participantes, Alcaldes, Concejales y autoridades de la
municipalidades del pais.

Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacién Primeros Auxilios Brigadas Escolares de GRD

Linea programatica Educacion

Objetivo especifico Ciclo de formacion para brigadistas escolares de GRD:
Taller de Primeros Auxilios

Numero de actividades realizadas 9

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — Cruz Roja Regional

Cobertura/Cantidad de familias o personas Colegios Los Condores — Arturo Prat — Villa Independencia,

Colegios México — Dama Blanca — Cerro Cornou - San
Vicente, Colegios San Francisco — Buena Vista Zaror —
Nueva Los Lobos.

Descripcion de actividad: Educacién — Capacitacion Prevencion de incendios y uso de extintores Brigadas
Escolares de GRD

Linea programatica Prevencién

Objetivo especifico Coordinacion Huachipato para reducir el riesgo de
desastres por amenazas de Incendios Forestales y
Tsunamis.

Numero de actividades realizadas 6

Sector Institucional

Instituciones participantes DGIR — Huachipato

Cobertura/Cantidad de familias o personas Territorio Las Salinas — Las Higueras, Colegios Los

Céndores — Arturo Prat — Villa Independencia, Colegios
México — Dama Blanca — Cerro Cornou - San Vicente,
Colegios San Francisco — Buena Vista Zaror — Nueva Los
Lobos

Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacion Lenguaje Braille de lectura para personas ciegas

Brigadas Escolares de GRD

Linea programatica Educacién

Objetivo especifico Visita a COALVI en Concepcion en el marco del Ciclo de
formacion para brigadistas escolares de GRD: Taller
introductorio al lenguaje Braille

Numero de actividades realizadas 2

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — COALIVI — Ofocona Discapacidad
Cobertura/Cantidad de familias o personas | Colegios Villa Independencia -Arturo Prat — Buena Vista Zaror

— San Vicente
Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacion Lengua de Sefias en emergencias Brigadas Escolares

de GRD
Linea programatica Educacién
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Ciclo de formacion para brigadistas escolares de GRD:
Taller de Lengua de sefias en emergencia

4

Escolar

DGIR — CEIA Las Américas — Oficina de Discapacidad
Colegios San Vicente - Los Céndores —Villa
Independencia, Colegios Arturo Prat — Buena Vistas Zaror

Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacién Lenguaje Braille de lectura para personas ciegas

Brigadas Escolares de GRD
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Educacién

Visita a COALVI en Concepcion en el marco del Ciclo de
formacion para brigadistas escolares de GRD: Taller
introductorio al lenguaje Braille

2

Escolar

DGIR — COALIVI — Ofocona Discapacidad

Colegio Los Céndores

Descripcion de actividad: Educacion — Desarrollo Juego Talcahuano Resiliente Universidad de Concepcion

Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas
Sector
Instituciones participantes

Cobertura/Cantidad de familias o personas

Educacion

Desarrollo Juego Talcahuano Resiliente Universidad de
Concepciodn para probar la versién escolar 2024.

1

Institucional

DGIR — Universidad de Concepcion — Universidad de
Manchester

Estudiantes Trabajo Social Universidad de Concepcion

Descripcion de actividad: Capacitacion — Capacitacion Gestion del Riesgo y Uso de extintores equipo Jardin

Infantil Hospital Las Higueras
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Capacitacion

Capacitacion equipo profesional del Jardin Infantil y sala
Cuna del Hospital Las Higueras que funciona en Calle
San Martin

2

Institucional

DGIR — Hospital Las Higueras

Jardin Infantil Hospital Las Higueras

Descripcion de actividad: Difusion — Presentacion en Diplomado de Cambio Climético y GRD

Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas

Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o personas

Difusion

Presentacion del Modelo Comunal de GRD de
Talcahuano en Diplomado de la PUCV

1

Institucional

DGIR — PUCV - SENAPRED

80 Participantes

Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacion Modulo de Primeros Auxilios Monitores Caravana

Escolar de la Seguridad
Linea programatica
Objetivo especifico

Numero de actividades realizadas
Sector

Educacion

Capacitacion Médulo de Primeros Auxilios Monitores
Caravana Escolar de la Seguridad a Colegio Buena
Vista Zaror

3

Escolar

pag. 121



P A
W ob 40

o

Instituciones participantes DGIR — Cruz Roja Regional
Cobertura/Cantidad de familias o personas Colegios Buena Vistas Zaror

Descripcion de actividad: Educacion — Capacitacion Médulo de RCP y DEA Monitores Caravana Escolar de
la Seguridad

Linea programatica Educacion

Objetivo especifico Capacitacion Mddulo de RCP y DEA Monitores Caravana
Escolar de la Seguridad a Colegio san Vicente

NUmero de actividades realizadas 3

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — SAMU

Cobertura/Cantidad de familias o personas | Colegio San Vicente

Descripcion de actividad: Educacién — Capacitacién Mddulo de Cuidado del Agua para Monitores Caravana
Escolar de la Seguridad

Linea programatica Educacion

Objetivo especifico Capacitacion Médulo de cuidado del agua para Monitores
Caravana Escolar de la Seguridad Escuela Tumbes

Numero de actividades realizadas 3

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR —Direccién de Medio Ambiente

Cobertura/Cantidad de familias o personas Escuela Tumbes

Descripcion de actividad: Difusion — Desfile Brigadas Escolares de Gestion del Riesgo por los derechos de
los nifios

Linea programatica Difusion

Objetivo especifico Presentacion de las brigadas escolares de la seguridad
en el Desfile de los derechos del nifio organizado por la
OPD

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — OPD

Cobertura/Cantidad de familias o personas Comunidad Escolar de Talcahuano

Descripcion de actividad: Educacién — Caravana Escolar de la Seguridad

Linea programatica Educacion

Objetivo especifico Talleres interactivos de GRD: Caravana escolar de la
Seguridad

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR - Universidad de Manchester — Bomberos — Cruz

Roja — SAMU — SENAPRED - CONAF — TERO - Brigadas
Escolares de Talcahuano — Ministerio de Educacion
Cobertura/Cantidad de familias o personas Comunidad Escolar Regional

Descripcion de actividad: Educacién — Presentacion Efectos del Terremoto y Tsunami en Talcahuano a
Carrera de Historia de la UCSC

Linea programatica Educacion

Objetivo especifico Presentacion de los efectos del terremoto y tsunami de
2010 a carrera de Historia de la UCSC

Numero de actividades realizadas 1

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — UCSC

Cobertura/Cantidad de familias o personas Carrera de Historia UCSC

Descripcion de actividad:
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Educacion— Dia Mundial del Planeta: Aprendamos de las Placas Tecténicas, terremotos y medidas de
prevencion Escuela La Dama Blanca

Linea programética Educacion

Objetivo especifico Participacion en las actividades del Dia del Planeta asociado
al tema de terremotos y tsunamis de la Escuela La Dama
Blanca

Numero de actividades realizadas 2

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — Escuela La Dama Blanca

Cobertura/Cantidad de familias o personas Toda la comunidad de la Escuela La Dama Blanca

Descripcion de actividad: Prevencion - Lanzamiento Campafia comunal de prevencién de Incendios
Forestales 2023.

Linea programética Prevencién

Objetivo especifico Prevenir y concientizar ante la ocurrencia de incendios
forestales en sectores criticos expuestos a esta amenaza.

Numero de actividades realizadas 1

Sector Comunidad

Instituciones participantes DGIR — SENAPRED - CONAF - HUACHIPATO -
CARABINEROS - BOMBEROS - ARMADA.

Cobertura/Cantidad de familias o Macro sector Higueras.

personas

Descripcion de actividad: Educacion— Dia Mundial del Planeta: Aprendamos de las Placas Tectonicas,

terremotos y medidas de prevencion Escuela La Dama Blanca

Linea programatica Difusién

Objetivo especifico Presentacion modelo comunal de GRD a Estudiantes de
magister de la Escuela de Ingenieros Militares de Colombia
en su gira de estudios.

Numero de actividades realizadas 2

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR — Escuela La Dama Blanca
Cobertura/Cantidad de familias o personas Toda la comunidad de la Escuela La Dama Blanca

Descripcion de actividad: Capacitacion — Taller prevencion de incendios y uso de extintores Escuela México

Linea programatica Capacitacion

Objetivo especifico Taller prevencion de incendios y uso de extintores profesores
Escuela México

Numero de actividades realizadas 2

Sector Escolar

Instituciones participantes DGIR

Cobertura/Cantidad de familias o personas | Profesores Escuela México

Descripcion de actividad: Capacitacion — Taller de capacitacion Ley 21.364 Ley Senapred al equipo
Municipal de GRD

Linea programatica Capacitacion

Objetivo especifico Capacitacion nueva Ley de Senapred al comité
municipal de GRD

Numero de actividades realizadas 2

Sector Institucional

Instituciones participantes DGIR

Cobertura/Cantidad de familias o personas Comité Municipal de GRD
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II. SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCION

SEGURIDAD CIUDADANA

Ambito o subprograma
Objetivo General

Publico Objetivo
Estrategias de abordaje

Meta anual
Cumplimiento al 30/06
Actividades Realizadas

2.-Ejecucion de
capacitaciones para el
equipo técnico del

programa de seguridad
via remota o presencial.

Ambito o subprograma
Objetivo General

Puablico Objetivo

Estrategias de abordaje

Meta anual
Cumplimiento al 30/06
Actividades Realizadas

A.1 Brindar capacitacion
al equipo técnico en
materia de postulacion a
fondos publicos tales
como, FNDR-FNSP via
remota o presencial

A.2 Brindar capacitacion
a la comunidad en la
postulacién de proyectos
FNDR via remota o
presencial.

AREA DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
Generar conocimiento sobre el fenémeno de seguridad mediante la
investigacion, la recopilacién y sistematizacion de la informacion a nivel
comunitario e institucional para dar lineamientos de accién que favorezcan la
toma de decisiones en materia de seguridad
Institucional

Fortalecimiento de las capacidades profesionales del equipo del programa de
seguridad ciudadana.
Coordinacion y ejecucién de 5 capacitaciones para el equipo.

40%
N° de Actividades Coberturas
4 110

Sector
COMUNAL

AREA DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

Generar conocimiento sobre el fendmeno de seguridad mediante la
investigacion, la recopilacién y sistematizacion de la informacion a nivel
comunitario e institucional para dar lineamientos de accion que favorezcan la
toma de decisiones en materia de seguridad.

Comunal e institucional

Asesoria técnica en postulacion de proyectos comunitarios e institucionales en
materia de seguridad.
80% de las actividades planificadas son realizadas

80%
N° de Actividades Coberturas Sector
1 26 COMUNAL
1 15 COMUNAL
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Ambito o subprograma
Objetivo General

Publico Objetivo
Estrategias de abordaje

Meta anual
Cumplimiento al 30/06
Actividades Realizadas
A.1 Realizacion de
marchas exploratorias a
nivel comunal

Ambito o subprograma
Objetivo General

Puablico Objetivo
Estrategias de abordaje

Meta anual
Cumplimiento al 30/06
Actividades Realizadas
A.l  Campafas de
promocién y prevencion
de seguridad.
(teméticas y temporales)
via remota o presencial

A.2 Difusiéon de material
preventivo a nivel
comunal via remota o
presencial

A3 Actividad de
seguridad en terreno
(atencion de usuario y
entrega de material de
difusion)

P A
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AREA DE GESTION PREVENCION SITUACIONAL
Levantamiento de informacién y generacioén de iniciativas que promuevan la
mejora de las condiciones de seguridad orientadas a la disminuciéon de
factores de riesgo que contribuyen a la comision de delitos e incivilidades en
el territorio, por medio de la modificacion y/o recuperacién de espacios
publicos.

Comunal

Recoleccion de datos situacionales y factores de riesgo que contribuyen a
la comision de delitos en espacios publicos y privados de la comuna.
Realizacion de 10 marchas exploratorias por macro sector en el semestre.
100%

N° de Actividades Coberturas Sector
9 3794 HIGUERAS
2 430 LOS CERROS
2 1194 MEDIO CAMINO
1 20 MEDIO CAMINO

AREA DE GESTION PREVENCION COMUNITARIA
Desarrollar iniciativas y estrategias que promuevan la participacion de la
comunidad a través del enfoque territorial, y las propias necesidades
identificadas por los vecinos y vecinas de la comuna, en materia de
prevencién del delito.

Comunal

Difusion de material preventivo y ejecucion de campafias preventivas de
difusién comunitaria.

100% de las actividades planificadas son realizadas.

80%
N° de Actividades Coberturas Sector

11 1275 CENTRO

1 300 HIGUERAS
20 2820 CERROS

8 869 MEDIO CAMINO
7 605 SALINAS

4 442 CENTRO

14 3525 HIGUERAS
10 1528 CERROS

6 1730 MEDIO CAMINO
3 60 SALINAS

57 4916 CENTRO

11 1905 HIGUERAS
18 1061 CERROS

4 652 MEDIO CAMINO
5 603 SALINAS
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Ambito o subprograma AREA DE GESTION PREVENCION SITUACIONAL

Objetivo General Levantamiento de informacién y generacion de iniciativas que promuevan la
mejora de las condiciones de seguridad orientadas a la disminucion de
factores de riesgo que contribuyen a la comision de delitos e incivilidades en
el territorio, por medio de la modificacion y/o recuperacion de espacios
publicos.

Publico Objetivo Comunal

Estrategias de abordaje | Implementacién de estrategias de Prevencion situacional.

Meta anual 100% de las actividades planificadas son realizadas.

Cumplimiento al 30/06 100%

Actividades Realizadas N° de Actividades Coberturas Sector

A.1 Asesoria avecinosy 13 2854 CENTRO

vecinas de Ia} comuna 5 890 HIGUERAS

en materia de

prevencion situacional 4 128 MEDIO CAMINO

del delito. 12 669 SALINAS

A2. Realizacion de 1 30 ADMINISTRATIVO

tallere.s de prevencion 37 1081 CENTRO

situacional del delito a

organizaciones 55 290 HIGUERAS

funcionales ylo 5 82 MEDIO CAMINO

territoriales de la

comuna via remota o

presencial. 22 526 SALINAS

A.3 Brindar asesoria en 2 80 CENTRO

prevencion situacional

del delito a locatarios del

comercio establecido a

nivel comunal. 2 420 HIGUERAS

Descripcion de actividad: Coordinancion con vecinos pertenecientes a la JJVV Leonor Mascayano donde

se trataron tema sobre Delincuencia en el sector, venta de drogas, retiro de basura, estacionamiento de

vehiculos, camaras de seguridad

Linea programética AREA DE GESTION PREVENCION SITUACIONAL

Objetivo especifico A.1 Asesoria a vecinos y vecinas de la comuna en materia de

prevencion situacional del delito.

Numero de actividades realizadas 1

Sector HIGUERAS

Instituciones participantes Carabineros de Chile

Cobertura/Cantidad de familias o 50

personas

Descripcion de actividad:, En conjunto con la JJVV N° 18 de Gaete , con la participacion del Sr. Alcalde ,

Director de Seguridad Ciudadana , Carabineros , se realiza charla informativa de Seguridad , con vecinos

especialmente de calle Mackenna ,, quienes sufrieron hechos de violenc

Linea programética AREA DE GESTION PREVENCION COMUNITARIA

Objetivo especifico A.1 Participacién en reuniones vecinales de

seguridad via remota o presencial

Numero de actividades realizadas 1

Sector CENTRO

Instituciones participantes Carabineros , Alcalde , Director de Seguridad

Ciudadana
Cobertura/Cantidad de familias o personas 50

Descripcion de actividad: Campafia Preventiva Programa Denuncia Seguro

Linea programatica AREA DE GESTION PREVENCION COMUNITARIA

Objetivo especifico A.1 Campafias de promocién y prevencion de seguridad.
(tematicas y temporales) via remota o presencial
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Numero de actividades realizadas 1

Sector CENTRO
Instituciones participantes No hay
Cobertura/Cantidad de familias o 80
personas

Descripcion de actividad: Marcha exploratoria con la directiva de la Junta de Vecinos Cenbtinela 2, para ver
las problematicas que inciden en la seguridad de los habitantes del sector

Linea programatica AREA DE GESTION PREVENCION COMUNITARIA

Objetivo especifico A.3 Actividad de seguridad en terreno (atencién de usuario y
entrega de material de difusion)

NUmero de actividades realizadas 1

Sector LOS CERROS

Instituciones participantes Direccion de Transito municipal

Cobertura/Cantidad de familias o 20

personas

Descripcion de actividad: Capacitacion con la oferta programatica de la Direccion de Seguridad Publica y
recomendaciones de seguridad

Linea programatica AREA DE GESTION PREVENCION COMUNITARIA

Objetivo especifico A.3 Implementacién de capacitaciones a organizaciones a nivel
comunal via remota o presencial

Numero de actividades realizadas 1

Sector LOS CERROS

Instituciones participantes ASMAR y Depto de Gestion del Riesgo

Cobertura/Cantidad de familias o 15

personas

PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION DE VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES-DISPOSITIVO O MODELO DE INTERVENCION CENTRO
DE LA MUJER

ACTIVIDADES
- Reunién Mesa de la Red de la No Violencia de Talcahuano 2023
Linea programatica Red de la No Violencia de Talcahuano
Numero de actividades realizadas 6
Sector Todos
Instituciones participantes Programas municipales y
ACTIVIDADES

- Conmemoracion “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” 8 de marzo
- Café Literario denominado “Café, Voces y Tinta”

Linea programatica Café Literario denominado “Café, Voces y Tinta”
Numero de actividades realizadas 1

Sector Todos

Instituciones participantes Participantes de la Red de la No violencia, Mujeres

participantes del centro, publico en general.

- Conmemoracion “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” 8 de marzo
- Actividad “Cine por el 8M”, consistente en la exhibicion de la pelicula, “Una Joven prometedora”

Linea programatica Actividad “Cine por el 8M”, consistente en la exhibicion de la
pelicula, “Una Joven prometedora
Numero de actividades realizadas 1

pag. 127



P A
W ob 40

=

Lugar Auditorio Instituto Tecnolégico Universidad Catolica Santisima
Concepcion
Cobertura/Cantidad de familias o Estudiantes, red de la no violencia y publico en general.

personas

- Operativo de Salud Centro de la Mujer
- Acercar a las mujeres usuarias del Centro de la Mujer de Talcahuano, las prestaciones basicas de salud
del Centro de Salud Familiar Los Cerros.

Linea programética

Numero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Autonomia Fisica de las Participantes Centro de la Mujer
1

Todos

Cetro de Salud Familiar los Cerros

100 mujeres

Conmemoracion de 8 de marzo Conmemoracion “Dia Internacional de la Mujer Trabajadora” 8 de marzo.

Liceo A-21

Linea programatica

Numero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Linea programatica

Numero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Linea programatica

NuUmero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Linea programatica

NuUmero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Linea programatica

Numero de actividades realizadas
Sector

Instituciones participantes
Cobertura/Cantidad de familias o
personas

Conmemoracién 8 M Programa Prevencion
1

Todos

Alumnos del liceo A-21

Totalidad de alumnas/os

SENSIBILIZACION JOVENES

1

Todos

Alumnos del liceo A-21

Totalidad de alumnas/os del curso

CURSO AGENTES PREVENTIVOS ASIPES

1

Todos

18

MUJERES PESCA ARTESANAL Y INDUSTRIAL

CAPACITACION DE GENERO

1

Todos

35

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y SUS
DEPARTAMENTOS

ACTIVIDADES

Sensibilizacion

15 actividades

Todos

Liceo Almirante Pedro Espina Ritchie A-21
416

Cursos de monitores/as juveniles de 14 a 29 afios.

Linea programatica

Capacitacion
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Numero de actividades realizadas 7 actividades

Sector Todos

Instituciones participantes Universidad Andrés Bello
Cobertura/Cantidad de familias o 50 Personas

personas

Coordinacion de la Red de la No Violencia de la Red Hualpén.

Linea programatica Coordinacion Intersectorial

Objetivo especifico Promover una vida libre de violencia

Numero de actividades realizadas Una actividad mensual

Sector Hualpén

Instituciones participantes Of. Mujer. Liceo Lucila Godoy, Dispositivo Mujer Hualpén,

PRM Sol Naciente, OPD Hualpén, CRH, FAE PRO, UTFSM,
RVA Central, Colegio Tomas Jefferson.

Cobertura/Cantidad de familias o 10- 15 Instituciones del Territorio.

personas

PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA

ACTIVIDADES:

- Descripcion de actividad: Intervencién comunitaria con redes locales, en conjunto a
nifios y nifias de OPD Talcahuano, en funcion a celebrar el dia del carabinero en
dependencias de la 2da comisaria de la comuna.

- Descripcion de actividad: Participacién de OPD Talcahuano en torno a celebracion
del dia del carabinero en conjunto con nifios y nifias de Sala cuna Burbujitas

- Descripcion de actividad: Reunién mensual subcomité justicia y familia, liderado por
OPD Talcahuano. Revision de acta reunién comision de trabajo y definicion de
actividades a realizar durante el afio.

- Descripcion de actividad: Participacion en feria comunal de prevencién organizada
por SENDA Previene Talcahuano.

- Descripcion de actividad: Participacion en feria comunal en torno al mes del mar en
plaza de armas de la comuna. OPD entrega material informativo del programa y
realiza pinta caritas.

- Descripcion de actividad: Taller de concientizacién sobre los derechos de la infancia
y adolescencia. Programa de 4 a 7 Liceo Santa Leonor.

- Descripcion de actividad: Stand ludico e informativo en feria de integracion social
SENDA Previene en centro comercial Cencosud Talcahuano.

- Descripcion de actividad: Taller de manejo y uso asertivo de redes sociales a nifios
de 5°, 6°, 7° y 8° basico colegio San Luis.

- Descripcién de actividad: Tercera reunion del Consejo Consultivo de la infancia,
periodo 2023-2024.

- Descripcion de actividad: Taller de vulneracion de derechos a apoderados pre kinder
y kinder escuela Buena Vista — Zaror.

- Descripcion de actividad: Obra de teatro por los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes. Participan diferentes establecimientos educacionales de la comuna.
Teatro Dante.

- Descripcion de actividad: Reunion mensual del Consejo Consultivo de la infancia
con el alcalde de la comuna, para presentar su plan de trabajo 2023-2024, con la
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participacion de los adultos responsables, directora DAEM, y directores de
establecimientos educacionales.

Descripcion de actividad: Representantes del Consejo Consultivo de la infancia de
la comuna, participan del primer encuentro regional de Consejos Consultivos, siendo
parte de la eleccion de los representantes para el Consejo Consultivo nacional.
Descripcion de actividad: Se realiza desfile por los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes en plaza de armas de la comuna de Talcahuano. Participa el consejo
consultivo de la infancia de la comuna, brigadistas de la seguridad escolar, bandas
de guerra y diferentes establecimientos educacionales de la comuna.

Descripcion de actividad: Taller sobre “Vulneracién de derechos” para los
apoderados de la escuela Nueva Los Lobos.

Descripcion de actividad: Taller de “Prevencion del maltrato y abuso sexual infantil”
a nifos y nifias de 5°, 7°y 8°.

Descripcion de actividad: Feria de seguridad FESEG 2023.

Descripcion de actividad: Campafia navideia por diferentes sectores, realizando
pintacaritas, fotos con el viejito pascuero y entrega de bolsas de dulces y regalos:
Mirador del pacifico, Centinela 1 y 2, Brisas del mar, La Gloria, Nueva los lobos,
Buena vista — Zaror, Villa Morales, Los luchadores, los pabellones, los lobos, Diego
Portales, Santa Clara, Libertad, Brisas del sol y San Andrés del Valle.

Descripcion de actividad: Feria de cierre de navidad en Plaza de armas de la
comuna, con juegos inflables, visita del viejito pascuero, camara 360, cabina de
fotos, entrega de bolsas de dulces, palomitas, algodén de azlcar y corpéreos.

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS - SENDA PREVIENE TALCAHUANO

Descripcion de actividad: Taller de Prevencion Universal
Linea programatica Ambito Educacién
Objetivo especifico Generacion de instancia de formacion para potenciar el

aprendizaje y conocimiento a diferentes estamentos de la
comunidad educativa (docentes, directivos, apoderados
0 estudiantes) de establecimientos educacionales no

focalizados
Numero de actividades realizadas 15
Sector Comunal
Instituciones participantes Liceo La Asuncion, Escuela Basica Las Higueras,

Colegio Talcahuano, Colegio Nahuelquin, Colegio
Inmaculada Concepcion y Escuela Dama Blanca.

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 301 participantes

Descripcion de actividad: Feria Preventiva Comunal

Linea programatica Ambito Promocion

Objetivo especifico Generar y promover factores protectores frente al

consumo de drogas en los nifios, nifias y jovenes de la
comuna, a través de la promocion de estilos de vida
saludable, formacion del proyecto de vida y adecuada
utilizacién del tiempo libre.

Numero de actividades realizadas 1
Sector Comunal
Instituciones participantes Instituciones privadas, instituciones publicas,

organizaciones comunales y estudiantes de los
establecimientos educacionales de la comuna.

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 966 participantes
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Descripcion de actividad: Jornada de Formacién Comunitaria en Prevencion de consumo de

drogas

Linea programética Ambito Comunitario

Objetivo especifico Generacion de instancia de formaciéon para potenciar el
aprendizaje y conocimiento fomentando el bienestar de
los principales referentes comunitarios.

Numero de actividades realizadas 3
Sector Comunal
Instituciones participantes Representantes de juntas de vecinos.

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 136 participantes

Descripcion de actividad: Taller de Prevencidn Universal

Linea programética Ambito Educacion

Objetivo especifico Generacion de instancia de formacién para potenciar el
aprendizaje y conocimiento a diferentes estamentos de la
comunidad educativa (docentes, directivos, apoderados o
estudiantes) de establecimientos educacionales no

focalizados
Numero de actividades realizadas 38
Sector Comunal
Instituciones participantes Colegios municipales, particulares y particulares

subvencionados de la comuna.
Cobertura/Cantidad de familias o personas | 680 participantes

Descripcion de actividad: Encuentro Deportivo por la Prevencion y Tratamiento del Consumo de

Drogas

Linea programatica Ambito Tratamiento e Integracién Social

Objetivo especifico Promover estilos de vida saludable y el buen uso del
tiempo libre a nivel recreativo y deportivo, como uno de
los principales factores protectores del consumo de

drogas.
Numero de actividades realizadas 1
Sector Comunal
Instituciones participantes Instituciones y agrupaciones tales como: Centro Diurno

del Adulto Mayor, Oficina de Infancia, OPD, Linea de
Actividad fisica a través del Programa Vida Sana,
Huachipato Futbol Femenino, Corporacion Municipal de
Deportes y Recreacion, Wake Cheerleading y Direccion
de Seguridad Publica.

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 302 participantes

Descripcion de actividad: Taller de Prevencion Universal

Linea programatica Ambito Educacion

Objetivo especifico Generaciéon de instancia de formacion para potenciar el
aprendizaje y conocimiento a diferentes estamentos de la
comunidad educativa (docentes, directivos, apoderados o
estudiantes) de establecimientos educacionales no

focalizados
Numero de actividades realizadas 38
Sector Comunal
Instituciones participantes Colegios municipales, particulares y particulares
subvencionados de la comuna.
Cobertura/Cantidad de familias o personas 680 participantes

VIVIENDA DE APOYO A LA INTEGRACION SOCIAL VAIS MUJERES
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OBJETIVO GENERAL

Dar continuidad y optimizar la labor realizada en la Vivienda de apoyo a la Integracién Social en la comuna
de Talcahuano, la cual esté destinada una poblacién objetivo de mujeres de la regidon que se encuentren en
proceso de recuperacion por consumo problematico de sustancias, que han superado su proceso de
tratamiento y rehabilitacién, careciendo de un soporte familiar o espacio de convivencia adecuado para
desarrollar su proyecto de vida auténomo junto a sus hijos o hijas en los casos que sea necesario.

ACTIVIDADES

Descripcion de actividad: Entrevista de postulaciéon. Actividad que permite conocer las principales

motivaciones de la mujer postulante, profundizando en la informacién contenida en la Ficha de Postulacién

remitida por el equipo tratante, asi como del diagnéstico de necesidades. La metodologia utilizada, se

relaciona con entrevista guiada, dependiendo de lo que el equipo necesite indagar sobre su proceso e interés

de ingresar a la vivienda

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio

Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible

incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizadas

Linea programatica Area de Habitabilidad

Objetivo especifico Explorar motivaciones principales de la persona postulante y
ahondar en informacién contenida en Ficha de Postulacion
enviada por equipo de tratamiento.

Numero de actividades realizadas 9
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS Talcahuano— COSAM Cariete— COSAM Concepcién —

CATIM- COSAM Hualpen, PTA - PR Orion — Bonhomia-
Fundacion Honra- PAB El Faro- OPD
Cobertura/Cantidad de familias o 14 personas
personas

Descripcidon de actividad: Bienvenida de participante y su hijo/a segin caso a la vivienda. Instancia
organizada por las participantes que habitan la vivienda, que junto al equipo se organizan para dar la
bienvenida y acoger a la nueva participante y sus hijas/os segun el caso, al dispositivo. Se efectia un
almuerzo u once de bienvenida, donde la nueva integrante conoce a sus compafieras y al equipo, profundiza
el conocimiento sobre el funcionamiento de la casa, propiciando la motivacion mediante una jornada
participativa y armodnica en un entorno habitacional protegido.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de Habitabilidad

Objetivo especifico Generar espacio protegido y de armonia para las participantes
facilitando proceso adaptativo a nuevo contexto habitacional.

Numero de actividades realizadas 7

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o 5 familias, correspondiente a 5 mujeres participantes, 1 nifia'y

personas 1 Ao

Descripcidon _de actividad: Hitos de conmemoracion Instancia organizada por las participantes del
dispositivo para conmemorar en comunidad distintas fechas que ellas consideran importantes (dia de la
mujer, dia de la madre, celebraciéon de cumpleafios de sus hijas/os, navidad, afio nuevo, etc.). En el caso de
que el equipo sea incluido en estas actividades su labor principal es facilitar por medio del dialogo la
resignificacion de estas fechas, los vinculos familiares y participar de estos espacios de manera saludable.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de convivencia
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Objetivo especifico Resignificar instancias de importancia presentes en el afio y
fomentar la vida en comunidad de las participantes y sus
hijas/os de manera saludable.

Numero de actividades realizadas 10

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o 14 participantes entre mujeres, nifios y nifias
personas

Descripcidn de actividad: Conversatorios de Interés Instancia grupal gestionada por el equipo llevada a
cabo en conjunto con las participantes donde se analizan tematicas de interés mencionadas por ellas
(marentalidad positiva, sexualidad, rol social de la mujer, auto estigma, entre otros), en un rango de tiempo
de 60 minutos mediante un proceso de dialogo co-construidos y participacion activa que favorezca el
aprendizaje colectivo.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de convivencia

Objetivo especifico Facilitar instancias socioeducativas formal y de conversacion
junto a las participantes centradas en tematicas de interés
comun

Numero de actividades realizadas 6

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o 14 participantes entre mujeres, nifios y nifias

personas

Descripcion de actividad: cierre Plan de vida auténomo.

Instancia formal facilitada por equipo profesional que consiste en concluir por medio de una retroalimentacion
exhaustiva el proceso de integracion social vivenciado por la participante y su hijo, segun sea el caso, en el
dispositivo. Ademas, la participante tiene el espacio para entregar su propia percepcién del proceso y critica
constructiva al trabajo realizado por el equipo en su trayectoria.

Por otra parte, el equipo, junto a la participante, deben preparar la salida del dispositivo de su hija o hijo,
considerando que este espacio ha sido su hogar por un tiempo considerable. Al cierre del proceso de los
nifios y nifias, el equipo técnico debe facilitar un espacio y realizar una conversacién donde el nifio - la nifia
pueda exprese su opinién y emociones en relacion a su experiencia. Este proceso de cierre se realiza
siempre independiente del tipo de egreso.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada.

Linea programatica Areainteracciones personales, relaciones sociales y
familiares

Objetivo especifico Facilitar espacio de reflexiéon para la retroalimentacion bilateral
del proceso de integracion social vivenciado por la participante
y su hijo

Numero de actividades realizadas 7

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o 5 mujeres, 1 nifio y 1 nifia

personas

Descripcidn de actividad: Actividad de despedida Instancia en la que las profesionales y participantes del
dispositivo, preparan una actividad recreativa/emocional, donde se desarrolla una convivencia en la que se
despide a la mujer que egresa, ya sea sola o con hijos y donde existe retroalimentacion con sus compafieras
sobre el proceso vivido en el dispositivo
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Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area interacciones personales, relaciones sociales y
familiares
Objetivo especifico Permitir una interaccién entre la mujer que egresa y sus

compaferas en pro de una vinculacién posterior que les permita
seguir en contacto y mantener lazos de amistad o fraternidad

Numero de actividades realizadas 7
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 5 mujeres, 1 nifio y 1 nifia

Descripcion de actividad: Proceso de egreso Instancia en la que la mujer que egresa, lo hace de manera
fisica, ya sea apoyada por familia o por gestion del equipo o propia, siendo trasladada a su nuevo hogar junto
a sus cosas y a los viveres y utiles de aseo que entrega el dispositivo a las egresadas para apoyarlas en su
nuevo comienzo

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada.

Linea programatica Area interacciones personales, relaciones sociales y
familiares
Objetivo especifico Culminar de manera efectiva el proceso llevado a cabo en el

dispositivo, cerrando el ciclo de estadia para el logro de una
vida auténoma

Numero de actividades realizadas 7
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 5 mujeres, 1 nifio y 1 nifia

Descripcidn _de actividad: Inscripcion Cesfam correspondiente a sector geografico dispositivo
Mediante la gestion con las redes existentes en el municipio se logra de manera efectiva inscripcion de las
participantes en el cesfam

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area Salud y Autocuidado

Objetivo especifico Vincular a las participantes a el centro de salud
correspondiente, manteniendo controles de salud fisica y
mental

Numero de actividades realizadas 7

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS — Cesfam Leoncan Portus

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 7 participantes entre mujeres, nifios y nifias.

Descripcién de actividad: Actividades recreativas Son espacios facilitados por el equipo profesional, que
buscan potenciar la exploracion de habilidades e intereses de las participantes en contextos comunitarios
que favorezcan su participacion social, junto con la resignificacién de espacios de ocio y tiempo libre mediante
actividades culturales, deportivas y de esparcimiento (salidas a la playa, funciones artisticas, cine, entre
otros). Este espacio disminuye de manera gradual a medida que pasa el tiempo, luego de la exploracion las
participantes deciden cuales de estas actividades incluir en su rutina diaria. Cabe mencionar que las
actividades recreativas fuera del dispositivo se realizan en la medida que se esté permitido en cuanto a los
panes de paso a paso implementados y la cantidad de contagios por COVID 19 estén en disminucién, de no
ser asi, se planifican actividades dentro del dispositivo, como son juegos de mesa, musica, entre otros
Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada
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Linea programatica Area Ocio y tiempo Libre

Objetivo especifico Potenciar la resignificacion del ocio y el tiempo libre a través de
la exploracion de actividades saludables en distintos contextos
comunitarios.

Numero de actividades realizadas 5

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o 5 familias entre mujeres, nifios y nifias
personas

Descripcidn de actividad: Taller de roles marentales Aplicacion de talleres para que las madres adquieran
conocimientos en cuanto a alimentacion, y derechos de los nifios, asi como el conocimiento en cuanto a la
vulneracién de los mismos de manera bimensual

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de fortalecimiento de capacidades de crianza y
cuidado

Objetivo especifico Internalizar en las madres los cuidados y deberes frente a sus
hijos, asi como la consecuencia que existe al vulnerar sus
derechos

Numero de actividades realizadas 5

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS-

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 3 madres

Descripcidén de actividad: Difusion del dispositivo con red de tratamiento. Gestién realizada con equipos
de tratamiento regional para difundir informacion relevante del dispositivo a ellos y como prioridad a usuarios
que se encuentran realizando procesos terapéuticos, con esto es importante motivar a través de estas
actividades a la poblacion objetivo del proyecto. Todo lo anterior por medio de la entrega de material visual
de difusion y presentacion (PPT) realizada por equipo técnico VAIS con una durabilidad de 20 minutos,
facilitando espacios de peguntas para los usuarios que presenten dudas generadas en el proceso de difusion.
Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de trabajo en equipo y redes

Objetivo especifico Dar a conocer el funcionamiento del dispositivo a equipos de
tratamientos y usuarios presentes en esto programas.

Numero de actividades realizadas 30

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS, Centro de tratamiento y COSAM regionales

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 60 personas entre profesionales y usuarios de la red de
tratamiento. Cabe mencionar que algunas de estas difusiones
se realizaron de manera virtual por algun tipo de plataforma y
otras a través de correo electronico mencionando la cobertura
disponible para realizar analisis de caso, recibir postulaciones
y realizar entrevistas

Descripcidn de actividad: Hitos de conmemoracién

Instancia organizada por las participantes del dispositivo para conmemorar en comunidad distintas fechas

que ellas consideran importantes (dia de la mujer, dia de la madre, celebracion de cumpleaiios de sus

hijas/os, navidad, afio nuevo, etc.). En el caso de que el equipo sea incluido en estas actividades su labor

principal es facilitar por medio del dialogo la resignificacion de estas fechas, los vinculos familiares y participar

de estos espacios de manera saludable.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio

Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible

incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de convivencia

pag. 135



P A
W ob aiiy:

o

Objetivo especifico Resignificar instancias de importancia presentes en el afio y
fomentar la vida en comunidad de las participantes y sus
hijas/os de manera saludable.

Numero de actividades realizadas 10
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 14 participantes entre mujeres, nifios y nifias

Descripcidn de actividad: Conversatorios de Interés Instancia grupal gestionada por el equipo llevada a
cabo en conjunto con las participantes donde se analizan tematicas de interés mencionadas por ellas
(marentalidad positiva, sexualidad, rol social de la mujer, auto estigma, entre otros), en un rango de tiempo
de 60 minutos mediante un proceso de dialogo co-construidos y participacion activa que favorezca el
aprendizaje colectivo.

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada.

Linea programatica Area de convivencia

Objetivo especifico Facilitar instancias socioeducativas formal y de conversacién
junto a las participantes centradas en tematicas de interés
comun

Numero de actividades realizadas 6

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 14 participantes entre mujeres, nifios y nifias

Descripcidén de actividad: Actividad de despedida

Instancia en la que las profesionales y participantes del dispositivo, preparan una actividad
recreativa/emocional, donde se desarrolla una convivencia en la que se despide a la mujer que egresa, ya
sea sola o con hijos y donde existe retroalimentacion con sus compafieras sobre el proceso vivido en el
dispositivo

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area interacciones personales, relaciones sociales y
familiares
Objetivo especifico Permitir una interacciéon entre la mujer que egresa y sus

compaferas en pro de una vinculacién posterior que les permita
seguir en contacto y mantener lazos de amistad o fraternidad

Numero de actividades realizadas 7
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 5 mujeres, 1 nifio y 1 nifia

Descripcién de actividad: Gestion con empresas privadas de la intercomuna

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio

Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible

incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area productiva de educacién y empleo

Objetivo especifico Gestionar con empresas privadas cupos laborales para
mujeres que quieran insertarse en el mundo laboral

Numero de actividades realizadas

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS — PF- Empresa de aseo industrial
Cobertura/Cantidad de familias o personas | 2 mujeres participantes

Descripcidn de actividad: Apoyo en el emprendimiento
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Apoyo en difusion de emprendimiento de las participantes, donde se les colabora e el ofrecimiento de sus
productos como pan amasado y reposteria

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area productiva de educaciéon y empleo

Objetivo especifico Apoyar a las participantes en actividades de emprendimiento
COMO apoyo a sus ingresos

Numero de actividades realizadas 4

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 4 participantes

Descripcidn de actividad: Actividades recreativas

Son espacios facilitados por el equipo profesional, que buscan potenciar la exploracién de habilidades e

intereses de las participantes en contextos comunitarios que favorezcan su participacion social, junto con la

resignificacion de espacios de ocio y tiempo libre mediante actividades culturales, deportivas y de

esparcimiento (salidas a la playa, funciones artisticas, cine, entre otros). Este espacio disminuye de manera

gradual a medida que pasa el tiempo, luego de la exploracién las participantes deciden cuales de estas

actividades incluir en su rutina diaria. Cabe mencionar que las actividades recreativas fuera del dispositivo

se realizan en la medida que se esté permitido en cuanto a los panes de paso a paso implementados y la

cantidad de contagios por COVID 19 estén en disminucion, de no ser asi, se planifican actividades dentro

del dispositivo, como son juegos de mesa, musica, entre otros

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio

Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible

incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area Ocio y tiempo Libre

Objetivo especifico Potenciar la resignificacion del ocio y el tiempo libre a través de
la exploracién de actividades saludables en distintos contextos
comunitarios.

Numero de actividades realizadas 5
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 5 familias entre mujeres, nifios y nifias

Descripcidn de actividad: Fomento de la lectura y manualidades en niios

Entrega de libros y materiales de manualidad, para que los nifios y nifias desarrollen sus habilidades sin
tener que estar siempre en torno a celulares o television

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area ocio y tiempo libre

Objetivo especifico Fomentar la lectura entre los nifios y nifias para evitar
exposicion prolongada ante elementos tecnoldgicos

Numero de actividades realizadas 1

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 1 nifia

Descripcidn de actividad: Baile entretenido y actividad fisica

utilizando los medios tecnolégicos en el dispositivo como son televisor e internet, se realizan actividades de
baile entretenido a los nifios y nifias para que puedan realizar actividad fisica dentro de la vivienda, mas aun
en tiempos de pandemia

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area Socio laboral

Objetivo especifico Fomentar la actividad fisica entre los nifios y nifias
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pertenecientes al dispositivo, para una vida sana.
Numero de actividades realizadas
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS
Cobertura/Cantidad de familias o personas | 4 mujeres participantes

Descripcidn de actividad: asistencia de nifios y nifias a control sano Gestién con redes existentes para
mantencién de control sano y beneficios para ellos

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la |. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de fortalecimiento de capacidades de crianza y
cuidado
Objetivo especifico Incorporar a los nifios y nifias del dispositivo a la red de salud

y de esta manera mantener sus controles al dia.
Numero de actividades realizadas
Sector San Marcos
Instituciones participantes VAIS- Cesfam
Cobertura/Cantidad de familias o personas | 1 nifioy 1 nifa

Descripcién de actividad: Taller de roles marentales: Aplicacién de talleres para que las madres
adquieran conocimientos en cuanto a alimentacion, y derechos de los nifios, asi como el conocimiento en
cuanto a la vulneracion de los mismos de manera bimensual

Debido al articulo 12 sobre confidencialidad del convenio existente entre la I. Municipalidad y el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), no es posible
incluir fotografias de las mujeres y nifios participantes ni de las actividades realizada

Linea programatica Area de fortalecimiento de capacidades de crianza y
cuidado

Objetivo especifico Internalizar en las madres los cuidados y deberes frente a sus
hijos, asi como la consecuencia que existe al vulnerar sus
derechos

Numero de actividades realizadas 5

Sector San Marcos

Instituciones participantes VAIS-

Cobertura/Cantidad de familias o personas | 3 madres
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GESTION EN MATERIA DE EXTENSION CULTURAL

Durante el 2023 se desarrollaron una serie de actividades que tienen como objetivo
fortalecer el quehacer cultural de Talcahuano, como una herramienta de cambios y
mejoramiento de calidad de la vida de los habitantes de la comuna.

Se ha registrado un total de 57.951 asistentes a los eventos y actividades desarrollados, en
las distintas dependencias del Centro Cultural Teatro Dante (Sala de Artes Escénicas Artes
Plasticas, Danza, Musica, Grabacion, y exposiciones)

Talleres desarrollados

- Taller Artes Plasticas.

- Taller de trompeta.

- Taller de teoria y solfeo.

- Taller de guitarra.

- Taller orquesta de transicion.
- Taller de contrabajo.

- Taller de percusion.

- Taller teatro orinomantes.

- Taller k-pop.

- Taller danza aérea.

- Taller de clarinete.

- Taller danza latino americana.
- Taller danza arabe.

- Taller de flauta traversa.

- Taller fitoterapia mapuche.

- Taller de violin 'y II.

- Taller de violoncello.

- Taller de viola.

Convenios ejecutados:

Nombre Monto M$
Programa Red Cultura. Corredor Biobio/Escénica en Movimiento 2.000
Migrantes. Unidad Ciudadania 960
Red Cultura Circulacion 750
Proyecto Programacion y Circulacién 10.000
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EN MATERIA DE GENERACION DE CAPACIDADES Y CONDICIONES PARA LA
GESTION COMUNAL

Consecuente con los objetivos definidos en el Plan de Desarrollo Comunal, se ha
continuado trabajando en el proceso de modernizacién de la gestion municipal que
involucra entre otras materias, desarrollar capacidades y condiciones en el personal y en la
organica municipal y una adecuacioén interna a los requerimientos de operacion para la
consecucion de los propositos establecidos.

EN MATERIA DE GESTION INTERNA MUNICIPAL.

La Administracion Municipal, debe coordinar, hacer seguimiento y controlar los
instrumentos de gestion interna del Municipio, con el objetivo de siempre crear mejoras
continuas y de acuerdo a la Planificacion Estratégica disefiada el afio.

Gestion de Practicas Profesionales

Sobre la gestién de practicas profesionales en el municipio de Talcahuano, durante el afio
2023 se gestionaron 47 practicas. Acorde a la gestién de practicas profesionales, y en
consideracién a los procedimientos administrativos para la autorizacion del pago de
compensacion por concepto de colacion y pasajes, se ha gestionado el correspondiente
Decreto Alcaldicio que autoriza el dicho beneficio.

Oficina de Prevencion del Riesgo y Salud Ocupacional:
En relacion a la Prevencion de Riesgos, se realizaron las siguientes acciones:

- Constitucion de CPHS de Edificio Consistorial.

- Constitucion de CPHS de Edificio DIDECO.

- Asesoria a CPHS's en desarrollo de medidas preventivas.

- Desarrollo de acciones del Plan de Trabajo conjunto con MUTUAL DE SEGURIDAD
afno 2023 de salud e higiene ocupacional.

- Desarrollo de actividades e instrumentos ara certificacion de programa PEC de
Mutual de Seguridad.

- Certificacion de centros de trabajo en programa PEC de Mutual de Seguridad.

- Inspeccién de instalaciones cumplimiento de DS 594.

- Aplicacién Protocolo MINSAL TMERT DIDECO, Edificio Consistorial, DAO,
Seguridad Publica.

- Aplicaciébn Protocolo MINSAL Manejo Manual de Carga DIDECO, Edificio
Consistorial, DAO, Seguridad Publica.

- Desarrollo de programa de Capacitacion 2024 Edificio Consistorial, DIDECO,
Seguridad Publica Y DAO.

- Campafa Preventiva Vida Saludable en Edificio Consistorial, DIDECO, Seguridad
Pudblica Y DAO.

- Induccion de Seguridad para nuevos funcionarios.
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- Asesoria en EPT por posibles enfermedades profesionales.
- Elaboracion de propuesta de actualizacion de RIOHS Casa Matriz.
- Elaboracién de Protocolo Municipal para la prevencién, denuncia, investigacion y
sancion para el maltrato , acoso laboral y acoso sexual
- Elaboracion de Politica contra el maltrato, acoso laboral y acoso sexual para la I.
Municipalidad de Talcahuano
- Actualizacion Politica de seguridad y salud en el trabajo para la I. Municipalidad de
Talcahuano.
- Actualizacion PSST-05 “Comunicacion del Riesgo, Formacion y Competencias en
SST, del MSGSST
- Actualizacion PSST-01 “Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos”, del

MSGSST

=

- Actualizacion de Programa PG-PER-01 “Programa de Actividades Personalizado”

Plan Estratégico: en relacion a este instrumento con metas establecidas se informa lo

siguiente:

DIMENSION/
PERSPECTIVA
Fortalecer los

servicios
municipales
Fortalecer los
Servicios
municipales

Gestionar el
Talento Humano

Fortalecer la
Gestion de los
Servicios
Municipales
Fortalecer la
Gestion de los
Servicios
Municipales
Fortalecer la
gestion de
Servicios
municipales
Fortalecer la
gestion de

OBJETIVO
GENERAL
Mejorar la satisfaccion
usuaria 'y mejorar la
participacion ciudadana
Crear mas participacion
ciudadana por medio de

una encuesta sobre
Planificacién
Fortalecer el

conocimiento, derechos
y obligaciones de los
funcionarios/as
respecto de un
procedimiento
administrativo
disciplinario

Evaluar la calidad de los
productos adquiridos o
servicios contratados

comunicacién
comunidad
desarrollo
servicio

Mejorar

con la
respecto el
de este
municipal. -
Acercamiento de los
Servicios Sociales por
medio de brindar
atencion  Social en
Centros Comunitarios

Capacitar a los
funcionarios DIDECO
en la correcta atencién a

META

Encuesta realizada

al 100&
Encuesta realizada
al 100%

Dictar 6
capacitaciones a
funcionarios/as
Municipales
respecto a
procedimientos
administrativos
disciplinarios.
Aplicar instrumento
de evaluacion a los
responsables de las

solicitudes de
compra, sean estos
productos o]
servicios.

Mecanismo creado y
aplicado al 100%

Ejecutar 1 atencion a
la semana en cada
centro Comunitario

Capacitar al menos
un 80% de los
funcionarios/as

INDICADOR

% de avance del
proceso

% de avance del
proceso

Numero de
Capacitaciones
realizadas

N° de instrumentos

aplicados VIS N° de
instrumentos enviados

% de avance de
Mecanismo de Gestién

Cantidad de Atenciones
Anuales

Atenciones por centro
Comunitario/Atenciones
programadas
% de funcionarios/as
capacitados

%
AVANCE
100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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municipales

Fortalecer
Gestion de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Gestion de
Servicios
Municipales
Gestionar

la
los

la
los

el

Talento Humano

Gestionar

el

Talento Humano

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Eficiencia
Financiera
Gestionar

la
los

la

el

Talento Humano

Fortalecer
Eficiencia
Financiera

la

usuarios/as con
discapacidad.

Disponer de datos
estadisticos objetivos,

respecto a los
requerimientos
presentados por la

ciudadania a la
DIDECO a través de la
OIRS Municipal.

Establecer Estadisticas,
separadas por género,
para identificar cantidad
de usuarios y usuarias,
que tramitan, Permisos
de Edificacion

Establecer una Capa,
Layer, con la
informacién de sitios

eriazos de la Comuna.
Cultivar el respeto entre
funcionarios/as y
mejorar la eficiencia del
servicio

Promover la
participacion de los
funcionarios/as en el
mejoramiento  de la
gestion municipal

Fortalecer la objetivos,
deberes y funciones de
las asociaciones
municipales

Calcular y analizar los
costos del servicio de
licencia de conducir

Dar herramientas a los
funcionarios/as para el
manejo de
contribuyentes y estrés
Calcular y analizar los
costos del servicio de
Permiso de Circulacién

propuestos por cada

Departamento
Informe 100%
realizado

Generar base de
datos disgregada
por género

Crear plataforma de

acceso a  sitios
eriazos

Dictar 5 Charlas
sobre Principios
fundamentales de la
funcion puablica 'y

Protocolo de Acoso
Sexual y Laboral a
los funcionarios/as
de la DAS, DAEM y
Cementerio

Consultar por medio
de instrumento a
funcionarios/as de

DAS, DAEM y
Cementerios,
propuestas que

permitan mejoras en
la gestion de sus

respectivas
unidades ylo
Servicios.

Realizar 3

capacitaciones
sobre la Ley 19.296,

que establece
normas sobre
Asociaciones de

funcionarios/as de la
Administracion  del
Estado.

Disminuir el costo
por atencion
Contribuyente
Realizar 2
capacitaciones al
afio

Disminuir el costo
por atencion
Contribuyente
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% de avance de informe

Base de datos al 100%
construida

Plataforma construida

al 100%

N° de
realizadas

charlas

Cantidad de
funcionarios/as
encuestados

Numero de
capacitaciones
realizadas

Costo por contribuyente
anual

N° Capacitaciones al

ano

Costo por contribuyente
anual

=

100%

100%

100%

100%

100%

100%

70%

100%

100%
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Fortalecer
mecanismos
control
cumplimiento

Fortalecer
mecanismos
control
cumplimiento

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales
Fortalecer
Gestién de
Servicios
Municipales

los
de

y

los
de

y

la
los

la
los

la
los

Optimizar y controlar los
recursos municipales

Optimizar y controlar los
recursos municipales

Desarrollar  Programa
de Prevencion de
Z0oNnosis

Promover la Tenencia
Responsable de
Mascotas en la
Comunidad para reducir
el porcentaje de
animales abandonados.
Reducir  riesgo  de
transmision de
enfermedades

zoonodticas transmitidas
por vector

Generar conciencia en
la  comunidad sobre
como el Cambio
Climatico influye e
influird a nivel local

Medir la Satisfaccion
usuaria de servicio de
Residuos Sélidos

Medir la Satisfaccion
usuaria de Servicio de
Mantencion de Areas
Verdes

Cumplir al menos
con el 80% de las
auditorias
programadas y
aprobadas para el
afio 2023

Revisar al menos el
80% de las
rendiciones de
cuentas
presentadas por las
instituciones,
correspondientes a
subvenciones
municipales
otorgadas durante el
afio 2021.

Realizar 5
campafias de
Vacunacién

Antirrabica y

desparasitacion
interna y externa a
mascotas con y sin
propietarios
Generar al menos 2
campafas sanitarias
para los animales
cony sin duefio de la
Comuna.

MINIMO DE:
5 controles de
desinsectacion.

5 controles de
desratizaciéon en
reparticiones
municipales.

Charlas de asesoria
técnica minimo de
100 asistentes a
charlas realizadas
en JJVV.

Programa Ejecutado

Encuesta
Satisfacciéon usuaria
realizada

Encuesta
Satisfacciéon usuaria
realizada

P -

cahig;:

% de auditorias
realizadas
% de rendiciones de

cuentas revisadas.

N° de campafias
realizadas
N° de campafias

preventivas anuales

N° de controles

N° de charlas

N° de personas que

participaron del
programa

N° de personas
encuestadas

N° de personas
encuestadas

=

50%

59%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Fortalecer la = Aumentar el trabajo en Programar a lo N° de instancias 100%.
Gestion de los | el area de fiscalizaciony = menos 5 instancias
Servicios control en la comuna de fiscalizacion en la
Municipales comuna
Fortalecer la Aumentar el trabajo en | Programar 1 N° de campafas 100%
Gestion de los @ el area preventiva en la campafia mensual = anuales realizadas
Servicios comuna con focalizacién
Municipales comunal
Gestionar el | Mejorar los | Ejecutar N° de capacitaciones 100%
Talento Humano | conocimientos de los y = capacitaciones por trimestre
las funcionarias trimestralmente

SERVICIO DE BIENESTAR PARA EL PERSONAL

El objetivo principal del servicio de bienestar es promover el apoyo del desarrollo integral
del funcionario y su grupo familiar, proporcionar a sus afiliados y causantes de asignacién
familiar, beneficios vinculados a las areas de salud, educacién, asistencia y recreacion de
acuerdo a las disposiciones del Reglamento Servicio de Bienestar Municipal y que tiene
como finalidad propender a elevar las condiciones de vida de los afiliados y sus
beneficiarios. La entrega de los beneficios esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria
que se disponga.

Funcionarios afiliados al servicio de bienestar a diciembre 2023:

] SERVICIOS | 2023 |
MUNICIPALIDAD 402
DAEM 72
DAS 11
CEMENTERIOS 47
PENSIONADOS 24
TOTAL AFILIADOS 556

EN MATERIA DE MEJORAMIENTO DE GESTION FINANCIERA

A través de la labor del Departamento de Inspeccidn el municipio desarrolla una accion
fiscalizadora y de control permanente, aprovechando los recursos legales que la ley
vigente le otorga.

LEY GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIONES Y SU ORDENANZA

En la Comuna existen segun Censo 2017, alrededor de 50.000 viviendas que requieren de
fiscalizacion, pero por la falta de fiscalizadores para abarcar todos los sectores debido a la
extension territorial de ésta, no se alcanza a fiscalizar a todos ellos, dando énfasis a la
fiscalizacién de las construcciones nuevas, morosidad, a fin de recuperar valores por
convenios impagos.
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Como resultado de las fiscalizaciones efectuadas por construcciones, se logré la obtencién
de Permisos Municipales de Edificacion, por un total de 50.8831,46 m2 aproximadamente,
lo que ha generado al Municipio la suma de M$ 59.438.-

En el transcurso de afio 2023, se notificaron 10 demoliciones de obras y 13 paralizaciones,
por no contar con permiso municipal de edificacion y/o no ajustarse a las normas de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones, 6rdenes que fueron notificadas y posteriormente
son fiscalizadas hasta lograr su total regularizacién. Asimismo, se mantuvo fiscalizacion a
las construcciones con antecedentes de paralizacion y/o demolicion de obra, proveniente
de periodos anteriores, como también de convenios de pagos por derechos de
construccion.

LEY DE RENTAS MUNICIPALES

A diciembre del afio 2023 existia un total de 3.961 Patentes que requieren de fiscalizacion
alo menos una vez al afio, pero por la falta de fiscalizadores para abarcar todos los sectores
debido a la extension territorial de ésta, no se alcanza a fiscalizar a todos ellos, dando
énfasis a la fiscalizacién por morosidad, a fin de recuperar valores de patentes, convenios
impagos, emision de informes para obtener patentes o eliminaciones, etc.

Es asi que por recuperacion de valores morosos por concepto de patentes industriales,
profesionales y comerciales, se realiz6 fiscalizacién a un total de 1.874 patentes impagas,
cursando 826 partes, logrando recuperar la suma de M$ 355.171., correspondiente al pago
de 414 patentes. Cabe indicar que, dentro de las patentes impagas existen 357 patentes
eliminadas, cuyas solicitudes se realizaron durante el 2023.

De la fiscalizacion a locales comerciales sin patente municipal, se logré la regularizacién de
59 de ellos, mediante la obtenciéon de su patente provisoria, generando al Municipio un
ingreso de M$62.908.-

Asimismo, producto de la fiscalizacidén se regularizaron 43 locales comerciales mediante la
obtencion de sus patentes definitivas, lo que generd al Municipio M$ 340.588.-, (incluye
regularizacion de patentes provisorias vencidas y nuevas patentes otorgadas por Ley
Especial de Microempresa).

También se efectud fiscalizacion a 42 convenios de patentes comerciales, pactados en, de
los cuales se logré recuperar un valor total de M$28.569.-

Por otra parte, se recaudd por concepto de permisos varios, un valor de M$68.415.-
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CAPITULO 1l
INVERSIONES EFECTUADAS EN RELACION CON LAS OBRAS

CIVILES CONCLUIDAS EN EL PERIODO Y AQUELLAS EN
EJECUCION
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INVERSION MUNICIPAL Y EXTERNA EN CONSULTORIAS Y OBRAS CIVILES

El presente analisis de la Inversion se realizd6 considerando el Presupuesto Municipal
vigente del presenta afio y solamente los Aportes Externos que ingresaron al Presupuesto
de Inversion Municipal.

En cumplimiento a los énfasis definidos en el Plan de Desarrollo Comunal, durante el afio
2023 el municipio ejecutd Consultorias y Obras Civiles para los siguientes sectores:

OBRAS CIVILES - 2023

Cantidad Obras

Sector Civiles Apprte Aporte Externo | Monto Inversién
Terminadas Municipal M$ M$ M$
Energia 00 0 66.675 66.675
Multisectorial 02 2.775 28.252 31.027
Transporte 07 116.192 124.652 240.844
09 118.967 219.579 338.546

Como se observa, en relacion a Obras Civiles,

1. En el Sector Energia se invirtié la suma de M$ 66.675, recursos que fueron financiados
integramente por la Subdere, correspondiente a montos cancelados en el presente afio,
pero que las iniciativas se terminaron en el afio anterior, por lo que no son considerados
como numeros de proyectos, pero se incorporan en el presupuesto.

2. En el Sector Multisectorial donde se consideran los subsectores Desarrollo Urbano y
Organizaciones Comunitarias y Servicios Comunales, la inversion fue de M$ 31.027 en la
ejecucion de 02 proyectos, de los cuales M$ 2.775 fueron aportados por el Municipio para
la materializacion de 01 proyecto, M$ 21.054 corresponden a recursos de la Subdere para
01 proyecto y los restantes recursos conciernen a proyecto terminado en el afio anterior y
cancelado en el afio 2023, por lo que no es estimado como namero de proyecto, pero si
se incorporan al Presupuesto.

3. Por ultimo, para el Sector Transporte el monto de inversion fue de M$ 240.844, de los
cuales M$ 116.192 fueron aportados por el Municipio para la ejecucion de 05 proyectos y
M$124.652 fueron financiados por la Subdere para la materializacion de 02 proyectos.

También se debe destacar que al terminar el afio se encontraban en ejecucién 15
proyectos, por un monto de M$ 542.627, de los cuales M$ 393.261 son aportados por el
Municipio para la materializacion de 13 proyectos y M$ 149.366 por la Subsecretaria de
Desarrollo Regional para la ejecucion de 02 proyectos.

Es necesario resaltar, ademas que, a diciembre del afio 2023, existian 53 proyectos con
Financiamiento Externo en distintas etapas: 12 proyectos en ejecucion, 12 proyectos en
proceso de adjudicacion, 13 proyectos en proceso de licitacion, y 16 proyectos se
encontraban con recursos aprobados.
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En cuanto a la Inversion realizada por el Municipio en Consultorias, a diciembre de 2023 en
ejecucion se encontraban 03 Estudios, por un monto de M$ 203.815.

INVERSION MUNICIPAL Y EXTERNA EN CONSULTORIAS EN EJECUCION

Sector/ NOMBRE ESTUDIO
Subsector

TOTAL INVERSION EN CONSULTORIAS
N° ESTUDIOS EN EJECUCION: 03
SECTOR DEPORTES

Sub Sector Deporte Formativo
Mejoramiento Estadio Gaete, Talcahuano

SECTOR MULTISECTORIAL

Sub Sector Desarrollo Urbano
Disefio Parque de Mitigacion Santa Clara

SECTOR TRANSPORTE

Sub Sector Transporte Urbano y Vialidad Peatonal
Est. Pavim. Div. Calles Pobl. Las Canchas
Disefio de Ingenieria de Vias de Circulacion
y muros de contencion en diversos sectores
del Cerro Cornou, Thno.
Est. Pavim. Div. Calles Pobl. Las Canchas

SECTOR TURISMO Y COMERCIO

Sub Sector Comercio

Actualizacién Permiso de Edificacién Proyecto
Reposicion Mercado de Thno.
Actualizacién Permiso de Edificacion Proyecto
Reposicion Mercado de Thno.

Inversioén
total M$

203.815

40.670

40.670
40.670

29.100

29.100

29.100

63.477

63.477

6.000
57.477

57.000

57.000
57.000

57.000

Aporte M$ | Aporte M$

municipal

190.247

40.670

40.670
40.670

29.100
29.100
29.100
63.477
63.477

6.000
57.477

57.000

57.000
57.000

57.000

externo

13.568

o

Fuente
financiamiento

@)

@)
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SECTOR VIVIENDA 13.568 0 13.568

Sub Sector Solucién Habitacional 13.568 0 13.568
Saneamiento Sanitario Caleta Tumbes 6.060 0 6.060  Subdere (*)
Saneamiento Sanitario Villa Morales y Cerro 7.508 0 7.508  Subdere (*)
Buena Vista

Notas: 1.- En Aporte Externo se consideran sélo las consultorias que ingresan al presupuesto Municipal
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INVERSION MUNICIPAL Y EXTERNA EN OBRAS CIVILES TERMINADAS

Sector/ NOMBRE PROYECTO
Subsector

TOTAL INVERSION EN OBRAS CIVILES:

N° DE PROYECTOS TERMINADOS: 09

SECTOR ENERGIA

Sub Sector Alumbrado Publico

Reparacion de Instalaciones de Alumbrado
Publico en Calles B,D, E Y F, Sector Brisas
del Sol, Talcahuano

SPD lluminacién Peatonal Sector Medio
Camino, Sector Salinas, Sector Cerros,
Sector Higueras

SECTOR MULTISECTORIAL

Sub Sector Desarrollo Urbano

Mejoramiento lluminacion de Area Verde,
Pasaje Cayucupil, Thno

Sub Sector Organiz. Comunitariay Serv. Comunales

Reparaciones Sede del Club de
Rehabilitados Alcohélicos de Talcahuano

Cierre Perimetral Laguna el Laja, comuna
Thno.

SECTOR TRANSPORTE

Sub Sector Transporte Urbano vy Vialidad Peatonal

Construccion Pavimento calle Dollinco,
Talcahuano

Reposicion Defensas Camineras Doble
Onda y Demarcacion en Avda. El Pescador

Instalacién de Elementos de Seguridad Vial
Calle Alto Horno Comuna de Talcahuano

Normalizacién de Resaltos en Diferentes
Puntos de la Comuna de Thno.

Inversion
total M$

338.546

66.675
66.675
9.463

57.212

31.027
7.198
7.198

23.829

21.054

2.775

240.844

240.844
63.457

17.123

20.712

42.217

Aporte M$
municipal

118.967

2.775

2.775

2.775

116.192

116.192
0

17.123
20.712

42.217

Aporte M$
externo

219.579

66.675

66.675
9.463

57.212

28.252

7.198
7.198

21.054
21.054

124.652

124.652
63.457

[_

Fuente
financiamiento

PMU(*)

PMU(¥)

PMU(¥)

PMU

PMU
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Reparacion y Normalizacién de 4 cruces 61.195 0 61.195 PMU
semaforizados de la comuna de Thno.

Reparacion de Emergencia en Autopista, 23.050 23.050 0
Sector Puente Perales, Thno.

Demarcaciones Viales para Diversos 13.090 13.090 0
Sectores de la Comuna

(*) : Proyectos terminados en afios presupuestarios anteriores al 2023, pero que por diversas razones aun no se han

cancelado, o corresponden a saldos de proyectos (se contabiliza para el presupuesto, no como nimero)

Notas : 1.- En Aporte Externo se consideran sélo los proyectos que ingresan al presupuesto Municipal.
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INVERSION MUNICIPAL Y EXTERNA DE OBRAS CIVILES EN EJECUCION

Sector/ NOMBRE PROYECTO
Subsector

TOTAL INVERSION EN OBRAS CIVILES:

N° DE PROYECTOS EN EJECUCION: 15

SECTOR DEPORTES

Sub Sector Deporte Formativo
Reparacion Cerco Perimetral Estadio Gaete

Sub Sector Deporte Recreativo
Reparacion Coliseo la Tortuga

Mejoramiento de lluminacion Interior- Exterior
y Reparaciones de Filtracion de Aguas Lluvias
Polideportivo Parque Tumbes, Thno

SECTOR EDUCACION

Sub Sector Educacién Béasica

Cambio de Cubierta y Reparacion de Bafios
en escuela Béasica Centinela Sur

SECTOR MULTISECTORIAL

Sub Sector Desarrollo Urbano

SPD Habilitacion Plaza en parque Los
Castaros, Thno.

Mejoramiento lluminacion area verde calle 3 y
pasaje 7, San Marcos 2000, Thno.

Mejoramiento Area Verde Cesario Quezada,
Thno

Mejoramiento de Espacio Publico en Calle San
Ambrosio

Sub Sector Organiz. Comunitariay Serv. Comunales

Reparacion Talleres Direccion de Aseo y
Ornato

Inversion
total M$

542.627

117.033

8.610
8.610

108.423

26.908
81.515

48.255

48.255
48.255

246.441

175.179
74.984

74.382

5.100

20.713

71.262
71.262

Aporte M$  Aporte M$ Fuente
municipal = externo | financiamiento
393.261 149.366
117.033 0
8.610 0
8.610 0
108.423 0
26.908 0
81.515 0
48.255 0
48.255 0
48.255 0
97.075 149.366
25.813 149.366
0 74.984 PMU
0 74.382 PMU

5.100 0
20.713 0
71.262 0
71.262 0
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SECTOR RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE 11.035 11.035

Sub Sector Recursos Naturales y Medio Ambiente 11.035 11.035
Reparacion de Cierre Perimetral de Planta de 6.809 6.809
Compostaje, Carelmapu
Construccién de comedor y habilitacion Bafio 4.226 4.226
Planta de Compostaje

SECTOR TRANSPORTE 119.863 119.863

Sub Sector Transporte Urbano vy Vialidad Peatonal 119.863 119.863
Reparacion y Conservacion de Seméaforos 66.729 66.729
Comuna de Talcahuano
Reparacion de refugios peatonales de la 17.290 17.290
comuna de Thno.
Estabilizado, Reparacién Calles en Tierra 10.591 10.591
Demarcaciones Viales para Diversos Sectores 25.253 25.253
de la Comuna

Notas: 1.- En Aporte Externo se consideran solo los proyectos que ingresan al Presupuesto Municipal.
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PROYECTOS DE INVERSION CON FINANCIAMIENTO EXTERNO

Sector/ NOMBRE PROYECTO Inversion Aporte M$ | Aporte M$ Fuente Estado

Subsector total M$ municipal externo | financiamiento proyecto
TOTAL INVERSION EN 21.041.866 15.000 21.026.866
PROYECTOS:

SECTOR DEPORTES 2.437.299 0 2.437.299

Sub Sector Deporte Recreativo 2.437.299 0 2.437.299
Construccién Cubierta Cancha de 113.015 0 113.015 FRIL 2017 Licitacion
Rayuela Unién Libertad,
Talcahuano
Reparacion Multicancha Casetas 36.333 0 36.333 FRIL 2020 Ejecucion
Cerro El Guindo, Talcahuano
Reparacion  Multicancha  Villa 25.619 0 25.619 FRIL 2020 Terminado
Badaran, Talcahuano
Construccién Carpeta Multiuso 112.920 0 112.920 FRIL 2019 Ejecucion
sector Lord Cochrane,
Talcahuano
Construccién Carpeta Multiuso 122.000 0 122.000 FRIL 2021 Adjudicacion
Parque El Chequén
Reposicion Pasto  Sintético 55.700 0 55.700 FRIL 2022 Aprobado
Multicancha Los Copihues,
Talcahuano
Habilitacion Cancha para 87.966 0 87.966 FRIL 2022 Adjudicacion
skateboard y patinaje Higueras,
Talcahuano
Mejoramiento Cancha de Futbol 830.184 0 830.184 FNDR 2022 Ejecucion
Libertad, Talcahuano
Mejoramiento Cancha de Futbol 552.487 0 552.487 FNDR 2022 Aprobado
Diego Portales, Talcahuano
Construccién Carpeta Multiuso y 501.075 0 501.075 Serviu Licitacion

Mejoramiento de Areas Verdes,
Barrio Villa Paraiso de la Comuna
de Talcahuano

SECTOR EDUCACION 234.769 0 234.769
Sub Sector Educacién Basica 38.788 0 38.788
Proyecto Eléctrico Red de 38.788 0 38.788 SEP Terminado
Calefaccion Colegio D-508 Los
Condores
Sub Sector Educacion Media 195.981 0 195.981
Conservacion y Habilitacion Liceo 117.960 0 117.960 Mineduc Terminado

Bicentenario Almirante Pedro
Espina Ritchie, Talcahuano

pag. 156



Proyecto Camaras de Seguridad
Liceo Bicentenario Almirante
Pedro Espina Ritchie

Protecciones Ventanas Metalicas
y Puertas, Cierros Perimetrales
Liceo Técnico C-25

SECTOR ENERGIA

Sub Sector Alumbrado Publico

Instalacién de Luminarias
Peatonales con Autonomia, en
Diversos Sectores del Barrio,
Cerro David Fuentes, Comuna de
Talcahuano

SECTOR MULTISECTORIAL

Sub Sector Organiz. Comunitaria y Serv.

Comunales

Construccion Sede Club
Deportivo Los Solitarios,
Talcahuano

Construccion Sede Club

Deportivo Nueva Estrella de Mar,
Talcahuano

Construccion Sede Comunitaria
Partal, Talcahuano

Construccion Sede Social JJ. VV.
San Carlos de Dinahue y Las
Amapolas

Construccion Sede Social Junta
de Vecinos Brisa del Sol,
Talcahuano

Construccion Sede Social Tierra
Portefia, Talcahuano (Término
Administrativo)

Reparacion Sede del Club de
Rehabilitados  Alcohdlicos de
Talcahuano

Construccion Sede Comunitaria
Nueva Las Salinas, Talcahuano

Construccién Sede Comunitaria
Vista Hermosa, Talcahuano (En
reevaluacion)

Construccién Sede Consejo de
Pastores de Talcahuano

Reposicion Centro Comunitario
Espacio Higueras, Talcahuano
(Disefio)

Construccion Sede Club
Deportivo Los Lobos, Talcahuano

33.527

44.494

34.276

34.276
34.276

3.213.395

1.664.758

101.686

121.922

121.176

91.021

100.378

91.426

21.054

108.746

119.018

103.508

42.323

106.237

h
ALY 7R

33.527

44.494

34.276

34.276
34.276

3.213.395

1.664.758

101.686

121.922

121.176

91.021

100.378

91.426

21.054

108.746

119.018

103.508

42.323

106.237

FAEP 2022

FAEP 2022

Serviu

FRIL 2016

FRIL 2016

FRIL 2019

FRIL 2017

FRIL 2017

FRIL 2016

PMU

FRIL 2018

FRIL 2020

FRIL 2020

FNDR 2021

FRIL 2022

=

Licitacion

Adjudicacién

Terminado

Licitacion

Ejecucion

Adjudicacion

Licitacion

Adjudicacion

Licitacion

Terminado

Aprobado

Aprobado

Adjudicacion

Ejecucion

Adjudicacién
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Construccion Centro Comunitario
Serrano, Talcahuano

Reparacion Interior Centro
Comunitario Mahuida,
Talcahuano

Construccion Centro Comunitario
Barrio Lord Cochrane

Sub Sector Desarrollo Urbano

SECTOR
AMBIENTE

Construccion Plaza Picaflor Juan
G. Huerta, Talcahuano

Reposicion Plaza José de San
Martin, Villa Presidente Rios
Poblacién Higueras, Talcahuano

Construccion Plaza  Acceso
Libertad Norte, Talcahuano

Construcciéon Plaza Accesible
Sector Los Copihues, Talcahuano

SPD Habilitacién Plaza en Parque
Los Castafios, Talcahuano

Mejoramiento lluminaciéon Area
Verde Calle 3 y Pasaje 7, San
Marcos 2000, Talcahuano

Hermoseamiento Area Verde
Calle A. de la Fuente entre I.
Picton e 1. Atilio, Poblacion
Libertad

Habilitacién Plaza Calle Manuel
Barros Borgofio Sector Salinas

Construccion Circuito Area Verde
e Instalacion de Sefialética y
Reductores de Velocidad

Mejoramiento de Areas Verdes y
Revitalizacién del Espacio
PuUblico, Barrio Libertad Suir,
Talcahuano
Mejoramiento lluminacion Parque
Araucarias

RECURSOS NATUR. Y M.

Sub Sector Medio Ambiente

Reposicion de Retroexcavadora
para Direccién de Aseo y Ornato,
Talcahuano

Adquisicion de Equipo para
Reciclaje, Talcahuano

335.980

67.600

132.683

1.548.637

89.535

79.565

80.987

118.963

74.984

74.382

72.944

59.476

386.392

472.420

38.989

421.403

421.403
212.540

208.863

o

h
ALY 7R

335.980

67.600

132.683

1.548.637

89.535

79.565

80.987

118.963

74.984

74.382

72.944

59.476

386.392

472.420

38.989

421.403

421.403
212.540

208.863

FNDR 2022

FRIL 2021

Serviu

FRIL 2018

FRIL 2017

FRIL 2022
FRIL 2022
PMU

PMU

PMU

PMU

Serviu

Serviu

Seguridad
Ciudadana

Circular 33

Circular 33

=

Aprobado

Aprobado

Licitacion

Adjudicacion

Licitacion

Aprobado
Licitacion
Ejecucion

Ejecucion

Licitacion

Adjudicacion

Licitacion

Licitacion

Ejecucion

Adjudicacion

Aprobado
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SECTOR SEGURIDAD PUBLICA

Sub Sector Seguridad Publica

Construccion Cuartel 9°
Compaiiia de Bomberos,
Talcahuano (Disefio)

SECTOR TRANSPORTE

Sub_Sector Transporte Urbano vy Vialidad

Peatonal

Habilitaciéon lluminacién
Paraderos en Avenida Alto Horno
y Autopista, Talcahuano

Reposicion  Pavimento  Calle
Jaime Repullo, Talcahuano

Construccion de  Muros vy
Pavimentos Pasaje  Cornou,
Thno.

Reposicion de Aceras en Sector
Poniente de Santa Clara, Comuna
de Talcahuano

Reparacion de Pavimentos Sector
Brisa del Sol, Comuna de
Talcahuano

Reparacion de Pavimentos en
Sector El Bosque, Comuna de
Talcahuano

Construccion de Sendas vy
Escaleras en Cerro Buena Vista,
Zaror, David Fuentes y Cornou,
Thno.

Instalacion de Sefialéticas vy
Reductores de Velocidad, Barrio
Libertad Sur, de la Comuna de
Talcahuano

Construccion Pavimento Calle
Dollinco, Talcahuano

Reparacion y Normalizacion de 4
Cruces Semaforizados de la
Comuna de Talcahuano

Construccion Senda Peatonal
Calle Yungay desde Fin de
Pavimento hasta casa N° 385,
Talcahuano

Construccion Resaltos
Reductores de Velocidad
Poblacién Libertad, Thno.

80.000

80.000
80.000

13.736.290

13.736.290

60.000

10.908.467

287.048

56.219

58.462

73.016

2.016.516

13.000

63.457

61.195

72.944

65.966

15.000

15.000

15.000

h
ALY 7R

80.000

80.000
80.000

13.721.290

13.721.290

60.000

10.908.467

287.048

56.219

58.462

58.016

2.016.516

13.000

63.457

61.195

72.944

65.966

FNDR 2023

PMU

FNDR 2017

FNDR 2018

PMU

PMU

PMU-Mpal.

FNDR 2022

Serviu

PMU

PMU

PMU

PMU

=

Aprobado

Aprobado

Ejecucion
Aprobado

Aprobado

Aprobado

Aprobado

Aprobado

Terminado

Terminado

Terminado

Licitacion

Adjudicacion
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SECTOR VIVIENDA

Sub Sector Solucién Habitacional

Programa Habitabilidad afio 2021
Programa Habitabilidad afio 2022
Estudio Saneamiento Sanitario
Villa Morales y Cerro Buena Vista

Estudio Saneamiento Sanitario
Caleta Tumbes

Actualizacion  Plan Regulador
Comunal de Talcahuano

Actualizacién Plan de Desarrollo
Comunal Talcahuano

884.434
884.434
70.513
57.072
25.028
60.600
620.176

51.045

o

h
ToCORay,:

884.434
884.434
70.513
57.072
25.028
60.600
620.176

51.045

Mideso
Mideso
PMB
PMB
FNDR 2023

FNDR 2023

)

Terminado
Adjudicacion
Ejecucion
Ejecucion
Aprobado

Ejecucién
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CAPITULO IV

GESTION PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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GESTION PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 67 letra d) de la Ley N°18.695
sobre la Gestion Anual del Consejo Comunal de Seguridad Publica se reporta lo siguiente:

El Consejo Comunal de Seguridad Publica, presidido por el Alcalde de la comuna Sr. Henry
Campos Coa, se desarrolla como 6rgano consultivo en materia de seguridad publica, donde
la voluntad de cada integrante ha sido fundamental para el trabajo en red en la tematica.

En el 2017 se da continuidad al Consejo Comunal de Seguridad Publica, trabajo que se
realiza desde el 2015 en el municipio de Talcahuano y que desde noviembre de 2017
funciona conforme a la Ley N° 20.965 la cual permite la creacién de consejos y planes
comunales de seguridad publica. En febrero del 2017 se celebra la constitucion y primera
sesién del consejo y posterior a ello se ha dado fiel cumplimiento con cada sesién.

Durante el afio 2023 se realizaron con regularidad 12 sesiones ordinarias y una
extraordinaria tal como se presenta en las siguientes tablas donde se incluye asistencia
respectiva a cada integrante:

1. SESIONES ORDINARIAS (ENERO A DICIEMBRE 2023):

N° INSTITUCION Porcentaje
1 Alcalde, presidente del Consejo 100%
2 Secretario Ejecutivo 100%
3 Secretario Municipal 100%
4 Concejal Roberto Pino Seguel 83%
5 Concejala Elena Retamal Palma 75%
6 Coordinaciéon Regional de S.P, Region del Bio Bio 100%
7 Carabineros de Chile 100%
8 Policia de Investigaciones 67%
9 Gendarmeria de Chile 92%
10 Ministerio Publico 33%
11 SENAME-OPD 100%
12 Servicio Agricola Ganadero 50%
13 Servicio Nacional de Aduana 50%
14 SENDA PREVIENE Talcahuano 100%
15 Programa de Seguridad Ciudadana 100%
16 Centro de la Mujer 100%
17 DAEM 67%
18 Defensoria Comunal del Adulto Mayor 100%
19 Capitania de Puerto Talcahuano 67%
20 Servicio Mejor Nifiez 100%
21 Capitania de Puerto San Vicente 92%
22 Fiscal Andlisis Criminal y Foco Investigativo 25%

pag. 163



P A
W ob 40

2. TEMAS ABORDADOS

ENERO
e Presentacion Encuesta Comunal Para El Plan Regional De Seguridad Publica
2023
e Validacion Plan Comunal De Seguridad Publica 2023
FEBRERO
e Presentacion Plan Comunal De Prevencion De Incendios Forestales.
MARZO

¢ Presentacion Balance Mesa De Fiscalizacion ler Trimestre 2023.
e Presentacion Protocolos Y Lineamientos En Teméatica De Convivencia Escolar.

ABRIL
e Presentacion Cuenta Publica Gestion Comunal De Seguridad Publica.
e Firma de Convenio De Colaboracién |. Municipalidad de Talcahuano — CIP CRC
Coronel.

MAYO
e Presentacion Plan De Prevenciéon En El Futbol Amateur, Subsecretaria De
Prevencion Del Delito.
e Presentacion Plan De Inversion Regional En Seguridad Ciudadana Bio Bio Mas

Seguro.
JUNIO
¢ Firma Convenio Entre Programa Multimodal Concepcion e I. Municipalidad De
Talcahuano

Presentacion Programa Lazos
e Presentacion Control De Monitoreo Telemético En La Ley N°21.378, Gendarmeria
De Chile

JULIO
e Presentacion Encuesta Comunal para el Plan Regional de seguridad Publica 2023.
¢ Validacion Plan Comunal de Seguridad Publica 2023.

AGOSTO
e Presentacion Libertad Vigilada y Libertad Vigilada Intensiva Gendarmeria de Chile.
e Presentacion Oferta de tratamiento y consumo de Drogas e Integracién Social
Senda Previene.

SEPTIEMBRE
e Presentacion Encuesta Juventud y Bienestar Senda Previene.

e Presentacion Programa de Insercion Laboral del Sistema Abierto Gendarmeria de
Chile.

OCTUBRE
e Presentacion Metodologias Intervenciones de la Defensoria Enmarcado todo en el
mes de los Adultos Mayores.
e Presentacion fiscalizacion y Actividades mes de Septiembre P.S.C.
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NOVIEMBRE
e Presentacion Problematicas de Seguridad Sector Medio Camino.

DICIEMBRE
e Presentacion Campafia prevencion de Incendios Forestales.
e Presentacion Informe anual de fiscalizaciones y Patrullajes.

PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA 2023

El Plan Comunal de Seguridad Publica tiene como fin de “mejorar la calidad de vida de las
personas que habitan en la comuna de Talcahuano, entendiéndolos como seres totales con
necesidades integrales” en base a la seguridad como eje transversal de una intervencion.

El Propésito de este programa es poder desarrollar una estrategia integral preventiva, que
instale aspectos de una cultura de convivencia pacifica y a que aporte al desarrollo de
condiciones que promuevan la seguridad humana, permitiendo al municipio focalizarse en
los problemas especificos del territorio e ir seleccionando un conjunto de estrategias de
prevencién y control que permitan abordar la diversidad de situaciones que producen
delitos, violencia e inseguridad en las personas.

Segun lo establecido en la Ley N° 20.965 la cual permite la creacién de consejos y planes
comunales de seguridad publica, vigente desde el 4 de noviembre de 2016, con
posterioridad a ello, el Plan comunal de Seguridad Publica fue validado por el Consejo
Comunal de Seguridad Publica en sesién ordinaria de fecha el 17 de agosto del 2017 y por
el Concejo Municipal segun Acuerdo N° 316 de fecha 12 de diciembre de 2017 y en el
Decreto Alcaldicio N° 3844 del 22 de diciembre de 2017.

Los desafios para el Plan Comunal de Seguridad Publica 2023 corresponden a hacer
efectiva la estrategia de coproduccion de seguridad, integrando ademas de las
comunidades, a las diversas instituciones comprometidas con la teméatica. Esto se traduce
en la planificacion y ejecucién de acciones colaborativas, donde las distintas partes asuman
compromisos y realicen aportes que permitan el intercambio de conocimientos, potenciando
cada ambito de accion.

El Consejo Comunal de Seguridad Publica puede ser una instancia de gestién eficaz
cuando se desarrolle un plan que es una hoja de ruta (define los alcances, objetivos de su
accion y medios para alcanzarlos), identifica (en el plan) problemas como objetivos de
intervencion, coordina y monitorea la ejecucion de las acciones necesarias para alcanzar
tales objetivos y recolecta informacién sobre el avance de estas probleméticas y propone
medidas correctivas en funcién de tal informacion.

En cuanto a los delitos priorizados se encuentra i) Violencia intrafamiliar, ii) robo con
violencia o intimidacion, y iii) abusos sexuales y otros delitos sexuales. Ademas, se focaliza
el barrio comercial de la comuna considerando que segun las estadisticas se concentran la
mayor cantidad de delitos e incivilidades. Finalmente, las instituciones, programas y
direcciones responsables de la ejecucion de este plan se encuentran principalmente;
Carabineros de Chile, Fiscalia, Policia de Investigaciones, Servicio de Vehiculos de
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Asistencia Vecinal, Programa de Seguridad Ciudadana, Senda Previene, Centro de la
Mujer, Oficina de Proteccion de Derechos, Gendarmeria y Oficina Municipal del Adulto
Mayor, entre otros.

Finalmente, mencionar que, el Plan Comunal de Seguridad Publica sus componentes y
actividades tienen como meta de ejecucion el 2023 y 2024, por lo tanto, se debera realizar
una nueva elaboracién de dicho instrumento, a partir del nuevo diagndstico de seguridad
comunal.

I.  CONTENIDO Y MONITOREO DEL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Lo anterior, con el objeto de dar estricto cumplimiento a lo establecido en el art. 67 letra c)
de la Ley N°18.695, “La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad
publica vigente, dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal
de Seguridad publica”

PROPOSITO 1: ABORDAR Y PREVENIR LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PLAZO DE
EJECUCION 2023-2024)

Componente 1: Plan comunicacional enfocado a la informacién y sensibilizacion respecto
a: i) prevencion y reconocimiento de conductas de violencia intrafamiliar, ii) Procedimiento
de denuncia de violencia intrafamiliar, iii) servicios disponibles para la atencion a victimas y
iv) catalogo de condena para agresores.

Se realizan 10 reuniones de la Red de la No Violencia, respecto a planificacion de
actividades junto a las redes comunales disponibles en donde sus participantes fueron los
siguientes; Salud, Daem, Carabineros, Fiscalia, Tribunal de Familia, Cesfam San Vicente,
Cesfam Los Cerros, Cesfam Leocan Portus, Cesfam Paulina Avendafio, PPF Thno Norte,
PPF Thno Sur, PRM Sol naciente, Fundacion de la Familia, DAM Llequen, OPD
Talcahuano, Senda Thno, Seguridad Publica.

Ademas, se ejecuta reunidn de planificaciébn de campafias psico-socio-educativas sobre
VIF y oferta programética, 5 instancias con participacion de; FAE PRO ADRA Talcahuano,
sub comité de Justicia y Familia, DIDECO.

Por otra parte, se realiza reunién de coordinacion enfocada en campafa comunitaria vif y
atencion a victimas, generando folleteria y posters de difusion en materia de VIF, con
nameros de emergencia y oferta programatica comunal en materia de intervencién en
violencia. Por lo anterior, se ejecutan 23 jornadas de difusién y sensibilizacion en la comuna
y 3 actividades masivas comunales de conmemoracion del dia internacional de la mujer,
realizando talleres de prevencién a jovenes con 20 jornadas con un total de 552 jovenes y
126 adultos. Con ello, ademas se realizan curso de monitores juveniles y agentes
preventivos en donde participan 40 jévenes ya capacitados en la tematica.

Se realiza jornada gobierno en terreno en Caleta tumbes y 5 jornadas de difusion y
sensibilizacion con entrega de material informativo con 323 ciudadanos beneficiarios,
jornada de difusion y sensibilizacién a los funcionarios de la industria municipal llamada
Formacion Basica en Género, con 100 beneficiarios. Ademas, se realiza capacitacion

pag. 166



P A
W ob aiiy:

respecto a Diversidad de Género e ldentidades Sexuales a través de 10 campafas
preventivas en conjunto con Senda Previene con un total de 128 personas beneficiadas.

Por otro lado, se participa en Feria de Seguridad a través de Stand informativo, entregando
material y orientacion a 122 personas.

Componente 2: Coordinacién y fortalecimiento de los dispositivos locales (publicos
/sociedad civil) de asistencia y proteccién para victimas de VIF, con énfasis en la formacion
constante de los profesionales de trato directo, considerando la profundizacion del enfoque
de género ytécnicas de entrevista que eviten la victimizacién secundaria.

Dispositivo existente en la comuna, funcionando en conjunto a los demas programas y
departamentos de la red municipal, se realizan 12 reuniones de monitoreo de casos. Sin
embargo, se realiza capacitacion a funcionarios de atencién al publico de la direccion de
Seguridad Publica en materia de Violencia Intrafamiliar. Se generan 9 instancias de
monitoreo de casos con profesionales participantes del comité de justicia y familia, 05
reuniones de coordinacion con carabineros, policia de investigaciones, fiscalia, tribunal de
familia, opd, seguridad ciudadana y senda previene.

Se realizan 1 capacitacion institucionales a nivel de Direccion de Seguridad Publica como
de Departamento de Seguridad y prevencion Municipal.

Parte de las estrategias de abordaje se encuentra el orientar, informar y acoger a todas las
mujeres que consultan, evaluando el riesgo, articulando y derivando a las redes
institucionales.

En ese contexto se entregan orientaciones a 150 mujeres de la comuna, 241 atenciones de
primera acogida y 257 evaluaciones de riesgo. Con lo anterior, se elaboran 7 planes de
seguridad, existieron 27 llamadas de emergencia en casos graves, 54 monitoreos de casos
en lista de espera, 891 sesiones de atencidn psicoldgica, 413 sesiones de atencién social,
405 de atencion legal y 117 con dupla psicosocial. Se efectian 450 seguimientos divididos
en los cinco macrosectores de la comuna.

Se acompafia y vincula a 21 mujeres para solicitud de solucién habitacional via convenio
sernameg-minvu, 100 derivaciones a instituciones segun necesidades de participantes.

Componente 3: Coordinacion con programas para la elaboracién de proyecto con énfasis
en prevencion de la violencia intrafamiliar.

Se realiza conversatorio con Seremi de Salud Biobio "Sobre Violencia en el Pololeo" en
donde participan 89 personas, Conmemoracion Dia de la Mujer Indigena participacion de
43 personas en macrosector centro, convocatoria comunal. Promocion y difusién actividad
Dia de la Mujer Indigena conmemorativa, participacion de 86 personas, cobertura comunal.
Conversatorio Conmemoracion Dia Internacional por la Erradicacién de la Violencia en
contra de las mujeres participando 46 mujeres de la comuna.

Se ejecutan 02 reuniones de seguimiento de acciones con las redes comunales, monitoreo
y revision de planificacion de actividades.
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Componente 4: Articulacion de dispositivos municipales como SENDA, Centro de la Muijer,
DAS, entre otros para derivacion y seguimiento de casos.

Se realiza participacién en 04 instancias en Mesa de Atencion a Victimas Talcahuano y 06
instancias de participacion de reunion de Sub-Comité de Justicia y Familia Red Local de
Infancias y Adolescencias. A través de lo anterior, se realiza capacitacion a empresas
privadas en la comuna respecto a consumo de alcohol y drogas con un total de 145
participantes.

Desde el programa vivienda de apoyo a la integracion social vais mujeres tenemos que
respecto a la atencion de 8 cupos mensuales entre mujeres nifios y nifias con un total de
96 meses de intervencion. Por lo anterior se realizan; 09 reuniones de analisis de caso, 09
entrevistas de postulacién con un total de 14 participantes entre mujeres nifios y nifias.

Ademas, se realizan 06 reuniones de convivencia y 10 hitos de conmemoracién, se
elaboran 5 planes de vida autonoma lo que se representa en el acompafiamiento de
inscripcion a centros de salud, derivaciones a la OMIL, OSL SENDA PREVIENE, empresas
privadas, establecimientos educacionales, programas de la Direccion de Seguridad Publica.

Componente 5: Coordinacion de oferta publica local y capacitacion laboral, que fomente la
autonomia econdmica de mujeres victimas de VIF, a fin de aumentar las redes e
independencia econdmica de las victimas de VIF.

El Centro de la Mujer realiza 04 reuniones de andlisis de casos con las siguientes
instituciones; PPF Pukufiil, OPD Talcahuano, FAE Pro-Talcahuano, PRM Sol Naciente,
Serviu Bio Bio, PPF Talcahuano Norte, Programa VIF Hospital Las Higueras. En este
componente se realiza el 100% de las reuniones trimestrales segun planificacién, reuniones
de la Red de la No Violencia de Talcahuano 10, actividad Masiva de Conmemoracion del
Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo).

Componente 6: Promocion de un plan municipal enfocado al fortalecimiento de capital
social a nivel barrial, a fin de promover la denuncia y aumentar las redes de auxilio y apoyo
para las victimas de violencia intrafamiliar.

Se patrticipa en 06 reuniones en Mesa de Informacion Laboral Omil Talcahuano, lo que lleva
a la elaboracién de 6 Informe Habitacionales para la postulacion de Convenio MINVU
SernamEG, se realiza una jornadas de difusion y sensibilizacion en las comunas con una
cobertura 23 participantes, Charlas y/o talleres para jévenes 20 Talleres realizados y 552
participantes, Charlas y/o talleres para adultos 4 Talleres realizados y 126 participantes,
curso de monitores juveniles 1 capacitacion con 22 participantes.

Se realiza un curso de monitores juveniles y agentes preventivos con un total de 14
actividades y 258 monitores y agentes capacitados.

PROPOSITO 2: REDUCIR EL NIVEL DE ROBO CON VIOLENCIA O INTIMIDACION
COMETIDO POR HOMBRES Y JOVENES (PLAZO DE EJECUCION 2023-2024)

Componente 1: Plan de reforzamiento del patrullaje preventivo visible (de vehiculos y
rondas a pie).
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Se disefa un plan de patrullaje preventivo de manera mensual por los cinco macrosectores
de la comuna, a partir de informacion cualitativa recolectada a través del Programa de
Seguridad en la linea de intervencién comunitaria. En este caso se elabora mensualmente
una ruta de patrullaje en el que cada mes se va actualizando segun informacién entregada
por vecinos y vecinas y los/las dirigentes de la comuna. Ademas, se incorpora informacion
cualitativa extraida de la carta situacion de carabineros, lo que finalmente se traduce en un
100% del cumplimiento de los patrullajes realizados. Po otra parte, se ejecuta patrullaje a
pie en conjunto con policias en sector céntrico de la comuna, segun planificacion 5
instancias diferentes. Se realiza patrullaje preventivo con un total de 10.856 recorridos,
entre los 5 mdviles existentes en la comuna durante el primer semestre de este afio. A
continuacién, se presenta detalle por mes y mavil.

INDICADORES PRIMER TRIMESTRE ENERO - FEBRERO - MARZO 2023

. . . . . TOTAL
SERVICIO MOVIL1  MOVIL2 MOVIL3 @ MOVIL4  MOVIL 5 TRIMESTRE
Patrullajes Preventivos 1147 844 1046 920 1125 5082
INDICADORES SEGUNDO TRIMESTRE ABRIL — MAYO - JUNIO 2023
. 4 4 . 4 TOTAL
SERVICIO MOVIL 1 MOVIL 2 = MOVIL 3 MOVIL 4 = MOVIL 5 TRIMESTRE
Patrullajes Preventivos 1555 872 1211 1073 1063 5774
INDICADORES TERCER TRIMESTRE JULIO — AGOSTO - SEPTIEMBRE 2023
. . . . . TOTAL
SERVICIO MOVIL1 MOVIL2 = MOVIL3  MOVIL4 = MOVIL 5 TRIMESTRE
Patrullajes Preventivos 1919 1452 1587 1301 2589 8848

INDICADORES CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE — NOVIENBRE - DICIEMBRE 2023

; . . . . TOTAL
SERVICIO MOVIL 1 MOVIL 2 MOVIL 3 MOVIL 4 MOVIL 5 TRIMESTRE
Patrullajes Preventivos 2095 1975 1495 1272 1806 8643

Componente 2. Mantencion de sistema de televigilancia existentes en aquellas vias
publicas donde se concentra este tipo de delitos.

En este caso, se esta en proceso de ejecucion del sistema de ampliacion de camaras de
televigilancia Talcahuano y Plan Calle Segura “Mil camaras de teleproteccion a nivel
Nacional de la Subsecretaria de Prevencion del delito. Sin embargo, se elaboran 6 informes
semestrales de necesidades y requerimientos de camaras de televigilancia. Ademas, se
realizan 8 reuniones de coordinacion para planificacién de contingencia. En base al
seguimiento y ejecucion de estas iniciativas se realizan 4 reuniones con la Subsecretaria
de Prevencion del Delito, Seguridad Ciudadana, Direccién de Transito y Direccion de Obras
Municipales, ademas 1 reunién con la Subsecretaria de Prevencion del Delito, CENCO
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Prefectura y el Programa de Seguridad Ciudadana con 100% de asistencia a reuniones
convocadas.

Se realiza la aplicacion de la encuesta de percepcion de seguridad a representantes de
organizaciones territoriales y funcionales de la comuna con un total de 956 encuestados.

Componente 3: Plan de intervencion de espacios publicos para la prevencién situacional
orientado a la disminucién de los factores de riesgos situacionales que facilitan la comisién
de dicho delito.

Se da continuidad al trabajo de coordinacion y planificacion de la Mesa comunal de
prevencién, fiscalizacion y control con 12 instancias en donde participa Inspeccion
Municipal, Programa de Seguridad ciudadana, Carabineros de Chile, Servicio de vehiculos
de asistencia vecina y rentas y patentes. Finalmente se ejecutan 54 operativos en la
comuna, en tematica correspondiente a los cinco macrosectores de la comuna en temética
de comercio ambulante, feria libre, feria libre, locales de expendio de bebidas alcohdlicas,
Talleres Mecéanicos, Chatarreria y Ley de Transito.

Se realizan 12 instancias de levantamiento de informacion, haciendo referencia de los
puntos criticos que requieran patrullajes preventivos por cada uno de los macrosectores,
realizando una planificacibn mensual para posterior solicitud de patrullajes preventivos.
Ademas, una vez al mes el monitoreo de los delitos e incivilidades y georreferenciacion a
través a nivel comunal a través de fuentes de informacién formal. Por otra parte, se elaboran
12 informes delictuales por cada macro sector en la comuna.

Componente 4: Campafias de difusion para la promocién del autocuidado en espacios
publicos.

Campafias de promocion 25 2.758 CENTRO
y prevencion de 7 856 HIGUERAS
seguridad 29 3.491 CERROS
20 1.165 MEDIO CAMINO
11 725 SALINAS

En total se realizan 92 campafias en el afio con una cobertura de 8.995 personas
informadas en los 5 macrosectores de la comuna.

Difusion de material 12 2.056 CENTRO
preventivo a nivel 24 5.325 HIGUERAS
comunal. 42 2.441 CERROS
10 1.825 MEDIO CAMINO
4 90 SALINAS

En total se realizan 92 instancias de difusién en el afio, con una cobertura de 11.737
personas informadas en los 5 macrosectores de la comuna.

Componente 5: Plan de insercion de hombres jovenes infractores de ley, enfocado a la
interrupcién de carreras delictuales.
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Desde senda previene se realizan 17 capacitacidon a establecimientos educacionales
publicos y privados dirigido a docentes, directivos, padres y apoderados, NNA con un total
de 403 participantes.

Evaluacién e Ingreso de CENTRO
casos que requieran 14 ingresos Con una cobertura de HIGUERAS
intervencion de 93 NNA Y /o FAMILIA LOS CERROS
mediacion

MEDIO CAMINO

Desde la gestién e intervencion de mediaciones comunitarias 5, derivacién de casos a
Corporacion de Asistencia Judicial 4, difusion de Mediacion Comunitaria en organizaciones
funcionales y/o territoriales de la comuna, seguimiento de casos intervenidos 13.

Ademas, desde el Programa de seguridad, se realiza la gestion y coordinacion de talleres
educativos dirigidos a grupos etarios focalizados de Establecimientos Educacionales con
un total de 10 talleres con participacion de 218 NNA (nifios y niflas adolescentes).

En cuanto a Programa Lazos 2023 financiado por la Subsecretaria de prevencion del Delito,
se realizan 138 acciones a grupo prioritario de casos susceptibles de evaluacion. Las
evaluaciones que realiza el equipo de evaluacién temprana (EDT), son mediante la
aplicacion de un instrumento de origen britanico llamado ASETT, que contempla 12
dimensiones que son; hogar, relaciones familiares, educacion, barrio, estilo de vida,
sustancias, salud fisica, salud mental, percepcién, comportamiento, actitud y motivacion al
cambio desde la Terapia Multi-Sistémica.

Para este afio, se presentaron 32 casos derivados de EDT, los cuales de aquellos
actualmente 18 se encuentran vigentes recibiendo tratamiento familiar y 14 casos han sido
egresados del programa. De los casos ingresados, 10 casos son egresados por finalizacion
es decir por cumplimiento de objetivos terapéuticos y 01 caso por internacion en centro de
rehabilitacién conductual, 01 por cambio de domicilio y 02 por bajo compromiso familiar, de
los 12 casos que reciben tratamiento, 11 casos se encuentran viviendo en el hogar junto a
sus familias, 09 se mantienen en el sistema escolar y 11 casos no presentan nuevos
arrestos los terapeutas, atienden a un total de 06 familias simultaneamente, estas son
realizadas principalmente en los domicilios de las familias y excepcionalmente se han
atendido en la oficina municipal cuando ha sido requerido. Por otro lado, los terapeutas
entregan semanalmente informes de avance de cada caso realizando una supervision
grupal durante los miércoles a fin de entregar retroalimentacion respecto de éstos y
planificar la intervencién durante la siguiente semana ademas el equipo participa de una
consultoria durante el mismo dia con un experto de la via multi sistémica de la subsecretaria
de prevencion del delito. Por ultimo a fin de dar cumplimiento a la atencion 24/7 , se
mantiene un turno de emergencia a través de un teléfono que es turnado semanalmente
por los terapeutas del equipo familias que pertenecen al programa, pueden acceder a este
namero en horario nocturno y también los fines de semanas y festivos en caso de requerir
el apoyo de un terapeuta frente a situaciones de crisis la supervisora del programa mantiene
la disponibilidad 24/7 para apoyar a los terapeutas en la orientacién clinica en caso de
requerirse.
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Componente 6: Iniciativa municipal para la articulacién de vecinos y vecinas, enfocada a
incentivar la coproduccién de seguridad, aumentar el control social informal y el resguardo
de los espacios y vias publicas que registran alta incidencia del delito de robo con violencia
o intimidacion.

En este componente se reporta el trabajo realizado por area situacional con Asesoria a
vecinos y vecinas de la comuna en materia de prevencion situacional del delito 34 su
cobertura corresponde a 4.541 asesorias, talleres de prevencion situacional del delito a
organizaciones funcionales y/o territoriales de la comuna 120 con cobertura de 2.009,
asesoria en prevencion situacional del delito a locatarios del comercio establecido a nivel
comunal 4 con cobertura de 160 locatarios.

Desde SENDA PREVIENE se realiza jornada de formacion comunitaria en materia de
prevencion del consumo de drogas con un total 3 jornadas y una cobertura de 136
participantes, 03 instancias de capacitacion a organizaciones funcionales y territoriales
respecto a la prevencion del consumo de alcohol y drogas con un total de 115 participantes.

Desde SENDA PREVIENE, se realizan 45 capacitaciones a organizaciones publicas y
charlas de prevencién organizaciones territoriales y funcionales con participacién de 856
beneficiarios.

Componente 7: Coordinacién intersectorial de las instituciones para la planificacion de
acciones preventivas y de control en territorios focalizados.

Se realizan 14 instancias socio-comunitarias participativas para evaluar fortalezas y nivel
de desarrollo de redes, considerando la existencia de 114 organizaciones vigentes 2023,
dividido en cinco marosectores de la comuna, su cobertura es de 3.604 personas
participaron en dichas instancias. Ademas, se ejecuta reunion de planificacion de
intervencion comunitaria y definicion de puablico objetivo. Iniciando con acciones de
vinculacion considerando los cambios en cada organizacion, entrega de oferta
programatica, capacitaciones, diagndsticos entre otras actividades, se elabora carta Gantt.
Se realizan 32 charlas de sensibilizacion en la comunidad objetivo por macrosector, tales
como; Charla de organizaciones comunitarias y actualizacion administrativa, charla
preventiva entrega tu arma, charla preventiva en los 5 macrosectores respecto a delitos
sexuales, charla preventiva sobre incendios forestales, charla preventiva situacional,
formacion comunitaria Senda Previene. En cuanto a las reuniones semestrales con la
comunidad objetivo para monitoreo de resultados de la intervencion en la reduccién de
riesgos de incivilidades, se ejecutan 124 instancias en el afio con una cobertura de 4.701
vecinos y vecinas participantes.

Se realizan 10 capacitaciones en las diferentes tematicas de autocuidado a organizaciones
territoriales y funcionales en la comuna con un total de 432 participantes.
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PROPOSITO 3: REDUCIR EL NIVEL DE ABUSOS SEXUALES Y OTROS DELITOS
SEXUALES EN CONTRA DE MUJERES Y NNA (PLAZO DE EJECUCION 2023-2024).

Componente 1: Coordinacién Intersectorial y fortalecimiento de la oferta local (publica,
sociedad civil) involucrada en el proceso de denuncia, deteccidn, y derivacion de victimas
de estos delitos.

Desde el fortalecimiento de lazos y colaborativo, articulado e integrado en redes, entre
sectores y actores locales vinculados a la nifiez, que permitan intercambiar informacion,
desarrollando intervenciones complementarias y generar mecanismos eficaces de
derivacién, apuntando hacia la corresponsabilidad de los garantes. En ese sentido, la OPD
ha participado en 17 instancias de coordinacion en el marco de reunién de la Red de la no
Violencia, red Chile Crece contigo, mesa de discapacidad, mesa de migracion y subcomité
de justicia y familia y el subcomité justicia y familia en la red comunal de infancia.

Componente 2: Plan de capacitacion continua a funcionarios publicos y profesionales de
trato directo con victimas de abuso sexual y otros delitos sexuales, en materia de primeros
auxilios, intervencion en crisis, derechos de NNA y enfoque de género.

Se realizan 06 capacitaciones a equipos municipales de la Direccién de Seguridad Publica
de atencién de publico, en materias de primeros auxilios, intervencién en crisis, derechos
de NNA y enfoque de género. Lo anterior en tematicas de abuso sexual, vulneracion de
derechos y competencias parentales, ademas se capacita a directores y profesionales de
establecimientos educacionales de la comuna, en tematicas de diversidad sexual y enfoque
de género, abuso sexual infantil, dirigido a profesionales de; Centro diurno del adulto mayor,
casa Vais y equipo de inspectores VAV, en el marco de la prevencion de vulneraciones de
derechos de NNA.

Ferias preventivas en establecimientos educacionales dirigidas a padres y apoderados
con un total de 3 instancias y la participacion de 230 personas.

Componente 3: Protocolo de gestién de casos para garantizar el acceso a atencion,
derivacion a programas especializados en la inter-comuna y seguimiento para victimas de
delitos.

Elaboracion de protocolo de gestién de casos elaborado por OPD Talcahuano.

1. Ingreso en plataforma SENAME de nifios, nifias y adolescentes que presentan
vulneraciones de derechos (196 casos).

2. Realizacion de orientaciones para casos que no representan vulneracion de derecho
(380 orientaciones).

3. Egresos o término de la intervencién, realizada por encontrarse superada la
vulneracion o en proceso de restitucion en programa de apoyo (190 egresos).

4. Realizaciéon de entrevistas a los adultos responsables y de los nifios, nifas,
adolescentes (1.387 entrevistas).

5. Visitas domiciliarias (253 instancias).

6. Requerimiento de apertura de Medidas de Proteccion a favor del nifio, nifia,
adolescente (139 requerimientos).
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7. Realizacion de informes de situacion actual, informe en terreno, u otros
requerimientos solicitados por Tribunales de Familia (299 informes de situacion
actual).

8. Participacion en Audiencias, en calidad de curaduria Ad litem. (431 audiencias)

Componente 4: Plan comunicacional enfocado a la informacion y sensibilizacién relativa a
la denuncia, proceso judicial y oferta publica para casos de abuso sexual y otros delitos
sexuales, con foco de implementacion en centros de salud, locales comerciales nocturnos,
escuelas e instituciones de educacion superior, organizaciones funcionales y territoriales, y
redes de apoyo mas cercanas disponibles.

Participacion en Feria comunal del mes del mar, entregando material informativo del
programa en donde se intervino a 167 padres y apoderados. Ademas, hubo participacion
en 03 ferias preventivas organizadas por SENDA previene a establecimientos
educacionales de la comuna, participando 465 NNA y la Feria Preventiva Comuna en
Coliseo la tortuga con participacion de 500 NNA de diferentes establecimientos
educacionales. Se realiza capacitacion de NNA, pertenecientes al Club deportivo
Huachipato, equipo femenino con 30 participantes. Un recreo preventivo y de difusién en
establecimiento educacional Cerro Cornou y Villa Centinela con 45 participantes. Taller de
Redes sociales y sus Riesgos” a establecimientos educacionales de la comuna con un total
de 147 NNA capacitados.

Stand informativo en feria de integracidon social senda previene en centro comercial,
actividad dia de la prevencién en teatro Dante, desfile por los derechos de los nifios nifias
y adolescentes en Plaza de Armas y caravana de la seguridad escolar en el coliseo la
tortuga, Navidad en Plaza de Armas, con participacion de 5.844 NNA.

Componente 5: Plan de formacion en prevencion y deteccién de abuso sexual y otros
delitos sexuales para funcionarios de trato directo de las &reas de la salud, educacion y
municipales, con enfoque de género y técnicas de abordaje que eviten la victimizacion
secundaria.

Se realiza 1 charla a usuarias de COSAM Los Cerros, respecto a vulneracién de derechos
en contexto de violencia intrafamiliar. Realizando también, talleres de sexualidad y
afectividad a NNA de establecimientos educacionales como; Escuela Diego Portales y
Santa Clara con 87 patrticipantes. En cuanto a los docentes, se capacitan a un total 42
profesores/as de escuela Dama Blanca en materia de “Diversidad de género y diversidad
sexual”. Ejecucién de hito de firma de convenio entre Huachipato y la ilustre municipalidad
de Talcahuano (OPD), para gestionar y articular y actividades en favor de los NNA e la
comuna, participando 98 personas.

Se realizan 10 instancias de capacitacién en tematicas de; concientizaciéon sobre los
derechos de la infancia y adolescencia, vulneracién de derechos en la infancia y
adolescencia, manejo y uso asertivo de redes sociales, diversidad de género y
responsabilidad, prevencion del maltrato y abuso sexual infantil a nifios nifias vy
adolescentes con participacion de 344 NNA.
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PROPOSITO 4: REDUCIR LA COMISION DE DELITOS E INCIVILIDADES
SELECCIONADAS EN EL SECTOR CENTRO DE TALCAHUANO (PLAZO DE
EJECUCION 2023-2024).

Componente 1: Plan del reforzamiento del patrullaje preventivo altamente visible (de
vehiculos y rondas de pie) en los horarios de mayor incidencia.

PATRULLAJES PREVENTIVOS MOVILES DE SEGURIDAD ANO 2023

MOVIL 01 = MOVIL 02 = MOVIL 03 MI\SI)I\E/II:)LI84 MOVIL 05
CENTRO CERROS SALINAS CAMINO HIGUERAS
ENERO 299 200 279 277 550 1.605
FEBRERO 349 221 330 296 381 1577
MARZO 499 423 437 347 194 1.900
ABRIL 612 285 416 406 280 1.999
MAYO 493 301 419 335 418 1.966
JUNIO 450 286 376 332 365 1.809
JULIO 674 386 703 499 825 3.087
AGOSTO 624 568 408 441 806 2.847
SEPTIEMBRE 621 498 476 361 958 2.914
OCTUBRE 688 520 546 410 836 3.000
NOVIEMBRE 734 667 473 409 634 2.917
DICIEMBRE 673 788 476 453 336 2.726
6.716 5.143 5.339 4.566 6.583
TOTAL ANUAL 28.347

Componente 2: Plan de intervencion situacional y comunitario enfocado al diagndstico,
seleccién e intervencion de los factores de riesgo mas relevantes a fin de abordarlos
mediante financiamiento y ejecucién de Proyectos.

Desde el programa de seguridad ciudadana y el desarrollo de la unidad de andlisis delictual
de la comuna se realizan 12 actividades correspondientes al monitoreo de los delitos e
incivilidades geo referenciados en la comuna a través de fuentes formales de informacion
ademas la elaboracion de informes delictuales mensuales segun el requerimiento del
equipo. Por otra parte, se realizan 12 actividades entre reuniones de planificacion y
evaluacion de la unidad de andlisis delictual.

Para la identificacion de problematicas y factores de riesgos sociales y situacionales
relevantes en la comuna se realizan 5 dialogos de seguridad y ademas su sistematizacion
participando 119 personas en la comuna vale decir dirigentes de organizaciones territoriales
y funcionales.

Se realizan 55 marchas exploratorias en la comuna con un total de 120 vecinos y vecinas
participantes y se elaboran 27 informes situacionales.
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Se realiza contacto y trabajo de identificacion situacion de factores de riesgos (123) con 18
organizaciones de Macrosector Medio Camino, 21 organizaciones de Macrosector Centro,
27 en Macrosector Higueras, 23 en Macrosector Salinas y 34 en Macrosector Los Cerros.

Componente 3: Plan comunicacional enfocado en campafias para la promocion del
autocuidado en espacios comerciales y publicos, focalizado en robo.

Desde el programa de seguridad ciudadana se realizan 37 campafas de promocién y
prevencion en la tematica situacional y comunitaria teniendo una cobertura de 5869 vecinos
y vecinas informados con material de apoyo y asesorias. Ademas, se realiza difusion de
material preventivo en 37 puntos de la comuna con un total de 7285 folletos informativos
entregados a la comunidad.

Desde el area situacional del programa de seguridad ciudadana se realizan asesorias a
vecinos y vecinas de la comuna dirigentes de organizaciones territoriales y funcionales en
materia de prevencion situacional del delito, se realizan 21 actividades con 4.541
participantes.

En cuanto a los talleres preventivos en la comuna respecto a los temas situacionales se
realiza 82 actividades y 1.453 patrticipantes en el centro sector centro de la comuna

Se labora planificacion anual de campafias para la promocion de medidas de autocuidado
en donde se ejecutaron 013 Campafa Denuncia Seguro por cada macro sector de la
comuna via remota y presencial en los cinco macrosectores. Ademas se realiza Difusién de
material preventivo via remota a organizaciones territoriales a nivel comunal (nimeros de
emergencia, denuncia segura, denuncia fiestas clandestinas, entrega tu arma, medidas
preventivas fiestas patrias, navidad, entre otras) con cobertura comunal, 06 Difusion de feria
de seguridad en cada macro sector de la comuna y redes sociales del municipio con
cobertura comunal, se realiza difusion de la ordenanza para el ejercicio de actividades
comerciales en Bienes Nacionales de uso Publico. En 02 de instancias en Macrosector
Centro, participacion en 12 actividades de difusién ciudadana en terreno en Macrosector
Los Cerros, Gobierno en terreno en Macrosector Higueras y Centro.

Desde senda previene se difunde hitos de prevencion del consumo de alcohol y drogas con
un total de 6 actividades y 1.824 participantes. Ademas, se realiza en el centro civico y en
la comuna 20 actividades de campafas preventivas con un total de 1427 participantes. Se
realizan 5 ferias preventivas con un total de 214 participantes.

Componente 4: Plan de prevenciéon enfocado en la articulacion de comerciantes y
residentes para la implementacion de medidas de control social informal.

Identificacién de puntos de sitios eriazos en cada macro sector de la comuna, 16 recorridos
comunales para la focalizacion, se revisa y actualiza listado de sitios eriazos a nivel comunal
para informar a la comunidad.

Se realiza asesoria en prevencion situacional del delito a locatarios del comercio
establecido en la comuna con 83 locatarios capacitados.
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Componente 5: Articulacion de mesa comunal de fiscalizacion y elaboracion de plan de
operativos mensuales de fiscalizaciéon enfocado en comercio ambulante, ordenamiento
espacial, ley de transito y fiscalizacion de extranjeros ejerciendo actividad comercial.

MES
ENERO
FEBRERO
MARZO

ABRIL
MAYO
JUNIO

JULIO
AGOSTO

SEPTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE
DICIEMBRE

RESULTADOS

29 operativos, 74 infracciones y 2 vehiculos retirados
15 operativos, 92 infracciones
26 operativos, 139 infracciones y 1 vehiculo recuperado por encargo vigente

16 operativos, 26 infracciones 3 vehiculos retirados

27 operativos, 176 infracciones y 8 vehiculos retirados de circulacion

18 operativos, 84 infracciones, 2 vehiculos retirados de circulacion y 1 vehiculo
recuperado por encargo vigente

21 operativos, 52 infracciones cursadas, y un vehiculo retirado de circulacion

26 operativos hola coma 57 infracciones, 2 vehiculos retirados de circulacion y 1
vehiculo recuperado por encargo vigente

14 operativos, 22 infracciones y 1 vehiculo retirado la circulacion

16 operativos, 11 infracciones, 4 vehiculos retirados de circulacién y 1 vehiculo
recuperado por encargo vigente

16 operativos de fiscalizacion y 43 infracciones.

17 operativos de fiscalizacion, 5 infracciones cursadas y 2 vehiculos recuperados por
encargo vigente

Por lo anterior, el total de operativos en el afio 2023 son 218 y 781 infracciones cursadas
23 vehiculos retirados de circulacion y 6 vehiculos recuperados por encargo vigente.
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CAPITULO V
AUDITORIAS, SUMARIOS Y JUICIOS, RESOLUCIONES DEL

CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, OBSERVACIONES DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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AUDITORIAS, SUMARIOS Y JUICIOS.
RESOLUCIONES DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA.
OBSERVACIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

1. AUDITORIAS Y OBSERVACIONES RELEVANTES EFECTUADAS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 2023:

Informe Final N°280/2023, Direccion de Construcciones, Servicio Integral de
Mejoramiento de la lluminacién del Alumbrado Publico.

La revisién tuvo como propdésito verificar el cumplimiento de la empresa a cargo de los
trabajos respecto a lo establecido en el contrato y en las bases administrativas de la
licitacion; comprobar que los gastos se encuentren debidamente acreditados, calculados,
visados y contabilizados; evidenciar la correcta supervisién del contrato por parte del
municipio; y establecer si el municipio consiguié un ahorro neto con la inversion realizada.
Adicionalmente, se revisard la licitacion del mencionado proyecto, en el periodo
comprendido entre septiembre y diciembre del afio 2018, con el fin de establecer si el
municipio efectué un andlisis de costos eficiente y se ajustd a los principios de probidad y
economicidad.

Principales Resultados:

Se advirtié que en la plaza de armas de la comuna de Talcahuano se instalaron 6 luminarias
viales y 47 faroles led, los cuales no se encontraban considerados en el proyecto licitado,
sin que consten antecedentes que acrediten su cuantificacion y valorizacién, situaciéon que
atenta en contra del equilibrio econémico del contrato, vulnerando con ello los principios de
buena fe, de enriquecimiento sin causa y de equilibrio econémico de las prestaciones
mutuas, acorde al criterio de este Organismo de Control, contenido, ente otros, en los
dictamenes Nos 49.409, de 2012, 56.435, de 2015 y E64.061, de 2020. Atendido lo anterior,
esa entidad comunal debera implementar una actividad de control que incluya a todas las
funciones involucradas en el proceso, con el fin que en las futuras contrataciones se dé
cumplimiento al pliego de condiciones que rija el proceso, asi como también a la
jurisprudencia anotada precedentemente.

Se constaté que esa municipalidad efectud la recepcion provisoria del contrato el 31 de julio
de 2020, sin contar previamente con la totalidad de los Certificados de Declaracion de
Puesta en Servicio de Obras de Alumbrado Publico, TE2, lo que no

fue advertido por la comision y la inspeccién técnica de las obra, situacion que incumple lo
establecido en el numeral 3.8, de las especificaciones técnicas del proyecto, debiendo el
municipio auditado acreditar, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, la entrega
de los certificados de puesta en servicio TE2 faltantes, en el plazo de 60 dias habiles,
contado desde la recepcion del presente informe.

Asimismo, en diversos sectores de la comuna, se advirti6 la existencia de luminarias

apagadas durante la noche, otras encendidas durante el dia, ramas de arboles que
bloquean los equipos luminicos, sin que conste que el municipio haya advertido estas
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situaciones, lo que denota una falta de observancia a los principios de eficiencia, eficacia y
control que debe mantener todo funcionario publico en el desarrollo de sus funciones,
consagrados en los articulos 3°, inciso segundo, y 5°, inciso primero, de la ley N°18.575 de
Bases Generales de la Administracién del Estado, y en el articulo 58, letra c), de la ley
N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. Atendido lo anterior, esa
entidad debera implementar una actividad de control que incluya a todas las funciones
involucradas en el proceso, con el fin de efectuar los recorridos necesarios que le permitan
asegurar la continuidad del servicio de alumbrado publico y el cumplimiento de las
exigencias establecidas en el pliego de condiciones que rigi6 la contratacion de la especie,
y poder asi advertir posibles incumplimientos por parte del contratista, que le permitan
aplicar las multas correspondientes.

El municipio auditado no dio cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 13 ter del decreto
N°250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que dispone en lo que interesa, que en las
licitaciones en las que la evaluacion de las ofertas revista gran complejidad y en aquellas
superiores a 5.000 UTM, con anterioridad a la elaboracién de las bases, las entidades
licitantes deberan obtener y analizar informacién acerca de las caracteristicas de los bienes
0 servicios requeridos, de sus precios, de los costos asociados o de cualquier otra
caracteristica que requieran para la confeccion de las bases, pudiendo para ello utilizar
procesos formales de consultas al mercado en la forma regulada en el articulo 13 bis u otro
mecanismo que estimen pertinente, hecho que no se acredité en la especie. Atendido lo
anterior, ese municipio debera implementar una actividad de control que incluya a todas las
funciones involucradas en el proceso, con el fin de que en las proximas licitaciones se dé
estricto cumplimiento a lo sefialado en la normativa expuesta precedentemente.

Las actividades de control sefialadas en los puntos anteriores deberan ajustarse a las
definiciones establecidas en el articulo 5°, de la resolucion exenta N°1.962, de 2022, que
Aprueba Normas sobre Control Interno de la Contraloria General de la Republica.

Sin perjuicio de lo anterior, respecto a las situaciones expuestas en los puntos precedentes,
la entidad auditada debera instruir un procedimiento disciplinario tendiente a determinar las
eventuales responsabilidades administrativas que pudieran derivar de los hechos
representados, remitiendo el acto administrativo que asi lo disponga a la Unidad de
Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en el plazo de 15 dias habiles, contado
desde la recepcion del presente informe.

Se advirtié que no se han efectuado los ajustes para el régimen tarifario mas conveniente
a la totalidad de los servicios, vulnerando lo dispuesto en el numeral 9 de las
especificaciones técnicas del proyecto, debiendo esa entidad edilicia acreditar el cambio
tarifario de los 77 empalmes faltantes o bien los antecedentes que justifiquen que no es
posible ser aplicado dicho cambio, exponiendo las razones de ello, todo lo cual través del
Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, en el plazo de 60 dias hébiles, contado desde la
recepcion del presente informe.

Se advirtieron discrepancias en el ahorro energético ofertado por la empresa contratista,
acorde a la revision efectuada a las boletas de consumo eléctrico consignadas en el andlisis
comparativo efectuado por el municipio, detectandose diferencias en las lecturas analizadas
que derivaron en distintos porcentajes de ahorro en algunos medidores, lo que en términos
globales generara un 53,6% de ahorro, rango que resulta inferior al 54,5% indicado en el
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certificado de ahorro energético presentado por la empresa en la oferta técnica, motivo por
el cual el municipio deber& informar del resultado del nuevo analisis comparativo a que
alude en su respuesta. En el caso de comprobarse las situaciones objetadas por esta
Contraloria Regional, la entidad edilicia tendra que adoptar las acciones que correspondan
con el objeto de dar estricto cumplimiento al numeral 27 de las Bases Administrativas
Especiales y numeral 9 de las especificaciones técnicas del proyecto en examen, que
faculta al municipio, en el caso de no cumplirse con el ahorro en KWh ofertado, podra
descontar de la factura de la cuota del contrato, el valor del aumento o exceso de KWh que
signifiqgue un incremento en el pago de la energia que se origine por concepto de ahorros
energéticos que no se hayan todo lo anterior tendra que ser acreditado a través del Sistema
de Seguimiento y Apoyo CGR, en el plazo de 60 dias habiles, contado desde la recepcion
del presente informe.

Se comprob6 en los meses de junio, julio, agosto, noviembre y diciembre, todos del afio
2021, y enero de 2022, la empresa a cargo del contrato no dio cumplimiento con la cantidad
de personal indicada en su oferta técnica, dado que solo certificé a 8 trabajadores en los
referidos meses. Asimismo, se verificd que en los meses de noviembre y diciembre de 2021,
si bien se acredit6 el pago de las obligaciones laborales y previsionales del sefior Pedro ,
maestro eléctrico capachero de la empresa subcontratista, certificado como uno de los
trabajadores que habria prestado servicios en el contrato en estudio, este no figuraba con
dias trabajados, tal como consignan sus respectivas liquidaciones de sueldos de los
referidos meses, vulnerando lo establecido en el numeral 3.3 de las especificaciones
técnicas del proyecto, sancionadas a través de decreto alcaldicio N°2.453, de 2018, en
cuanto a dar pleno cumplimiento con los operarios indicados en el plan de trabajo ofertado
por la empresa adjudicada.

Se advirtio que la funcién de ingeniero jefe de terreno desempefiada por el sefior Roberto -
que esta incluida en la oferta técnica de la empresa contratista-, comenzé a ser registrada
en los estados de pago de los meses de abril, mayo y junio de 2022. Similar situacion
acontece con los trabajos de asistente comercial y prevencion de riesgos incluidos en la
oferta técnica, los que figuran en los estados de pago de marzo, abril, mayo y junio de 2022,
no contemplandose dichas funciones en los primeros 19 estados de pago, es decir, desde
agosto de 2020 a febrero de 2022. Vulnerando lo establecido en el numeral 3.3 de las
referidas especificaciones técnicas, en cuanto a dar pleno cumplimiento con los operarios
indicados en el plan de trabajo ofertado por la empresa adjudicada.

En relacion con los dos puntos anteriores, esa entidad edilicia debera implementar las
medidas de control que correspondan con la finalidad que los futuros estados de pago que
sean presentados por la empresa contratista se ajusten estrictamente al pliego de
condiciones que rigieron la licitacién del proyecto de la especie y al plan de trabajo ofertado
por la adjudicataria del certamen, con la finalidad de dar cumplimiento a los principios
rectores de estricta sujecion a las bases y de igualdad de los oferentes, los que constituyen
la principal fuente de los derechos y obligaciones, tanto de la Administracion como de los
licitantes.
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Informe Final N° 455, de 2023, Departamento de Administracion de Salud Municipal
de Talcahuano.

La revision tuvo como propésito efectuar una auditoria a la carrera funcionaria, en particular,
a la correcta asignacion del nivel y categoria al personal de la del Departamento de
Administracion de Salud, DAS, de la Municipalidad de Talcahuano, entre el 1 de enero y el
31 de diciembre de 2022. Adicionalmente examinar el pago del sueldo base, las
asignaciones de atencion primaria de salud, zona, mérito, planilla suplementaria, de
responsabilidad directiva, la del inciso final del articulo 42 de la ley N°19.378 y la asignacion
transitoria del articulo 45 de la ley N° 19.378, en igual periodo, como asimismo comprobar
que los pagos correspondientes a las asignaciones sefialadas, se encuentren debidamente
acreditados, documentados, contabilizados y sus calculos sean exactos; y validar la eficacia
de los mecanismos de control del departamento de salud, para resguardar el correcto pago
de las remuneraciones.

Principales resultados:

Se verificd que el DAS de Talcahuano pag6, entre el mes de abril de 2019 y diciembre de
2022, a los funcionarios que se individualizan en el anexo N° 10, la suma de $24.098.016,
por concepto de planilla suplementaria por nivelacion de categoria, cuyo origen y monto no
se encuentra contemplado en la ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal.

Se comprobo6 que el DAS de Talcahuano pag6 en exceso la cantidad de $61.084.543, a los
funcionarios que se exponen en la tabla N° 6 del presente informe, desde el mes de enero
de 2019 a diciembre de 2022, por concepto de la planilla suplementaria establecida en el
articulo cuarto transitorio de la ley N° 20.250, ya sea por aplicacion errénea del reajuste
municipal a tal emolumento; falta de absorcién de dicha remuneracion con los aumentos de
nivel de los servidores; calculos erréneos; errores aritméticos y de registros en su
determinacion e incorporacion de cifras no explicadas.

En relacién con las situaciones expuestas, el municipio informé que logr6 determinar que el
pago en exceso ascendia a $192.993.222, ante lo cual esta Entidad de Control sefial6 a la
autoridad reevaluar el monto por el cual solicitara el reintegro a los funcionarios, teniendo
en consideracion las normas de prescripcién sobre la materia, para luego iniciar un proceso
de regularizacion de lo observado, previo traslado a los funcionarios, y si procede, llevar a
cabo las acciones necesarias para obtener el reintegro o la restitucion de las sumas
involucradas, debiendo remitir la documentacién que acredite dichas acciones, a través del
Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR en el plazo de 30 dias, contando desde la recepcién
de este informe final. Cabe hacer presente, que los servidores involucrados en esta materia
podran ejercer el derecho que le asiste de solicitar la condonacién de los montos percibidos
indebidamente, o en subsidio, el otorgamiento de facilidades para su entero, de
conformidad con lo previsto en el articulo 67 de la nombrada ley N° 10.336.

Lo anterior, es sin perjuicio que el alcalde ordene la instruccion de un procedimiento
disciplinario, a fin de determinar las eventuales responsabilidades que pudieran derivar de
las situaciones representadas, debiendo remitir el acto administrativo que asi lo disponga a
la Unidad de Seguimiento de Fiscalia de esta Entidad de Control, en el plazo de 15 dias
hébiles, contado desde la recepcion del presente informe y una vez concluido, el acto que
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lo afina registrarlo electronicamente a través del Sistema de Informacién y Control del
Personal de la Administracion del Estado, SIAPER, de conformidad a lo dispuesto en la
citada resoluciéon N° 18, de 2017 y en el oficio circular N° 15.700, de 2012, de este
Organismo de Control.

Se verificd que el DAS de Talcahuano no cuenta con la totalidad de los documentos que
respalden las capacitaciones efectuadas por cada uno de los funcionarios, lo que
imposibilita a este Organo Fiscalizador verificar, por una parte, que el puntaje consignado
en la planilla excel donde se registran los antecedentes que dan origen a la carrera
funcionaria esté debidamente acreditado, y por otra, que los cursos y estadias de
perfeccionamiento formen parte del programa de formacién de recurso humano reconocido
por el Ministerio de Salud, motivo por el cual el municipio debera establecer un plan de
trabajo tipo cronograma/carta Gantt que describa las actividades, plazos y documentos de
respaldo para la implementacion de un sistema de informacion que permita controlar la
integridad y exactitud de los datos que respaldan el puntaje de la carrera funcionaria de
cada servidor, dicho plan de trabajo, en términos generales no podra superar los seis meses
de duracion, y debera ser remitido a esta Contraloria Regional en un plazo de 30 dias
habiles, contado desde la emisién del presente documento en el Sistema de Seguimiento y
Apoyo CGR.AIl respecto, el alcalde mediante el decreto alcaldicio N° 2.460, de 7 de
noviembre de 2022, ordend la instruccion de un sumario administrativo con el fin de
determinar las eventuales responsabilidades administrativas de los funcionarios
involucrados en los hechos descritos, el cual una vez concluido, el acto administrativo que
lo afina, en caso de corresponder, debera registrarse electrénicamente, a través del
Sistema de Informacién y Control del Personal de la Administracién del Estado, SIAPER,
de conformidad a lo dispuesto en la referida resolucion N° 18, de 2017.

2.- SUMARIOS DONDE ES PARTE LA MUNICIPALIDAD
No hay
3.- JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD ES PARTE

A diciembre del 2023 la Municipalidad de Talcahuano es parte de los siguientes Juicios
Laborales Juicios Civiles y Juicios Jdo. Garantia.

3.1.- CAUSAS VIGENTES al 31/12/2023
Causas Laborales:

0-1595-2023 Cuevas/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-720-2023 Olmos/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-634-2023 Aravena/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

0-1313-2023 Salgado/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-546-2023 Venegas/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién
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M-836-2023 Moscoso/Asesores Administrativos Ltda. - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-451-2023 Pérez/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

0-973-2023 Anabalén/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-350-2023 Vivallo/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcion

T-285-2023 Fica/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcion

0-660-2023 Cartes/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcion

T-129-2022 Figueroa/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-313-2022 Solar/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado De Letras Del Trabajo De
Concepcién

T-739-2023 Contreras/Municipalidad de Talcahuano

Juzgado de Letras del Trabajo de Concepcion

Causas Cobranza Laboral:

P-79-2021 Habitat/ Municipalidad De Talcahuano

C-618-2022 Sierra/Municipalidad De Talcahuano.

C-96-2023 Ruiz/Municipalidad De Talcahuano Jdo. Cob. Laboral Y Previsional De
Concepcién

C-90-2023 Ferndndez/Municipalidad De Talcahuano Jdo. Cob. Laboral Y Previsional De
Concepcién

C-66-2023 llustre Municipalidad De Talcahuano/Miranda Jdo. Cob. Laboral Y Previsional
De Concepcién

C-57-2023 Cid/Municipalidad De Talcahuano Jdo. Cob. Laboral Y Previsional De
Concepcién

C-320-2022 Rojas/Municipalidad de Talcahuano - Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcion

C-278-2023 Rivera/Sepulveda — Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Concepcion

C-352-2023 Escriba/Municipalidad de Talcahuano — Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcion

C-580-2023 Depaoli/Municipalidad de Talcahuano — Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcién

C-618-2023 Avello/Municipalidad de Talcahuano — Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcién

C-728-2023 Abad/Municipalidad de Talcahuano — Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcién

C-725-2023 Chavarria/Municipalidad de Talcahuano — Juzgado de Cobranza Laboral y

Previsional de Concepcién

Causas Civiles: 1° Civil Talcahuano:

ROL C-4448-2018
ROL C-4515-2019

Castillo/l Municipalidad De Talcahuano — Rol Ica 206 2020
Martinez Con Municipalidad De Talcahuano

ROL 4235-2019
C-1492-2022

2019, Martinez Con Municipalidad De Talcahuano
Municipalidad De Talcahuano/Jara
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C-1465-2022
C-2157-2023
C-2272-2022
C-1492-2022
C-391-2022

C-4811-2023
C-4290-2023
C-1213-2023
C-1553-2023
C-1410-2023
C-1073-2023

P A
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Municipalidad De Talcahuano/Opazo
Municipalidad De Talcahuano/

Burboa Con Municipalidad De Talcahuano
Municipalidad De Talcahuano Con Jara
Biomedika Spa/llustre Municipalidad De Talcahuano
Espinoza con Municipalidad de Talcahuano
Gonzalez con Municipalidad de Talcahuano
Sanchez con Municipalidad de Talcahuano
Marivil con Municipalidad de Talcahuano
Cartes con Municipalidad de Talcahuano
Fica con Municipalidad de Talcahuano

Causas Civiles: 2° Civil Talcahuano:

C-2122-2019

C-1359-2019
C-3505-2019
C-3748-2019
C-2-2019
C-785-2017
C-4016-2016
C-4017-2016
C-4019-2016
C-1997-2016
C-4018-2016
C-1212-2020
C-1211-2020
C-567-2020
C-569-2020
C-568-2020
C-572-2020
C-501-2018
C-2104-2015
C-1210-2020
C-575-2020
C-570-2020
C-594-2020
C-579-2020
C-1359-2019

C-2442-2020
C-3728-2021
C-77-2021

C-1313-2021

C-1913-2020
C-1566-2021
C-1792-2021
C-2-2019

Fisco-Tesoreria Provincial De Talcahuano Con Cuerpo De Bomberos De

Talcahuano Y Otros

Sanhueza Con |. Municipalidad De Talcahuano- Daem Talcahuano.
Concha/Valdebenito - (Abogados Cia. Seguros Liberty)

Castillo C/Municipalidad De Talcahuano - Abogados Seguros Liberty.
Sepulveda/Municipalidad

Municipalidad Con Pecsa

Municipalidad/Fab. Astilleros Y Maestranza S.A.

Municipalidad/Soc. Admin. Establecimiento Educacional Santa Marta
Municipalidad/Transportes Hualpensan

Municipalidad/Hualpensan

Municipalidad/Soc. Constructora V' Y A Ltda.

Municipalidad De Talcahuano Con Diario EIl Sur S.A.

Municipalidad De Talcahuano Con Orion Spa

Municipalidad De Talcahuano Con C. Folklérico Amigos Del Folklore.
Municipalidad De Talcahuano Con C. Folklérico Amigos Mutualista
Municipalidad De Talcahuano Con Club Deportivo Olimpos

Municipalidad De Talcahuano Con Junta De Vecinos N°12 Gabriel Toro

Arriagada/Municipalidad

Becerra/Municipalidad

Municipalidad De Talcahuano Con Trasportes Chacay Ltda.
Municipalidad De Talcahuano Con Asociacion De Baby Futbol

Municipalidad De Talcahuano Con Cto. Cul. Y De Murgas Brisas Del Mar

Municipalidad De Talcahuano Con Grupo Juvenil Carlos Condell

Municipalidad De Talcahuano Con Junta De Vecinos N°6 Villa Morales
“Sanhueza Con I. Municipalidad De Talcahuano” (Indemnizacién De Perjuicios
Por Falta De Servicio Nifio Colegio San Francisco) A Cargo De Abogados del

Daem Talcahuano

Indemnizacion De Perjuicios Caceres C/ I. Municipalidad de Talcahuano.

Elgueta/Inmobiliaria Domos/I. Municipalidad De Talcahuano
“Suarez Con Municipalidad De Talcahuano”

“Hospital Y Clinica Veterinaria Doctor Eduardo Conejeros Pefia Eirl Con llustre

Municipalidad De Talcahuano”
“Araneda Con Municipalidad De Talcahuano”

“Compainia General De Electricidad Con Municipalidad De Talcahuano”

Sepulveda Con Municipalidad De Talcahuano”
Sepulveda Con Municipalidad De Talcahuano”
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C-2239-2022 Sanchez/Municipalidad De Talcahuano

C-1431-2022 Itf Labomed Farmacéutica/Municipalidad De Talcahuano

C-1948-2022 Difem Laboratorios S.A./Municipalidad De Talcahuano

C-1038-2022 Igestec Comercializadora Spa/Municipalidad De Talcahuano23/05/2022

C-636-2022 llustre Municipalidad De Talcahuano/Rojas

C-3061-2022 Leiva Con Municipalidad De Talcahuano

C-2469-2022 Municipalidad De Talcahuano Con Risso

C- 2239-2022 Sanchez Con Municipalidad De Talcahuano

C-2169-2022 Inmobiliaria Dominus Con Municipalidad De Talcahuano

C-2798-2023 Municipalidad de Talcahuano con Escriba

C-1218-2023 Tapia con Municipalidad de Talcahuano

C-966-2023 Bice Factoring S.A. con Municipalidad de Talcahuano

C-357-2023 Inversiones, Publicidad y Comercializacion Steel con Municipalidad de
Talcahuano

C-4515-2023 Chita SpA con Municipalidad de Talcahuano

C-4522-2023 Tanner Ss. Financieros con Municipalidad de Talcahuano

C-1355-2023 Paredes con Municipalidad de Talcahuano

C-1208-2022 Vasquez con Municipalidad de Talcahuano

C-341-2023 Medina con Municipalidad de Talcahuano

C-1548-2023 Salinas con Municipalidad de Talcahuano

C-1113-2023 Jara con Municipalidad de Talcahuano

C-1223-2023 Martinez con Municipalidad de Talcahuano

C-1039-2023 Vargas con Municipalidad de Talcahuano

C-1633-2023 Darlas con Municipalidad de Talcahuano

Causas Penales
RIT 3939-2020
RIT 6348-2020
RIT 5225-2020,
RIT 863-2020
RIT 3919-2020
RIT 5288-2019
RIT N° 3405 - 2019
2242-2022
2449-2023
2902-2023

75-2023

2931-2020

Querella Estupro

Caratulada Henry Campos/Nn: Querella Maltrato Animal

Caratulada llustre Municipalidad De Talcahuano/ Cristian Marcelo Estrella
Nufiez: Querella Violacion De Sellos

Caratulada llustre Municipalidad De Talcahuano C/ Manuel Alejandro
Delgadillo Navarro: Querella Violacién De Sellos

llustre Municipalidad De Talcahuano/ Nn: Delitos De Dafios Y Amenazas
(Das)

Caratulada Sebastian Andrés Martinez Tapia C/ Patricio Andrés Saez
Cravero Conduccion Estado Ebriedad Con Dafios

Caratulada Henry Leonardo Campos Coa C/ Nn (Querella Das
Malversacién Caudales Puablicos):

MP C/ FERNANDO ALONSO SANHUEZA MUNOZ: Dafios simples —
Juzgado Garantia Talcahuano.

MP C/ ELVIS CRISTOPHER PEREZ RIVERA: Robo en lugar no habitado
- Juzgado Garantia Talcahuano.

MP C/ FRANCISCO JESUS RIVERA MEDEL: Violacion de morada —
Juzgado de Garantia de Talcahuano.

CRISTOBAL ALBERTO CUEVAS REYES C/ MARCIAL HECTOR
GARCES SILVA: Conduccién en estado de ebriedad con dafios — Juzgado
de Garantia de Talcahuano.

MP C/ LEONARDO SAMUEL SERON REYES: Robo en lugar no habitado
- Juzgado Garantia Talcahuano.
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MINISTERIO PUBLICO

DAS Talcahuano:

Ruc 1900873884-2

DAEM Talcahuano:

Ruc 1901101717-K Malversacion De Caudales Publicos Con Fondos Pie-Sep.

Denuncia De Fecha 06.06.2019 Causa Ruc 1900613414-1 Que Por Disposicion De La Fiscal
M. J. Aguayo Luego Pasé A Tener El Ruc 1910045004-9.

Corte de Apelaciones

1488-2022 C.A. De Concepcién  Nipro Medical Corp Chile/llustre Municipalidad De

Talcahuano
372-2022 C.A. De Concepcion  Municipalidad De Talcahuano Contra Resolucion
Juzgado De Cobranza Laboral Y Previsional De Concepcién (Radicada 5° Sala)
307-2022 C.A. De Concepcién  A.F.P. Habitat S.A. Con Municipalidad De Talcahuano
748-2022 C.A. De Concepcion  Constanzo/Municipalidad De Talcahuano
50-2022 C.A. Concepcion Inversiones, Publicidad y Comercializacion Steel Montu

Spa./Municipalidad de Talcahuano
1587-2023 C.A. Concepcion Faundez/l. Municipalidad de Talcahuano

49-2022 C.A. Concepcidon Asesorias Cavalheiro y Compaifiia Limitada con llustre
Municipalidad de Talcahuano

51-2023 C.A. Concepcion Montafia con llustre Municipalidad de Talcahuano

55-2023 C.A. Concepcion 5M con llustre Municipalidad de Talcahuano

56-2023 C.A. Concepcion 5M con llustre Municipalidad de Talcahuano

437-2024 C.A. Concepcion Sanchez con llustre Municipalidad de Talcahuano

405-2024 C.A. Concepcion Leiva con llustre Municipalidad de Talcahuano

377-2024 C.A. Concepcion Bice Factoring S, A. con llustre Municipalidad de Talcahuano

3141-2023 C.A. Concepcion Burboa con llustre Municipalidad de Talcahuano

2213-2023 C.A. Concepcion llustre Municipalidad de Talcahuano con Jara

2182-2023 C.A. Concepcion llustre Municipalidad de Talcahuano con Risso

2181-2023 C.A. Concepcion Hospital y Clinica Veterinaria Doctor Eduardo Conejeros Pefia

EIRL Montafia con llustre Municipalidad de Talcahuano

Corte Suprema

140009 - 2022 MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO/VILCHES

53034-2022 NAVARRETE/ISAPRE COLMENA GOLDEN CROSS S.A.

39853-2022 [ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO/INMOBILIARIA INTEGRAL
LIMITADA

20651-2022 CONTRERAS/I. MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO Y OTRO.

104851-2023 104851-2023 NICOLAS ALEXIS JOFRE VERGARA CON ILUSTRE

MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO
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4.- RESOLUCIONES DEL CONSEJO DE TRANSPARENCIA RESPECTO DEL MUNICIPIO

Rol

C5522-23

C5192-23

C2636-23

C1397-23

C319-23

C12877-23

C12196-23

C11854-23

C10747-23

C10425-23

C10058-23

C9845-23

C6984-23

Tipo
Amparo
Amparo
Amparo
Amparo

Amparo

Amparo

Amparo
Reclamo
Amparo
Amparo
Amparo
Reclamo

Reclamo

Fecha
Ingreso

25.05.2023
18.05.2023
13.03.2023
07.02.2023

10.01.2023

10.11.2023

09.11.2023
30.10.2023
03.10.2023
25.09.2023
13.09.2023
09.09.2023

04.07.2023

Reclamante

NICOLAS
VALENZUELA
NICOLAS
VALENZUELA
SERGIO
VILLAGRA
GRACIELA
PASTOR
MARCELO
PINEDA

LUIS GAVILAN NUNEZ

LUIS GAVILAN NUNEZ

RODRIGO RUIZ RODRIGO
CAROLINA RUBIO PARRA

RUTH RODRIGUEZ JAQUE
MONTANA

RICHARD
GUERRA

N.N.

FRANCISCO
CHAMORRO

FELIPOS

FELIPOS

ALVAREZ

NAVARRO

RUBILAR

MORENO

Estado
Ingreso a unidad de
admisibilidad.
Formulacion de
descargos

Envio de decisiéon a
intervinientes

Envio de decision a
intervinientes

Envio de decision a
intervinientes
Sistema anticipado de
resolucion de
controversias.
Ingreso a unidad de
admisibilidad.

Envio de decision a
intervinientes
Respuesta de érgano
requerido

Envio de decision a
intervinientes

Envio de decision a
intervinientes

Envio de decision a
intervinientes

Envio de decision a
intervinientes

Decisién

Rechaza

Decisién de fondo

Decision de
inadmisibilidad

Decision de
inadmisibilidad
Decision de fondo

Decision de fondo

Decision de fondo
Decision de
inadmisibilidad

Rechaza
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CAPITULO VI

CONVENIOS 2023 CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS Y
PARTICIPACION DEL MUNICIPIO EN ASOCIACIONES Y
CORPORACIONES
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10

11

12

13

14
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CONVENIOS 2023
CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS

CONVENIOS EJECUCION DE PROYECTOS VIGENTES 2023

NOMBRE OBRA
REPOSICION PAVIMENTO CALLE
JAIME REPULLO TALCAHUANO.

CONSERVACION
NUEVA LOS
IMPERMEABILIZACION
MUROS Y REPARACIONES
AMPLIACION SISTEMA VIDEO
VIGILANCIA DIVERSOS
SECTORES THNO.
CONSERVACION ESCUELA SAN
VICENTE, CALEFACCION,
REPARACION MUROS Y PATIO

ESCUELA
LOBOS
DE

REPARACION MULTICANCHA
CASETAS CERRO EL GUINDO

REPARACION
VILLA BADARAN

MULTICANCHA

CONSTRUCCION SEDE CONSEJO
DE PASTORES DE TALCAHUANO

CONSTRUCCION SEDE
COMUNITARIA VISTA HERMOSA,
TALCAHUANO.

MEJORAMIENTO DE AREAS
VERDES Y REVITALIZACION DEL
ESPACIO PUBLICO, BARRIO
LIBERTAD SUR, TALCAHUANO.
PROYECTO ELECTRICO RED DE
CALEFACCION COLEGIO D-508,
LOS CONDORES.
CONSERVACION Y HABILITACION
LICEO BICENTENARIO
ALMIRANTE PEDRO ESPINA
RITCHIE, TALCAHUANO.
CONSTRUCCION CARPETA
MULTIUSO PARQUE EL
CHEQUEN, TALCAHUANO.

REPARACION INTERIOR CENTRO
COMUITARIO MAHUIDA,
TALCAHUANO.

PROGRAMA HABITABILIDAD ANO
2021

CONVENIO
CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, del Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR.), entre el Gobierno
Regional y Municipalidad de Talcahuano
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS DE APOYO
PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP-2018), entre la
Direccion de Educacion Publica y la Municipalidad de
Talcahuano.
CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, del Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR.), entre el Gobierno
Regional y Municipalidad de Talcahuano.
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS DE APOYO
PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP-2018), entre la
Direccion de Educacion Publica y la Municipalidad de
Talcahuano.
CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR - FRIL), entre el
Gobierno Regional y Municipalidad de Talcahuano.
CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR - FRIL), entre el
Gobierno Regional y Municipalidad de Talcahuano.
CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR - FRIL), entre el
Gobierno Regional de la Regién del Bio-Bio y Municipalidad de
Talcahuano.
Convenio entre el Gobierno Regional de la Regién del Bio Bio
y la Municipalidad de Talcahuano.-

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Programa
Recuperacién de Barrios entre el Servicios de Vivienda y
Urbanizacién Region del Bio-Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

PROGRAMA SEP

PROGRAMA LICEOS BICENTENARIOS DE EXCELENCIA
2019, CONVENIO DE DESEMPENO Y TRANSFERENCIA,
entre el Ministerio de Educacion y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR - FRIL), entre el
Gobierno Regional de la Regién del Bio-Bio y Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional (FNDR - FRIL), entre el
Gobierno Regional de la Regién del Bio-Bio y Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondos del
Ministerios de Desarrollo Social y Familia, entre la Secretaria
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

INSTALACION DE SENALETICAS Y
REDUCTORES DE VELOCIDAD,
BARRIO LIBERTAD SUR, DE LA
COMUNA DE TALCAHUANO.
CONSTRUCCION CIRCUITO AREA
VERDE E INSTALACION DE
SENALETICA Y REDUCTORES DE
VELOCIDAD.

CONSTRUCCION DE MUROS Y
PAVIMENTOS PASAJE CORNOU,
TALCAHUANO.

CONSTRUCCION CARPETA
MULTIUSO Y MEJORAMIENTO DE
AREAS VERDES, BARRIO VILLA
PARAISO DE LA COMUNA DE
TALCAHUANO

CONSTRUCCION DE SENDAS Y
ESCALERAS EN CERRO BUENA
VISTA, ZAROR, DAVID FUENTES Y
CORNOU TALCAHUANO
CONSTRUCCION SEDE CLUB
DEPORTIVO LOS LOBOS
TALCAHUANO

INSTALACION DE LUMINARIAS
PEATONALES CON AUTONOMIA,
EN DIVERSOS SECTORES DEL
BARRIO, CERRO DAVID FUENTES,
COMUNA DE TALCAHUANO.

MEJORAMIENTO CANCHA
FUTBOL LIBERTAD TALCAHUANO

CONSTRUCCION CENTRO
COMUNITARIO SERRANO
TALCAHUANO

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
JJVV SAN CARLOS DE DINAHUE Y
LAS AMAPOLAS.

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
JUNTA DE VECINOS BRISA DEL
SOL TALCAHUANO

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
COMUNITARIA NUEVA LAS
SALINAS TALCAHUANO

CONSTRUCCION
MULTIUSO SECTOR
COCHRANE, TALCAHUANO

CARPETA
LORD

CONSTRUCCION SEDE CLUB
DEPORTIVO NUEVA ESTRELLA
DEL MAR, TALCAHUANO.
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Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién del Bio-
Bio y la Municipalidad de Talcahuano.
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS - SERVIU

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS - SERVIU

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional - F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Regién del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS - SERVIU

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional - F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS - SERVIU

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional - F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.l.L., entre el
Gobierno Regional de la Regidn del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

REPOSICION PLAZA JOSE DE SAN
MARTIN VILLA PRESIDENTE RIOS
POBLACION HIGUERAS,
TALCAHUANO.

MEJORAMIENTO ILUMINACION
PARQUE ARAUCARIAS

MEJORAMIENTO CANCHA DE
FUTBOL DIEGO PORTALES
TALCAHUANO.

CONSTRUCCION CENTRO
COMUNITARIO BARRIO LORD
COCHRANE

PROGRAMA HABITABILIDAD ANO
2022

REPOSICION PASTO SINTETICO
MULTICANCHA LOS COPIHUES,
TALCAHUANO.

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
TERRA PORTENA TALCAHUANO

CONSTRUCCION SEDE
COMUNITARIA PARTAL
TALCAHUANO

PROTECCIONES METALICAS EN

VENTANAS Y PUERTAS, CIERROS
PERIMETRALES LICEO TECNICO
C-25.

HABILITACION CANCHA PARA
SKATEBOARD Y PATINAJE
HIGUERAS, TALCAHUANO.

CONSTRUCCION
ACCESIBLE SECTOR
COPIHUES, TALCAHUANO

PLAZA
LOS

CONSTRUCCION PLAZA
PICAFLOR JUAN G. HUERTA,
TALCAHUANO.

CONSTRUCCION CUBIERTA
CANCHA DE RAYUELA UNION
LIBERTAD.

CONSTRUCCION SEDE CLUB
DEPORTIVO LOS SOLITARIOS,
TALCAHUANO.
PROYECTO CAMARAS
SEGURIDAD

DE
LICEO

P A
W ob aiiy:

o

Gobierno Regional de la Regién del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo de
Gestion en Seguridad Ciudadana afio 2022, entre la
Subsecretaria de Prevencién del Delito y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional - F.N.D.R., entre el Gobierno
Regional de la Regién del Bio Bio y la Municipalidad de
Talcahuano.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS - SERVIU

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondos del
Ministerios de Desarrollo Social y Familia, entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region del Bio-
Bio y la Municipalidad de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.Il.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Regidn del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO DE TRNAFERENCIA DE FONDOS DE APOYO
PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP-2022), entre la
Direccion de Educacion Publica y la Municipalidad de
Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Regidon del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS, Fondo
Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R. - F.R.I.L., entre el
Gobierno Regional de la Region del Bio Bio y la Municipalidad
de Talcahuano.

CONVENIO DE TRNAFERENCIA DE FONDOS DE APOYO
PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP-2022), entre la
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ALMIRANTE | Direccion de Educacién Publica y la Municipalidad de
PEDRO ESPINA RITCHIE.

RIOS, TALCAHUANO.

Talcahuano.

LICEO CONVENIO DE TRNAFERENCIA DE FONDOS DE APOYO
ANTONIO PARA LA EDUCACION PUBLICA (FAEP-2022), entre la

Direccién de Educacién Publica y la Municipalidad de

Talcahuano.

II.  CONVENIOS 2023 DE SEGURIDAD PUBLICA

Actualmente se encuentran vigentes los siguientes convenios:

Institucion

Subsecretaria de Prevencion del Delito

Subsecretaria de Prevencion del Delito -

RNSP19-PC-0009.
Subsecretaria de Prevencion del Delito

1YT22-VEH-0029.

Subsecretaria de Prevencion del Delito
RNSP22-VEH-0013
Subsecretaria de Prevencion del Delito

FNSP-AD-0017.

Subsecretaria de Prevencion del Delito
Lazos23-NNA-0023.

MEJOR NINEZ

Decreto Alcaldicio/Fecha

N° 1.316/08 de Julio de
2021

N° 655 de 11 de marzo de
2022

N° 2914 del
diciembre de 2022.
N°1.104 del 22 de mayo de
2023.

N°184 del 31 de enero de
2022.

N°1.309 del 15 de junio de
2023.

N°277 del 08 de febrero
2023

N°202 del 31 de enero de

30 de

Fecha Inicio

04 de diciembre
de 2020

24 de marzo de
2021

9 de mayo de
2023.

17 de abril de
2023.

29 de diciembre
de 2022.

22 de mayo de
2023.

01 de enero de
2023

01 de enero de

Programa Municipal Oficina de proteccion

Fechade
Termino
04 de mayo de
2026
24 de enero de
2023
31 de diciembre
de 2023.
17 de mayo de
2024.
29 de octubre de
2023.
31 de diciembre
de 2023.
31 de diciembre
de 2023
31 de diciembre

de derechos de infancia y adolescencia 2023. 2023 de 2023
“Prevencion de Consumo de Drogas — .,
SENDA Previene Talcahuano” N° 145 del 26.01.2023 01.01.2023 31.12.2023
“SENDA Previene en la Comunidad” N° 203 del 31.01.2023 01.01.2023 31.12.2023
“PrePARA2” N° 203 del 31.01.2023 01.01.2023 31.12.2023
“Parentalidad” N° 203 del 31.01.2023 01.01.2023 31.12.2023
Servicio Nacional para la Prevencion y | .,
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y g024384 del 07 de marzo de 01.01.2023 31.12.2023
Alcohol (SENDA)
Municipalidad de Tungurahua - Ecuador D.A. 698 de 13.03.20 Enero 2020 Enero 2024
CONVENIOS RELACIONADOS CON PROGRAMAS SOCIALES 2023
DEPARTAMENTO INFORMACION SOCIAL
Recursos Programa
Institucion en Decreto Fecha Fecha Recursos Social con el
. i L . . Externos
convenio Alcaldicio Inicio Termino Propios $ $ que se
relaciona
Seremi de Desarrollo
Social y Familia
. Complemento
Convenio de .
Transferencia de 383/28.02 Sistema de
- o7 28.02.202  31.12.2022 55.982.721 39.300.000 Informacion
Recursos (Sistema de 2023 Social Local

Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de
Prestaciones Sociales)
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Ministerio Desarrollo
Social (Convenio de
Colaboracion y 1.025/10.0
Conectividad al 4.2019
Registro de Informacion
Social)
Ministerio Desarrollo
Social
(Convenio de  3395/29.11
Condiciones de 2016
Resguardo y Uso del ’
Registro  Social de
Hogares)
Ministerio Desarrollo
Social
Convenio Sistema
Estadistico y de Gestion 231%(1‘?08
- Plataforma Analista )
Digital de Informacion
Social- ADIS
Instituciéon en Decreto
convenio Alcaldicio
Instituto — De |1 a64/11.08.20
Prey|5|on 29
Social (IPS)
Intendencia
Region del R.E 156
Biobio
Ministerio  de
Energia-
Secretaria 2245/03.09.20
Regional 19
Ministerial de
Energia Region
del Bio-Bio
FOSIS
(Convenio 278 del
Acompafiamie 08.02.2023
nto Integral)
FOSIS 279 del
(Programa Eje) 09.02.2023
Ministerio
Desarrollo
Social 2418/06.12.20
(Programa 21
Habitabilidad
2021)
Ministerio
Desarrollo
Social 2557/23.11.20
(Programa 22
Habitabilidad
2022)

12.10.2018

07.04.2016

07.11.2016

Indefinido

Indefinido

Indefinido

DEPARTAMENTO SOCIAL

Fecha
Inicio

22.07.202
2

01.033.20
23

08.02.201
9

01.01.202
3

01.01.202
3

22.12.202
1

23.11.202
2

Fecha
Termino

Renovaci
6n anual

Renovaci
6n anual

Indefinido

31.12.202
3

31.12.202
3

22.12.202
3

31.12.202
3

Recursos Recursos
Propios $ Externos $
994.686.968
$215.877.60
146.931.53 0.
9._
6.180.000
96.120.000
82.000.000.-

Programa
Social con
el que se
relaciona

Acceso y
Difusién
Comunitaria
de
Prestaciones
Monetarias

Programa
“Familias del
Subsistema
Seguridades
y
Oportunidad
es
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Seremi
Desarrollo
Social
Seremi
Desarrollo
Social
Seremi
Vivienda,
Regién
Biobio
Convenio
regional
asistencia
técnica
programas

habitacionales

SERVIU
Convenio

Rukan, Entidad

de

de

de

164/30.01.202
3

1656/27.07.20
23

de

del

R.E.1520
07.08.2020

para

1.462/28.05.20
19

Receptora de

Postulaciones

03.12..202
2

12.09.202
3

09.03.201
8

15.02.201
9

03.02.202
4

09.01.202
4

Renovaci
6n anual

Indefinido

h
Ny

35.700.000

48.600.000

&
|V

Apoyo Social
a Personas
en Situacién
de Calle

Entidad
Patrocinante
de Apoyo a
la
Comunidad

DEPARTAMENTO EMPLEO, CAPACITACION Y FOMENTO AL MICROEMPRENDIMIENTO

Institucion en Decreto . Fecha Recursos
. o Fecha Inicio . :
convenio Alcaldicio Termino Propios $
SERNAMEG -- 03.01.2023 31.12.2023 45.169.160
Intendencia
Region del -- 03.01.2023 31.12.2023
Biobio
Sence - OMIL -- 03.01.2023 31.12.2023
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
Institucion en Decreto Fecha Fecha Recursos
convenio Alcaldicio Inicio Termino Propios $
Seremi de
Desarrollo  Social  478/07.03.2023 01.03.2023 31.12.2023 6.699.504
(FIADI)
Seremi de
Desarrollo  Social
(Fondo 808/17.04.2023 01.02.2023 31.12.2023 4.639.657
Fortalecimiento
Municipal)
Fundacién
INTEGRA 901/27.04.2023 01.03.2023 @ 28.02.2024 1.200.000.-
Seremi de 2916/30.12.2022 01.01.2022 Enero 2022 Dic 2023
Desarrollo Social 2234/15.11.2021 Abril 2023 Abril 2025

Recursos
Externos $

22.499.800
1.471.472.036

37.500.000.-

Recursos
Externos $

8.099.005.-

16.600.000

5.632.110

50.812.871

Programa Social
con el que se
relaciona

Habilitaciéon
Laboral Y
Vinculacién Con El
Medio

Programa
Social con el
que se
relaciona

Desarrollo VY
Promocién de la
Infancia

Programa
“Fortalecimiento
de Vinculos
Familiares”
Programa
“Programa
Modelo
Intervencién
para usuarios de
65 afios y mas
edad - Apoyo
Integral al Adulto
Mayor, Vinculos

de
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SERNAMEG

SERNAMEG

SENAMA

MDS y Familia

Universidad
Catolica
Santisima
Concepcidn

de

Instituciéon en
convenio

Fundacién
Chilka

Institucion en
convenio

Programa Red
Cultura.
Corredor
Biobio/Escénica
en Movimiento
Migrantes.
Unidad
Ciudadania
Red Cultura
Circulacién
Proyecto
Programacion y
Circulacién

P -

wcehiag

/I/‘

Programa Mujer,

250/07.02.2023  01.01.2023 31.12.2023  24.000.000  29.499.108 = DSrechos
Sexuales y
Reproductivos
532/14.03.2023 01.03.2023 31.12.2023 20.000.000 54.323.094  Programa4 a7
Centro  Diurno
Comunitario
116/25.01.2023 01.07.2022 31.06.2024 @ 35.500.000 139.361.040 Maria del Pilar
Bermudez
Bustos
Programa Red
2849/30.12.2022 = 13.10.2022 = 13.10.2023 @ 25.350.000.- @ 147.580.403 @ Local de Apoyos
y Cuidados
a Desarrollo y
373/12.02.2021 01.08.2020 01.08.2023 promocién de la
Accion Juvenil
DEPARTAMENTO DE PROMOCION SOCIAL
Recursos Programa
Decreto Fecha Fecha Recursos Social con
. o . . Externos Cobertura
Alcaldicio Inicio Termino Propios $ $ el que se
relaciona
Programa
169/16.09.2021 14599021 16.09.2025 Asuntos Comunal
Indigenas
DEPARTAMENTO EXTENSION CULTURAL
Programa
Decreto Fecha Fecha Recursos Recursos social
S o . . con el Cobertura
Alcaldicio Inicio Termino Propios $ Externos $
que se
relaciona
Octubre Marzo
2023 2024 2.000.000
Noviembre = Diciembre Cultura
2023 2023 - 960.000 Comunal
Noviembre = Diciembre
- 2023 2023 750.000
Noviembre = Diciembre . 10.000.000
2023 2024
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IIILOTROS CONVENIOS VIGENTES 2023

CONVENIOS

ANO INICIO CONVENIO

FASES
2019 CONVENIO COOPERACION
CONVENIO FASE |

LIBERTAD SUR

CONVENIO FASE I
CONVENIO FASE il
2020 CONVENIO COOPERACION

VILLA PARAISO

CONVENIO FASE |
2020 CONVENIO COOPERACION

LORD COCHRANE

CONVENIO FASE |
CONVENIO ESTUDIO TECNICO DE

CERRO DAVID 2022 BASE
FUENTES CONVENIO DE IMPLEMENTACION
FASE I, 11 Y llI
V.

P -

Wicahuag;

RE

20.03.2019
04.09.2019
08.05.2020
15.03.2023
17.03.2020
17.04.2020
17.03.2020
17.04.2020

19.04.2022

19.04.2022

]
|

CONVENIOS CELEBRADOS CON LA SEREMI DE VIVIENDAY URBANISMO PARA
EJECUTAR EL PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS:

DECRETO RS

248 del 25-03-2019
791 del 26.09.2019
366 del 27.05.2020
En tramite

238 del 19.03.2020
414 del 18.06.2020
237 del 19.03.2020
408 del 18.06.2020
1122 del
03.05.2022

121 del 03.05.2022

ASOCIACIONES Y CORPORACIONES EN QUE PARTICIPA EL

MUNICIPIO

Asociacién Nacional de Ciudades Puertos y de Borde Costero de Chile.

Asociacion Chilena de Municipalidades.
Corporacion de Deporte y Recreacion de Talcahuano.
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CAPITULO VII

PATRIMONIO MUNICIPAL
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PATRIMONIO MUNICIPAL

PATRIMONIO MUNICIPAL 2023
(en miles de pesos)

PATRIMONIO INSTITUCIONAL
RESULTADOS ACUMULADQOS

TOTAL PATRIMONIO ACTUALIZADO
MOVIMIENTO ANO 2023
(en miles de pesos)
AUMENTO DE CAPITAL
INGRESOS PATRIMONIALES

TOTAL AUMENTO DE CAPITAL
(en miles de pesos)
DISMINUCION DE CAPITAL
GASTOS PATRIMONIALES
TOTAL DISMINUCION DE CAPITAL
TOTAL PATRIMONIO AL 31.12.2023
DESGLOSE DE CALCULO PATRIMONIO

(en miles de pesos)
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
RESULTADOS ACUMULADOS

RESULTADO DEL EJERCICIO 2023
TOTAL PATRIMONIO AL 31.12.2023

RESUMEN PATRIMONIO

(en miles de pesos)

ANO 2022
PATRIMONIO INSTITUCIONAL 25.446.421
RESULTADO ACUMULADO 8.460.305
RESULTADO EJERCICIO 5.770.256
PATRIMONIO MUNICIPAL 39.676.982

b
Tocafigy,..
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M$ M$
25.446.421
14.316.725
39.763.146
M$ M$
36.912.612
36.912.612
M$ M$
37.163.943
37.163.943
39.511.815
M$ M$
25.446.421
14.316.725
251.331
39.511.815
ANO 2023 VARIACION
25.446.421
14.316.725 5.856.420
251.331 - 6.727.816
39.511.815 - 165.166
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CAPITULO VIII

INDICADORES RELEVANTES DE EDUCACION Y SALUD

pag. 205



Tcahiay;

pag. 206



b
Tocafigy,..

INDICADORES EDUCACION MUNICIPAL ANO 2023

™

1).- Nomero de Establecimientos: 44 establecimientos educacionales Municipales

La matricula efectiva al mes de diciembre del 2023 segun los niveles académicos, se
reflejan en los siguientes cuadros

RBD
4711-2
4720-1
4723-6
4724-4
4725-2
4732-5
4742-2
4744-9
4734-1
4746-5
4753-8
4736-8
4747-3
4726-0
4727-9
4728-7
4750-3
4754-6

12023-5
17693-1
11743-9
17785-7

RBD
4702-3
4707-4
4703-1
4709-0
4708-2
4712-0
4733-3

ESTABLECIMIENTOS NIVEL BASICO
Escuela Arturo Prat
Escuela Diego Portales
Escuela México
Escuela Dama Blanca
Escuela Villa Independencia
Escuela Cruz del Sur
Escuela Simons
Escuela Cerro Cornou
Escuela Libertad
Escuela Buena Vista Zaror
Escuela Caleta Tumbes
Escuela Corneta Cabrales
Escuela Huertos Familiares
Escuela Las Higueras
Escuela Huachipato
Escuela Los Céndores
Escuela Santa Clara
Escuela San Francisco
Escuela San Vicente
Escuela Nueva Los Lobos
Escuela Los Lobos
Escuela Villa Centinela Sur

TOTAL

ESTABLECIMIENTOS NIVEL MEDIO

Liceo Pedro Espina Ritchie

Liceo Comercial

Liceo Industrial

Liceo Técnico

Liceo Polivalente Las Salinas

Liceo Santa Leonor

Liceo Anita Serrano Sepulveda
TOTAL

2023
216
133
348
281
206
205
280
125
210
228
188
372
100
173
125
334
136
621
172
454
286
257

5450

2023
990
409
217
537
235
478
254

3120
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RBD
17837-3
17836-5

RBD

4751-1
4741-4

RBD
11417-0

RBD
34340-4
34344-7
34345-5
34350-1

34356
34349-8
34347-1
34342-0
34341-2
34343-8

ESCUELAS DE PARVULOS
Escuela de Parvulos El Arenal
Escuela de Parvulos San Francisco

TOTAL

ESCUELAS ESPECIALES

Escuela Alonkura
Escuela Puerta Nueva

TOTAL

ESTABLECIMIENTO DE ADULTOS
CEIAP Las Américas
TOTAL

ESTABLECIMIENTOS SALAS CUNA

Sala Cuna El Arenal

Sala Cuna San Francisco

Sala Cuna Monte Redondo

Sala Cuna Mis Pequefios Tesoros

Sala Cuna Burbuijitas

Sala Cuna Pasitos de Amor

Sala Cuna Pequefia llusion

Sala Cuna Trencito de Amistad

Sala Cuna Mis Estrellitas

Granja Agroecoldgica Los Guindos
TOTAL

b
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2023

32
32

2023
24

24

2023
149
149

2023
55
70
48
48
20
48
48
48
48
23

454

[_

2).- Alumnos Matriculados 2023: Finalmente la matricula efectiva durante el periodo 2023
corresponde a 9.229 estudiantes.

3).- Resultados obtenidos por los estudiantes en las evaluaciones oficiales del
Ministerio Educacion

SIMCE:

Los resultados comunales, tanto de lenguaje como de matematica, presentaron un
incremento respecto de la Ultima medicion realizada. En cuanto a lenguaje, el promedio
comunal aument6é 5 puntos, pasando de 247 a 252 puntos el afio 2023, por su parte,
matematica tuvo un incremento de 13 puntos en promedio, de 230 a 243 puntos, en la Ultima

medicion.

Los establecimientos educacionales que obtuvieron resultados més significativos son:
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Prueba de Lenguaje

Establecimiento Puntaje | Incremento
Escuela Villa Independencia 322 37 pts.
Escuela San Vicente 294 26 pts.
Escuela Santa Clara 285 33 pts.
Escuela Caleta Tumbes 281 39 pts.
Escuela Buena Vista Zaror 269 33 pts.
Escuela Libertad 252 50 pts.

Prueba de Matematica

Establecimiento Puntaje Incremento
Escuela Villa Independencia 301 19 pts.
Escuela San Vicente 277 43 pts.
Escuela Huertos Familiares 271 47 pts.
Escuela Las Higueras 265 29 pts.
Escuela Villa Centinela Sur 254 58 pts.
Escuela Huachipato 243 40 pts.

4).- SITUACION PREVISIONAL ANO 2023 DEL PERSONAL DE EDUCACION

La situacion previsional del personal vinculado al area de Educacion afio 2023, se
encuentra al dia en sus tiempos correspondientes
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INDICADORES SALUD MUNICIPAL ANO 2023

La Direccién Administracion de Salud Municipal de Talcahuano (DAS) desarrolla sus
labores en el marco de la MISION que se ha definido, dirigida hacia la administracion eficaz
y eficiente de los recursos humanos, fisicos y financieros asignados, con el propésito de
garantizar la entrega de prestaciones de salud en el nivel primario de atencién a la poblacion
beneficiaria del sistema publico de la comuna de Talcahuano, en el marco de las politicas
publicas establecidas por el Ministerio de Salud , sobre la base de la administracion
auténoma del Municipio segun la legislacion vigente.

1. METAS SANITARIAS

N° de nifios y nifias de 12 a 23 meses
diagnosticados con riesgo del DSM

recuperados, periodo enero a
diciembre 2023

48
Ndmero logrado de mujeres vy

personas TRANS masculinos de 25 a
64 afios inscritas validadas, con PAP
vigente a Dic 2023

17429

Numero logrado de mujeres vy
personas TRANS masculinos de 25 a
64 afios inscritas validadas, con PAP
vigente a Dic 2023

8715

N° de nifios(as) de 6 afios con CEOD
igual a cero en el periodo

172

META N° 1
Recuperacion del desarrollo psicomotor
N° de nifios y nifias de 12 a 23 | Indicador: Porcentaje de

meses  diagnosticados  con | nifios y nifias de 12 a 23
riesgo de DSM en su 12 meses con riesgo al Meta Fijada (%) Cumplimiento
evaluacion, periodo OCT 2022 a ' desarrollo psicomotor
SEP 2023 recuperados
79 68,57% 60% 100%

META N° 2

PAP vigente en personas de 25 a 64 afios
Numero de mujeres y personas
TRANS masculinos de 25 a 64
aflos inscritas validadas por
FONASA para el 2023,
comprometidas para disminuir
brecha de vigencia de PAP

17047

Indicador: Porcentaje de
personas de 25 a 64 afios
con PAP vigente en los
ultimos tres afios

Meta Fijada (%) = Cumplimiento

102,2% 81,56% 100%

META N° 3a

PAP vigente en personas de 25 a 64 afios
Numero de mujeres y personas Indicador: Porcentaje de
TRANS masculinos de 25 a 64  personas de 25 a 64 afios
afios inscritas validadas por con PAP vigente en los
FONASA para el 2023 ultimos tres afios
11734 74,27%

Meta Fijada (%) Cumplimiento

33% 100%

META N° 3b

Nifios y nifias de 6 afios libres de caries

Indicador: Porcentaje de
nifios(as) con CEOD igual
a cero

N° de nifios(as) de 6 afios con
CEOD igual a cero en el periodo

1304

Meta Fijada (%) Cumplimiento

13,19% 10,5% 100%

META N° 4a

Cobertura de personas diabéticas bajo control de 15y més afios

N° personas con DM2 de 15 a 79
afios con Hb Alc bajo <7% méas N°
personas con DM2 de 80 y mas afos
con Hb Alc bajo <8% segun ultimo
control vigente

2914

Total de personas diabéticas Indicador: Porcentaje de
bajo control de 15 y mas cobertura efectiva de Meta Fijada (%)
estimadas segun prevalencia Diabetes Mellitus

Cumplimiento

14968 19,5% 23% 84,70%

META N° 4b

Evaluacién del Pie diabético en personas de 15 afios y mas bajo control

N° de personas con diabetes bajo
control de 15 afios y mas con
evaluacion de pie vigente

N° total de personas diabéticas
de 15 afios y mas bajo control al
corte

Indicador: Porcentaje de

" 0
evaluacion pie diabético Meta Fijada (%)

Cumplimiento
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6561 9283 70,7% 68% 100%
META N° 5

Cobertura de personas hipertensas bajo control de 15 y mas afios
N° personas hipertensas de 15 a 79
afios con PA<140/90 mmHg mas N° Total de personas hipertensas
personas hipertensas de 80 y mas bajo control de 15 y mas afios
afios con PA<150/90 mmHg, segun estimadas segun prevalencia
ultimo control vigente
8269 34038 24,3% 20% 100%

META N° 6

Lactancia Materna Exclusiva (LME) en nifios(as) al sexto mes de vida
Indicador: Cobertura de

Indicador: Porcentaje de

cobertura efectiva HTA Meta Fijada (%) Cumplimiento

N° de nifios y nifias que al control de

salud del 6to. mes recibieron N° de nifios y nifias con control | lactancia materna
. : . de salud del 6to mes realizadoen exclusiva (LME) en Meta Fijada (%) Cumplimiento

lactancia materna exclusiva en el ) i

. el periodo nifos(as) al 6to mes de
periodo .

vida
365 726 50,28% 55% 91,40%
META N° 7

Cobertura efectiva de tratamiento en enfermedades respiratorias cronicas (ASMA y EPOC) en personas de 5 afios y mas de
enero adiciembre
N° de personas con EPOC de 40afios A N° Total de personas con EPOC
y mas que logran nivel de control de 40afios y mas, mas N° de

"adecuado", mas N° de personas con ' personas con asma de 5 afios y = Indicador: Cobertura " -
ASMA de 5 afios y mas que logran = mas, esperadas segun | efectiva Meta Fijada (%) = Cumplimiento
nivel de control "controlado” durante @ prevalencia nacional para afio
el afio 2023 2023
3118 19460 16% 13,3% 100%
2. IAAPS (INDICE DE ACTIVIDAD DE LA ATENCION EN APS)

El indice de Actividad de la Atencién Primaria de Salud, opera como un conjunto de
indicadores que permite evaluar el funcionamiento integral de la Atencién Primaria desde
la perspectiva de las Redes Integradas de Servicios de Salud. En la tabla siguiente se
adjunta el detalle de logro para el total de indicadores considerados en el periodo, junto a
su meta pactada.

IAAPS Enero a Diciembre 2023 NUMERADOR DENOMINADOR | CUMPLIMIENTO | META
Meta N 3:'T_asa de cons_ultas d~e morbilidad y de 124778 126.880 0,98 0.94
controles médicos, por habitante afio.
Meta N° 4: Porce_ntaje _ de_ponsul_tas y contrqles 111558 124778 89.42% 91%
resueltos en APS (sin derivacion al nivel secundario).
Meta N° 5: Tasa de Visita Domiciliaria Integral. 7.133 38.448 0,19 0,18
Meta N 6.1: Cobertura _Examen de Mgdlcma 3.782 65.708 576% 13,20%
Preventiva en hombres y mujeres de 20 a 64 afios.
Meta N° 6.2: Cobertura de Examen de Medicina o o
Preventiva del Adulto de 65 afios y mas. 7819 20.479 38,20% 42%
Meta N° 7: Cobertura de Evaluacion del Desarrollo
Psicomotor de nifios(as) de 12 a 23 meses bajo 665 921 72,20% 81,30%
control.
Meta N° 8: Cobertura de (~:ontrol de salud integral a 1586 16.055 9.90% 15,51%
adolescentes de 10 a 19 afios.
Meta N° 9: Porcentaje de Consultas de Morbilidad 13.879 27789 49.90% 2504

Odontoldégica en poblacion de 0 a 19 afios.

Meta N° 10a: Cobertura de atencion Integral a
personas con factores de riesgo, condicionantes de 8.507 27.914 30,50% 20%
salud mental y trastornos mentales.

pag. 211



Meta N° 10b: Tasa de atencion Integral a personas
con factores de riesgo, condicionantes de salud
mental y trastornos mentales.

Meta 12: Cobertura de vacunacién anti influenza en
poblacién objetivo definida para el afio en curso.
Meta 13: Ingreso precoz de mujeres a control de
embarazo.

Meta 14: Cobertura de método anticonceptivos en
adolescentes de 15 a 19 afios inscritos que usan
métodos de regulacion de la fertilidad.

Meta 15: Cobertura efectiva de tratamiento en
personas con Diabetes Mellitus 2, de 15 y mas afios
Meta 16: Cobertura efectiva de Tratamiento en
personas de 15 y mas afios, con Hipertension Arterial.
Meta 17: Proporcién de nifias y nifios menores de 3
afios libre de caries en poblacién inscrita.

Meta 18: Proporcién de nifias y nifios menores de 6
afos con estado nutricional normal.

34.548

49.394

895

961

9.643

17.950

1.350

2.806

b
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8.507 4,06
53.883 91,70%
984 91%
7.883 12,20%
14.968 64,40%
34.038 52,70%
2.268 59,50%
5.869 47,80%

3. SITUACION PREVISIONAL ANO 2023 DEL PERSONAL DE SALUD

Las cotizaciones previsionales correspondientes a

[_

4,3

82%

90%

17,44%

58,02%
53,42%
45,40%

50,65%

: los funcionarios CESFAM vy
ADMINISTRACION se encuentran pagadas durante todo el afio 2023.
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ESTADO DE POLITICA DE RECURSOS HUMANOS 2023

INTRODUCCION

La Politica de RRHH es un conjunto de orientaciones para ejecutar acciones administrativas
enfocadas hacia los funcionarios de la Municipalidad de Talcahuano y al desarrollo
institucional.

La ejecucion e implementacion de la Politica de RRHH requiere del compromiso de todos
los funcionarios de la Municipalidad de Talcahuano.

Bajo esta perspectiva podemos evaluar el estado de la Politica de RRHH basandonos en
los objetivos de éstas y en sus tres ejes prioritarios, tomando en cuenta las acciones
realizadas para el cumplimiento de éstas.

Actualmente hay 320 funcionarios en calidad de planta, 74 funcionarios a contrata y
aproximadamente 532 contrato a honorarios.

1.- POLITICA DE INGRESO.

RECLUTAMIENTO Y SELECCION Y CONTRATACION

- En conformidad al Reglamento N°12/2018, se han hecho Concursos Publico de
antecedentes para proveer 7 cargos de la planta de la Municipalidad de Talcahuano
los cuales se desglosan en:

o 1 cargo directivo

o 2 cargos profesionales
o 2 cargos técnicos.

o 2 cargos administrativos

- Haningresado 11 personas a planta titular.

- Ingresaron 40 funcionarios nuevos a Contrata, de los cuales 24 son los trabajadores
a honorarios suma alzada que fueron traspasados a Contrata.

INDUCCION

Se realiza 1 actividad de induccion general para funcionarios planta y contrata incorporados
durante 2023.

2.- CONDICIONES DE TRABAJO.
CONDICIONES LABORALES
- Enel caso de las remuneraciones se mantiene un sistema segun las normativas que
regulan las compensaciones de los funcionarios.

- El Comité Paritario de Higiene y Seguridad se encuentra conformado, realizando
actividades de prevencion.
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- Se realiza catastro de personas con discapacidad acreditada, arrojando que la
Municipalidad cumple con la normativa vigente.
BIENESTAR
- El Servicio de Bienestar ha funcionado con normalidad, prestando los servicios que
tiene encomendado.
CLIMA LABORAL
- Se ejecutan 16 procesos de investigacion en relacion a denuncias de acoso sexual
y laboral
3.- DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO
CAPACITACON
- El Comité Bipartito de Capacitacion tuvo 12 reuniones en el afio.
- Durante el afio se 19 funcionarios fueron a 8 cursos de capacitacién en diversas
teméticas.
- Ademas se han realizado actividades en el marco de PMGM 2023.
CALIFICACION O EVALUACION DE DESEMPERNO
- Se publica el Escalafén de Mérito vigente para el 2023.
- Se realiza proceso de calificacion del periodo 2022-2023.
EGRESO O RETIRO
- Se acogen a retiro los funcionarios del Municipio. Concediendo las bonificaciones
dadas por Ley 21.135 “Incentivo al retiro” de cargo Municipal y de cargo Fiscal.

- Se realizan talleres del egresos para los funcionarios afectos a retiro, lo que
involucra asesorias laborales.
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HECHOS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Los siguientes constituyen los hechos mas relevantes de la administracién municipal
recogidos por sus areas de comunicaciones y Relaciones Publicas.

Inauguran nueva sede para personas mayores en Los Cerros: Emplazada en Centinela
2, fue posible gracias a una inversion de $200 millones. Esta iniciativa fue posible gracias
al trabajo entre el CAM Espiritu Joven, la Municipalidad y Minvu.

Talcahuano y Essbio lanzan campafa para cuidado de grifos: Mas de 60 mil litros se
pierden en una hora al manipular ilegalmente los grifos. La manipulacién ilegal implica un
desperdicio importante del recurso en medio de la sequia. El agua que puede entregar un
grifo en una hora equivale al consumo de 4 casas en un mes.

Carnaval de Talcahuano comienza con multitud acompafiando en las calles: Tras dos
afos de suspension por la pandemia, este lunes se retomo el tradicional de Talcahuano.
En su primer dia, el recorrido de las murgas comenzé en el Estadio CAP, para recorrer
Higueras, Gaete, Arenal y llegar al frontis del Edificio Consistorial.

Talcahuano cierra el Carnaval con mas de 20 mil personas frente a La Tortuga: Al
concluir, que acumul6é a mas de 120 mil personas durante la semana, se premiaron a las
murgas y disfraces. Ademéas, Tomo Como Rey hizo bailar a los asistentes.

Talcahuano realiza concierto solidario ante mas de 3 mil personas: La iniciativa,
surgida desde la banda de cueca Entremares, contd con la participacion de Jordan
Matamala y la Banda San Remo, y con el respaldo de la Municipalidad.

Talcahuano entrega méas de 10 toneladas de ayuda a Tomé: Los equipos municipales y
el grupo Entremares llegaron al Liceo Comercial Tomecino para entregar la ayuda
recaudada en el concierto solidario.

Con motivo del Dia Mundial: Talcahuano conmemora a las personas con Down apoyando
su futuro laboral: Junto con usar los calcetines desemparejados como simbolo de la trisomia
en el cromosoma 21, que da origen al sindrome de Down, la Municipalidad de Talcahuano
desarrollé6 un emotivo encuentro en el Teatro Dante con las agrupaciones que se ocupan
de los vecinos con esta condicion.

Nuevo crucero recal6 en Talcahuano con cientos de pasajeros extranjeros: El crucero
Le Boreal recal6é en Talcahuano, donde terminaron su periplo 167 pasajeros, finalizando la
temporada de cruceros 2022. Y a su vez este mismo barco dara el vamos a la temporada
2023, cuando se embarquen 77 turistas para realizar una expedicion por diferentes puntos.

Municipio y Huachipato se unen para implementar nuevo punto limpio: En la Escuela
Libertad se instalé este nuevo punto de reciclaje, que ayudard a fomentar la economia
circular y la separacion de residuos. Ademas, considera educacion ambiental. El Presidente
y diversos representantes regionales y comunales firmaron este martes el denominado
"Compromiso Transversal por la Seguridad".
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Talcahuano ejecutara plan de compostaje domiciliario: EI Concejo Municipal de
Talcahuano aprobo la Estrategia de Compostaje 2023 que buscara capacitar a vecinos e
implementar 500 composteras domiciliarias para el manejo de residuos organicos.

Alcalde solicité a Delegada Presidencial trabajo en conjunto con materias de
Seguridad: El alcalde de Talcahuano solicité reunion con la Delegada Presidencial del
Biobio Daniela Dresdner para plantear probleméticas de seguridad de la comuna puerto y
hacer frente a ellas en un trabajo mancomunado entre el Gobierno, municipio y las policias.

Alcalde pide legislar con urgencia para proteger a inspectores municipales: Tras la
confirmacion este martes de la muerte de un inspector municipal en Macul, que fue atacado
al concurrir a un procedimiento por VIF, el alcalde Henry Campos, presidente (s) de la
Asociacién Chilena de Municipalidades, solicitdé que se legisle con urgencia para otorgar
mayor proteccion a funcionarios de seguridad.

Talcahuano apuesta por construir y generar barrios mas seguros: Ante cientos de
vecinos y vecinas se desarrolld la Cuenta Publica Talcahuano 2022, en la que el alcalde
Henry Campos dio cuenta de lo realizado y entregé lineamientos de lo que espera de la
comuna.

Inauguran borde costero en Talcahuano y anuncian inicio de segunda etapa: incluye
gradas para contemplar el mar y actividades nauticas, rampa peatonal para acceder a la
playa solanera y 20.000 m2 destinados para la circulacién peatonal, explanadas, miradores,
areas de recreacion y deportivas. Ademas, se anuncio que las obras que daran continuidad
a este paseo, hasta la caleta EI Morro, comenzaran el segundo semestre.

Talcahuano refuerza vacunacion y solicita adelantar vacaciones de invierno: La
comuna puerto inicio el reforzamiento de sus centros asistenciales, lo que considera mas
duplas para vacunar, muni movil en terreno y kinesiélogos para las salas IRA. Junto con
ello, el alcalde solicité que se adelanten las vacaciones y el plan invierno.

Miles de personas participaron de una nueva corrida en el mes del mar: En la Base
Naval se desarroll6 una nueva Corrida Familiar del Mes del Mar 2023, que reunid a casi
3.000 competidores en categorias 2k - 5k y 10k. Este tradicional evento, organizado por la
Corporacion Municipal de Deportes y la Armada de Chile, se desarroll6 desde las 8.30 de
la mafiana, donde llegaron los competidores que desafiaron el frio de la mafana.

Talcahuano conmemor6 un nuevo 21 de mayo: Con un tradicional desfile en nuestra
comuna, se Vvivié un nuevo dia de las Glorias Navales, que en esta ocasion conmemora el
aniversario numero 144 del Combate Naval de Iquique y Punta Gruesa. Autoridades
regionales y locales se dieron cita para vivir una misa, desfile y homenaje al héroe patrio,
Arturo Prat.

Proyecto beneficiard a 50 personas: Talcahuano inici6 programa de apoyo a pacientes

con dependencia: Con fondos del Gore Biobio, se dio inicio al programa “Cuidadores de
Respiro”, que busca entregar apoyo en enfermeria, aseo y recreacion a quienes tengan
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dependencia severa o total y a sus cuidadores. Ademas de las atenciones se entregaran
insumos para un mejor cuidado domiciliario.

Incautan mas de 600 prendas falsificadas en el centro de Talcahuano: Este operativo
busca erradicar el comercio ilegal, devolviendo los espacios publicos a vecinos y vecinas.
Un importante decomiso de ropa falsificada se efectu6 la tarde de este jueves en el centro
de Talcahuano, gracias al trabajo en conjunto de la Municipalidad, Carabineros y
Delegacién Presidencial.

Talcahuano vivié una nueva celebracion de San Pedro en todas sus caletas: Caleta El
Morro, Caleta Tumbes, Puerto Pesquero de Talcahuano, San Vicente y Caleta El Soldado
vivieron esta fiesta, entre familiares y hombres y mujeres de mar. Durante esta jornada, los
trabajadores del mar y sus familias de Talcahuano celebraron con misas y procesiones a
San Pedro, patrono de los pescadores. Asimismo, pidieron que este afio las travesias y el
trabajo en el mar sea positivo y siempre lleguen a buen puerto.

La Familia, amigos y la ciudad puerto homenajearon al ex dirigente de la pesca: En
Talcahuano se realizé lanzamiento de libro péstumo de don Hugo Arancibia. En una jornada
llena de emociones e historias, se realizo el lanzamiento del libro péstumo de don Hugo
Arancibia “Historia de mi Vida”. Esta obra literaria refleja el trabajo y dedicacion que entregé
el exdirigente sindical de la pesca en nuestro pais.

Dineros provienen del Gobierno Regional del Biobio: Talcahuano firmé traspaso de
recursos para disposicion final de residuos domiciliarios: Debido al cierre de Hidronor, el
Gobierno Regional, la Subdere y los municipios afectados por la emergencia, asumieron en
partes iguales el traslado de residuos domiciliarios para enfrentar la contingencia.

Municipio y Delegacién Presidencial refuerzan trabajo en seguridad en Talcahuano:
En calle Colén se efectu6 una nueva fiscalizacion al comercio ambulante, por parte de
Carabineros, Delegacion Presidencial y Funcionarios de Seguridad Ciudadana de la
Municipalidad de Talcahuano. El objetivo de esta accién es realizar despejes de las vias
peatonales y salvaguardar la seguridad de quienes compran en el comercio establecido.

Inician estudio de prefactibilidad para teleférico en Los Cerros de Talcahuano:
Talcahuano, 18 de julio de 2023.- Se realizé el lanzamiento del estudio de prefactibilidad
para implementar un teleférico que conecte el centro con Los Cerros de Talcahuano, el cual
ya esta siendo ejecutado por profesionales de la Sectra del Ministerio de Transportes y
pronto comenzara su proceso de participacion ciudadana.

Talcahuano estrena equipo contra comercio ilegal y amplia su flota de seguridad: Un
equipo destinado para evitar el comercio ambulante ilegal y nuevos vehiculos de seguridad
fueron estrenados la mafiana de este viernes, en una actividad liderada por el alcalde Henry
Campos que contd con la participacion del subsecretario de Prevencién del Delito, Eduardo
Vergara, delegada Daniela Dresdner, entre otros.

Talcahuano inicia entrega de 710 composteras domiciliarias: Las primeras 20

composteras para vecinos y vecinas fueron entregadas por parte de la Direccién de Medio
Ambiente de Talcahuano, en el marco de la estrategia de compostaje comunal que tiene
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como objetivo capacitar a 710 personas para disminuir la cantidad de desechos y generar
jardines sustentables.

Con futbol inclusivo se conmemoré el Dia nacional de Personas Sordas: Los socios y
socias de la Agrupacion Deportiva y Social de Sordos Talcahuano disputaron encuentros
de baby futbol en el Palacio del Deporte, en el marco de la conmemoracion del Dia Nacional
de Personas Sordas, que se recuerda cada 31 de agosto.

Talcahuano reconoce a sus dirigentes sociales con multitudinaria celebracion: Con
la asistencia de mas de 750 vecinos y vecinas se celebr6 el Dia del Dirigente en
Talcahuano, en una jornada en la que se destac6 su incansable trabajo en beneficio de
nuestra comuna.

Municipio y Carabineros realizan operativo de seguridad en San Marcos: En San
Marcos 2000 se realiz6 operativo en el que participaron funcionarios de la Direccién de
Seguridad y Carabineros, buscando disminuir la sensacion de seguridad en el sector.

Clubes de personas mayores de Talcahuano se adjudican fondos del Senama. 14
clubes de Talcahuano recibieron recursos que contempla el Fondo Nacional del Adulto
Mayor para Proyectos Autogestionados del Senama, por un total de $16 millones 811 mil,
que serviran para la mejora de sus sedes y viajes recreativos.

Operativo en playa Isla Los Reyes permite sacar unatonelada de basura: Este viernes
se realiz6é una limpieza de la playa Isla Los Reyes Rocuant, en la que participd un centenar
de voluntarios entre funcionarios municipales, estudiantes, Armada, empresas Yy
organizaciones ambientales con presencia en nuestra comuna.

Talcahuano dio inicio a la Fiesta de la Chilenidad 2023: Con un gran marco de publico
se dio inicio a la Fiesta de la Chilenidad 2023 en Talcahuano, con un significativo pie de
cueca con autoridades y el deleite de cientos de vecinos y vecinas. Seran cuatro jornadas
de celebracion (16, 17, 18 y 19 de septiembre) y habra juegos tipicos, musica en vivo,
comida dieciochera y artesanias.

Talcahuano y Carabineros acuerdan patrullaje mixto en vehiculos de seguridad
municipal:. La Municipalidad de Talcahuano y Carabineros firmaron el convenio OS14, el
cual permitira, entre otras acciones, que efectivos policiales e inspectores de Seguridad
Publica puedan patrullar en conjunto a bordo de vehiculos municipales.

“Caravana de seguridad” ensefé a estudiantes sobre como actuar ante desastres:
“Caravana de Seguridad” se llamé la actividad que este jueves se realizd en La Tortuga,
mediante la cual mas de 500 estudiantes de tercero a séptimo basico aprendieron sobre los
resguardos que debemos tener frente a desastres.

Municipio implementa mesa de trabajo para evitar malos olores por la pesca: De cara
a una nueva temporada de pesca de sardinas, durante noviembre, la Municipalidad de
Talcahuano lider6 una mesa de trabajo para evitar episodios de malos olores como los
ocurridos durante el primer semestre de 2023.

Talcahuano celebr6é sus 259 afios con multitudinario desfile ciudadano: Cientos de
vecinos y vecinas llegaron hasta la Plaza de Armas de la comuna puerto para celebrar los
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259 afios de Talcahuano, con el paso de las Fuerzas de Presentacién de Orden y Seguridad
y la sociedad civil, representada por asociaciones indigenas, colegios, juntas de vecinos y
deportistas destacados, entre otros.

Cientos de vecinos disfrutaron cierre del “Mes del Adulto Mayor”: Mas de 500
asistentes participaron de la actividad con que se cerré el Mes del Adulto Mayor, instancia
de esparcimiento que este martes llen6 de alegria, musica y risas el gimnasio del Sindicato
CAP.

Talcahuano realiza primera feria de salud para humanos y animales: Con el fin de
demostrar el vinculo entre la salud humana y animal para el ecosistema, en el Parque
Tumbes se desarrollo la primera feria “One Health Los Cerros: Una sola Salud”.

Con festival de canto buscan prevenir consumo de alcohol y drogas: Descubrir nuevos
talentos y prevenir el consumo de alcohol y drogas en los tiempos libres de los jovenes de
Talcahuano fue el objetivo de la séptima version del Festival de la Voz, realizado este
miércoles en el Centro Cultural Teatro Dante.

Talcahuano lanza campafia comunal de prevenciéon de incendios forestales:
Concientizar a la poblacion ante la ocurrencia de siniestros y dar a conocer las acciones
coordinadas entre distintas instituciones, fue el objetivo del lanzamiento oficial de la
campafia comunal de prevencion de incendios forestales.

146 familias recibiran nuevas viviendas en Los Cerros de Talcahuano: Como un hito,
lo vivieron las 146 familias del campamento Coliumo bajo, la instalacién de la primera piedra
y el inicio de las obras de un nuevo conjunto habitacional que da una solucion concreta a
cientos de vecinos y vecinas que llevaban mas de 13 afios trabajando por este suefio.

Cancha “La Bombonera” de Talcahuano sera sintética: Un 15% de avance alcanzan
las obras de remodelacion de la cancha La Bombonera de la poblacién Libertad, que este
viernes fueron visitadas por el alcalde Henry Campos, gobernador Rodrigo Diaz, vecinos,
vecinas y consejeros regionales.

Escuela La Dama Blanca luce renovado rostro tras inversiéon de $300 millones:
Talcahuano, 04 de diciembre de 2023. Pisos, ventanas, murallas y techos fueron algunos
de los aspectos que se remodelaron en la escuela La Dama Blanca de Talcahuano, que
hoy luce un nuevo y remozado rostro gracias a una inversion cercana a los $300 millones
($299.994.585).

Viejito Pascuero inicia entrega de 9 mil regalos en Talcahuano: Los camiones
navidefios de la Municipalidad de Talcahuano iniciaron este lunes la entrega de 9.000
obsequios, tras el vamos dado en la plaza de Armas por el alcalde Henry Campos y el
Viejito Pascuero.

Talcahuano realizé concierto navidefio en plaza de armas: Talcahuano 21 de diciembre
de 2023.- Miles de vecinos y vecinas asistieron a la Plaza de Armas de la comuna para
disfrutar de un concierto navidefio con villancicos, un show de titeres y toda la alegria del
coro Chile Gospel Concepcion. Dentro de las actividades los y las asistentes pudieron
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disfrutar de juegos gratuitos, pintacaritas y la infaltable visita del Viejito Pascuero que se
fotografio con todos los presentes.

Talcahuano entreg6 regalos con el Viejito Pascuero en Hospital Las Higueras: Como
es una tradicion, el alcalde de Talcahuano, Henry Campos, en compafiia del Vigjito
Pascuero llegaron hasta el Hospital Las Higueras para entregar regalos de navidad y un
mensaje de alegria para nifios y nifias que se encuentran hospitalizados en la unidad de
pediatria del centro de salud.
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CAPITULO Xl
SISTEMA DE APORTE AL ESPACIO PUBLICO
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SISTEMA DE APORTE AL ESPACIO PUBLICO

Segun se detallada en el articulo 67, punto ) de la Ley N°18.695 Organica de
Municipalidades se requiere informacion respecto a la Ley 20.958 del 15 de octubre de 2016
modificada por la ley N°21.284 publicada en el diario oficial de fecha 12 de noviembre de
2020, que establece un sistema de aportes al espacio publico, en lo que respecta a la
entrada en vigencia de las mitigaciones directas en el sistema de movilidad local ésta sefiala
en sus “Disposiciones Transitorias:

Articulo primero. - Los aportes al espacio publico, referidos en el Capitulo Ill del Titulo V,
que esta ley introduce en la Ley General de Urbanismo y Construcciones, sélo seran
exigibles transcurridos dieciocho meses desde que se publigue en el Diario Oficial el
reglamento a que se refiere el articulo 171 del mismo cuerpo legal.

Las mitigaciones directas que establece el Capitulo Il del Titulo V que esta ley introduce en
la Ley General de Urbanismo y Construcciones, sélo seran exigibles transcurridos treinta
meses desde la publicacién sefialada en el inciso anterior.

Mientras no se cumpla el plazo sefialado en el inciso segundo, las secretarias regionales
ministeriales de Transportes y Telecomunicaciones evaluaran los estudios de impacto
sobre el transporte urbano conforme a la resolucion exenta N°2.379, de 2003, del Ministerio
de Vivienda y Urbanismo, y a lo establecido en los articulos 2.4.3., 4.5.4., 4.8.3. y 4.13.4.
de la Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones, y los informes viales béasicos, de
acuerdo al decreto supremo N°83, de 1985, y a la resolucién exenta N°511, de 2012, ambos
del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones.

Las disposiciones antes sefialadas entraron en vigencia a contar del 18 de noviembre de
2020.

Durante el afio 2023 ingresaron los siguientes aportes al espacio publico.

- Aportes en dinero: desde 01.01.2023 hasta 31.12.2023: M$ 111.006.-
- Aporte en terreno: No se realizaron durante el 2023.
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